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PROJETO DE LEI N®

. 055/18, DE 26 DE OUTUBRO DE 2018

Disp§e sobre o reajuste dos
venc.lmentos dos cargos
comissionados da Companhia de
Desenvolvimento de Arapongas -
CODAR e d4 outras providéncias.

Art. 12 - Ficam reajustados os vencimentos dos cargos comissionados da
companhia de Desenvolvimento de Arapongas — CODAR, regidos pelas Leis n? 4.360,
de 27 de marco de 2015, Anexo IV e Lei n? 4.369, de 23 de abril de 2015, Anexo IV, no
percentual de 2,30% (dois virgula trinta por cento), referente ao ano de 2018, com

efeitos a partir da data da publicagdo desta lei.

Art. 22 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando

revogadas as disposicoes em contrario.

Arapongas, 26 de outubro de 2018.

/ —
SERGIO ONOFRE DA SILVA

Prefeito

ChAmara Municipal de Arapongas - PR

LT

PROTOCOLO GERAL 2024/2018
Data: 20/10/201 i"lorlrlo: 11:25
tivo

FrancelisélL. Paulucio
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Oﬂdo n° 032/2018 -D.P.

pssunto: Pleito para Reposigao Salarial do Quadro de Pessoal Comissionad
o

excelentissimo Senhor Prefeito,

Em 31 de agosto de 2018 o Sindicato dos Trabalhadores na Industria da
construg@o de Arapongas — SINTRACON. Em livre negociagdo com o Sindicato
patronal acordaram a reposigao salarial para o ano de 2018; uma vez que nao foi )
enviada em tempo para votagd@o o ano de 2017, solicitamos incluir neste processo, ‘
assim encaminhamos a Vossa Exceléncia o pleito, nos termos da Lei Municipal n° |
4360, de 27 de margo de 2015, Art. 13, Paragrafo Unico, conforme detalhamento a
sequir.

1- Valor da Corregdo do indice de inflagdo aprovado: 2017 - 3,35% (trés
virgula trinta e cinco por cento e 2018 — 2,30% (dois virgula trinta por cento)
2- Valor do impacto na folha de pagamento considerando encargos: R$

1.951,98 (um mil novecentos e cinquenta e um reais e noventa e oito |
centavos).

Na oportunidade encaminhamos copias das Atas de Reunido de
negociagdo salarial.

Aterfciosampente,

a (0

Diretor Presidente

Excelentissimo Senhor

SERGIO ONOFRE DA SILVA LB N

Prefeito do Municipio de Arapongas 12/ 4 |
0 |

Nesta A/P -5€.
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| CEP 86700-285 | Arapongas | Parand | Bra/)//
o Estadual 628.01136-28

R Dag g, . (43)3252-0133
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e TS Lo 7o 402, 636/0001-69 | Inscrie3



AMENTO DA CONVENCAO COLETIVA DE TRAR 0213

DE pECH RABALHO DOS TRA
14 gNSTRUGAO CIVIL DO NORTE DO PARANA SINDUSCONINORTE oy ADORES DA

ias do més de agosto de 2018, na sede do SINDUSUSCON PARAN

¥ A NORTE .
TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DA CONSTR + m Londrina/PR, a5 08h00, de
CNPJ 76.703.347/0001-62; SINDICATO DOS TRABALl.:ﬁ\Al)%REEg %,ysofiluémo DO ESTADO DO Pum la?i

4 AR.
CuONPAR. L NGAS, CNPJ 77.540.839/0001-47; SINDICATO DOS T
NI%EIEICA) DE JATAIZINHO E IBIPORA. CNPJ 80.921 5 1310001-74: RABALHADORES NAS INDUSTRIAS DA COP‘CJSTRUCAO

E;Q.h‘w CIViL OE PONTA GROSSA. CNPJ 77.025.575/0001-33; SINDICATO DOS TRA

:SGE £ D0 NOBLIARIO DE TELEMACO BORBA, CNPJ 03.653

A 187/0001-10 e o SINDIC
o ATO DO
1555 0k CONSTRUGEO gl(?A?‘OMl?AB LARIO DE LONDRINA. CNP 78.635.885/0001.92, entidsac}wgm?m o~
:uf# s, 6 0 OUUO lado 0 SINDK DUS_TRIA DA CONSTRUGAO CIVIL DO PARANA NORTE - S|NDE|Ssen P
.”JT'E (NP 78.311.495/0001-67 entidade representativa da calegoria econdmica, reuniram.se para CON PARANA
’

dar continuidade As i
\F 3 de Trabalho. Apos amplos debalcs as partos concluiram ag i negociacdes da
78 ?.Zfﬂ?as aausulas econdmicas da seguinte forma. fegociagaos da CCT com vigéncia de 01/0612018 a

L

loﬂ"""d' junho de 2018, ficam estabelecidos os seguintes PISOS SALARIAIS:

PISOS A PARTIR DE VALOR POR
01/06/2018 HORA
Servenle 5,22
Meio-Oficial 5,76
Oficial 1,97
Contra-Mestre 10,42
Meslre-de-Obras 13,18

nsdiios superiores 80 piso, a partir de 1° de junho de 2018, ser2o oblidos mediante a aplicagao do indice de 2,30% (dois virgula
la por cento), a litulo de livre negociagao, sobre os salarios vigentes em maio de 2018.

ALE COMPRAS

kpi de 1* de junho de 2018, o valor vale-compras mensal sera de R$ 553,00 (quinhentos e cinquenta e trés reals).

CAFE DA MAHA

i AFE

i a 01/06/2018, nos dias em que houver trabalho, C
ke ‘eﬁZ (dois) paes com margarina, sem que islo se.conﬁgure
4veis ja praticadas, facultando-se a subsliluigao do

Xevroadores fomecerao aos empregados, no canleiro de obras, 8 pa
WA, consistente de no minimo de: 1 (um) copo de calé com leite (300 )
"0 como saldrio in natura ou alimentagao, observadas as condigdes mais favlc')‘r ve
FEDAMANHA por tiguele refeigdo no valor de RS 4,00 (qualro reais) por dia trabalhado.

DIFERENCAS

: : i to de 2018, serdo p
*%s dierencas salariais e do vale compras, referenle 20S Meses detl%‘:?iolrgfo e agos
“ele o o3 salarios de selembro/2018, ou seja. alé o 5° dia i de oulu

agas 0 empregado,

SEGURO DE VIDA

0, em dos seus m m n Segu
3 i ndenle enle da lomla de co “amw, um

e " faV'OI e p{e.gados. mdem . ] : I l
. zslmw 9 tes wbel turas llllnlmaS. a paﬂlr de | de Ullllo d° 20 18

n . '

ro de Vida e Acidenles Pessoals

r qualquer causa,
(vinte & nove mil e oilocentos reais), em caso de Morte do empregado (3) pO

D e —
— e e -



; mil e oltocentos reais), em 0 A+ 4
0.0 (vinte & nove , em caso de Invalidez Perman [}
"'”':W‘“" “mef“e do local ocorTido, atestado por médico devidamente ttluallfk;a‘:i?shd|(;|:;:-|hl ou Parclal) do empregado (a), causad
ot P mencionando 0 greu ou percentagem, respactivamente, da invalldez delx minando detahadaments, no leudo médion, ss
A 100 (quatorz® mil @ novecentos reais), em caso de Morte do Canjuge do empeega?ia F(’e;° . -
S reégado (3) por qua‘qu" causa:

o do empregado (8) por qualquer causa, independentemente do local ocorrido, 08 beneficlarios d
' iclarios do seguro dever#io recebe
r50

oo™ ocomendo & morte do empregado (@ i
Y o8, V - 000 ) por acidente no exercicio d
ent e sua profissao, a apdlice de Seguro de Vida em Grupo

] 0s gaslos com i
o® mmoobﬁm"a paraosg a realizagdo do sepultamento do mesmo
e o mesmo, no valor de até R$ 5.260,00 (cinco mll, duzentos

il o
o T 8 funcionéria (cobre somente lular do sexo feminino) a mesma recebers, a titulo de doaga
' @ doagdo, DUAS

¥ erizedas como um KIT MA i
EigaleTAUDADE' caract E e um KIT BEBE, com conteddos especificos para atender as primeiras necessidades

DU heneficana @ sev bebé, desde que o comunicado seja formalizado pela empresa até 30 di imelr
W:::m amore d.° empregado(a) por qualquer causa, a empresa ou empregador reoeberg 3::: mmg:::mﬁ.m conlemplada.
:#uw vigente aliulo de raembolso das despesas eletivadas para o acerto rescisdrio trabalhista, devidamente compro\/r;gda: it e

3 contrbui em favor qos Sindicatos Profissionais, os trabalhadores
mwm g razoabilidade dos reajustes conquistados, conforme Termos de Aig;?:emes T e tumton ponlo o Mot

de Conduta celebrado inistéri
2 alldad a0 d S s perante o Ministério
%0 Trabalno, bem como as mensalldades serao descontas e recolhidas de acordo co Com relagdo a conlri
;wi%w, os percentuais ser3o 0s mesmos estabelecidos na CCT anterior. m a CLT. Com relagéo a conibuicdo

Q&m(ﬁx

SINDICATO DA INDUSTRIA|DA CONSTRUCT\O CIVIL do NDRTE DO PARANA - SINDUSCON NORTE
José Marcos da Rocpe - Vice-Presidents
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MUNICIPIO
Estado do ParanéDE ARAPONGAS

MENSAGEM Ne. 063/2018

Arapongas, 26 de outubro de 2018,

E,cekntissimo Senhor Presidente,
melentissnmos Senhores Vereadores:

Encaminhamos em anexo o incluso Projeto de Lei
joindice de inflagdo do ano de 2018, referente a reposicao salarial dos e
companhia de Desenvolvimento de Arapongas — CODAR.

que dispde sobre a corregdo
mpregados comissionados da

De acordo com o requerimento, na negociacao do Sindicato dos Trabalhadores

na Industria da Construcdo de Arapongas — SINTRACON e os empregados comissionados da CODAR,
ficou acordado a reposi¢ao salarial para o ano de 2018.

Dessa forma, a fim de assegurar a revisdo geral anual da remuneragdo dos
argos comissionados, foi aprovado o valor da corregdo do indice de inflagio para o ano de 2018 em
2,30% (dois virgula trinta por cento), a serem incididos nos proventos dos cargos comissionados da
Companhia de Desenvolvimento de Arapongas —CODAR.

A partir da edigdo das Leis Municipais n2 4.360, de 27 de margo de 2015 e Lei
n24.369, de 23 de abril de 2015, toda e qualquer alteragdo dos valores de vencimentos dos cargos
wmissionados da CODAR precisam ser autorizados por lei especifica.

Desta forma, e com a certeza de contar com a aprovag¢do undnime dos
Senhores Vereadores para assunto de tdo relevante importéncia, solicitamos a essa Colenda Camara
a apreciagio do Projeto de Lei em aprego, conforme previsto na Lei Orgénica do Municipio e no
Regimento Interno dessa Casa de Leis.

Dara apresentarmos nossas ¢o rdiais saudagoes.

Aproveitamos a oportunidg

¥y ONOFRE DA SILVA
Prefeito

CAmara Municipal de Arapongas - -PR

PROTOCOLO GERAL 2023/2018
Emo. N Data: 20/10/2018 / Hdrdrio: 11:16

%VALo ALVES DOS SANTOS Francelisgds Yaulucio

W, Presidente da Camara de Vereadores. P \'G' colo
LY}
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4 Cimara Municipal de Ara

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

PARECER n°2-<Lj2013,

pssunto:  Projeto de Lein®. 55/2018

Autoria: Poder Executivo

sumula:  Dispde sobre o reajuste dos vencimentos dos cargos comissionados da
Companhia de Desenvolvimento de Arapongas — CODAR e da outras providéncias

O Senhor Presidente desta Casa, Vereador Osvaldo Alves dos Santos
despacha para a Comisséo de Justiga, Legislagao e Redagao desta Casa, em data de
09 de novembro de 2018, Projeto de Lei n°. 55/2018, de 05 de 26 de outubro de 2018.

| - Relatorio

Trata-se de Projeto de Lei de autoria do Poder Executivo que visa ao
reajuste dos vencimentos dos cargos comissionados da Companhia de
Desenvolvimento de Arapongas — CODAR, assegurando-se a revisao geral anual de

tais servidores.

Acompanha a mensagem correspondente. ;{

E o relatorio. Passo a pronunciar-me. ‘; g
1
!
|
Il - Parecer do Relator |
iti i stica, i
Solicitada inicialmente 3 juntada da oitiva da Comissdo de Justi¢ 4
Legislagio e Redagao, apds, passamos a analise.
b
tos 1
O Projeto de Leiem aprego objetiva r realizar reajuste dos vencimen I f
o 3 o4 (dois virgula
dos cargos comissionados da CODAR, com 2 aplicagao do indice de 2,30% (
trinta por cento).
F (43) 3252-0667 wwW.cmarapongas.pr.gOV-
one:

My
39 Centro - Arapongas - Parand



gisposto no art. 37, X, da Constituicao Federal.

Em harmonia com os mandamentos constitucionais esta a Lej
complementar n°. 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal

) = LRF), que dispensa a
apresentagao de Impacto Orgamentario e Financeiro:

“Art. 17. Considera-se obrigatéria de carater continuado a despesa
corrente derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo
normativo que fixem para o ente a obrigacao legal de sua execucao por
um periodo superior a dois exercicios. § 10 Os atos que criarem ou
aumentarem despesa de que trata o caput deverao ser instruidos com
a estimativa prevista no inciso | do art. 16 e demonstrar a origem dos
recursos para seu custeio. (...) § 6o O disposto no § 10 nao se aplica
as despesas destinadas ao servigo da divida nem ao reajustamento de
remuneragido de pessoal de que trata o inciso X do art. 37 da

Constitui¢ao. ”

Assim, verifico que n@o ha qualquer impedimento a tramitagdo do
Projeto de Lei n°. 55.2018 de autoria do Poder Executivo, motivo pelo qual opino no

sentido de que o parecer desta Comissao de Finangas e Orgamento seja pela

iss3 i i g ao.
aprovagdo, acompanhando na integra a Comisséo de Justi¢a, Legislagao e Redaga

Il - Conclusao

r.gov. r

apongds:
ey Fone: (43) 3252-0667 www.cmarap
- Centro - Arapongas - Parana

.
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no
55.2018, de autorig do Poder
do Plenario.

Executivo, encaminhando a matéria para deliberacio

Sal issé
a das Comlssoes, em 09 de novembro de 2018

Frafizin Manoel

Presidente

CAmara Municipsl de Arapongas - PR f

ETRARINIRMANN

PROTOCOLO RERAL 2138/2018

Data: 12/11/2 Hordrio: 14:58
Legislativ FO 12/2018
Francelisg/.. Paulucio
' Pxiiucolo

/
www.cmarapongas.pr. gov.br

89' Cen[ro - Fone: (43) 3252-0667

Arapongas - Parand »



~~\ISSAO DE
JUSTICA LEGISLACAO ERE
DACAO

g do Arapongss” 4

R
P
g
.f;o'.OGERALﬂ!N!Oil on
RECER n° ¥8 2018

.';'.nall'";':d;o:‘l:ss
e PO

Assunto: Projeto de Lei n°. 55/2018

Autoria: Poder Executivo

Sumula: O reajuste dos .
de Desenvolvimento d vencimentos dos cargos comissi
e Arapongas — CODAR e d4 out lonados da Companhia
ras providéncias

O Senhor Presid
ente desta Cas
09 de novembro d issdo de Justica, Legislagao e Redagao dest ves dos Santos
ro de 2018, Projeto de Lei n°. 55/2018, de 26 de f ‘:Casa. o data de
' outubro de 2017.

| — Relatério

Trata-se i i
wioste dos venc de Projeto de Lei de autoria do Poder Executivo que visa ao
e imentos dos cargos comissionados da Companhia de
(o)
e Arapongas — CODAR, assegurando-se a revisdo geral anual de

tais servidores.
Acompanha a mensagem correspondente.

E o relatério. Passo a pronunciar-me.

Il - Parecer do Relator
ado pelo disposto no artigo 8° da Lei

O presente projeto acha-sé ampar
nte local e afeta

Organi
nica . o s ; g .
do Municipio, por tratar de matéria de interessé eminenteme

é COm a . .
peténcia legiferante do Municipio.

Ainiciativa do Projeto de Le! encontra respaldo no artigo 42, Il €44 ¢

Lei Organica:

Ay
389.C
€n
tro - Arapongas - Parand Fone: (43) 3252-0



Plementares e ordinarias

as Comissdes
Prefeito; IV - aos cidadaos, nos termos previst da cémaraM
— ' ViStos nesta Lei Organic

especificados no Regimento Interno da Camara Municipal

compete: | - aos Vereadores: || -

ae

Art. 44. Sao de iniciativa privativa do Prefeito Municipal os projetos de

leis que disponham sobre: | - criagéo e extingao de cargos, fungdes ou

empregos publicos do Poder Executivo e das autarquias e fundagses

publicas municipais; Il - fixagdo do vencimento, salario ou

gratificagao e seus aumentos quanto aos cargos, empregos e
fungoes previstos no inciso | deste artigo; lll - revisio geral e anual
dos vencimentos dos servidores publicos; IV - servidores publicos,
seu regime juridico, provimento de cargos, estabilidade e
aposentadoria; V - criagao, organizagao, extingao dos 6rgaos do Poder
Executivo, das autarquias e das fundagdes publicas municipais. VI -
matéria orgamentaria; VIl - matéria urbanistica, especialmente o Plano
Diretor, matéria relativa ao uso e ocupagao do solo, parcelamento,
edificagdes e estabelecimento do perimetro urbano e dos bairros; VIII -
bens publicos, aquisi¢ao e alienagéo de bens imoveis, outorga de direito

real e concessao de uso.

Considerando os aspectos relativos a forma, o Projeto em estudo

apresenta a técnica legislativa exequivel e eficaz, bem como repercute matéria de

interesse local e, portanto, é de competéncia legislativa do Municipio, conforme dispoe

aLei Organica Municipal.

-se em consonancia com a

No mérito, entendo que 0 projeto encontra 2
em direito subjetivo do

legislacio vigente, vez que a revisao geral anual consiste
, ituicdo da Republica
senvidor pblico, previsto na parte final do art. 37, X, da Constituigao P

(redagéo dada pela Emenda Constitucional n°. 19/98).

em por escopo atualizar

20 & dever do Estado et
sd0€ segurando-s€ a

Ressalte-se uearevi
X o ano, as

vez a
0 poder aquisitvo da moeda ao menos uma

imedutibilidade real de vencimentos € subsidios.

Ay ~(43) 3252-0667
*-Ceatro Arapongas Parana Fone: (43)




camara Municipal de A yrapal22d

S

m . .
. e ;?re ressaltar que o indice de reajuste inflacionario fora f;
2,30 % (dois virgula trinta por cento), referente ao ano de 2018 com efeit a fixado em
. = . ' e :
data da publicagdo desta lei, apés aprovagio em sessio iy 1Os a partir da

Assim, diante do exposto, opina-se no sentido de que o parecer dest
. i i 3 3 s
comissdo de Justica, Legislagao e Redagao seja pela aprovagio do Projeto de Lei da
. - l
autoria do Poder Executivo, pelos motivos acima expostos. )

Il - Conclusao

Ante o exposto, tendo em vista as consideragdes expendidas pelo
relator, opinamos pela aprovagao do Projeto de Lei n® 55/2018, de autoria do Poder
Executivo, encaminhando a matéria para deliberag&o do Plenario.

Sala das Comissdes, em 09 de novembro de 2018.

Adauto Fornazieri
Membro

www.cmarapongas.pr.gov.br

Fone: (43) 3252-0667

. >
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9-Centro - Arapongas  Parani



PROJETO DE LE| N° 4.731/2018

DispGe sobre o reajuste dos vencimentos dos cargos
comissionados da Companhia de Desenvolvimento
de Arapongas — CODAR e d4 outras Providéncias.

CAMARA MUNICIPAL DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA

DECRETA:

Art. 12. Ficam reajustados os vencimentos dos cargos comissionados da
(ompanhia de Desenvolvimento de Arapongas — CODAR, regidos pelas Leis n° 4.360,
de 27 de margo de 2015, Anexo IV e Lei n 4.369, de 23 de abril de 2015, Anexo IV, no
percentual de 2,30% (dois virgula trinta por cento), referente ao ano de 2018, com
efeitos a partir da data da publicagdo desta lei.

Art. 22, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas

sdisposicdes em contrario.

Sala das Sessoes, 19 de novembro de 2018.

Marcio Antonio Nickenig
1° Secretario

= v.b
.cmarapongas.pr.go s
3 3 e—— :;—F— -(43) 3252 0()6 ‘y‘/

- oneTk 7

Arzpongas - Parant 4_____,—“’




DE ARAP 0223
Estado do Paranj ONGAS

LEI N°. 4.718, DE 20 DE NOVEMBRO DE 201

=———el25, LT &0 Dt NOVEMBRO DE 2018

Dispde sobre o reajuste dos vencimentos
dos cargos comissionados da Companhia
de Desenvolvimento de Arapongas -
CODAR e dd outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA,
10VOU, E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LE!:
APROVOU, E EX,

Art. 12 - Ficam reajustados os vencimentos dos cargos comissionados da

hia de Desenvolvimento de Arapongas — CODAR, regidos pelas Leis n? 4.360,

o de 2015, Anexo IV e Lei n2 4.369, de 23 de abril de 2015, Anexo IV, no

dezz::,::adrzoz,w% (d;is virgula trinta por cento), referente ao ano de 2018, com
Z:ictosa partir da data da publicagdo desta lei.

Art. 22 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas as disposicdes em contrario.

Arapongas, 20 de ovembro de 2018.

Prefeito

SECRETARIA EXECUTIVA]
‘\ Publicado no Jornal

A
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