
I IMPACTO ORÇAMENTO E FINANCEIRA SOBRE AS DESPESAS DE PESSOAL 
Demonstrativo do Impacto Orçamentário e Financeilo sobre as despesas de pessoal, conforrne 

Lei de Responsabilidade Fiscal n° 101/2000, artigos 16 e 17 
I - DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA 

Penado Exercício Exercido Exercido 
II - IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA 2022 2023 2024 2025 

Receita Corrente Líquida - RCL - Período de Ago/2021 ã Jul/2022 386.429.940.15 
177.359.057 07 

464.725.258,25 515.845.036,66 567.429.540,33 
Despesa total com Pessoal -Acumulado no Período 211.554.029,16 233.209.833,53 251.866.620.21 

Alteração na Estrutura Administrativa das Secretarias 454.910,41 

Despesas Total com Pessoal- Final 177.359.057.07 212.008.939,57 I 233.209.833.53 251.866.620.21 

, 
Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal 45,90 45,62 45,21 44,39 

__. __, 
ri- eceita Corrente Liquida Projetada - Período jan12021 a Dez/2021 404.108.920.22 

182.374.163,07 Despesa de Pessoal Projetada - Periodo jan/2021 a Dez/2021 - 
--I 

Percentual de comprometimento projetada de gastos com pessoal 45,13 - - - 

Limite Prudencial (§ único,  art.  22 da LRF ) 51,30% 207.307.876,07 238.404.057,48 264.628.503,81 291.091.354,19 1 

Projeção de aumento Receita 15% para 2023, 2024 11% e 2025 10% 

Projeção de aumento com Pessoal 16% para 2023, 2024 10% e 2025 8% 

OBSERVAÇÃO: 
O Relatório de Gestão Fiscal de Despesa com Pessoal consolidado pelo Tribunal de Contas do Estado do  Parana  foi base de projeção do impacto da 
Despesa com Pessoal e da Receita Corrente Liquida 

Secre j. 11 de Agosto 2022. 



Total do impacto financeiro entre os cargos ampliados, criados, extintos e reduzidos:  

And Lenardon 

Diretora os Humanos 

5 cargos a mais 
(73 cargos excluídos e 78 cargos criados) 

DRH, em 03/08/2022.  

R$31.909,20 R$ 454.910,41 

Gere de Gestão de Pessoal 

cie e p scone 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARAPONGAS 

ESTADO DO PARANÁ 

Secretaria Municipal de Administração 

Diretoria de Recursos Humanos 

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO FINANCEIRO DECORRENTE DAS ALTERAÇÕES NA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO MUNICÍPIO INSTITUIDA PELA LEI N2  4.452/16 

Anexo I - Dos Cargos Extintos 

Qtde Cargos Extintos Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 139  Sal.(1/12) Ferias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 

7 
1 Auditoria e 6 Gerências 18h e 24h equivalentes 

a Diretoria 

CC2 ou CCU18 

e CCU24 R$ 7.515,05 R$ 1.869,58 R$ 626,25 R$ 208,75 R$ 10.219,63 R$ 71.537,43 R$ 858.449,17 

27 Gerências CC3 R$ 4.509,05 R$ 1.121,75 R$ 375,75 R$ 125,25 R$ 6.131,81 R$ 165.558,79 R$ 1.986.705,47 

36 35 Divisões e 1 CC4 da Defesa Civil CC4 R$ 3.828,49 R$ 952,44 R$ 319,04 R$ 106,35 R$ 5.206,32 R$ 187.427,56 R$ 2.249.130,68 

70 I R$ 424.523,78 R$ 5.094.285,32 
Anexo II - Da Redução de Vagas de Cargos de Provimento  ern  Comissão e Funções Gratificadas 

Qtde Redução de Vagas de Cargos em Comissão Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 132  Sal.(1/12) Férias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 
1 Assessoria Técnica (SAUDE) CC3 R$ 4.509,05 R$ 1.121,75 R$ 375,75 R$ 125,25 R$ 6.131,81 R$ 6.131,81 R$ 73.581,68 

2 !Divisões (PROJU e SESTRAN) CC4 R$ 3.828,49 R$ 952,44 R$ 319,04 R$ 106,35 R$ 5.206,32 R$ 10.412,64 R$ 124.951,70 

R$ 16.544,45 R$ 198.533,39 
Anexo  III  - Da Ampliação de Vagas de Cargos de Provimento em Comissão e  Fun des  Gratificadas 

Qtde Ampliação de Vagas de Cargos em Comissão Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 132  Sal.(1/12) Férias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 

2 Assessorias Técnicas Executivas CC2 R$ 7.515,05 R$ 1.869,58 R$ 626,25 R$ 208,75 R$ 10.219,63 R$ 20.439,27 R$ 245.271,19 

12 
2 Assessoria de Gabinete  III  e 10 Assessorias 

Tecnicas 
CC3 R$ 4.509,05 R$ 1.121,75 8$ 375,75 R$ 125,25 R$ 6.131 81 

, R$ 73.581,68 R$ 882.980,21 

1 Assessoria de Gabinete IV CC4 R$ 3.828,49 R$ 952,44 R$ 319,04 R$ 106,35 R$ 5.206,32 R$ 5.206,32 R$ 62.475,85 

15 R$ 99.227,27 R$ 1.190.727,25 
Anexo IV - Da Criação de Cargos de Provimento em Comissão e Funções Gratificadas 

Qtde Criação de Cargos em Comissão Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 132  Sal.(1/12) Férias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 
7 Diretorias CC2 R$ 7.515,05 R$ 1.869,58 R$ 626,25 R$ 208,75 R$ 10.219,63 R$ 71.537,43 R$ 858.449,17 

18 
2 Coordenações, 1 Gerência, 10 Assessorias  III  e 5 

Assessorias Técnicas 
CC3 R$ 4.509,05 R$ 1.121,75 135 375,75 R$ 125,25 R$ 6.131,81 

R$ 110.372,53 R$ 1.324.470,31 

38 Assessorias IV CC4 R$ 3.828,49 R$ 952,44 R$ 319,04 R$ 106,35 R$ 5.206,32 R$ 197.840,20 852.374.082,38 

63 R$ 379.750,16 R$ 4.557.001,86 

Encaminhe-se ao parecer técnico da EFIN. 

''Gabriel er D rte  

Secretário  Munpal ministração  



• 

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO FINANCEIRO DECORRENTE DAS ALTERAÇÕES NA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO MUNICÍPIO INSTITUÍDA PELA LEI N2 4.452/16 

GABINETE DO PREFEITO 

Anexo I - Dos Cargos Extintos 

Qtde Cargos Extintos Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 132  Sal.(1/12) Ferias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 
2 Gerências CC3 R$ 4.509,05 R$ 1.121,75 R$ 375,75 R$ 125,25 R$ 6.131,81 R$ 12.263,61 R$ 147.163,37 

1 Chefia da Defesa Civil CC4 R$ 3.828,49 R$ 952,44 R$ 319,04 R$ 106,35 R$ 5.206,32 R$ 5.206,32 R$ 62.475,85 

3 R$ 17.469,94 R$ 209.639,22 

Anexo II- Da Redução de Vagas de Cargos de Provimento em Comissão e Funções G atificadas 

Qtde Redução de Vagas de Cargos em Comissão Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 132  Sal.(1/12) Ferias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 
1 Divisão da PROJU CC4 R$ 3.828,49 R$ 952,44 R$ 319,04 R$ 106,35 R$ 5.206,32 R$ 5.206,32 R$ 62.475,85 

R$ 5.206,32 R$ 62.475,85 

Anexo Ill - Da Ampliação de Vagas de Cargos de Provimento em Comissão e Funções Gratificadas 

Qtde Ampliação de Vagas de Cargos em Comissão Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 132  Sal.(1/12) Ferias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 
2 Assessoria de Gabinete Ill CC3 R$ 4.509,05 R$ 1.121,75 R$ 375,75 R$ 125,25 R$ 6.131,81 R$ 12.263,61 R$ 147.163,37 

1 Assessoria de Gabinete IV CC4 R$ 3.828,49 R$ 952,44 R$ 319,04 R$ 106,35 R$ 5.206,32 R$ 5.206,32 R$ 62.475,85 

3 R$ 17.469,94 R$ 209.639,22 

Anexo IV - Da Criação de Cargos de Provimento em Comissão e Funçõess Gratificadas 

Qtde Criação de Cargos em Comissão Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 132  Sal.(1/12) Ferias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 

1 Diretoria da PROJU CC2 R$ 7.515,05 R$ 1.869,58 R$ 626,25 R$ 208,75 R$ 10.219,63 R$ 10.219,63 R$ 122.635,60 

R$ 10.219,63 R$ 122.635,60 

Total do Impacto dos cargos criados e ampliados, já considerando a dedução dos cargos extintos: o R$ 5.013,31 R$ 60.159,74 GAPRE  

SECRETARIA MUNCIPAL DE GOVERNO 

Anexo I - Dos Cargos Extintos 

Qtde Cargos Extintos Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 132  Sal.(1/12) Ferias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 

2 Divisões CC4 R$ 3.828,49 R$ 952,44 R$ 319,04 R$ 106,35 R$ 5.206,32 R$ 10.412,64 R$ 124.951,70 

8$ 10.412,64 R$ 124.951,70 

Anexo IV - Da Criação de Cargos de Provimento em Comissão e Funçõess Gratificadas 

Qtde Criação de Cargos em Comissão Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 132  Sal.(1/12) Férias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 
3 Assessorias IV CC4 R$ 3.828,49 R$ 952,44 R$ 319,04 R$ 106,35 R$ 5.206,32 R$ 15.618,96 R$ 187.427,56 

3 R$ 15.618,96 R$ 187.427,56 

Total do Impacto dos cargos criados e ampliados, já considerando a dedução dos cargos extintos: R$ 5.206,32 R$ 62.475,85 SEGOV  

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 

Anexo I - Dos Cargos Extintos 

Qtde Cargos Extintos Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 132  Sal.(1/12) Ferias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 

2 Gerências CC3 R$ 4.509,05 R$ 1.121,75 R$ 375,75 R$ 125,25 R$ 6.131,81 R$ 12.263,61 R$ 147.163,37 

5 Divisões CC4 R$ 3.828,49 R$ 952,44 R$ 319,04 R$ 106,35 R$ 5.206,32 R$ 26.031,61 R$ 312.379,26 

7 R$ 38.295,22 R$ 459.542,63 

Anexo Ill - Da Ampliação de Vagas de Cargos de Provimento em Comissão e Funções Gratificadas 

Qtde Ampliação de Vagas de Cargos em Comissão Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 132  Sal.(1/12) Férias (1/12) Total Unitário Total Mensal I Total Anual 

2 Assessorias Técnicas CC3 R$ 4.509,05 R$ 1.121,75 R$ 375,75 R$ 125,25 R$ 6.131,81 R$ 12.263,61 R$ 147.163,37 

R$ 12.263,61 12$ 147.163,37 

Anexo IV - Da Criação de Cargos de Provimento em Comissão e Funções Gratificadas 

Qtde Criação de Cargos em Comissão Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 132  Sal.(1/12) Férias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 
1 Diretoria de Compras CC2 R$ 7.515,05 R$ 1.869,58 R$ 626,25 R$ 208,75 R$ 10.219,63 R$ 10.219,63 R$ 122.635,60 

1 Gerência CC3 R$ 4.509,05 R$ 1.121,75 R$ 375,75 R$ 125,25 R$ 6.131,81 R$ 6.131,81 R$ 73.581,68 

6 Assessorias IV CC4 R$ 3.828,49 R$ 952,44 R$ 319,04 R$ 106,35 R$ 5.206,32 R$ 31.237,93 R$ 374.855,11 

8 R$ 47.589,37 R$ 571.072,39 

Total do Impacto dos cargos criados e ampliados, já considerando a dedução dos cargos extintos: 3 R$ 21.557,76 R$ 258.693,13 SEMAD 



SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 

Anexo I - Dos Cargos Extintos 

Qtde Cargos Extintos Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 132  Sal.(1/12) Férias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 

1 Gerência CC3 R$ 4.509,05 R$ 1.121,75 R$ 375,75 9512525 R$ 6.131,81 R$ 6.131,81 R$ 73.581,68 

2 Divisões CC4 R$ 3.828,49 R$ 952,44 R$ 319,04 R$ 106,35 R$ 5.206,32 R$ 10.412,64 R$ 124.951,70 

R$ 16.544,45 R$ 198.533,39 

Anexo  III  - Da Ampliação de Vagas de Cargos de Provimento  ern  Comissão e Funções Gratificadas 

Qtde Ampliação de Vagas de Cargos em Comissão Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 132  Sal.(1/12) Ferias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 

1 Assessoria Técnica CC3 R$ 4.509,05 R$ 1.121,75 R$ 375,75 R$ 125,25 R$ 6.131,81 R$ 6.131,81 R$ 73.581,68 

1 R$ 6.131,81 R$ 73.581,68 

Anexo IV - Da Criação de Cargos de Provimento em Comissão e Funcões Gratificadas 

Qtde Criação de Cargos em Comissão Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 132  Sal.(1/12) Ferias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 
1 Assessoria Ill CC3 R$ 4.509,05 R$ 1.121,75 R$ 375,75 R$ 125,25 R$ 6.131,81 R$ 6.131,81 R$ 73.581,68 

2 Assessorias IV CC4 R$ 3.828,49 R$ 952,44 R$ 319,04 R$ 106,35 R$ 5.206,32 R$ 10.412,64 R$ 124.951,70 

R$ 16.544,45 R$ 198.533,39 

Total do Impacto dos cargos criados e ampliados, já considerando a dedução dos cargos extintos: 1  P56.131,81 R$ 73.581,68 SENN  

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTES E DESENVOLVIMENTO URBANO 

Anexo I - Dos Cargos Extintos 

Qtde Cargos Extintos Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 132  Sal.(1/12) Ferias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 
5 Gerências CC3 R$ 4.509,05 R$ 1.121,75 R$ 375,75 R$ 125,25 R$ 6.131,81 R$ 30.659,03 R$ 367.908,42 

1 Divisão CC4 R$ 3.828,49 R$ 952,44 R$ 319,04 R$ 106,35 R$ 5.206,32 R$ 5.206,32 R$ 62.475,85 

R$ 35.865,36 R$ 430.384,27 

Anexo Ill - Da Ampliação de Vagas de Cargos de Provimento em Comissão e Funçõess Gratificadas 

Qtde Ampliação de Vagas de Cargos em Comissão Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 132  Sal.(1/12) Ferias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 

2 Assessorias Técnicas CC3 R$ 4.509,05 R$ 1.121,75 R$ 375,75 55 125,25 R$ 6.131,81 R$ 12.263,61 R$ 147.163,37 

2 R$ 12.263,61 R$ 147.163,37 

Anexo IV - Da Criação de Cargos de Provimento em Comissão e Funções Gratificadas 

Qtde Criação de Cargos em Comissão Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 132  Sal.(1/12) Férias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 
4 1 Coordenação, 3 Assessorias Ill CC3 R$ 4.509,05 R$ 1.121,75 R$ 375,75 55125,25 556.131,81 R$ 24.527,23 R$ 294.326,74 

2 Assessorias IV CC4 R$ 3.828,49 R$ 952,44 R$ 319,04 R$ 106,35 R$ 5.206,32 R$ 10.412,64 R$ 124.951,70 

R$ 34.939,87 P5419.278,44 

Total do Impacto dos cargos criados e ampliados, já considerando a dedução dos cargos extintos: 2 R$ 11.338,13 R$ 136.057,54 SEODUR  

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 

Anexo I - Dos Cargos Extintos 

Qtde Cargos Extintos Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 132  Sal.(1/12) Ferias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 

2 Gerências CC3 R$ 4.509,05 R$ 1.121,75 R$ 375,75 R$ 125,25 R$ 6.131,81 R$ 12.263,61 R$ 147.163,37 

2 Divisões CC4 R$ 3.828,49 R$ 952,44 R$ 319,04 R$ 106,35 R$ 5.206,32 R$ 10.412,64 R$ 124.951,70 

R5 22.676,26 R$ 272.115,07 

Anexo  III  - Da Ampliação de Vagas de Cargos de Provimento em Comissão e Funções Gratificadas 

Qtde Ampliação de Vagas de Cargos em Comissão Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 132  Sal.(1/12) Ferias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 

2 Assessorias Técnicas CC3 R$ 4.509,05 R$ 1.121,75 R$ 375,75 R$ 125,25 R$ 6.131,81 R$ 12.263,61 R$ 147.163,37 

2 5$ 1.2.263,61 R$ 147.163,37 

Anexo IV - Da Criação de Cargos de Provimento em Comissão e Funções Gratificadas 

Qtde Criação de Cargos em Comissão Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 132  Sal.(1/12) Ferias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 

4 Assessorias IV CC4 R$ 3.828,49 R$ 952,44 R$ 319,04 R$ 106,35 R$ 5.206,32 R$ 20.825,28 R$ 249.90341 

4 R$ 20.825,28 P5249.903,41 

Total do Impacto dos cargos criados e ampliados, já considerando a dedução dos cargos extintos: 2 R$ 10.412,64 R$ 124.951,70 EDUCAÇÃO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE 



Anexo I - Dos Cargos Extintos 
Qtde Cargos Extintos Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 139  Sa1.11/12) Ferias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 

1 Gerência CC3 R$ 4.509,05 R$ 1.121,75 R$ 375,75 R$ 125,25 R$ 6.131,81 R$ 6.131,81 R$ 73.581,68 

6 Divisões CC4 R$ 3.828,49 R$ 952,44 R$ 319,04 R$ 106,35 R$ 5.206,32 R$ 31.237,93 R$ 374.855,11 
7 R$ 37.369,73 R$ 448.436,80 

Anexo  III  - Da Ampliação de Vagas de Cargos de Provimento em Comissão e Funções Gratificadas 

Qtde Ampliação de Vagas de Cargos em Comissão Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 132  Sal.(1/12) Ferias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 
1 Assessoria Técnica CC3 R$ 4.509,05 R$ 1.121,75 R$ 375,75 R$ 125,25 R$ 6.131,81 R$ 6.131,81 R$ 73.581,68 

1 R$ 6.131,81 R$ 73.581,68 

Anexo IV - Da Criação de Cargos de Provimento em Comissão e Funções Gratificadas 

Qtde Criação de Cargos em Comissão Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 13° Sal.(1/12) Ferias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 
4 Assessorias IV CC4 R$ 3.828,49 R$ 952,44 R$ 319,04 R$ 106,35 R$ 5.206,32 R$ 20.825,28 R$ 249.903,41 

9$ 20.825,28 9$ 249.903,41 

Total do Impacto dos cargos criados e ampliados, já considerando a dedução dos cargos extintos: -2 -R$ 10.412,64 -R$ 124.951,70 ESPORTE 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

Anexo I - Dos Cargos Extintos 
Qtde Cargos Extintos Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 132  Sal.(1/12) Ferias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 

7 1 Auditoria Médica e 6 Gerências (CC2) CC2 R$ 7.515,05 R$ 1.869,58 R$ 626,25 R$ 208,75 R$ 10.219,63 R$ 71.537,43 R$ 858.449,17 
1 Gerência CC3 R$ 4.509,05 R$ 1.121,75 R$ 375,75 R$ 125,25 R$ 6.131,81 R$ 6.131,81 R$ 73.581,68 

9 Divisões CC4 R$ 3.828,49 R$ 952,44 R$ 319,04 R$ 106,35 R$ 5.206,32 R$ 46.856,89 R$ 562.282,67 

17 R$ 124.526,13 R$ 1.494.313,52 

Anexo II - Da Redução de Vagas de Cargos de Provimento em Comissão e Funções (5 atificadas 
Qtde Redução de Vagas de Cargos em Comissão Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 132  Sal.(1/12) Ferias (1/12) Total Unitário Total Mensal . Total Anual 

1 Assessoria Técnica CC3 R$ 4.509,05 R$ 1.121,75 R$ 375,75 R$ 125,25 R$ 6.131,81 R$ 6.131,81 R$ 73.581,68 

1 9$ 6.131,81 R$ 73.581,68 

Anexo  III  - Da Ampliação de Vagas de Cargos de Provimento em Comissão e Funções Gratificadas 

Qtde Ampliação de Vagas de Cargos em Comissão Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 132  Sal.(1/12) Ferias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 
2 Assessorias Técnicas Executivas CC2 R$ 7.515,05 R$ 1.869,58 R$ 626,25 R$ 208,75 R$ 10.219,63 R$ 20.439,27 R$ 245.271,19 

2 9$ 20.439,27 R$ 245.271,19 

Anexo IV - Da Criação de Cargos de Provimento em Comissão e  Fun  es Gratificadas 
Qtde Criação de Cargos em Comissão Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 139  Sal.(1/12) Ferias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 

5 Diretorias CC2 R$ 7.515,05 R$ 1.869,58 R$ 626,25 R$ 208,75 R$ 10.219,63 R$ 51.098,16 R$ 613.177,98 

1 Coordenação CC3 R$ 4.509,05 R$ 1.121,75 R$ 375,75 R$ 125,25 R$ 6.131,81 R$ 6.131,81 R$ 73.581,68 

6 Assessoria IV CC4 R$ 3.828,49 R$ 952,44 R$ 319,04 R$ 106,35 R$ 5.206,32 R$ 31.237,93 R$ 374.855,11 

12 R$ 88.467,90 9$ 1.061.614,78 

Total do Impacto dos cargos criados e ampliados, já considerando a dedução dos cargos extintos: -4 -R$ 21.750,77 -R$ 261.009,24 SAÚDE 

SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA LAZER E EVENTOS 

Anexo I - Dos Cargos Extintos 
Qtde Cargos Extintos Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 13° Sal.(1/12) Ferias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 

3 Gerências CC3 R$ 4.509,05 R$ 1.121,75 R$ 375,75 R$ 125,25 R$ 6.131,81 R$ 18.395,42 R$ 220.745,05 

2 Divisões CC4 R$ 3.828,49 R$ 952,44 R$ 319,04 R$ 106,35 R$ 5.206,32 R$ 10.412,64 R$ 124.951,70 

5 12.$ 28.808,06 R$ 345.696,76 

Anexo Ill - Da Ampliação de Vagas de Cargos de Provimento em Comissão e Funções Gratificadas 
Qtde Ampliação de Vagas de Cargos em Comissão Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 13° Sal.(1/12) Ferias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 

1 Assessoria Técnica CC3 R$ 4.509,05 R$ 1.121,75 R$ 375,75 R$ 125,25 R$ 6.131,81 R$ 6.131,81 R$ 73.581,68 

R$ 6.131,81 R$ 73.581,68 

Anexo IV - Da Criação de Cargos de Provimento em Comissão e Funções Gratificadas 
Qtde Criação de Cargos em Comissão Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 13° Sal.(1/12) Ferias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 

2 Assessorias Ill CC3 R$ 4.509,05 R$ 1.121,75 R$ 375,75 R$ 125,25 R$ 6.131,81 R$ 12.263,61 R$ 147.163,37 

3 Assessorias IV CC4 R$ 3.828,49 R$ 952,44 R$ 319,04 R$ 106,35 R$ 5.206,32 R$ 15.618,96 R$ 187.427,56 



5 R$ 27.882,58 R$ 334.590,92 

• 

Total do Impacto dos cargos criados e ampliados, já considerando a dedução dos cargos extintos: 1 R$ 5.206,32 R$ 62.475,85 SECLE  

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL 

Anexo IV - Da Criação de Cargos de Provimento em Comissão e  Fun  es Gratificadas 

Qtde Criação de Cargos  ern  Comissão Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 130  Sal.(1/12) Ferias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 

1 Assessoria IV CC4 R$ 3.828,49 R$ 952,44 R$ 319,04 R$ 106,35 R$ 5.206,32 R$ 5.206,32 R$ 62.475,85 

1 R$ 5.206,32 R$ 62.475,85 

Total do Impacto dos cargos criados e ampliados, já considerando a dedução dos cargos extintos: 1  R$ 5.206,32 R$ 62.475,85 SESAN  

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO, INOVAÇÃO, TRABALHO E RENDA 

Anexo I - Dos Cargos Extintos 

Qtde Cargos Extintos Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 130  Sal.(1/12) Férias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 

5 Gerências CC3 R$ 4.509,05 R$ 1.121,75 R$ 375,75 R$ 125,25 R$ 6.131,81 R$ 30.659,03 R$ 367.908,42 

1 Divisão CC4 R$ 3.828,49 R$ 952,44 R$ 319,04 R$ 106,35 R$ 5.206,32 R$ 5.206,32 R$ 62.475,85 

6 R$ 35.865,36 R$ 430.384,27 

Anexo IV - Da Criação de Cargos de Provimento em Comissão e Funçõess Gratificadas 

Qtde Ciiação de Cargos em Comissão Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 132  Sal.(1/12) Férias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 

5 3 Assessorias Técnicas e 2 Assessorias Ill CC3 R$ 4.509,05 R$ 1.121,75 R$ 375,75 R$ 125,25 R$ 6.131,81 R$ 30.659,03 R$ 367.908,42 

5 R$ 30.659,03 R$ 367.908,42 

Total do Impacto dos cargos criados e ampliados, já considerando a dedução dos cargos extintos: -1  -R$ 5.206,32 -R$ 62.475,85 SEMUDE  

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, SERVIÇOS PÚBLICOS E MEIO AMBIENTE 

Anexo I - Dos Cargos Extintos 

Qtde Cargos Extintos Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 130  Sal.(1/12) Ferias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 

3 Gerências CC3 R$ 4.509,05 R$ 1.121,75 R$ 375,75 R$ 125,25 R$ 6.131,81 R$ 18.395,42 R$ 220.745,05 

3 R$ 18.395,42 R$ 220.745,05 

Anexo  III  - Da Am Ila  ão  de Vagas de Cargos de Provimento em Comissão e Funções Gratificadas 

Qtde Ampliação de Vagas de Cargos em Comissão Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 130  Sal.(1/12] Ferias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 
1 Assessoria Técnica CC3 R$ 4.509,05 R$ 1.121,75 R$ 375,75 R$ 125,25 R$ 6.131,81 R$ 6.131,81 R$ 73.581,68 

1 R$6.131,81 R$73.581,68 

Anexo IV - Da Criação de Cargos de Provimento em Comissão e Funções Gratificadas 

Qtde Criação de Cargos em Comissão Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%1 130  Sal.(1/1.2) Ferias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 

2 Assessorias Ill CC3 R$ 4.509,05 R$ 1.121,75 R$ 375,75 R$ 125,25 R$ 6.131,81 R$ 12.263,61 R$ 147.163,37 

1 Assessorias IV CC4 R$ 3.82849 R$ 952,44 R$ 319,04 R$ 106,35 R$ 5.206,32 R$ 5.206,32 R$ 62.475,85 

3 R$ 17.469,94 R$ 209.639,22 

Total do Impacto dos cargos criados e ampliados, ¡A considerando a dedução dos cargos extintos: 1 R$ 5.206,32 R$ 62.475,85 SEASPMA 

Impacto Financeiro entre todas as Secretarias S cargos a mais R$ 37.909,20 R$ 454.910,41 

DRH, em 03/08/2022. 

Franciele Ap. Vasconcelos da Silva 

Gerente de  Gestic)  de Pessoal 



cargo a mais R$ 5.206,32 R$ 62.475,85 

DRH, em 02/08/2022. 

Fornel Lenardon 

Recursos Humanos 

Ar)  

Dire Gerent de Gestão de Pessoal 

. asconce os da Silva 

Encaminhe-se ao parecer téçpca SENN.  

atte 

inistração Sec 

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO FINANCEIRO - PROJETO DE LEI - REESTRUTURAÇÃO DO PROCON 

PROCON - (5FIGÃO LIGADO DIRETAMENTE A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

Dos Cargos Extintos 

Qtde Cargos Extintos Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 132 Sal.(1/12) Férias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 

1 Coordenador Executivo CC2 R$ 7.515,05 R$ 1.869,58 R$ 626,25 R$ 208,75 R$ 10.219,63 R$ 10.219,63 R$ 122.635,60 

R$ 10.219,63 R$ 122.635,60 

Da Criação de Cargos de Provimento em Comissão e Funções Gratificadas 

Qtde Criação de Cargos em Comissão Simbologia Valor  CC  INSS (22,39%) 
_ 

132 Sal.(1/12) Ferias (1/12) Total Unitário Total Mensal Total Anual 

1 Coordenador Municipal de Proteção 

e Defesa do Consumidor 

CC2 R$ 7.515,05 R$ 1.869,58 R$ 626,25 R$ 208,75 R$ 10.219,63 R$ 10.219,63 R$ 122.635,60 

1 Assessor IV CC4 R$ 3.828,49 R$ 952,44 R$ 319,04 R$ 106,35 R$ 5.206,32 R$ 5.206,32 R$ 62.475,85 

R$ 15.425,95 R$ 185.111,45 

i 

Total do impacto financeiro mensal e anual: 
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