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1. INTRODUÇÃO 

O presente laudo de avaliação baseou-se em dados e informações 

disponibilizadas por um dos proprietários do Cemitério Parque Jardim das Acácias, 

pela Prefeitura Municipal de Arapongas no âmbito da Secretaria Municipal de 

Agricultura e Meio Ambiente e terceiros por ocasião de pesquisa de mercado 

realizada, julgados “a priori” corretos, todos considerados idôneos e de boa fé. 

Esta retificação realizada em Julho de 2022, tomou-se como base uma área 

menor 51.578,67 m², que inicialmente foi avaliada, como uma área total de 69.168,68 

m², em Agosto de 2021. 

O valor determinado no cálculo através do método da renda é o econômico. 

Para tanto adotou-se o aproveitamento eficiente do empreendimento. 

Não foram realizadas investigações específicas, no que concerne à títulos, 

documentos, irregularidade fiscal, penhoras, hipoteca, leasing, providências de ordem 

jurídico-legal, posses, concessões, por fugirem do escopo do presente trabalho. 

O imóvel objeto desta avaliação foi inspecionado pessoalmente pelo 

representante do signatário deste Laudo. 

Os signatários atestam que não tem no presente, nem contempla no futuro, 

interesse no bem avaliando e tão pouco em relação ao solicitante. 
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2. IDENTIFICAÇÃO DOS RESPONSÁVEIS 

2.1. Responsável pelo Empreendimento 

 

NOME FANTASIA: CEMITÉRIO PARQUE JARDINS DAS ACÁCIAS E 

CREMATÓRIO JARDINS DAS ACÁCIAS 
CNPJ: 13.831.317/0001-11 

RAZÃO SOCIAL: PFMIG PARTICIPACOES LTDA 

ATIVIDADES: 

96.03-3-01 - Gestão e manutenção de cemitérios; 

96.03-3-02 - Serviços de cremação; 

96.03-3-03 - Serviços de sepultamento; 

65.11-1-02 - Planos de auxílio-funeral. 

ENDEREÇO: Rodovia PR – 2018 saída para Astorga, s/n, km 04, Jardim 

Universitário, CEP: 86.702-670, Arapongas – PR. 

2.2. Responsável pelo Solicitação do Laudo 

NOME FANTASIA: ARAPONGAS PREF GABINETE DO PREFEITO 

CNPJ: 76.958.966/0001-06 

RAZÃO SOCIAL: MUNICÍPIO DE ARAPONGAS  

ATIVIDADES: 

124-4 – Município; 

ENDEREÇO: Rua Garça, 750, Centro, CEP: 86.701-250, Arapongas – PR 

2.3. Empresa Responsável pela Elaboração do Laudo 

NOME FANTASIA: AQUABONA 

CNPJ: 14.524.409/0001-68 

RAZÃO SOCIAL: AQUABONA ASSESSORIA AMBIENTAL E SEGURANCA 

DO TRABALHO LTDA  

ATIVIDADES: 

71.12-0-00 - Serviços de engenharia; 

71.19-7-01 - Serviços de cartografia, topografia e geodésia; 
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71.19-7-04 - Serviços de perícia técnica relacionados à segurança do 

trabalho; 

81.30-3-00 - Atividades paisagísticas; 

82.19-9-99 - Preparação de documentos e serviços especializados de apoio 

administrativo não especificados anteriormente; 

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial; 

ENDEREÇO: Rua Anita Garibaldi, 2191, Jardim Primavera, CEP: 89.701-130, 

Concórdia – SC. 

Fone: (49) 3444-9961 (43) 99943-5297 

2.4. Responsável Técnico pela Elaboração do Laudo 

NOME: Elizeo Renosto 

FORMAÇÃO: Engenheiro  

TÍTULO PROFISSIONAL: Crea SC 1539378/D 

2.5. Empresa Responsável pela Retificação do Laudo 

NOME FANTASIA: Engenho Ambiental 

CNPJ: 26.812.631/0001-07 

RAZÃO SOCIAL: Engenho Ambiental Consultoria e Assessoria EIRELI-ME 

ATIVIDADES: 71.12-0-00 - Serviços de engenharia 

82.11-3-00 - Serviços combinados de escritório e apoio administrativo 

ENDEREÇO: Av. DOS Pioneiros, 3131 – Jardim Morumbi, Londrina – PR, 

86036-370 

FONE: (43) 3014-1086 

E-MAIL: contato@engenhoambiental.eco.br 

2.6. Responsável Técnico pela Elaboração do Laudo 

NOME: Rafael Coelho Ciciliato 

FORMAÇÃO: Engenheiro  

TÍTULO PROFISSIONAL: Crea PR 125767/D 
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3. OBJETIVO 

O presente laudo tem como objetivo apresentar os resultados da perícia 

ambiental e de valoração do empreendimento cemitério parque para fins de aquisição 

e ou desapropriação. 
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4. CONCEITOS DAS NORMAS BRASILEIRAS APLICÁVEIS 

De acordo com a norma ABNT NBR 14653-1:2019 que versa sobre “Avaliação 

de bens: Procedimentos gerais”, conceituamos os seguintes termos: 

 

Avaliação de bens, de seus frutos e direitos: 

Análise técnica para identificar valores, custos ou indicadores de viabilidade 

econômica, para um determinado objetivo, finalidade e data, consideradas 

determinadas premissas, ressalvas e condições limitantes. 

 

Preço: 

É uma expressão monetária que define uma transação de um bem, de seu 

fruto, de um direito, ou da expectativa de sua transação. 

 

Valor de mercado: 

Quantia mais provável pela qual se negociaria voluntária e conscientemente 

um bem, em uma data de referência, dentro das condições do mercado vigente. 

 

Valor econômico: 

Valor presente da renda líquida auferível pelo empreendimento, durante sua 

vida econômica, a uma taxa de desconto correspondente ao custo de oportunidade, 

considerados cenários previsíveis sob condições de risco. 

 

Valor patrimonial: 

Valor de um bem, partes de um bem ou conjunto de bens de pessoa física ou 

jurídica, determinado conforme o objetivo, a finalidade e a abrangência da avaliação. 

 

Valor de desmonte: 

Valor de um bem ou conjunto de bens, na condição de sua desativação ou 

desmobilização. 
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5. METODOLOGIA 

Conforme a norma ABNT NBR 14653-12019 que versa sobre “Avaliação de 

bens: Procedimentos gerais”, os procedimentos avaliatórios usuais, com a finalidade 

de identificar o valor de um bem, de seus frutos e direitos, o seu custo, bem como 

aqueles para determinar indicadores de viabilidade, encontram-se assim descritos: 

5.1. Métodos Utilizados para Identificação do Valor de um Bem, de seus Frutos 

e Direitos 

Método Comparativo de Dados de Mercado: 

Aquele que estima o valor do bem através da comparação com dados de 

mercado assemelhados quanto às características intrínsecas e extrínsecas. Esta 

comparação deve ser feita por meio de um tratamento técnico dos atributos dos 

elementos da amostra, ou seja, é condição fundamental para aplicação deste método 

a existência de um conjunto de dados de mercado que possa ser tomada, 

estatisticamente, como amostra representativa do mercado. 

 

Método Involutivo: 

 

Identifica o valor do bem, alicerçado no seu aproveitamento eficiente, baseado 

em modelo de estudo de viabilidade técnico-econômica, mediante hipotético 

empreendimento compatível com as características do bem e com as condições do 

mercado no qual está inserido, considerando-se cenários viáveis para execução e 

comercialização do produto. O método involutivo pode identificar o valor de mercado. 

No caso da utilização de premissas especiais, o resultado é um valor especial. 

 

Método de Capitalização de Renda: 

 

Identifica o valor do bem, com base na capitalização presente da sua renda 

líquida prevista, considerando-se cenários viáveis. O método da capitalização da 

renda pode identificar o valor de mercado. No caso da utilização de premissas 

especiais, o resultado é um valor especial. 
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5.2. Métodos para Identificar o Custo de um Bem 

Método comparativo direto de custo: 

Identifica o custo do bem por meio de tratamento técnico dos atributos dos 

elementos comparáveis, constituintes da amostra. 

 

Método da quantificação de custo 

Identifica o custo do bem ou de suas partes por meio de orçamentos sintéticos 

ou analíticos, a partir das quantidades de serviços e respectivos custos diretos e 

indiretos. 

 

5.3. Métodos Utilizados para a Identificação dos Indicadores de Viabilidade 

Econômica de um Empreendimento 

Os procedimentos avaliatórios usuais, com a finalidade de determinar 

indicadores de viabilidade da utilização econômica de um empreendimento, são 

baseados no seu fluxo de caixa projetado, a partir do qual são determinados 

indicadores de decisão baseados no valor presente líquido, taxas internas de retorno, 

tempos de retorno, entre outros. 

Esta Norma, a ABNT NBR 14653 (todas as partes) se aplicam a situações 

normais e típicas do mercado. Em situações atípicas, onde ficar comprovada a 

impossibilidade de utilizar as metodologias previstas nesta Norma, é facultado ao 

profissional da engenharia de avaliações o emprego de outro procedimento, desde 

que devidamente justificado. 

 

5.4. Métodos Utilizados para o Presente Laudo de Avaliação 

No presente trabalho utilizou-se o método comparativo de dados de mercado 

e o método de quantificação de custo para valoração do empreendimento, conforme 

NBR 14.653-1 e NBR 14.653-4. 
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5.5. Especificação desta Avaliação 

A especificação é resultante do prazo demandado, dos recursos despendidos, 

bem como da disponibilidade de dados de mercado, da metodologia e da natureza do 

tratamento a ser empregado. 

As avaliações podem ser especificadas quanto à fundamentação e precisão. 

A fundamentação é função do aprofundamento do trabalho avaliatório, com o 

envolvimento da seleção da metodologia em razão da confiabilidade, qualidade e 

quantidade dos dados disponíveis. 

O estabelecimento inicial pelo contratante do grau de fundamentação 

desejado tem por objetivo a determinação do empenho no trabalho avaliatório, mas 

não representa garantia de alcance de graus elevados de fundamentação. 

A precisão é estabelecida quando for possível medir o grau de certeza e o 

nível de erro tolerável em uma avaliação. Depende da natureza do bem, do objetivo 

da avaliação, da conjuntura de mercado, da abrangência alcançada na coleta de 

dados (quantidade, qualidade e natureza), da metodologia e dos instrumentos 

utilizados. 

O presente laudo alcançou o grau I em termos de fundamentação e de 

precisão nas avaliações, conforme a ABNT NBR 14653-4:2020 que versa sobre 

“Avaliação de bens: Empreendimentos”. 

Os graus de fundamentação e de precisão nas avaliações são definidos nas 

demais Partes desta Norma, guardado o critério geral de atribuir graus em ordem 

numérica e crescente, onde o grau I é o menor e o grau III é o maior. 
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6. LOCALIZAÇÃO DO EMPREENDIMENTO E USO E OCUPAÇÃO DO SOLO 

O imóvel objeto da presente avaliação é o Cemitério Parque Jardim das 

Acácias localizado na Rodovia PR – 2018 saída para Astorga, S/N, km 4, Jardim 

Universitário, CEP: 86.702-670, Arapongas – PR. A área total do terreno é de 

51.578,67 m²,  conforme figuras a seguir.
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Figura 1: Localização, uso e ocupação do solo 1. 
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Figura 2: Localização e uso e ocupação do solo 2. 
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Figura 3: Localização e uso e ocupação do solo 3. 
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Figura 4: Mapa de zoneamento e uso e ocupação do solo1. 
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Figura 5: Mapa de zoneamento e uso e ocupação do solo 2. 
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7. MEMORIAL DESCRITIVO DO EMPREENDIMENTO 

Para realização do memorial descritivo, apresentou-se os projetos do 

empreendimento, bem como relatório fotográfico. Conforme consulta pública realizada 

no site do Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura do Paraná (Crea – PR) os 

projetos possuem a Anotação de Responsabilidade Técnica (ART). 

O imóvel objeto da presente avaliação é o Cemitério Parque Jardim das 

Acácias localizado na Rodovia PR – 2018 saída para Astorga, S/N, km 4, Jardim 

Universitário, CEP: 86.702-670, Arapongas – PR. A área total do terreno é de 

51.578,67 m². 

7.1. Portaria 

 
Figura 6: Planta baixa portaria. 
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Figura 7: Vista I portaria. 

 
Figura 8: Vista II portaria. 
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Figura 9: Corte AA portaria. 

 
Figura 10: Corte BB portaria. 
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Figura 11: Portaria. 

 
Figura 12: Portaria. 
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Figura 13: Portaria. 

 
Figura 14: Portaria. 
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Figura 15: Portaria. 

 
Figura 16: Portaria. 
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7.2. Estacionamento 

 

 
Figura 17: Planta baixa estacionamento 

 

 
Figura 18: Parte do estacionamento. 
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Figura 19: Parte do estacionamento. 

 

 
Figura 20: Estacionamento. 
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Figura 21: Estacionamento. 

 

 
Figura 22: Estacionamento. 
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7.3. Infraestrutura de Velório  

A infraestrutura da área de velório envolve velório, salão ecumênico, cinerário, 

copas, salas, banheiros, salão principal, conveniência, cozinha, recepção, gerência, 

administrativo, lavanderia, suítes para hóspedes “hotel”, varandas, jardins. 

 
Figura 23: Plata baixa geral da infraestrutura do velório. 

 
Figura 24: Plata baixa geral da infraestrutura do velório. 
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Figura 25: Partes da planta baixa geral da infraestrutura do velório. 
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Figura 26: Partes da planta baixa geral da infraestrutura do velório. 

 
Figura 27: Partes da planta baixa geral da infraestrutura do velório. 
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Figura 28: Partes da planta baixa geral da infraestrutura do velório. 
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Figura 29: Partes da planta baixa geral da infraestrutura do velório. 
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Figura 30: Partes da planta baixa geral da infraestrutura do velório. 

 
Figura 31: Corte AA planta baixa geral da infraestrutura do velório. 
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Figura 32: Cortes BB, CC, DD da planta baixa geral da infraestrutura do velório. 

 
Figura 33: Elevação 1, 2 e 3 da planta baixa geral da infraestrutura do velório. 
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Figura 34:  Jardins. 

 

 
Figura 35: Pista de entrada e jardim. 
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Figura 36: Pista de entrada e jardim. 

 

 
Figura 37: Entrada salão ecumênico. 
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Figura 38: Salão ecumênico. 

 

 
Figura 39: Salão ecumênico. 
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Figura 40: Salão ecumênico. 

 

 
Figura 41: Salão ecumênico. 
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Figura 42: Banheiro do salão ecumênico. 

 

 
Figura 43: Salão ecumênico. 
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Figura 44: Sala do alçapão de chegada e saída automática do caixão do salão ecumênico, falta 

apenas instalar o elevador. 

 
Figura 45: Alçapão de chegada e saída automática do caixão do salão ecumênico, falta apenas 

instalar o elevador. 
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Figura 46: Cinerário. 

 
Figura 47: Cinerário. 
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Figura 48: Cinerário. 

 
Figura 49: Corredor de acesso ao salão. 
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Figura 50: Jardim ao lado do corredor de acesso ao salão. 

 

 
Figura 51: Salão. 
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Figura 52: Salão. 

 

 
Figura 53: Salão. 
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Figura 54: Salão. 

 

 
Figura 55: Salão. 
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Figura 56: Salão. 

 

 
Figura 57: Salão. 
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Figura 58: Velório 1. 

 

 
Figura 59: Velório 1. 
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Figura 60: Velório1. 

 

 
Figura 61: Velório 2. 
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Figura 62: Porta da copa velório 2. 

 

 
Figura 63: Porta da copa velório 2. 
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Figura 64: Sala velório 2. 

 

 
Figura 65: Copa velório 2. 

 



                                                                                                                              

   

47 

 
Figura 66: Copa velório 2. 

 

 
Figura 67: Copa velório 2. 
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Figura 68: Velório 3.  

 

 
Figura 69: Velório 3. 
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Figura 70: Velório 4.. 

 

 
Figura 71: Velório 4. 
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Figura 72: Circulação coberta atrás das salas de velório. 

 

 
Figura 73: Área de vendas. 
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Figura 74: Sanitários. 

 
Figura 75: Sanitários. 
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Figura 76: Sanitários. 

 
Figura 77: Sanitários. 
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Figura 78: Sanitários. 

 
Figura 79: Sanitários. 
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Figura 80: Sanitários. 

 
Figura 81: Sanitários. 
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Figura 82: Sanitários. 

 
Figura 83: Sanitários. 
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Figura 84: Conveniência. 

 
Figura 85: Conveniência. 
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Figura 86: Conveniência. 

 

 
Figura 87: Cozinha. 
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Figura 88: Cozinha. 

 

 
Figura 89: Cozinha. 
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Figura 90: Cozinha. 

 

 
Figura 91: Cozinha. 
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Figura 92: Cozinha. 

 

 
Figura 93: Cozinha. 



                                                                                                                              

   

61 

 
Figura 94:Cozinha. 

 
Figura 95:Cozinha. 
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Figura 96:Administração. 

 
Figura 97: Recepção da Administração. 



                                                                                                                              

   

63 

 
Figura 98: Recepção da Administração. 

 
Figura 99: Recepção da Administração. 
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Figura 100: Administração. 

 
Figura 101: Administração. 
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Figura 102: Administração. 

 
Figura 103: Gerência. 
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Figura 104: Gerência. 

 
Figura 105: Corredor de circulação e carrinho. 
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Figura 106: Carrinho. 

 
Figura 107:Lavanderia. 
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Figura 108: Lavanderia. 

 
Figura 109: Lavanderia. 
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Figura 110: Lavanderia. 

 
Figura 111: Banheiro administrativo. 
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Figura 112: Banheiro administrativo. 

 
Figura 113: Banheiro administrativo. 
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Figura 114: Banheiro administrativo. 

 
Figura 115: Sala de descanso. 
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Figura 116: Sala de descanso. 

 
Figura 117: Sala de descanso. 
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Figura 118: Depósito. 

 
Figura 119: Depósito. 
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Figura 120: Depósito. 

  
Figura 121: Jardim. 
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Figura 122: Apartamentos. 

 
Figura 123: Apartamentos. 
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Figura 124: Apartamentos. 

 
Figura 125: Apartamentos. 
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Figura 126: Apartamentos. 

 
Figura 127: Apartamentos. 
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Figura 128: Apartamentos. 

 
Figura 129: Banheiro apartamento. 
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Figura 130: Banheiro apartamento. 

 
Figura 131: Banheiro apartamento. 
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Figura 132: Portão de acesso carros da funerária e vista das salas de velório. 

 
Figura 133: Portão de acesso carros da funerária e vista das salas de velório. 
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Figura 134: Estacionamento dos carros das funerárias para acesso ao velório. 

 
Figura 135: Pista que circunda infraestrutura de velório.  
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Figura 136: Pista que circunda infraestrutura de velório. 

 
Figura 137: Pista que circunda infraestrutura de velório. 
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–  

Figura 138: Fossa séptica e sumidouro da infraestrutura de velório. 

7.4. Cemitério 

A seguir, é apresentado a planta baixa do cemitério, bem como as quadras e 

subquadras onde serão implantadas as sepulturas, não estando incluídas as quadras 

C e F. 
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Figura 139: Planta baixa Campo Santo. 

 
Figura 140: Planta baixa Campo Santo. 
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Figura 141: Quadra A Campo Santo. 
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Figura 142: Quadra B Campo Santo. 
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Figura 143: Quadra D Campo Santo. 
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Figura 144: Quadra E Campo Santo. 

 

 
 

Figura 145: Capacidade de túmulos. 
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Figura 146: Detalhe sepulturas. 

 
Figura 147: Detalhe sepultura. 
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Figura 148: Detalhe sepultura. 

 

 
Figura 149: Detalhe sepultura. 
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Figura 150: Detalhe sepultura. 
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Figura 151: Arruamento interno cemitério. 

 
Figura 152: Arruamento interno cemitério. 
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Figura 153: Cemitério. 

 
Figura 154: Bueiro do arruamento do cemitério. 
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Figura 155: Bueiro do arruamento do cemitério. 

 
Figura 156: Um dos pontos de distribuição de água da rede de abastecimento de água dos 

arruamentos do cemitério. 
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Figura 157: Poço de monitoramento da água subterrânea do lençol freático. 

 
Figura 158: Poço de monitoramento da água subterrânea do lençol freático. 
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Figura 159: Arruamento interno cemitério. 

 
Figura 160: Arruamento interno cemitério. 
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Figura 161: Arruamento interno cemitério. 

 
Figura 162: Arruamento interno cemitério. 
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Figura 163: Vista da área de jazigos de 3 gavetas sem acesso. 

 
Figura 164: Vista da área de jazigos de 3 gavetas sem acesso. 
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Figura 165: Vista das quadras do cemitério ausente de jazigos. 

 
Figura 166: Vista das quadras do cemitério ausente de jazigos. 
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Figura 167: Estrutura que protege chuva, sol e permite enterro noturno. 

 
Figura 168: Estrutura que protege chuva, sol e permite enterro noturno. Vista das quadras do 

cemitério ausente de jazigos. 
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Figura 169: Arruamento interno cemitério. 

 
Figura 170: Vista das quadras do cemitério ausente de jazigos. 
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Figura 171: Arruamento interno cemitério. 

 
Figura 172: Vista das quadras do cemitério ausente de jazigos. 
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Figura 173: Arruamento interno cemitério e vista das quadras do cemitério ausente de jazigos. 

 
Figura 174: Arruamento interno cemitério e vista das quadras do cemitério ausente de jazigos. 
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Figura 175: Arruamento interno cemitério e vista das quadras do cemitério ausente de jazigos. 

 
Figura 176: Vista das quadras do cemitério ausente de jazigos. 
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Figura 177: Vista das quadras do cemitério ausente de jazigos. 

 
Figura 178: Vista das quadras do cemitério ausente de jazigos. 
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Figura 179: Vista da área com jazigos de 6 gavetas com acesso, área em construção de jazigos 

com3 gavetas sem acesso, e aos fundos o prédio do crematório e funerária. 

 
Figura 180: Pracinha e chafariz inacabado. 
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Figura 181: Vista da área com jazigos de 6 gavetas com acesso, área em construção de 3 

gavetas sem acesso, e aos fundos o prédio do crematório e funerária. 

 
Figura 182: Um dos pontos de distribuição de água da rede de abastecimento de água dos 

arruamentos do cemitério. 
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Figura 183: Parte elétrica da iluminação. 

 
Figura 184: Pracinha e chafariz inacabado. 
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Figura 185: Pracinha e chafariz inacabado. 

 
Figura 186: Vista da área com jazigos de 6 gavetas com acesso, área em construção de 3 

gavetas sem acesso. 
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Figura 187: Vista da área com jazigos de 6 gavetas com acesso, área em construção de 3 

gavetas sem acesso, e aos fundos o prédio do crematório e funerária. 

 
Figura 188: Vista da área com jazigos 6 gavetas com acesso, área em construção de 3 gavetas 

sem acesso. 
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Figura 189: Área em construção de 3 jazigos sem acesso. 

 
Figura 190: Vista da área com 3 jazigos com acesso que parte estão sendo transformados para 

3 gavetas sem acesso. 
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Figura 191: Jazigos 

 
Figura 192: Jazigos 
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Figura 193: Vista da área com 1 jazigos sem acesso, e ao lado direito o prédio do crematório e 

funerária. 

 
Figura 194: Vista da área de jazigos com 1 gaveta sem acesso. 
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Figura 195: Vista da área de jazigos com 1 gaveta sem acesso. 

 
Figura 196: Poço de monitoramento da água subterrânea do lençol freático. 
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Figura 197: Arruamento aos fundos do cemitério. 

 
Figura 198: Arruamento aos fundos do cemitério. 
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Figura 199: Pontos de distribuição de água da rede de abastecimento de água dos 

arruamentos do cemitério 

 

 
Figura 200: Poço de visita de rede de coletora de águas pluviais. 
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8. ANÁLISE DOCUMENTAL 

8.1. Licença Ambiental 

O cemitério possui licença ambiental vigente (Anexo A), na modalidade 

Renovação de Licença de Operação (RLO) do Instituto Água e Terra (IAT), sob o 

protocolo Nº 16.178.004-9, licença Nº 33484, válida até 21/07/2025. Logo, o cemitério 

apto para operar do ponto de vista ambiental, desde que todas a condicionantes da 

licença sejam cumpridas, bem como atos normativos ambientais. 

8.2. Alvará de Funcionamento 

O cemitério tem alvará de funcionamento (Anexo B) expedido pela Prefeitura 

Municipal de Arapongas vigentes. 

8.3. Licença Sanitária 

O cemitério possui licença sanitária vigente (Anexo C), do Departamento de 

Saneamento e Vigilância Sanitária da Secretaria Municipal de Saúde de Arapongas, 

sob o Nº LC133/20, válida até 14/10/2021. Logo, o cemitério é apto para operar do 

ponto de sanitário, desde que todos atos normativos e protocolos sanitários sejam 

adotados. 

8.4. Certificado de Licenciamento do Corpo de Bombeiros (CLCB) 

O cemitério possui Certificado de Licenciamento do Corpo de Bombeiro 

(CLCB) vigente (Anexo D), do Corpo de Bombeiros de Arapongas vinculado a Polícia 

Militar do Paraná, sob o Nº 3.9.01.21.0000796526-70, válido até 06/05/2022. Logo, o 

cemitério é apto para operar do ponto de prevenção e combate a incêndio e a 

desastres. 
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8.5. Matrícula do imóvel 

O lote de terras urbano palco desta avaliação tem área de 69.168,68 m², 

conforme a matricula do imóvel Nº 42.624 (Anexo E) de propriedade da PFMIG 

PARTICIPAÇÕES LTDA. 

8.6. Vencimentos (Certidões Negativas do Empreendimento) 

A Certidão Negativa Federal/Certidão Negativa da Receita Federal, Certidão 

Negativa Estadual, Certidão Negativa Municipal, Certidão Negativa de Débitos 

Trabalhistas, Certidão Negativa do FGTS, Certidão Negativa da Justiça Federal e 

Certidão Negativa do INSS do cemitério encontram-se no Anexo F. 

8.7. Plano de Gerenciamento de Resíduos Sólidos – PGRS 

O cemitério possui um Plano de Gerenciamento de Resíduos Sólidos (PGRS) 

vigente (Anexo G), que está vinculado ao processo de licenciamento ambiental. Não 

foi disponibilizado o Inventário dos Resíduos Sólidos ou documentos similares, que 

comprovasse o conjunto de informações de execução principalmente sobre 

transporte, tratamento, reutilização, reciclagem, recuperação e disposição final dos 

resíduos sólidos gerados pelas indústrias do Paraná. As informações referentes a 

geração, características e armazenamento dos resíduos sólidos foram observadas no 

cemitério e consideradas satisfatórias. Ressalta-se que o plano é apenas um 

documento a nível de planejamento, e que a execução desse planejamento deve ser 

comprovada pelo Inventário de Resíduos Sólidos ou documentos similares.  

8.8. Plano de Controle ambiental – PCA 

O cemitério possui um Plano de Controle Ambiental (PCA) vigente (Anexo I), 

que está vinculado ao processo de licenciamento ambiental. 

8.9. Programa de Prevenção de Riscos Ambientais (PPRA) 

O cemitério possui um Programa de Prevenção de Riscos Ambientais (PPRA) 

vigente (Anexo J). 
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8.10. Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional (PCMSO) 

O cemitério possui um Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional 

(PCMSO) vigente (Anexo K). 
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9. CONDICIONANTES DO LICENCIAMENTO AMBIENTAL IMPLANTADOS, 

PARCIALMENTE IMPLANTADOS E NÃO IMPLANTADOS 

9.1. Licença de Operação do Cemitério 

Analisa-se neste item as condicionantes da licença ambiental vigente do 

cemitério, na modalidade Renovação de Licença de Operação (RLO) do Instituto Água 

e Terra (IAT), sob o protocolo Nº 16.178.004-9, licença Nº 33484, válida até 

21/07/2025. 

A presente Renovação de Licença de Operação, foi emitida, de acordo com o 

que estabelece o art. 8º, Inciso III da Resolução CONAMA 237/97, art. 3º, Inciso VI, 

da Resolução CEMA, nº 105/19 e Resolução SEMA n° 02/2009, concedida para 

operação da atividade: CEMITÉRIO Tipo Parque, em nome de: PFMIG 

PARTICIPAÇÕES LTDA. 

Análise: Dados cadastrais e informativos. 

 

Coordenadas da área do cemitério X - 452073 e Y - 7415710- Área ocupada 

prevista: 52.490 m²- Área livre prevista: 8.010m² - Número de lotes: 208- Número de 

jazigos: 11.103 jazigos triplos cemitérios parque ou jardim: cemitério 

predominantemente recoberto por jardins, isento de construções tumulares, e no qual 

as sepulturas são identificadas por uma lápide ao nível do solo, de pequenas 

dimensões.  

Análise: Dados cadastrais e informativos. 

 

Conforme o art. 6º da Resolução SEMA nº 002/2009, os resíduos sólidos, não 

humanos e resultantes da exumação dos corpos deverão ter destinação ambiental e 

sanitária adequada, devem ser enquadrados como resíduos sólidos do Grupo A do 

anexo I, Resolução CONAMA n° 358/05. 

Análise: Conforme informações prestadas por um dos responsáveis legais do 

empreendimento, ainda não houve geração desse resíduo, logo não tem comprovante 

de destinação. 
 

Monitoramento lençol freático: O art. 5º, inciso VII, alínea "b", da mesma 

Resolução, estabelece as técnicas vigentes e as amostras de água analisadas para 

os seguintes parâmetros: alcalinidade, dureza total, dureza (cálcio e magnésio), pH, 

condutividade, oxigênio dissolvido, oxigênio consumido, cloreto, amônia e nitrato, cuja 
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amostragem deverá ser anual, devendo estes resultados serem anexados ao pedido 

de Renovação da Licença de Operação, e/ou, fornecidos ao IAP quando solicitados.  

Análise: No Anexo L segue o laudo de 2019 comprovando a não 

contaminação do lençol freático. Os laudos de 2021 ficarão prontos no mês de 

setembro e deverão ser observados. 
 

O perímetro e o interior do cemitério deverão ser providos de um sistema de 

drenagem superficial adequado e eficiente, além de outros dispositivos destinados a 

captar, encaminhar e dispor de maneira segura as águas pluviais e evitar erosão, 

alagamentos e movimentos de terra. 

Análise: Dispositivos existentes conforme projeto e verificados em campo. 

 

Internamente, o cemitério deverá ser contornado por uma faixa com largura 

mínima de 05 (cinco metros), destituída de qualquer tipo de sepultura, pavimentação 

ou cobertura em alvenaria. 

Análise: Faixa existente no empreendimento, conforme relatório fotográfico. 

 

O plantio de árvores no interior de cemitério, quando houver, só será permitido 

em áreas especialmente destinadas para esta finalidade, como pequenas praças ou 

locais adequados para descanso onde as raízes não causem danos aos jazigos, e as 

árvores sejam de pequeno porte.  

Análise: Condicionante respeitada.  

 

Resíduos da construção civil, deverão ser entregues e dispostos 

ambientalmente corretos em empresas devidamente licenciada pelo IAP sempre que 

houver necessidade de construções, aberturas de jazigos, reformas, etc; 

Análise: Não houve geração de RCC após a construção do cemitério. 

 

Resíduos de podas de grama, varrição de folhas e gramados, deverão ser 

encaminhados para compostagem em locais devidamente licenciados, ou no próprio 

local, em área específica. 

Análise: A massa de grama cortada é deixada no local como adubo. 

 

Os jazigos deverão ser impermeabilizados, e providos de sistemas de 

exaustão de gases e contenção de necrochorume.  

Análise: Sistemas existentes conforme projeto e verificados no local. 
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Possui Anuência nº 862/2018 - DPCA - Instituto das Águas para captação de 

água em poço profundo. 

Análise: O poço tubular profundo “poço artesiano” possui outorga vigente 

(Anexo M). 

 

Os resíduos recicláveis, tais como: papéis, plásticos, vidros, materiais ferrosos 

ou não, deverão ser encaminhados para a coleta seletiva do município de Arapongas. 

Análise: Destinados a coleta pública municipal no contêiner que fica em frente 

ao empreendimento. 

 

Fica proibido a permanência ou moradia de animais domésticos, tais como: 

cães e gatos na área interna deste cemitério. 

Análise: Não foi encontrado animais no empreendimento. 

 

A presente Licença de Operação, em conformidade com o que consta no art. 

19 da Resolução CONAMA nº 237/97, poderá ser suspensa ou cancelada, na 

ocorrência de violação ou inadequação de quaisquer condicionantes ou normas 

legais, omissão ou falsa descrição de informações relevantes que subsidiaram a sua 

emissão, nem como na superveniência de graves riscos ambientais e de saúde.  

Análise: Condicionante informativa. 

 

A concessão desta licença, não impedirá de exigências futuras, decorrentes 

do avanço tecnológico ou da modificação das condições ambientais, conforme 

Decreto Estadual nº 857/79, art. 7º, § 2º. 

Análise: Condicionante informativa. 

 

O não cumprimento às condicionantes supramencionadas, bem como a 

legislação ambiental vigente, sujeitará a empresa e/ou seus representantes às 

sanções previstas na Lei Federal nº 9.605/98 regulamentada pelo Decreto Federal nº 

6.514/08. 

Análise: Condicionante informativa. 
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10. NÚMERO DE SEPULTAMENTOS 

Na figura a seguir, observa-se a quantidade de sepultamos no Cemitério 

Municipal de Arapongas nos últimos 5 anos. 

 

 
Figura 201: Quantidade de sepultamentos últimos 5 anos. 
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11. PERCENTUAL DE USO DO EMPREENDIMENTO 

No quadro a seguir encontra-se o estoque de jazigos do cemitério 

disponibilizado pelo empreendedor, no mês de julho de 2021. 

Quadro 1: Estoque de jazigos hoje sem a transformação dos jazigos de 03 gavetas com acesso 
livres. 

Descrição Construído Demarcados Vendidos Utilizados SALDO LIVRES 

Jazigos de 01 gaveta locação 
59 0 0 11 48 48 

Jazigos 03 gavetas sem acesso 
120 19 72 88 -59 13 

Jazigos 03 gavetas com acesso 
30 7 -- 5 18 18 

Jazigos de 06 gavetas com acesso 
18 0 5 3 10 15 

OBS: Os demarcados, vendidos e os utilizados foram todas já vendidos. Alguns à vista e outros 

parcelados com parcelas a receber. 

 

Quadro 2: Estoque de jazigos hoje com a transformação dos jazigos de 03 gavetas com acesso 
livres. 

Descrição Construído Demarcados Vendidos Utilizados SALDO LIVRES 

Jazigos de 01 gaveta locação 
59 0 0 11 48 48 

Jazigos 03 gavetas sem acesso 
156 19 72 88 -23 49 

Jazigos 03 gavetas com acesso 
12 7 -- 5 0 0 

Jazigos de 06 gavetas com acesso 
18 0 5 3 10 15 

OBS: Os demarcados, vendidos e os utilizados foram todas já vendidos. Alguns à vista e outros 

parcelados com parcelas a receber. 

 

Os 59 jazigos de 01 gaveta não são vendidos, sempre locados. Logo, 

computa-se para a valoração 59 jazigos de uma gaveta. 

Os jazigos de 03 gavetas com acesso que estão livres estão em obras, sendo 

transformados em 36 jazigos de 03 gavetas sem acesso. Logo ainda exitirá um déficit 

de 23 jazigos que precisa ser descontado da valoração.  

Existem 10 jazigos de 06 gavetas com acesso que não foram vendidos que 

serão computados para valoração. 

Atualmente 107 jazigos são utilizados, pagando uma taxa anual de 

manutenção de R$ 550,00. Logo, atualmente se existe uma arrecadação anual de R$ 

58.850,00, dando uma média mensal de R$ 4.904,17. Levando-se em consideração 
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os jazigos que já estão construídos, existe um potencial de arrecadação anual de 

manutenção de R$ 122.500,00, dando uma média mensal de R$ 10.208,33. 

Os valores financeiros de eventuais jazigos vendidos parcelados a vencer na 

data de aquisição do empreendimento serão computador como saldo positivo na 

valoração do empreendimento. 

No quadro a seguir encontra-se percentual de uso do empreendimento. 

Quadro 3: Quadro dos percentuais de uso do cemitério. 

Quantidade 

máxima de 

jazigos que 

pode ser 

construídos 

Quantidade 

máxima de 

sepulturas 

(considera-se 

3 por jazigo) 

Quantidade 

de jazigos 

construídos 

Quantidade de 

jazigos livre 

dos 

construídos 

Quantidade de 

jazigos 

utilizados dos 

construídos 

Porcentual 

de jazigos 

construídos 

Percentual 

de uso do 

empreendi

mento 

10.131 30.393 245 112 107 2,41 1,05 

Nota-se que um pouco mais de 1% do empreendimento está sendo utilizado, 

mais precisamente 1,05%. Tendo um potencial ainda a ser explodo de 98,95%. 

Um pouco mais de 2% dos jazigos foram construídos, mais especificamente 

2,41%. Tendo um potencial de construção de novos jazigos a ser explorado de 

97,59%. 

 
Figura 202: Mapa de jazigos construídos. 
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12. OBRAS INCOMPLETAS E/OU EM ANDAMENTO 

Os trinta (30) jazigos de três (3) gavetas com acesso está em etapa final de 

obras de transformação para sessenta (60) jazigos com (3) gavetas sem acesso. 

Existe uma cava aberta apta a construção de mais jazigos. 

O cemitério tem 97,59% de área livre para construção de novos jazigos. 

 

13. OBRAS NÃO-REALIZADAS DO PROJETO INICIAL; 

Todas as obras do projeto inicial do complexo envolvendo o cemitério e 

velório, foram realizadas, com exceção dos acabamentos finais do prédio do 

crematório, bem como a instalação do forno, maquinas e equipamentos necessários 

a operação do crematório.  

 

14. VALORAÇÃO DOS ATIVOS E PASSIVOS AMBIENTAIS 

Considera-se ativos ambientais do cemitério e velório, a realização do 

licenciamento ambiental do Instituto Água e Terra (IAT), a elaboração e a execução 

de um Plano de Controle Ambiental (PCA), bem como o Plano de Gerenciamento de 

Resíduos Sólidos (PGRS) do empreendimento, a escolha do local fora de manancial 

de abastecimento público de água potável, a distância de 13 metros do lençol freático 

que diminui a probabilidade de contaminação da água subterrânea, o compartimento 

composto por pedras (que serve como biofiltro para autodepurar a carga orgânica do 

necrochorume) mais uma laje de isolamento, abaixo dos jazigos, garantindo assim a 

menor probabilidade de contaminação do lençol freático ao longo dos anos, a 

existência poços para monitorar a qualidade da água subterrânea. Todos esses 

valores, que são saldos positivos, estão sendo incorporados nas valorações 

imobiliárias do capítulo a seguir. 

Não foi presenciado nenhum passivo ambiental no empreendimento. E para 

que isso se consolide ao longo dos próximos anos, todos os itens acimas deverão ser 

cumpridos à risca. Consideramos também fundamental a adoção do “fraldão” nos 

caixões para garantir que o necrochorume não ande pelo solo até chegar na nossa 

água subterrânea. Hoje o “fraldão” custa entorno de R$ 50,00, um valor bem pequeno, 

em comparação com o dano ambiental que pode ser causado pelo não uso dele, dano 
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esse, que consiste na contaminação da água subterrânea que utilizaremos para saciar 

a nossa sede, bem como para outros fins. 
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15. VALORAÇÃO IMOBILIÁRIA 

15.1. Valor do Terreno 

15.1.1. Pesquisa de Mercado em Arapongas 

Pesquisa 01 (Casa Mineira Imóveis) 

Lote de 121.000m² à venda por R$ 7.000.000,00 em Zona Rural. Sítio de 5 

alqueires Paulista (121.000m2). Lote de terras 53f.Ideal para fazer loteamento. A 

tubulação de esgoto da Sanepar passa pelo sítio. Já consta no plano diretor como 

área urbana. Faz fundo com o Conjunto tropical. Linha de ônibus 010 passa a 400mts. 

No plano diretor de 2010, já consta como área urbana, sendo aproximadamente 

107.000m2 de área residencial e 14.000m2 de área industrial. 

 

Pesquisa 02 (Viva Real – www.vdimoveis.com.br) 

Lote/Terreno à Venda, 14500 m² por R$ 1.596.540. Rodovia PR-444 - Parque 

Industrial V, Arapongas – PR. 

Pesquisa 03 (Viva Real) 

Lote/Terreno à Venda, 6440285 m² por R$ 12.800.000. Parque Industrial II, 

Arapongas – PR. 

 

Pesquisa 04 (Imobiliária Bonanza – chavesnamao.com.br) 

Terreno à venda 7.000m² a R$ 990.00,00 Parque Industrial Araucária, 

Arapongas. 

 

Pesquisa 05 (Inteligência Imobiliária – chavesnamao.com.br) 

Vende Área de 720.000 m² 30 Alqueires em Arapongas a R$ 37.500.000,00 - 

Grande potencial para Loteamentos e condomínio fechados - Topografia muito boa - 

Área quase toda plana - Aceita entrada + parcelamento - Área total de 30 Alqueires 

sendo uma parte Industrial e outra Residência. 

 

Pesquisa 06 (Inteligência Imobiliária – chavesnamao.com.br) 

Terreno à venda 20.000,00 m² a R$ 2.000.000,00. Rodovia PR-444, Parque 

Industrial V, Arapongas. Bela área de frente pra Rodovia PR-444, ao lado do antigo 

Posto Malaquias. 
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15.1.2. Terreno Objeto da Avaliação 

Levando em consideração -  o método comparativo direto de dados de 

mercado -  a localização do terreno que está fora de manancial de abastecimento 

público -  a disponibilidade de terrenos aptos a receber um empreendimento de 

cemitério e velório tudo no mesmo local em Arapongas – PR – chega-se à conclusão 

que o valor médio de mercado do terreno da PFMIG – PARTICIPAÇÕES LTDA de 

51.578,67 m², 100% em área com zoneamento industrial, é de R$ 115,00 o m², 

totalizando, R$ 5.931.547,05. 

 

15.2. Valor da Infraestrutura da portaria 

Considerando a tabela de preços do Sistema Nacional de Pesquisa de Custos 

e Índices da Construção Civil (SINAPI), o valor praticado do m² de construção em 

Arapongas e o estado de conservação das estruturas da portaria, chega-se no 

seguinte valor médio de mercado da portaria: 

Área total construída da portaria em alvenaria = 16 m² 

Área total do pórtico de entrada da portaria = 125,58 m² 

Valor médio do m² da portaria construída em alvenaria = R$ 3.000,00 

Valor médio do m² pórtico de entrada da portaria = R$ 500,00 

Valor da Portaria = R$ 110.790,00 

15.3. Valor da Infraestrutura do Estacionamento 

Considerando a tabela de preços do Sistema Nacional de Pesquisa de Custos 

e Índices da Construção Civil (SINAPI), o valor praticado do m² de construção em 

Arapongas e o estado de conservação das estruturas do estacionamento, jardim de 

entrada, jardim do estacionamento e infraestruturas urbanas, chega-se no seguinte 

valor médio de mercado da portaria: 

Área total do estacionamento = 158 m x 25 m = 3.950,00 m² 

Valor médio do m² do estacionamento = R$ 215,00 

Valor do estacionamento = R$ 849.250,00 
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15.4. Valor da Infraestrutura do Velório 

Considerando a tabela de preços do Sistema Nacional de Pesquisa de Custos 

e Índices da Construção Civil (SINAPI), o valor praticado do m² de construção em 

Arapongas e o estado de conservação das estruturas do velório, jardins e 100% do 

mobiliário, máquinas, equipamento, utensílios, etc, que serão deixados no local “chave 

na mão + pronto para uso”. 

Área total construída do velório = 1.852,69 m² 

Área total de arruamento e jardim = 2.907,31 m² 

Valor médio do m² do velório = R$ 3.200,00 

Valor médio do m² do arruamento e jardim = R$ 215,00 

Valor da infraestrutura do velório = R$ 6.553.679,65 

15.5. Valor da Infraestrutura dos Jazigos Construídos 

15.5.1. Pesquisa de Mercado em Apucarana 

Pesquisa 01 – (Portal Plan - Cemitério Parque Portal do Céu Apucarana. 
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Pesquisa 02 – (Cemitério Municipal de Rolândia) 

3 gavetas no valor de 3466,00. Apenas valor para sepultamento, não faz 

venda preventiva, devido à alta demanda. Manutenção R$ 86,00. 

 

Pesquisa 03 – (Cemitério Parque das Allamandas em Londrina) 
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Pesquisa 04 – (Cemitério Parque de Maringá) 
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Pesquisa 05 – (Cemitério Parque Jardim das Acácias Arapongas) 
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Pesquisa 06 – (Cemitério Parque Angelus em Campo Mourão) 
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15.5.2. Jazigos Objeto da Avaliação 

Levando em consideração -  o método comparativo direto de dados de 

mercado, tem-se: 

Quadro 4: Estoque de jazigos hoje com a transformação dos jazigos de 03 gavetas com acesso 
livres. 

Descrição Construído Demarcados Vendidos Utilizados SALDO LIVRES 

Jazigos de 01 gaveta locação 
59 0 0 11 48 48 

Jazigos 03 gavetas sem acesso 
156 19 72 88 -23 49 

Jazigos 03 gavetas com acesso 
12 7 -- 5 0 0 

Jazigos de 06 gavetas com acesso 
18 0 5 3 10 15 

OBS: Os demarcados, vendidos e os utilizados foram todas já vendidos. Alguns à vista e outros 

parcelados com parcelas a receber. 

 

Os 59 jazigos de 01 gaveta não são vendidos, sempre locados. Logo, 

computa-se para a valoração 59 jazigos de uma gaveta. 

Os jazigos de 03 gavetas com acesso que estão livres estão em obras, sendo 

transformados em 36 jazigos de 03 gavetas sem acesso. Logo ainda existirá um déficit 

de 23 jazigos que precisa ser descontado da valoração.  

Existem 10 jazigos de 06 gavetas com acesso que não foram vendidos que 

serão computados para valoração. 

Atualmente 107 jazigos são utilizados, pagando uma taxa anual de 

manutenção de R$ 550,00. Logo, atualmente se existe uma arrecadação anual de R$ 

58.850,00, dando uma média mensal de R$ 4.904,17. Levando-se em consideração 

os jazigos que já estão construídos, existe um potencial de arrecadação anual de 

manutenção de R$ 122.500,00, dando uma média mensal de R$ 10.208,33. 

Os valores financeiros de eventuais jazigos vendidos parcelados a vencer na 

data de aquisição do empreendimento serão computador como saldo positivo na 

valoração do empreendimento. 

 

Jazigos 01 gaveta: 

Quantidade total = 59 unidades 

Valor médio de mercado = R$ 2.450,00 

Valor = R$ 144.550,00 

 

Jazigos 03 gavetas sem acesso: 
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Quantidade total = déficit 23 

Valor médio de mercado = R$ 7.700,00 

Valor = R$ -177.100,00 

 

Jazigos 06 gavetas com acesso: 

Quantidade total = 10 unidades 

Valor médio de mercado = R$ 19.800,00 

Valor = R$ 198.000,00 

 

Saldo à receber dos jazigos parcelados (Anexo N): 

Valor = R$ 178.210,11 

 

Valor total dos jazigos: 

Valor = R$ 343.660,11 

 

15.6. Valor da Infraestrutura da área do cemitério 

Considerando a tabela de preços do Sistema Nacional de Pesquisa de Custos 

e Índices da Construção Civil (SINAPI), o valor praticado do m² de construção em 

Arapongas e o estado de conservação das estruturas do cemitério corresponde ao 

arruamento, muros, pavimentação de parte do arruamento, rede de drenagem de 

água de chuva, gramado e jardim, chega-se no seguinte valor médio de mercado: 

Drenagem de águas pluviais = 693,00 metros 

Meio-fio/sarjeta = 2.216,36 metros 

Pavimentação com paver = 3.620,00 m² 

Pavimentação com brita = 1.626,69 m²  

Jardim = 65 unidades 

Gramado = 28.922,00 m² 

Muro = 502,41 metros  

 

Valor médio drenagem de águas pluviais = R$ 300,00 

Valor médio meio-fio/sarjeta = R$ 100,00 metro 

Valor médio pavimentação com paver = R$ 130,00 m² 

Valor médio Pavimentação com brita = R$ 30,00 m² 

Valor médio Jardim = R$ 1.150,00 unidade 
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Valor médio Gramado = R$ 3,50 m² 

Valor médio muro = R$ 250,00 m 

Valor da infraestrutura da área do cemitério = R$ 1.250.516,02. 

 

 

15.7. Custo de Oportunidade do Empreendimento 

Todos os valores apresentados anteriormente correspondem aos valores de 

mercado do terreno e de todas as infraestruturas que existe no empreendimento. 

Destaca-se que o empreendimento em si tem um valor agregando vinculado 

a oportunidade de negócio. Ou seja, o local é único no município, e possui uma 

infraestrutura completa que comporta tudo em um único local, sendo cemitério, 

crematório, funerária, hospedagem, salas administrativas, salas de vendas, salão 

ecumênico (mini-igreja).  

Usualmente esse valor varia de 5 a 20%, é para a presente avaliação foi 

considerado o valor 5,5%. 

 

15.8. Resumo da Valoração 

O quadro a seguir consiste no resumo da valoração do empreendimento. 

 

Quadro 5: Resumo da valoração do empreendimento. 

Itens Valor 
Terreno R$5.931.547,05 
Portaria R$110.790,00 
Estacionamento R$849.250,00 
Velório R$6.553.679,65 
Jazigos R$343.660,11 
Cemitério R$1.250.516,02 
Oportunidade do 
Empreendimento 
(5,5%) R$827.169,04 
Total R$15.866.612,19 
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16. VALORAÇÃO DO EMPREENDIMENTO E DEFINIÇÃO DO PREÇO DE 

AQUISIÇÃO 

A valoração média do empreendimento foi de R$15.866.612,19. Sugere-se o 

preço de aquisição o mesmo da valoração, que é de R$15.866.612,19. 

 

17. CONCLUSÃO 

Não foram encontrados nenhum passivo ambiental, trabalhista, documental e 

de saúde e segurança do trabalho no empreendimento. 

Todas infraestruturas possuem projetos com responsabilidade técnica (ART 

do Crea – PR), licenças e alvarás para funcionamento. Exceto a licença ambiental da 

funerária. 

Os cemitérios parque são vantajosos do ponto de vista de manutenção, os 

jazigos apenas requerem a capinação, que para o fluxo de óbitos de Arapongas (1000 

ano) quatro (4) no máximo (5) funcionários dariam conta dos sepultamentos e 

manutenção. 

O empreendimento é viável, pois um pouco mais de 1% do empreendimento 

está sendo utilizado, mais precisamente 1,05%. Tendo um potencial ainda a ser 

explodo de 98,95%. 

Um pouco mais de 2% dos jazigos foram construídos, mais especificamente 

2,41%. Tendo um potencial de construção de novos jazigos a ser explorado de 

97,59%. 

Sugere-se o preço de aquisição o mesmo da valoração, que é de R$ 

15.866.612,19. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                              

   
 

ANEXOS 

A. Licença Ambiental do Cemitério (RLO); 

B. Alvarás de Funcionamentos; 

C. Licenças Sanitárias; 

D. Certificados de Licenciamento do Corpo de Bombeiros (CLCB); 

E. Matrícula do Imóvel; 

F.  Certidões Negativas do Empreendimento; 

G. Plano de Gerenciamento de Resíduos Sólidos (PGRS) do Cemitério; 

H. Plano de Controle Ambiental (PCA) e Gerenciamento dos Resíduos Sólidos 

(PGRS) do Cemitério; 

I. Programa de Prevenção de Riscos Ambientais (PPRA) do Cemitério; 

J. Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional (PCMSO) do Cemitério; 

K. Laudo de 2019 do Poço de Monitoramento de Água Subterrânea do Cemitério; 

L. Outorga do Poço Tubular Profundo (Artesiano); 

M. Títulos à Receber da Venda de Jazigos Parcelados; 

N. Receita da Funerária para Fins de Cálculo de Realocação do Empreendimento; 

O. Anotação de Responsabilidade Técnica (ART). 

 



                                                                                                                              

   
 

ANEXO A -Licença Ambiental do Cemitério (RLO).  



Secretaria do Meio Ambiente e Recursos Hídricos - SEMA
Instituto Ambiental do Paraná - IAP

Número do Protocolo

16.178.004-9

RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE OPERAÇÃO

33484

21/07/2025
Validade da Liçenca

Número da Liçenca

 Bairro  CEP Município / UF

 Logradouro e Número

 1 - IDENTIFICAÇÃO DO EMPREENDEDOR

13.831.317/0001-11 PFMIG PARTICIPAÇÕES LTDA

Estrada Municipal Paralela À Pr 218 Lotes 2/3f E 2/3g

GLEBA PIRAPÓ 86.701-000Arapongas/PR

CNPJ Razão Social

Atividade

 2 - IDENTIFICAÇÃO DO EMPREENDIMENTO

Logradouro e Número

Atividade Específica

Bacia Hidrográfica

Denominação

 Bairro  Município / UF  CEP
Rodovia Pr 218, Km 04 - Saída Para Astorga

Cemitérios

Arapongas/PRJardim UniversitárioPirapó 86.701-000

cemitério tipo parque

PFMIG PARTICIPAÇÕES LTDA

  3 - Água Utilizada
  Origem da Água   Destino do Esgoto Sanitário   Destino do Efluente Final

Poços Artesianos *** infiltração no solo

 4 - CONDICIONANTES

Esta Licença trata-se de Renovação de Licença Ambiental de Operação. Protocolo: 136656805, Licença: 33484, Emissão da Licença: 31/07/2015, Validade: 31/07/2019.A
presente Renovação de Licença de Operação, foi emitida, de acordo com o que estabelece o art. 8º, Inciso III da Resolução CONAMA 237/97, art. 3º, Inciso VI, da Resolução
CEMA, nº 105/19 e Resolução SEMA n° 02/2009, concedida para operação da atividade:  CEMITÉRIO Tipo Parque, em nome de: PFMIG PARTICIPAÇÕES LTDA.
Coordenadas da área do cemitério  X - 452073 e Y - 7415710-	Área ocupada prevista:  52.490 m²-	Área livre prevista: 8.010m² -	Número de lotes: 208-	Número de jazigos: 11.103
jazigos triploscemitérios parque ou jardim: cemitério predominantemente recobertopor jardins, isento de construções tumulares, e no qual as sepulturas sãoidentificadas por
uma lápide ao nível do solo, de pequenas dimensões;Conforme o art. 6º da Resolução SEMA nº 002/2009, Os resíduos sólidos, não humanos e resultantes da exumação dos
corpos deverão ter destinação ambiental e sanitária adequada, devem ser enquadrados como resíduos sólidos do Grupo A do anexo I, Resolução CONAMA n°
358/05.Monitoramento lençol freático: O art. 5º, inciso VII, alínea "b", da mesma Resolução, estabelece as técnicas vigentes e as amostras de água analisadas para os
seguintes parâmetros: alcalinidade, dureza total, dureza (cálcio e magnésio), pH, condutividade, oxigênio dissolvido, oxigênio consumido, cloreto, amônia e nitrato, cuja
amostragem deverá ser anual, devendo estes resultados serem anexados ao pedido de Renovação da Licença de Operação, e/ou, fornecidos ao IAP quando solicitados. O
perímetro e o interior do cemitério deverão ser providos de um sistema de drenagem superficial adequado e eficiente, além de outros dispositivosdestinados a captar,
encaminhar e dispor de maneira segura as águas pluviaise evitar erosão, alagamentos e movimentos de terra;Internamente, o cemitério deverá ser contornado por uma faixa
com larguramínima de 05  (cinco metros), destituída de qualquer tipo de sepultura,pavimentação ou cobertura em alvenaria.O plantio de árvores no interior de cemitério, quando
houver, só será permitidoem áreas especialmente destinadas para esta finalidade, como pequenaspraças ou locais adequados para descanso onde as raízes não causem
danos aos jazigos, e as árvores sejam de pequeno porte.Resíduos da construção civil, deverão ser entregues e dispostos ambientalmente corretos em empresas devidamente
licenciada pelo IAP sempre que houver necessidade de construções, aberturas de jazigos, reformas, etc;Resíduos de podas de grama, varrição de folhas e gramados, deverão
ser encaminhados para compostagem em locais devidamente licenciados, ou no próprio local, em área específica;Os jazigos deverão ser impermeabilizados, e providos de
sistemas de exaustão de gases e contenção de necrochorume; Possui Anuência nº 862/2018 - DPCA - Instituto das Águas para captação de água em poço profundo;Os
resíduos recicláveis, tais como: papéis, plásticos, vidros, materiais  ferrosos ou não, deverão ser encaminhados para a coleta seletiva do município de Arapongas;Fica proibido a
permanência ou moradia de animais domésticos, tais como: cães e gatos na área interna deste Cemitério; A presente Licença de Operação, em conformidade com o que consta
no art. 19 da Resolução CONAMA nº 237/97, poderá ser suspensa ou cancelada, na ocorrência de violação ou inadequação de quaisquer condicionantes ou normas legais,
omissão ou falsa descrição de informações relevantes que subsidiaram a sua emissão, nem como na superveniência de graves riscos ambientais e de saúde. A concessão
desta licença, não impedirá de exigências futuras, decorrentes do avanço tecnológico ou da modificação das condições ambientais, conforme Decreto Estadual nº 857/79, art.
7º, § 2º.O não cumprimento às condicionantes supra mencionadas, bem como a legislação ambiental vigente, sujeitará a empresa e/ou seus representantes às sanções
previstas na Lei Federal nº 9.605/98 regulamentada pelo Decreto Federal nº 6.514/08.

Instituto Ambiental do Paraná
Rua Engenheiro Rebouças, 1206 - 80215-100 - Curitiba-PR
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Número do Protocolo

Número do Documento

16.514.810-0

RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE INSTALAÇÃO

223152-R1

Validade da Licença

18/03/2024

O Instituto Água e Terra, com base na legislação ambiental e demais normas pertinentes, e tendo em vista o contido no expediente protocolado sob o n° 16.514.810-0, concede LI - Licença de Instalação nas
condições e restrições abaixo especificadas.

Secretaria de Estado do Desenvolvimento Sustentável e do Turismo - SEDEST
Instituto Água e Terra

 Bairro  CEP Município / UF

 Logradouro e Número RG/Inscrição Estadual

 CPF/CNPJ  Nome/Razão Social
 1. IDENTIFICAÇÃO DO EMPREENDEDOR

13.831.317/0001-11 PFMIG PARTICIPAÇÕES LTDA

--- Estrada Municipal Paralela à PR 218, Lotes 2/3F e 2/3G, s/n°

Gleba Pirapó 86.701-000Arapongas/PR

 2. IDENTIFICAÇÃO DO EMPREENDIMENTO
 Atividade

Atividades funerárias e serviços relacionados
 Porte

Pequeno
 Atividade Específica
Atividades funerárias e serviços relacionados não especificados anteriormente

 Detalhes da Atividade
serviços de cremação - crematório jardim das acácias

 Logradouro e Número Coordenadas UTM (E-N)

 Bacia Hidrográfica  Bairro  Município / UF  CEP
Estrada Municipal paralela à PR 218 - Lotes 2/3 F e 2/3 G, s/n

Arapongas/PR

452020.2 - 7415642.0

Pirapó 86.701-000

 3. CARACTERÍSTICAS DO EMPREENDIMENTO

 Descrição Quantidade/Dia  Tipo de Armazenamento

restos mortais humanos e partes 100,00 kg null

3.1 PRODUTO ARMAZENADO

  Origem Água   Tipo de Uso Coordenadas UTM (E-N)Nº OurtorgaVolume (m³/hora)

Poço Profundo Humano e Empreendimento 0,10 -- 451994 - 7415862

3.2 ÁGUA UTILIZADA

 Origem Efluente   Coordenadas UTM (E-N) Forma Tratamento  Destino Final  Vazão (m³/hora)  N° Outorga

Efluente de esgoto sanitário Fossa Sumidouro 0,04 -- ---
Higienização de máquinas e equipamentos Fossa Sumidouro 0,06 -- ---

3.3 EFLUENTES LÍQUIDOS

 Ponto de Emissão  Coordenadas UTM (E-N)
Limites de Emissão

MPT CO O2 -- ---- -- -- -- -- -- -- -- -- --

452005.8 - 7415654.2Chaminé 1 100 (6) 125 (1) 7,00 (1) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- --

Frequência de Automonitoramento: 1 - Contínuo; 2 - Mensal; 3 - Bimestral; 4 - Trimestral; 5 - Quadrimestral; 6 - Semestral; 7 - Anual; 8 - Bianual; 9 - Trianual; 10 - Quadrianual; 11 - Quinzenal; 88 - À Definir pelo IAP; 99

3.6 EMISSÕES ATMOSFÉRICAS

 Código e Descrição Quant./Dia  Destino Final

200140 - Metais 5,00 kg Sucateiros intermediários
100199 - Outros resíduos não anteriormente especificados 5,00 kg Retorno ao fabricante
200102 - Vidro 1,00 kg Sucateiros intermediários

3.7 RESÍDUOS SÓLIDOS

Obs.: As informações das sessões 1, 2 e 3 são de responsabilidade do requerente.

 4. CONDICIONANTES

1. A presente Licença foi emitida de acordo com o que estabelecem os Artigos 8º, Inciso II da Resolução Nº 237/97 - CONAMA, 3º, Inciso VI da Resolução N° 107/2020 -
CEMA, 09 de Setembro de 2020 e autoriza o início das obras relacionadas ao empreendimento, devendo ser observados, rigorosamente, durante a sua instalação, os itens
abaixo listados, bem como outros eventuais, constantes de fase anterior do licenciamento ambiental.

2. Esta Licença foi concedida com base nas informações apresentadas pelo requerente e não dispensa, tão pouco, substitui quaisquer outros Alvarás e/ou Certidões de
qualquer natureza a que, eventualmente, esteja sujeita, exigidas pela legislação federal, estadual ou municipal.

3. O não cumprimento à legislação ambiental vigente sujeitará a empresa e/ou seus representantes, às sanções previstas na Lei Federal 9.605/98, e seus decretos
reguladores.

4. A concessão desta licença não impedirá exigências futuras, decorrentes do avanço tecnológico ou da modificação das condições ambientais, conforme Decreto Estadual
857/79 - Artigo 7º, § 2º.

5. A supressão de vegetação no local de instalação do empreendimento, deverá ser precedida de Autorização específica, sob pena de cancelamento da presente Licença de
Instalação.

6. As emissões atmosféricas deverão atender os padrões de lançamento estabelecidos na Resolução SEMA 016/14.

7. Os níveis de pressão sonora (ruídos) decorrentes da atividade desenvolvida no local do empreendimento deverão estar em conformidade com aqueles preconizados pela
Resolução CONAMA N.º 001/90.

8. O empreendimento deverá lançar as informações referente ao monitoramento através do endereço www.sgadea.pr.gov.br , utilizando o mesmo login e senha do SGA.

9. Foi apresentado o fluxograma do processo de cremação com as etapas em seguida as etapas do processo de geração de calor utilizando como combustível o Gás Liquefeito
Petróleo (GLP) e com PTN: 0,50 MW e potência típica 400.000 Kcal/hora. Temperatura de operação do forno de Cremação: 850 a 1.000 ºC atendendo ao § 1º do artigo 35º "a
câmara secundária deverá operar à temperatura mínima de 800 ºC, e o tempo de residência dos gases em seu interior não poderá ser inferior a um segundo." Que deverá ser
comprovado através do teste de Queima posteriormente.

10. O empreendimento somente deverá adequar o chapéu Chinês da Chaminé como apresentado no item Detalhes do Forno Crematório - removendo este componente.
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   Assinatura do RepresentanteLondrina, 18 de Março de 2021

___________________________________________________
WALTER HELMUT ECHERT JUNIOR

Escritório Regional de Londrina

Súmula dessa licença deverá ser publicada no Diário Oficial do Estado e em jornal de grande
circulação local ou regional, no prazo máximo de 30(trinta) dias, nos termos da resolução CONAMA
nº 006/86. Esta LICENÇA DE INSTALAÇÃO, tem a validade acima mencionada, devendo em sua
renovação ser solicitada ao Instituto Água e Terra com antecedência mínima de 120 (cento e vinte)
dias. Quaisquer alterações ou expansões nos processos de produção ou volumes produzidos pela
indústria e alterações ou expansões no empreendimento, deverão ser licenciados pelo Instituto Água
e Terra. Esta LICENÇA DE INSTALAÇÃO deverá ser afixada em local visível.
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ANEXO B -Alvarás de Funcionamentos.  







                                                                                                                              

   
 

ANEXO C - Licenças Sanitárias.  







                                                                                                                              

   
 

ANEXO D - Certificados de Licenciamento do Corpo de Bombeiros 

(CLCB).  







                                                                                                                              

   
 

ANEXO E -Matrícula do Imóvel.  





                                                                                                                              

   
 

ANEXO F - Certidões Negativas do Empreendimento.  



MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E À DÍVIDA ATIVA DA UNIÃO

 
Nome: PFMIG PARTICIPACOES LTDA
CNPJ: 13.831.317/0001-11 

Ressalvado  o  direito  de  a  Fazenda  Nacional  cobrar  e  inscrever  quaisquer  dívidas  de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

constam débitos  administrados  pela  Secretaria  da  Receita  Federal  do  Brasil  (RFB)  com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei no 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Código  Tributário  Nacional  (CTN),  ou  objeto  de  decisão  judicial  que  determina  sua
desconsideração para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e

1.

não constam inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

2.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão
negativa.

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN no 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 13:07:05 do dia 26/08/2021 <hora e data de Brasília>.
Válida até 22/02/2022.
Código de controle da certidão: 2266.2790.6CE6.37CA
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.








Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição: 13.831.317/0001-11
Razão Social:PFMIG PARTICIPACOES LTDA
Endereço: ROD PR-218 SAIDA PARA ASTORGA S/N KM 4
/ JARDIM UNIVERSITARI /

ARAPONGAS / PR / 86702-670



A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da
Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada
encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes
 a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:26/08/2021 a 24/09/2021



Certificação Número: 2021082601582628803837

Informação obtida em 26/08/2021 13:18:18

A utilização deste Certificado
 para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de
 autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Voltar Imprimir



 




PODER JUDICIÁRIO

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 4ª REGIÃO





CERTIDÃO REGIONAL PARA FINS GERAIS TRF

CÍVEL E CRIMINAL



A presente certidão é confeccionada apenas com base nos registros internos
dos sistemas processuais do TRF
da 4ª
Região
a partir dos dados fornecidos pelo solicitante.
As pesquisas são efetivadas em dois momentos distintos e
desvinculados: a) pelo NOME/RAZÃO SOCIAL fornecido;
b) pelo CPF/CNPJ fornecido.



Não existe conexão com qualquer outra base de dados de instituição pública ou com
a Receita Federal que verifique
a identidade do NOME/RAZÃO SOCIAL com o CPF/CNPJ.
A conferência dos dados pessoais fornecidos pela parte
interessada é de responsabilidade exclusiva do destinatário.



Nestes termos, certificamos que,



contra o NOME/RAZÃO SOCIAL 

PFMIG PARTICIPAÇÕES LTDA.



OU 



contra o CNPJ: 

13831317/0001-11





         NADA CONSTA



         nos registros de distribuição de processos originários mantidos a partir de 30 de março de 1989, de AÇÕES E
EXECUÇÕES CÍVEIS em andamento E CRIMINAIS em andamento e baixados, excetuados processos físicos com
anotação de silêncio concedido à parte e processos eletrônicos com nível de sigilo maior que 2.




Tribunal Regional Federal da 4ª Região (Processo Papel) até 26/08/2021 às 00:30
Tribunal Regional Federal da 4ª Região (Processo Eletrônico) até 26/08/2021 às 00:01



Certidão emitida em: 26/08/2021 às 13:20 (hora e data de Brasília)



A confirmação de sua autenticidade na Internet poderá ser verificada pelo destinatário, através do endereço
https://www.trf4.jus.br (Menu "Serviços Judiciais/Autenticidade de Certidão") informando o Número de Controle
5bb23f7742d7c3eda8a92f9450573635


                              

5bb23f7742d7c3eda8a92f9450573635



Prefeitura Municipal de Arapongas
Secretaria Municipal de Finanças

Departamento de Tributação e Fiscalização

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA Nº 22054/2021

Cod. Contribuinte: 821179
Nome/Razão Social: PFMIG PARTICIPACOES LTDA
CPF/CNPJ: 13.831.317/0001-11
Endereço: RODOVIA PR 218, Nº 0
Complemento: KM 4
Bairro: GL PIRAPO
CEP / Cidade: 86.702-670 - ARAPONGAS
Requerimento nº:  
Finalidade: comprovação contribuinte
Validade: 90 dias após a emissão.

              CERTIFICO,  que  revendo  os  lançamentos  existentes  para  este  contribuinte,  EXISTEM
débitos municipais A VENCER, referentes aos cadastros de contribuinte, mobiliário e imobiliário.

              A presente CERTIDÃO goza dos efeitos de CERTIDÃO NEGATIVA, face o que dispõe o
parágrafo 2º do Art. 239 da Lei nº 2.854/01 (CTM) e Art 206 do Código Tributário Nacional. Fica
reservado ao Município o direito de inscrever e cobrar as dívidas que venham ser apuradas em
buscas  posteriores,  assim  como  de  efetuar  ou  rever  lançamentos  sobre  fatos  gerados  e  já
ocorridos. 

             

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE ARAPONGAS

Secretaria Municipal de Finanças
Departamento de Tributo e Fiscalização

Certidão nº 22054 / 2021

Emitida Eletronicamente via internet em:
27/08/2021 09:41

Para verificar a Autenticidade desta Certidão acesse:
www.arapongas.p.gov.br

na opção "Atendimento ao Cidadão"

Arapongas - PR, 27 de agosto de 2021.



CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS
 

Nome: PFMIG PARTICIPACOES LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 13.831.317/0001-11
Certidão nº: 26378830/2021
Expedição: 26/08/2021, às 13:15:21
Validade: 21/02/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedição.
 

Certifica-se que PFMIG PARTICIPACOES LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o nº 13.831.317/0001-11, NÃO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.
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1. IDENTIFICAÇÃO DO EMPREENDIMENTO 

 1.1. Informações 

Razão Social: PFMIG PARTICIPAÇÕES LTDA. 

Nome Fantasia: CEMITÉRIO JARDIM DAS ACÁCIAS 

CNPJ: 13.831.317/0001-11 

Inscrição Estadual: Isento 

Endereço: Rodovia PR 218, KM 04, s/n – Saída para Astorga 

Telefone/Fax: (43) 3172-5500 

Município: Arapongas – Paraná  

CEP: 86.702-670 

 

 

 

2. INFORMAÇÕES GERAIS 

2.1. Tipo do empreendimento 

Tipo de cemitério: Cemitério Parque. 

Número de lotes: 208 

Número de jazidos: 11.103unidades triplas 

 

 

2.2. Número de Funcionários  

Funcionários: 20 (vinte) 

 

 

2.3. Período de Funcionamento  

Horário: 24 hs 
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2.4. Responsável Técnico 

Responsável Técnico: Luiz Carlos Schmidt 

 

 

2.5. Descrição do Processo de Sepultamento 

  Quando da solicitação do sepultamento pela família, é executada a abertura do tumulo 

(triplo - 3 sepulturas, que é o caso deste cemitério), para preparar o sepultamento. 

a) Retirada da camada de grama e terra (aprox. 30 cm), que está sobre o tumulo; 

b) Retiram-se as tampas de concreto, caso seja utilizada a última sepultura, retira-se as tampas da 

primeira e da segunda sepultura, para sepultamento na terceira sepultura; 

c) A grama, a terra e as placas são retiradas das proximidades do tumulo, por funcionários em 

um veiculo de serviços do cemitério; 

d) As sepulturas são higienizadas, e a retirada do plug da tubulação na sepultura, que a interliga 

até o sistema de filtragem de gases; 

e) Coloca-se uma cobertura móvel e cadeiras, para dar acomodação e conforto à família quando 

da cerimônia final do sepultamento. 

f) Com a chegada do corpo para sepultamento, o caixão é abaixado ate a sepultura, por meio 

manual ou mecânico, pelos funcionários do cemitério. 

g) Recolocam-se as tampas de concreto, e é feita uma vedação nas juntas. 

f) Após a saída dos familiares, é recolocada a terra e a grama, voltando assim à situação inicial. 
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3. DIAGNÓSTICO DA SITUAÇÃO ATUAL 

3.1. Introdução 

O Cemitério Jardim das Acácias implantou a Gestão de Resíduos Sólidos que tem por 

objetivo o desempenho sustentável do empreendimento, além da questão ambiental, tem-se a 

imagem positiva junto à comunidade, aos parceiros e aos próprios colaboradores. Ainda se tem a 

consciência ecológica e a minimização dos riscos de contaminação e poluição bem como da 

preservação dos recursos naturais, os quais são importantes benefícios conquistados através da 

Gestão de Resíduos. 

Os critérios básicos de gestão de resíduos sólidos são universalmente aceitos atualmente,    

são a minimização na geração de resíduos, a segregação na origem dos resíduos gerados, formas 

de acondicionamento e transporte e destinação final dos resíduos, conforme ilustração abaixo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Imagem 01: Hierarquia das opções/necessidades de Gerenciamento de Resíduos. 

 

 

3.2. Definições 

Apresentam-se algumas definições que são fundamentais para entendimento da Gestão de 

Resíduos: 

Resíduos Sólidos – resíduos nos estados sólidos e semi-sólidos que resultam de atividades da 

comunidade de origem: industrial, doméstica, hospitalar, comercial, agrícola, de serviços e de 

varrição. Ficam incluídos nesta definição os lodos provenientes de sistemas de tratamento de 

água, aqueles gerados em equipamentos e instalações de controle de poluição, bem como 

determinados líquidos cujas particularidades tornem inviável o seu lançamento na rede pública 

de esgotos ou corpos d’água, ou exijam para isso soluções técnicas e economicamente inviáveis 

em face à melhor tecnologia disponível. 
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Resíduos de Serviços de Saúde (RSS) - os provenientes de atividades de natureza médico-

assistencial, de centros de pesquisa e de desenvolvimento e experimentação na área de saúde, 

requerendo condições especiais quanto a acondicionamento, coleta, transporte e disposição final 

por apresentarem periculosidade real ou potencial, à saúde humana, animal e ao meio ambiente. 

Grupo A – Resíduos que apresentam risco potencial à saúde pública e ao meio 

ambiente devido a presença de agentes biológicos (anexo I –                       

Res. CONAMA n° 358/05). (p.ex. Urnas, roupas, luvas, sacos 

plásticos, etc, gerados na exumação de corpos) 

Grupo “D” – Resíduos comuns, com características de resíduos urbanos. (anexo I – 

Res. CONAMA n° 358/05). (p.ex. Restos de coroas, flores e velas, 

resíduos de escritório, papéis de sanitários, resíduos de cozinhas e 

refeitórios, restos de podas de árvores e de cortes de gramas, etc) 

Resíduos da construção civil - resíduos gerados nas construções, reformas, reparos e demolições 

de obras de construção civil, incluídos os resultantes da preparação e escavação de terrenos para 

obras civis; 

Resíduos Urbanos - os provenientes de residências, estabelecimentos comerciais e prestadores 

de serviços, da varrição e da limpeza de vias, logradouros públicos, da poda de árvores, de 

sistemas de drenagem urbana e os entulhos da construção civil e similar. 

Prevenção da Poluição ou Redução na Fonte - o uso de processos, práticas, materiais ou 

energia com o objetivo de diminuir o volume de poluentes ou de resíduos na geração de produtos 

ou serviços. 

Minimização - redução, a menor volume, quantidade e periculosidade possíveis, dos materiais, 

antes de descartá-los no meio ambiente. 

Sistema de Tratamento de Resíduos de Serviços de Saúde - conjunto de unidades, processos e 

procedimentos que alteram as características físicas, físico-químicas, químicas ou biológicas dos 

resíduos, podendo promover a sua descaracterização, visando a minimização do risco à saúde 

pública, a preservação da qualidade do meio ambiente, a segurança e a saúde do trabalhador. 

Coleta Seletiva - É o processo de separação de materiais recicláveis como papéis, plásticos, 

vidros, metais e outros, do restante dos resíduos, nas suas próprias fontes geradoras. 
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Reciclagem - É o processo que consiste em criar novos materiais a partir da reutilização de 

resíduos como matéria prima para fabricação de novos produtos. 

Incineração - Queima sob condições controladas, que visa primariamente destruir um produto 

tóxico ou indesejável e redução de volume e peso, de forma a não causar danos ao M.A. 

Disposição Final de RSS - é a prática de dispor os resíduos sólidos no solo previamente 

preparado para recebê-los, de acordo com critérios técnico-construtivos e operacionais 

adequados, em consonância com as exigências dos órgãos ambientais competentes. 

Aterro Industrial - É uma alternativa de destinação de resíduos industriais, que se utiliza de 

técnicas que permitem a disposição controlada destes resíduos no solo, sem causar danos ou 

riscos à saúde pública, e minimizando os impactos ambientais. Consiste em confinar os resíduos 

industriais na menor área e volume possíveis, cobrindo-os com uma camada de material inerte na 

conclusão de cada dia de trabalho ou intervalos menores, caso necessário. 

 

 

3.3. Princípios 

A gestão de resíduos sólidos atende as seguintes prioridades: 

I - A prevenção da geração de resíduos; 

II - A minimização dos resíduos gerados; 

III - A reutilização, a reciclagem e a recuperação ambientalmente segura de materiais ou de 

energia dos resíduos ou produtos descartados; 

IV - O manuseio e tratamento ambientalmente seguro dos resíduos; 

V - A disposição final ambientalmente segura dos resíduos remanescentes; 

VI - A recuperação das áreas degradadas pela disposição inadequada dos resíduos. 

 

O Plano de Gerenciamento de Resíduos contempla: 

1. O inventário de resíduos: a origem, o volume, a caracterização e classificação dos resíduos; 

2. Os procedimentos adotados na segregação, coleta, classificação, acondicionamento, 

armazenamento, transporte, reciclagem, recuperação, reutilização, tratamento e disposição 

final, conforme sua classificação, indicando os locais onde essas atividades estão 

implantadas; 
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3. Ações preventivas e corretivas aplicadas em situações de manuseio incorreto ou acidentes; 

4. Um técnico habilitado responsável pelo seu gerenciamento. 

 

As unidades geradoras, transportadoras e receptoras de resíduos são projetadas em 

conformidade com a legislação e com a regulamentação pertinente, assim como sua implantação, 

operação e monitoramento de suas atividades. 

 

 

3.4. Responsabilidades 

Cabe aos geradores de resíduos de serviço de saúde e ao responsável legal, referidos no 

art. 1º da Resolução Conama nº 358/2005, o gerenciamento dos resíduos desde a geração até a 

disposição final, de forma a atender aos requisitos ambientais e de saúde pública e saúde 

ocupacional, sem prejuízo de responsabilização solidária de todos aqueles, pessoas físicas e 

jurídicas que, direta ou indiretamente, causem ou possam causar degradação ambiental, em 

especial os transportadores e operadores das instalações de tratamento e disposição final,                          

nos termos da Lei no 6.938, de 31 de agosto de 1981. 

Os derramamentos, os vazamentos ou os despejos acidentais de resíduos, caso ocorram,                      

são comunicados por qualquer dos responsáveis, imediatamente após o ocorrido, aos órgãos 

ambientais e de saúde pública competente. E são fornecidas, quando solicitado pelo órgão 

ambiental competente, todas as informações relativas à quantidade e composição do referido 

material, periculosidade, procedimentos de desintoxicação e de descontaminação. 

Os geradores dos resíduos referidos, em atendimento ao princípio do poluidor - pagador, 

e seus sucessores, são responsáveis pelos resíduos remanescentes da desativação de sua fonte 

geradora, bem como pela recuperação das áreas por eles contaminadas. 

 

 

 

4. GERENCIAMENTO DOS RESÍDUOS SÓLIDOS 

O Plano de Gerenciamento de Resíduos Sólidos – PGRS tem a finalidade de relacionar os 

resíduos que são gerados pelo Cemitério Jardim das Acácias, apontar e descrever as ações que 

são tomadas com relação ao manejo dos Resíduos Sólidos, contemplando aspectos referentes à 

Geração, Segregação, Acondicionamento, Coleta, Transporte Interno, Armazenamento 

Temporário, Transporte, Tratamento e Disposição Final. 
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Para que o gerenciamento de resíduos ocorra em sua total plenitude se faz necessário o 

cumprimento das seguintes diretrizes: 

a) Reconhecimento tanto da direção quanto dos colaboradores da importância e da 

necessidade do gerenciamento dos resíduos dentro da empresa, tanto pela questão 

ambiental quanto pela questão jurídico-financeira, o qual é feito através de palestras de 

educação ambiental e cartazes informativos. 

b) Participação total dos indivíduos que fazem parte da empresa (de diretores a 

colaboradores) no processo de implantação e manutenção do PGRS. 

c) Definição do destino correto dado aos resíduos, ou seja, quais as empresas ou pessoas 

físicas que são as receptoras dos mesmos, sempre priorizando as empresas que estejam de 

acordo com a Legislação Ambiental. 

d) Manutenção constante e atualização do PGRS sempre que necessário. 
 

 

 4.1. Educação Ambiental 

Deverão ocorrer cursos e treinamentos com todos os colaboradores, inclusive os 

terceirizados, deverá ser incluído o programa 5R’s (Reduzir, Reutilizar, Reciclar, Repensar e 

Recusar), ou seja, o primeiro passo é REDUZIR a quantidade de lixo que se produz, 

REUTILIZAR tudo que for possível e RECICLAR. REPENSAR o comportamento diário de 

todos e RECUSAR produtos que agridem a saúde e o meio ambiente para colaborar com o 

processo de conservação. 

Os treinamentos e capacitações dos funcionários contêm no mínimo os seguintes itens: 

1 - A mudança de paradigma na gestão dos resíduos sólidos; 

2 - Ferramentas da gestão de resíduos sólidos; 

3 - Classificação, acondicionamento e tratamento dos resíduos sólidos; 

4 - Coleta seletiva - planejamento, dimensionamento, monitoramento e controle; 

5 - Processos de separação e destinação dos resíduos; 

6 - Procedimentos para o preenchimento dos quadros de registro de movimentação, 

armazenamento e destinação de resíduos; 

7 - Aspectos de segurança. 
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 4.2. Segregação, Acondicionamento Temporário e Coleta Interna 

➢ Os Resíduos Sólidos, produzidos na empresa, citados e descritos neste plano, sofrem 

descarte na fonte geradora, primeiramente em lixeiras exclusivas para cada tipo de 

resíduo, revestidas por sacos plástico (polietileno de baixa densidade - PEBD) para 

facilitar a limpeza dos coletores e retirada dos resíduos.  

➢ A operação de separação dos resíduos é realizada no momento de sua geração 

levando-se em consideração algumas características, como o material que os constitui 

(metal, plástico, papel, vidro, madeira, etc), se são passíveis de reciclagem e o risco 

ambiental que oferecem. 

➢ Os coletores utilizados são identificados por cor e etiquetas, distribuídos conforme a 

necessidade de cada setor. Em toda a área (interna e externa) são implantadas lixeiras 

que permitem o acondicionamento e a segregação do volume de resíduos gerados, 

estes depois de separados na área de geração, são dispostos para destinação final. 

➢ No acondicionamento dos resíduos, todos os recipientes serão fechados de forma a não 

permitir vazamentos. 

➢ A coleta interna obedece a períodos, horários e roteiros pré-estabelecidos, que não 

coincidem com horário de refeição, ou velórios/sepultamentos. 

 

 

 4.3. Caracterização, Classificação e Quantificação dos Resíduos Gerados 

Para que os resíduos gerados não poluam o meio ambiente e estejam de acordo com a 

legislação que regula o seu destino final, estes recebem destino adequado e os passíveis de 

processamento recebem o devido tratamento. 

Os resíduos sólidos gerados no empreendimento, nos escritórios e nos sanitários, 

encontram-se descritos na tabela abaixo. Descrição da sua origem, classificação, segundo ABNT, 

produção, características, acondicionamento, armazenamento, destinação final entre outros. 

Todos os resíduos são segregados na geração, contando com a colaboração de todos os 

envolvidos, a coleta destes resíduos é diária ou conforme a geração. 
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(*) – O Cemitério Jardim das Acácias iniciou suas atividades a 04 (quarto) anos, sendo assim ainda não 

ocorreu geração de Resíduo de Exumação, previsto e descrito no PCA, para ocorrer após o 5º ano de 

operação. É prevista a quantidade de       9,0 kg de Resíduos de Exumação que serão destinados à 

empresa ECCOS AMBIENTAL RESÍDUOS DE SAÚDE LTDA. 

Origem 
Classificação  

Resolução CONAMA nº 358/05 
Quantidade 

 Acondicionamento/ 

Armazenamento 
Destinação Empresa Coleta 

Processo de 

Exumação 

Resíduo de Exumação (Resíduos 

de madeira e EPI’s): Grupo A (*) 
9,0 Kg/mês 

Sacos Plásticos /                 

Área Coberta 

Autoclavagem / 

Aterro Industrial 

Eccos 

Ambiental 
-- 

Jazidos 
Resíduos de Coroas (Flores e 

Folhagens secas): Grupo D 
10 Kg/mês Caçamba         

Aterro Sanitário 

Municipal 

Prefeitura 

Municipal 
Semanal 

Geral 
Outros (Vidros, plásticos, papéis e 

metal): Grupo D 
8,0 Kg/mês 

Sacos Plásticos / 

Área Coberta 

Coleta Seletiva 

Municipal 

Prefeitura 

Municipal 
Semanal 

Sanitários / 

Limpeza 

Resíduos Não Recicláveis (Papel 

Higiênico, flores e parafina):              

Grupo D 

6,0 Kg/mês 
Sacos Plásticos /                   

Área Coberta 

Aterro Sanitário 

Municipal 

Prefeitura 

Municipal 
Semanal 
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 4.3.1. RESÍDUO GERADO NO PROCESSO DE EXUMAÇÃO 

Tipo de resíduos gerados: Nos processos de exumação serão gerados Resíduos de Exumação, 

compostos basicamente por madeira e EPI’s, Grupo A. 

Destinação: Os Resíduos de Exumação por apresentarem risco potencial à saúde pública e ao 

meio ambiente devido a presença de agentes biológicos serão destinados para Autoclavagem e 

disposição final em Aterro Industrial. 

Frequência de retirada: Os Resíduos de Exumação serão retirados do setor conforme geração e 

recolhidos pela empresa ECCOS conforme necessidade. 

 

 4.3.2. RESÍDUOS DE COROAS 

Tipo de resíduos gerados: Os Resíduos de Coroas são compostos por Flores e Folhagens secas, 

Grupo D. 

Destinação: Os Resíduos de Coroa são acondicionados em caçambas e destinados para o Aterro 

Sanitário Municipal, para disposição final. 

Frequência de retirada: Os resíduos são coletados e destinados conforme geração. 

 

 4.3.3. OUTROS RESÍDUOS 

Tipo de resíduos gerados: No Cemitério Jardim das Acácias também são gerados Resíduos de 

Vidro, Plástico, Papéis e Metais, do Grupo D. 

Destinação: Estes resíduos são acondicionados em sacos plásticos e encaminhados para a Coleta 

Seletiva Municipal. 

Frequência de retirada: Os resíduos são coletados e destinados semanalmente. 

 

 4.3.4. RESÍDUOS NÃO RECICLÁVEIS 

Tipo de resíduos gerados: No Cemitério Jardim das Acácias são gerados Resíduos Não 

Recicláveis (papel higiênico, flores e parafina), do Grupo D. 

Destinação: Estes resíduos são acondicionados em sacos plásticos e destinados para o Aterro 

Sanitário Municipal, para disposição final. 

Frequência de retirada: Os resíduos são destinados semanalmente. 
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5. SISTEMÁTICA PARA GESTÃO DE RESÍDUOS 

5.1. Segregação, Acondicionamento e Identificação 

Todos os resíduos gerados no empreendimento são segregados para que não ocorra a 

contaminação de resíduos com classes diferentes, assim como a mistura de resíduos 

incompatíveis, ou reativos. O acondicionamento adequado evita vazamentos, misturas, 

contaminações e acidentes, sendo realizado em recipientes construídos com materiais 

compatíveis aos resíduos. O acondicionamento atende às normas da ABNT. 

 

 

5.2. Regularização da documentação 

Todas as empresas escolhidas para destinação dos resíduos são criteriosamente avaliadas 

quanto à sua regularidade, principalmente no que tange a licença de funcionamento e se existe 

autorização do órgão ambiental para trabalhar com resíduos, assim como se realiza uma auditoria 

no local para avaliar os cuidados dispensados no tratamento, reciclagem, disposição, etc. 

 

 

 

6. CONTROLE E MONITORAMENTO DO PGRS 

6.1. Manutenção do PGRS 

Para manter o sistema, a empresa acompanha a efetividade das ações referentes ao PGRS, 

através de verificações junto às áreas. As referidas verificações são realizadas pelo o responsável 

pela implantação do PGRS, a fim de comprovar o engajamento dos colaboradores. Através da 

observação direta é avaliada a efetiva separação dos resíduos e a conformidade do PGRS, além 

do gerenciamento dos resíduos conforme Planilha de Gerenciamento de Resíduos. 

 

 

6.2. Administração do PGRS 

Finalidade: Definir a sistemática para administrar e garantir que o PGRS seja implementado, 

mantido e atualizado. 

NORMAS E DOCUMENTOS COMPLEMENTARES: 

NORMA ABNT NBR 12.807 - Resíduos de Serviços de Saúde – Terminologia. 
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NORMA ABNT NBR 12.808 - Resíduos de Serviços de Saúde – Classificação. 

NORMA ABNT NBR 12.809 - Manuseio de Resíduos de Serviços de Saúde – Procedimento.  

NORMA ABNT NBR 12.810 - Coleta de Resíduos de Serviços de Saúde – Procedimento 

RESOLUÇÃO CONAMA nº. 358, de 29 de Abril de 2005 – “Dispõe sobre o tratamento e a 

disposição final dos resíduos dos serviços de saúde e dá outras providências". 

LEI n° 12.305, de 02 de Agosto de 2010 – Institui a Política Nacional de Resíduos Sólidos; altera 

a Lei nº 9.605, de 12 de fevereiro de 1998. 

LEI n° 6.938, de 31 de Agosto de 1981 – Política Nacional do Meio Ambiente.  

LEI n° 9.605/98 - Lei de Crimes Ambientais. 

Lei Estadual nº. 12.493 de 22 de Janeiro de 1999. 

 

 
 

6.3. Descrição da administração do PGRS 

A administração, a aplicação e a verificação do cumprimento dos requisitos do PGRS 

cabem aos Gestores do Cemitério. 

Os gestores são responsáveis pelo atendimento aos requisitos relacionados à segregação, 

armazenagem temporária e movimentação interna dos resíduos e rejeitos gerados no 

empreendimento. 

 

Empresas Terceirizadas 

As empresas terceirizadas cumprem suas atribuições de retirar os resíduos conforme a 

classificação de cada um, transportar adequadamente os resíduos, armazenar em locais próprios e 

identificados, segregar os resíduos quando necessário e destinar ao receptor autorizado. 
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7. DOCUMENTAÇÃO AMBIENTAL DE DESTINAÇÃO FINAL DOS RESÍDUOS 

 

Para Depósitos Temporários de Resíduos – Comercialização 

➢ Licença Ambiental de Operação 

 

Para disposição em Aterro Industrial 

➢ Licença Ambiental de Operação da empresa transportadora; 

➢ Autorização expedida pelo órgão ambiental para coleta e transporte de resíduos, quando 

necessário; 

➢ Comprovação do recebimento junto ao destino final, se existir; 

➢ Contrato de prestação de serviços com a empresa contratada para destino final dos Resíduos – 

Aterro Industrial, para encaminhamento direto, quando existir; 

➢ Autorização da empresa prestadora de serviços para uso do Aterro Industrial, quando 

destinado diretamente ao aterro, quando existir. 

 

Para reaproveitamento ou reciclagem 

➢ Recibo e/ou certificado de coleta; 

➢ Licença Ambiental de Operação da empresa responsável pela coleta e transporte; 

➢ Autorização expedida pelo órgão ambiental para coleta e transporte de resíduos, quando 

necessário; 

➢ Recibo e/ou certificado de destinação final (documento emitido pela empresa que reaproveitar 

os resíduos como matéria-prima) se houver; 

➢ Contrato de prestação de serviços com a empresa prestadora de serviços, quando existir; 

➢ Licença Ambiental de Operação da empresa que reaproveitar os resíduos; 

➢ Caso o processamento do Resíduo Perigoso (Classe I) gerar lodo ou borra, deve ser solicitada, 

sempre que aplicável, a comprovação da disposição final destes. 
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8. RESPONSÁVEIS 

 

Responsável técnico pela elaboração do documento: 

ART Nº: 1720195082757 

Profissional: Karen Mitie Hoshino 

Formação Profissional: Eng.ª Química 

Registro no Crea: PR- 97.303/D 

 

 

____________________________ 

KAREN MITIE HOSHINO 

 

 

PROPOSIÇÃO E EXECUÇÃO DESTE 

PLANO DE GERENCIAMENTO DE RESÍDUOS SÓLIDOS - PGRS 

RAZÃO SOCIAL: 
PFMIG PARTICIPAÇÕES LTDA. 

(CEMITÉRIO JARDIM DAS ACÁCIAS) 

CNPJ: 13.831.317/0001-11 

 

 

Líder Consultoria e Serviços Ambientais Ltda.  

CNPJ: 14.495.499 / 0001 - 60 

Registro no Crea-PR: 52.707 

Endereço: Av. Paraná, 109, Sala 01 / Centro / Ibiporã - PR 

Telefone: (43) 3268-0916 

Fax: (43) 3268-2341 

Email: ambiental.lider@gmail.com 

mailto:ambiental.lider@gmail.com
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9. ANEXOS 

 

Anexo 01: Anotação de Responsabilidade Técnica – ART nº 1720195082757 - Engª Química 

Karen M. Hoshino; 

Anexo 02: Licença Ambiental Simplificada - LAS nº 157526-R1, Autorização Ambiental –                      

AA nº 163279 - ECCOS Ambiental Resíduos de Saúde Ltda. 
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ANEXO 01 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Anotação de Responsabilidade Técnica 

ART nº 1720195082757- Engª Química Karen M. Hoshino 
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ANEXO 02 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ECCOS Ambiental Resíduos de Saúde Ltda 

Licença Ambiental Simplificada - LAS nº 157526-R1 

Autorização Ambiental – AA nº 163279  

 



KAREN MITIE HOSHINO

Empresa Contratada:

RNP: 1706221150

Registro: 52707

Título profissional:

ENGENHEIRA QUIMICA Carteira: PR-97303/D

LIDER CONSULTORIA E SERVICOS AMBIENTAIS LTDA

 ROD PR-218, KM 4 - SAÍDA PARA ASTORGA, S/Nº

CNPJ: 13.831.317/0001-11Contratante: PFMIG PARTICIPAÇÕES LTDA

 JARDIM UNIVERSITÁRIO - ARAPONGAS/PR 86702-670 

(Sem número)Contrato: 09/09/2019Celebrado em:

Pessoa Jurídica (Direito Privado) brasileiraTipo de contratante:

09/09/2019Data de Início: 18/10/2019Previsão de término:

 ROD PR-218, KM 4 - SAÍDA PARA ASTORGA, S/Nº
 JARDIM UNIVERSITÁRIO - ARAPONGAS/PR 86702-670

 2. Dados do Contrato

 1. Responsável Técnico

 3. Dados da Obra/Serviço

Quantidade Unidade
[Projeto] de sistema de esgoto/resíduos sólidos plano de gerenciamento de resíduos 1,00 SERV

Após a conclusão das atividades técnicas o profissional deverá proceder a baixa desta ART

 4. Atividade Técnica

 5. Observações
ELABORAÇÃO DE PLANO DE GERENCIAMENTO DE RESÍDUOS SÓLIDOS.

,
Local

Declaro serem verdadeiras as informações acima

de de
data

KAREN MITIE HOSHINO - CPF: 050.092.149-03

PFMIG PARTICIPAÇÕES LTDA - CNPJ: 13.831.317/0001-11

 - A ART é válida somente quando quitada, conforme informações no 
rodapé deste formulário ou conferência no site www.crea-pr.org.br.
 - A  autenticidade  deste  documento  pode  ser  verificada  no  site 
www.crea-pr.org.br ou www.confea.org.br
 - A guarda da via assinada da ART será de responsabilidade do profissional 
e do contratante com o objetivo de documentar o vínculo contratual.

Acesso nosso site www.crea-pr.org.br
Central de atendimento: 0800 041 0067

8. Informações7. Assinaturas

 Nosso número: 2410101720195082757Valor da ART: R$ 85,96 Registrada em : 17/10/2019 Valor Pago: R$ 85,96

Anotação de Responsabilidade Técnica - ART
Lei nº 6.496, de 7 de dezembro de 1977 CREA-PR

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Paraná

ART de Obra ou Serviço
1720195082757

Página 1/1
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Número do Protocolo

Número do Documento

15.587.712-0

RENOVAÇÃO DE LICENÇA AMBIENTAL SIMPLIFICADA

157526-R1

Validade da Licença

16/02/2025

O Instituto Ambiental do Paraná - IAP, com base na legislação ambiental e demais normas pertinentes, e tendo em vista o contido no expediente protocolado sob o nº 15.587.712-0, concede LAS - Licença
Ambiental Simplificada nas condições e restrições abaixo especificadas.

Secretaria do Meio Ambiente e Recursos Hídricos - SEMA
Instituto Ambiental do Paraná - IAP

 Bairro  CEP Município / UF

 Logradouro e Número RG/Inscrição Estadual

 CPF/CNPJ  Nome/Razão Social
 1. IDENTIFICAÇÃO DO EMPREENDEDOR

14.280.759/0001-80 ECCOS AMBIENTAL RESÍDUOS DE SAÚDE LTDA -ME

0906021105 ESTRADA RURAL PASSO A PASSO S/N - DIST. SERRINHA - CONTENDA -PR, SN

Serrinha 83.730-000Contenda/PR

 2. IDENTIFICAÇÃO DO EMPREENDIMENTO
 Atividade

Transportadora de cargas em geral e de resíduos
 Porte

Pequeno
 Atividade Específica
Transbordo de produtos perigosos, Transportadora de resíduos perigosos (classe I), Transportadora de resíduos não perigosos (classe II), Transportadora de produtos perigosos, Transportadora de produtos não perigosos

 Detalhes da Atividade
---

 Logradouro e Número Coordenadas UTM (E-N)

 Bacia Hidrográfica  Bairro  Município / UF  CEP
LOTEAMENTO VILA SANTA RITA, 279

Jardim Alegre/PRSANTA RITA

429867.8 - 7325612.2

Ivaí 86.860-000

 3. CARACTERÍSTICAS DO EMPREENDIMENTO

  Origem Água   Tipo de Uso Coordenadas UTM (E-N)Nº OurtorgaVolume (m³/hora)

Rede Pública Humano 0,05 -- ---

3.2 ÁGUA UTILIZADA

 Origem Efluente   Coordenadas UTM (E-N) Forma Tratamento  Destino Final  Vazão (m³/hora)  N° Outorga

Efluente de esgoto sanitário Rede Pública Rede Pública 0,03 -- ---

3.3 EFLUENTES LÍQUIDOS

Obs.: As informações das sessões 1, 2 e 3 são de responsabilidade do requerente.

 4. CONDICIONANTES

1. A presente Renovação de Licença Ambiental Simplificada foi emitida de acordo com o que estabelecem os Artigos 12, § 1º da Resolução Nº 237/97 - CONAMA, e 2º, Inciso
II da Resolução N° 065/2008 - CEMA, 01 de julho de 2008, e aprova a localização e a concepção do empreendimento e, autoriza sua instalação e operação devendo ser
observados rigorosamente, durante sua operação, seus condicionantes.

2. Deverá, obrigatóriamente, ser consultado o município com relação à exigência do licenciamento ambiental a nível municipal, de acordo com a Lei Complementar n°
140/2011.

3. A presente Licença Ambiental Simplificada foi emitida de acordo com o que estabelecem os Artigos 12, § 1º da Resolução Nº 237/97 - CONAMA, e 2º, Inciso II da
Resolução N° 065/2008 - CEMA, 01 de julho de 2008 e tem validade acima indicada para a atividade de Transportadora de Resíduos Sólidos Perigosos e Não Perigosos,
devendo ser observados rigorosamente, durante a operação da atividade os requisitos abaixo.

4. O transporte de cargas em geral, notadamente das perigosas, objeto do presente licenciamento ambiental, deverá ser realizado em total conformidade com o que
estabelecem a Portaria 204/97 e o Decreto Federal Nº 96.044/88 do Ministério dos Transportes, bem como as NBRs 7500, 7501,7504, 9734, 8285, e 9735

5. A manutenção e lavagem do caminhão deverá ser obrigatoriamente realizada em prestador de serviço devidamente licenciado para tal finalidade para os casos em que a
manutenção e a lavagem dos veículos serão executados fora do empreendimento.

6. Os condutores dos veículos deverão ser adequadamente treinados para a atividade e conhecer, detalhadamente, todos os itens de segurança e sinalização que,
obrigatoriamente, deverão estar disponíveis em todos os veículos

7. Na eventualidade de acidentes com as referidas cargas, notadamente nos casos em que devido a vazamentos advenham riscos de poluição ambiental, dentre outras
autoridades envolvidas, de imediato, este IAP deverá ser também informado

8. No caso de destinação final de resíduos sólidos deverão ser atendidos os requisitos da Portaria IAP 202/2016 e/ou Resolução CEMA 76/2009, observando a necessidade
de Autorização Ambiental.

9. As ampliações ou alterações na atividade ora licenciada, de conformidade com o estabelecido no Artigo 73 da RESOLUÇÃO CEMA N.º 065/2008, ensejará novo
licenciamento para a parte ampliada ou alterada.

10. A presente Licença Ambiental Simplificada, em conformidade com o que consta do Artigo 19 da Resolução CONAMA N° 237/97 poderá ser suspensa ou cancelada, na
ocorrência de violação ou inadequação de quaisquer condicionantes ou normas legais, omissão ou falsa descrição de informações relevantes que subsidiaram a sua emissão,
bem como na superveniência de graves riscos ambientais e de saúde.

11. A concessão desta licença não impedirá exigências futuras, decorrentes do avanço tecnológico ou da modificação das condições ambientais, conforme Decreto Estadual
857/79 - Artigo 7º, § 2º.

12. O não cumprimento à legislação ambiental vigente sujeitará a empresa e/ou seus representantes, às sanções previstas na Lei Federal 9.605/98, e seus decretos
reguladores.

13. O veículo em hipótese alguma poderá permanecer estacionados quando carregados com resíduos independente da sua classe.

14. Esta Licença Ambiental Simplificada foi concedida com base nas informações constantes do requerimento e projetos apresentado pela requerente e não dispensa, tão
pouco, substitui quaisquer outros Alvarás e/ou Certidões de qualquer natureza a que, eventualmente, esteja sujeita, exigidas pela legislação federal, estadual ou municipal.
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Rua Engenheiros Rebouças, 1206 - 80215-100 - Curitiba-PR
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   Assinatura do RepresentanteIvaiporã, 16 de Abril de 2019

___________________________________________________
PEDRO ESTEVAO DA SILVA

Escritório Regional de Ivaiporã

Súmula dessa licença deverá ser publicada no Diário Oficial do Estado e em jornal de grande
circulação local ou regional, no prazo máximo de 30 (trinta) dias, nos termos da resolução CONAMA
nº 006/86. - Esta LICENÇA AMBIENTAL SIMPLIFICADA, tem a validade acima mencionada, devendo
em sua renovação ser solicitada ao IAP com antecedência mínima de 120 (cento e vinte) dias.
Quaisquer alterações ou expansões nos processos de produção ou volumes produzidos pela indústria
e alterações ou expansões no empreendimento, deverão ser licenciados pelo IAP. Esta LICENÇA
AMBIENTAL SIMPLIFICADA deverá ser afixada em local visível.
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Número do Protocolo

15.658.281-6

163279

Validade da Autorização

26/07/2020

O Instituto Ambiental do Paraná - IAP, com base na legislação ambiental e demais normas pertinentes, e tendo em vista o contido no expediente protocolado sob o nº 15.658.281-6, concede a Autorização
Ambiental nas condições e restrições abaixo especificadas.

AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL

Número da Autorização

Secretaria do Meio Ambiente e Recursos Hídricos - SEMA
Instituto Ambiental do Paraná - IAP

 Atividade Específica

 1. FINALIDADE DA AUTORIZAÇÃO
 Atividade

Disposição final do resíduo

Tratamento e destinação final de resíduos de serviço da saúde em outro estado da federação, Aterro Classe II, Destinação final para aterro industrial no paraná,
Destinação final para aterro industrial em outro estado da federação, Tratamento e destinação final de resíduos de serviço da saúde no paraná

 2. IDENTIFICAÇÃO DO AUTORIZADO

14.280.759/0001-80 ECCOS AMBIENTAL RESÍDUOS DE SAÚDE LTDA -ME
Razão SocialCNPJ

 Atividade

Tratamento e/ou disposição final de resíduos sólidos
 Atividade Específica

Aterro de resíduos classe I, Aterro sanitário, Aterro de resíduos classe II
Detalhes da Atividade

coleta, transporte, tratamento e destinação final de resíduo

Bacia Hidrográfica

 Coordenadas UTM (E-N)

645426.8 - 7157296.8
 Logradouro e Número

ESTRADA RURAL PASSO A PASSO S/N - DIST. SERRINHA - CONTENDA -PR, SN
 Bairro

Serrinha
 Município / UF

Contenda/PR
 CEP

83.730-000Iguaçu

 3. CARACTERÍSTICAS DA AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL

 Código IBAMA: 180101
 Capítulo: Resíduos dos serviços de saúde

Subcapítulo: Resíduos com a possível presença de agentes  biológicos que, por suas características de maior
virulência ou concentração, podem apresentar risco de infecção

Resíduo: Culturas e estoques de microrganismos resíduos de fabricação de produtos  biológicos, exceto os
hemoderivados descarte de vacinas de microrganismos vivos ou atenuados meios de cultura e
instrumentais utilizados para transferência, inoculação ou mistura de culturas resíduos de

Resíduo Específico: Resíduos de serviço de saúde

Quantidade / Ano: 625.164 kg

Acondicionamento: Bombonas; Caçambas

3.1 DADOS DO RESÍDUO

CNPJ Razão Social Município / UFTipo de Destino Final

40.263.170/0009-30 ESSENCIS SOLUÇÕES AMBIENTAIS S.A Curitiba/PRAterro Industrial Terceiros

3.2 DESTINO FINAL DO RESÍDUO

Obs.: As informações das seções 1, 2 e 3 são de responsabilidade do requerente.

 4. CONDICIONANTES

1. O transporte deverá atender às normas ABNT NBRs 7500, 7501, 7503, 9735, 13221 e 14619.

2. A presente autorização tem a validade acima indicada, para transporte do resíduo proveniente do autorizado, para ser destinado em aterro industrial do empreendimento,
situado no endereço acima.

3. A presente autorização tem a validade acima indicada, para transporte do resíduo proveniente do autorizado, para ser incinerado pelo empreendimento, situado no
endereço acima.

4. A presente autorização tem a validade acima indicada, para transporte do resíduo proveniente do autorizado, para ser tratado por autoclave pelo empreendimento com
posterior destino para aterro, situado no endereço acima.

5. A presente Autorização Ambiental não contempla aspectos de segurança das instalações, estando restrita a aspectos ambientais.

6. A presente Autorização Ambiental tem a validade acima indicada e foi emitida de acordo com o estabelecido no Artigo 2° Inciso VI da Resolução n.º 065/2008 - CEMA, com
base nas informações constantes do processo protocolado no IAP, e  não dispensa, tão pouco, substitui quaisquer outros Alvarás e/ou certidões de qualquer natureza e que,
eventualmente, esteja sujeita, exigidas pela legislação Federal, Estadual ou Municipal. Os dados e declarações constantes desta Autorização Ambiental, são de
responsabilidade do solicitante.

7. Quando do envio do resíduo autorizado, o gerador deverá obrigatoriamente, registrar a carga prevista na Autorização Ambiental, através do sistema de movimentação
(www.sga-mr.pr.gov.br/sga-mr), sendo necessário a confirmação também pelos receptores do resíduo.
Não havendo a confirmação pelo sistema de movimentação, serão aplicadas as penalidades previstas na legislação em vigor para o gerador, receptor e gerenciador do
resíduo, bem como não serão emitidos o Certificado de Aprovação de Destinação Final - CADEF e novas Autorizações Ambientais em favor dos gerador.

   Assinatura do RepresentanteCuritiba, 26 de Julho de 2019

___________________________________________________
JOSE VOLNEI BISOGNIN

Diretoria de Avaliação de Impacto Ambiental e Licenciamentos Especiais

A presente Autorização Ambiental tem a validade acima mencionada e foi emitida de acordo com o
estabelecido no Artigo 2º Inciso VI da Resolução N.º 065/2008 - CEMA, com base nas informações
constantes do processo protocolado, e não dispensa, tão pouco, substitui quaisquer outros Alvarás
e/ou Certidões de qualquer natureza e que, eventualmente, esteja sujeita, exigidas pela Legislação
Federal, Estadual ou Municipal. As informações foram declaradas como verdadeiras pelo responsável
e pode implicar na sanção penal prevista no art. 299 do Código Penal.
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ANEXO H - Plano de Controle Ambiental (PCA) e Gerenciamento 

dos Resíduos Sólidos (PGRS) do Cemitério.  







































































































































































































































                                                                                                                              

   
 

ANEXO I - Programa de Prevenção de Riscos Ambientais (PPRA) do 

Cemitério.  
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PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA 

PPRA VIGÊNCIA SETEMBRO/2020 – SETEMBRO/2021 

Introdução 
 

O Programa de Prevenção de Riscos Ambientais (PPRA) é obrigatório por parte das empresas que 

admitem trabalhadores como empregados, conforme a NR-9, e consiste em avaliar os possíveis fatores de 

risco ambientais nos locais de trabalho, bem como estabelecer um plano e um cronograma de ações para 

melhoria das situações encontradas.  

O PPRA é parte integrante do conjunto mais amplo de iniciativas da empresa, no campo da 

preservação da saúde e da integridade física dos trabalhadores, estando articulado com o disposto nas 

demais Normas Regulamentadoras e Legislações Previdenciárias. O PPRA serve também, de subsídio para a 

elaboração do Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional (PCMSO), NR-7. 

Este Programa ficará disponível nesta empresa para ser consultado e acompanhado pelo 

responsável, pelos membros da CIPA e por todos os demais trabalhadores. 

 

Objetivo 
 

Tem como principal objetivo preservar a saúde e a integridade dos trabalhadores, através da 

antecipação, reconhecimento, avaliação e consequente controle da ocorrência dos riscos ambientais 

existentes ou que possam vir a existir no ambiente de trabalho. 

O PPRA da PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA tem como objetivo desenvolver ações que visem à 

preservação da saúde e da integridade dos trabalhadores, propondo um cronograma em relação às suas 

metas e prioridades. O cumprimento é de responsabilidade do empregador. 

Este Programa ficará disponível na empresa para ser consultado e acompanhado pelo responsável 

pela mesma (PETERSON ADRIANO NIGLIORINI, CPF: 01568880928), pelos membros da CIPA e por todos os 

demais trabalhadores. 
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PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA 

PPRA VIGÊNCIA SETEMBRO/2020 – SETEMBRO/2021 

Estrutura 
 

O PPRA é um planejamento de ações integradas com os responsáveis pelo desenvolvimento do 

programa de higiene, segurança e saúde ocupacional. 

Considera os fatores de riscos físicos, químicos e biológicos, que em função de sua natureza, 

concentração ou intensidade e tempo de exposição podem ocasionar danos à saúde dos trabalhadores. 

■ Agentes Físicos: são considerados o ruído, a vibração, a umidade, as radiações ionizantes e não 

ionizantes e a temperatura extrema. 

■ Agentes Químicos: são considerados as poeiras, os fumos, as névoas, as neblinas, os gases ou 

vapores que podem penetrar no organismo pela via respiratória ou substâncias que podem ser absorvidas 

pelo organismo através da pele ou por ingestão. 

■ Agentes Biológicos: são os microorganismos como bactérias, fungos, bacilos, parasitas, 

protozoários, vírus e animais peçonhentos. Embora não previsto na NR-9, também estão sendo 

considerados os fatores de riscos ergonômicos e de acidentes. 

■ Agentes Ergonômicos: esforço físico intenso, levantamento e transporte manual de carga, 

exigência de postura inadequada, controle rígido de produtividade, imposição de ritmos excessivos, 

trabalho noturno e turnos de trabalho, iluminação inadequada, jornadas de trabalho prolongadas, 

monotonia e repetitividade. 

■ Agentes de Acidentes: arranjo físico inadequado, máquinas e equipamentos sem proteção, 

ferramentas inadequadas, adaptadas ou defeituosas, armazenamento inadequado. 
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PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA 

PPRA VIGÊNCIA SETEMBRO/2020 – SETEMBRO/2021 

Metodologia do PPRA 
 

O PPRA desta empresa foi desenvolvido de acordo com as etapas previstas nas alíneas “a” até “f” 

do subitem 9.3.1 da Norma Regulamentadora 9, Portaria 25, de 29/12/94. Contém as seguintes etapas: 

 

1- Antecipação e reconhecimento dos riscos ambientais 

Evolve a análise das instalações, métodos e processos de trabalho identificando os riscos 

potenciais, determinando sua localização, trabalhadores expostos, tipo de exposição, descrição das 

medidas de controles existentes, etc. 

 

2- Avaliação dos riscos e da exposição dos trabalhadores 

É a avaliação qualitativa e quantitativa dos riscos ocupacionais identificados, com o intuito de 

dimensionar a exposição do trabalhador. Essa etapa serve como subsídio para a indicação e tomada 

de medidas de controle. 

 

3- Estabelecimento de prioridades e metas de avaliação e controle 

São medidas a serem implantadas conforme o cronograma, que visam eliminar ou reduzir os 

agentes prejudiciais à saúde dos trabalhadores, adotando para isso se necessário, equipamentos de 

proteção. Após a adoção de cada medida, ela deve ser avaliada quanto à eficácia. 
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Aspectos legais envolvidos 
 

Os Artigos que podem ser aplicados em decorrência da não aplicação do PPRA: 

 

DO CÓDIGO PENAL: 

“Art. 132 – Expor a vida ou a saúde de outrem em perigo direto ou iminente”. 

PENA – “Detenção de 3 meses a 1 ano, se o fato não constituir crime mais grave”. 

 

“Art. 15 – Diz-se o crime”: 

DOLOSO - Quando o agente quis o resultado ou assumiu o risco de produzi-lo. 

CULPOSO – “Quando o agente deu causa ao resultado por imprudência, negligência ou imperícia”. 

 

 

A RESPONSABILIDADE CIVIL: dos atos ilícitos. 

Novo Código Civil, no seu artigo 186: "Aquele que, por ação ou omissão voluntária, negligência ou 

imprudência, violar direito e causar dano a outrem, ainda que exclusivamente moral, comete ato 

ilícito". 

 

 

LEGISLAÇÃO CONSULTADA: 

Lei 6.514 de 22 de dezembro de 1977; 

Portaria 3.214 de 08 de junho de 1978 (Normas Regulamentadoras); 

Portaria nº. 2, de fevereiro de 1979; 

Portaria 25, de 29 de dezembro de 1994; 

Portaria 33/83. 

Código Civil, janeiro de 2003. 
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Equipamentos/Instrumentos para avaliação 
 

 
AVALIAÇÃO DO RUÍDO 

 

INSTRUMENTOS UTILIZADOS 

Medidor de Níveis de Pressão Sonora (Decibelímetro) 

FINALIDADE: 

Determinar a dose de ruído em dB(A). 

ESPECIFICAÇÕES: 

Decibelímetro digital modelo DEC 416,fabricante: Instrutherm com certificado de calibração Nº 

100125 da Elittec Instrumentos e Serviços Ltda., colocando-se o microfone próximo à altura do ouvido do 

colaborador num ângulo de aproximadamente 70º em relação ao ruído. 

Calibrador da mesma marca. (Em anexo certificados de calibração) 

 

INSTRUMENTOS UTILIZADOS 

Dosímetro de Ruído (Audiodosímetro) 

FINALIDADE: 

Determinar a dose acumulada na jornada de trabalho, armazenando os dados na memória. 

ESPECIFICAÇÕES: 

Os níveis de ruído contínuo ou intermitente foram medidos em decibéis (dB) com instrumento de 

nível de pressão sonora operando no circuito de compensação "A" e circuito de resposta lenta (SLOW). 

Para os níveis de ruído de impacto foram medidos operando no circuito de compensação "C" e circuito de 

resposta rápida (FAST). 

 

MÉTODO DE AVALIAÇÃO 

TÉCNICA DE MEDIÇÃO 

O decibelímetro foi utilizado para se efetuarem medições nos postos de trabalho sendo este 

orientado no sentido principal de propagação das ondas sonoras, à altura do plano auditivo do funcionário. 

O audiodosímetro foi afixado ao trabalhador, com o microfone próximo ao seu plano auditivo, 

acompanhando-o na jornada de trabalho, sendo registrada a dose de ruído na memória do instrumento, 

para posterior leitura das informações, tendo sido anotada as atividades do operador no período. 
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MÉTODOS EMPREGADOS: 

O método dos efeitos combinados é válido quando os vários níveis de pressão sonora medidos 

formam um conjunto representativo da jornada de trabalho. Consiste em acompanhar várias situações 

acústicas medindo o ruído e cronometrando o seu respectivo tempo. Outro método é a execução de várias 

medições aleatórias no posto de trabalho, estipulando-se os tempos conforme a ocorrência das operações 

constantes na jornada diária. Os dados são analisados segundo a seguinte equação: 

 
 
 
 
 
 
 

 
Onde Cn = Representa o tempo de exposição a determinado nível de ruído 

Tn = Limite de tolerância a esse nível específico. 
 

 Se o resultado da somatória for maior que 1 (unidade), o limite de tolerância foi ultrapassado no 
valor medido. 
 O método da dose acumulada é indicado para trabalhadores itinerantes sujeitos a exposição ao 
ruído de vários equipamentos ou a outros que mesmo tendo posto fico de trabalho, estão expostos a 
ruídos cujos níveis variam de maneira irregular no transcorrer do tempo. 
 Os valores são acumulados na memória do instrumento, em dose percentual para serem 
posteriormente decodificados através de equação matemática, para se obter o Nível Equivalente de Som 
(NEQ), sendo este finalmente confrontado com os limites de tolerância da Legislação brasileira citada, 
determinando se existe ou não, insalubridade na função avaliada. 

 
 

LEGISLAÇÃO ADOTADA 

 Foi adotada a Lei no 6514/77 da consolidação das Leis do Trabalho (CLT), Norma 
Regulamentadora NR15 anexo 1, aprovada pela Portaria 3214/78, na qual os limites de tolerância para os 
ruídos são estabelecidos de forma contínua e intermitente medidos em dB(A), conforme quadro a seguir. 
 
 
 
 
  

C1  +   C2   +   C3 +                    Cn 
               _____ _____ _____                ______ 
                   T1      T2         T3                       Tn 
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ANEXO 1 – NR-15: LIMITES DE TOLERÂNCIA PARA RUÍDO CONTÍNUO OU INTERMITENTE 

 
Nível de 

Ruído dB(A) 
Máxima exposição 
Diária permissível 

85 8 horas 
86 7 horas 
87 6 horas 
88 5 horas 
89 4 horas e 30 minutos 
90 4 horas 
91 3 horas e 30 minutos 
92 3 horas 
93 2 horas e 40 minutos 
94 2 horas e 15 minutos 
95 2 horas 
96 1 hora e 45 minutos 
97 1 hora e 30 minutos 
98 1 hora e 15 minutos 

100 1 hora 
102 45 minutos 
104 35 minutos 
105 30 minutos 
106 25 minutos 
108 20 minutos 
110 15 minutos 
112 10 minutos 
114 8 minutos 
115 7 minutos 

 
Os tempos de exposição aos níveis de ruído não devem exceder os limites de tolerância fixados 

nesta tabela. 
As atividades ou operações que exponham os trabalhadores a níveis de ruído, contínuo ou 

intermitente, superiores a 115 dB(A), sem proteção adequada, oferecerão risco grave e iminente. 
 
 

 
INTERPRETAÇÃO DOS RESULTADOS 

Os dados levantados foram trabalhados segundo critérios citados. 
As planilhas com anotações efetuadas no local de trabalho mostram o perfil da empresa, com todos 

os seus setores e m relação ao ruído ocupacional, destacando-se operações e locais que ultrapassem os 
limites de tolerância para exposição de 08 horas diárias. 
  



11 
 

11 
PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA 

PPRA VIGÊNCIA SETEMBRO/2020 – SETEMBRO/2021 

TABELA DE CONFORMIDADE 
 

VALOR MEDIDO EM dB(A) SITUAÇÃO DA EXPOSIÇÃO PROVIDÊNCIA 
3 = Abaixo do nível de ação 

e do limite de tolerância 
Normal 

 
Manutenção de rotina 

2 = Nível de Ação 
Ultrapassado = 80 dB(a) 

Tolerável Uso de proteção auditiva 

1 = Limite de tolerância 
Ultrapassado = 85 dB(a) 

Crítica 
 

Melhoria do sistema atual. 
Uso de proteção auditiva 
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AVALIAÇÃO DA ILUMINÂNCIA 
 

INSTRUMENTOS UTILIZADOS 

Luxímetro 

FINALIDADE: 

Medir os níveis de iluminância em lux através de célula fotoelétrica. 

ESPECIFICAÇÕES: 

Especificações e certificados em anexo. 

 

 

MÉTODO DE AVALIAÇÃO 

 As medições são efetuadas no campo de trabalho, preferencialmente com o trabalhador a postos e 

no plano horizontal a 0,75m do piso, utilizando-se o luxímetro. 

 

 

LEGISLAÇÃO ADOTADA 

 Os níveis de iluminamento a serem observados nos locais de trabalho são os valores de iluminância 

estabelecidos na NBR. 5413, Norma Brasileira do INMETRO. Os níveis de iluminamento não são constantes, 

variando muito quando dependem da iluminação natural.  

 Assim, variam no mesmo dia e local, conforme hora e a inclinação do sol, ou conforme as condições 

atmosféricas. A iluminação artificial se faz necessária para ser utilizada em local onde a iluminação natural 

é insuficiente ou não existe, ou nos períodos em que ela não é disponível, para manter os locais de trabalho 

em níveis mínimos de iluminamento, conforme a atividade ali desenvolvida. 

 

INTERPRETAÇÃO DOS RESULTADOS 

De acordo com as normas da ABNT, cada ambiente requer um determinado nível de iluminância 

ideal, estabelecido de acordo com as atividades a serem ali desenvolvidas, segundo a tabela abaixo: 
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Iluminância (lux) tipo de ambiente e atividade (áreas de uso contínuo ou execução de tarefas 

simples) 

 
TABELA DE CONFORMIDADE IML 

 

Classes Iluminância 
(lux) Tipo de ambiente/atividade 

 
Classe A (áreas de uso 

contínuo e/ou execução de 
tarefas simples) 

20 - 30 - 50 Ruas públicas e estacionamentos 
50 - 75 - 100 Ambientes de pouca permanência 

100 - 150 - 200 Depósitos 
200 - 300 - 500 Trabalhos brutos e auditórios 

 
 

Classe B (áreas de trabalho 
em geral) 

500 - 750 - 1.000 Trabalhos normais: escritórios e fábricas 
etc. 

 
1.000 - 1.500 - 

2.000 
 

Trabalhos especiais: gravação, inspeção, 
indústrias de tecidos, etc. 

 
 

CLASSE C (áreas com tarefas 
visuais minuciosas) 

2.000 - 3.000 - 
5.000 

Trabalho contínuo e exato eletrônica, 
etc. 

5.000 - 7.500 - 
10.000 

Trabalho que exige muita exatidão 
placas eletro - eletrônico, etc. 

10.000 - 15.000 - 
20.000 

Trabalho minucioso especial: cirurgia, 
etc. 

 
 

TABELA DA SITUAÇÃO 

VALOR MEDIDO EM LUX SITUAÇÃO DA EXPOSIÇÃO PROVIDÊNCIA 

Igual ou maior que o IML. Normal Manutenção de rotina 
Menor que o IML e maior que a 

metade deste. 
 

Abaixo do Normal 
Manutenção corretiva. 

Melhoria do sistema atual. 
 

Menor que a metade do IML. 
 

Crítica 
Manutenção corretiva. 

Melhoria do Sistema atual. 
Projeto de iluminação 

 
 

REFLETÂNCIA DO FUNDO DA TAREFA 
SUPERFICIE REFLETÂNCIA RECOMENDADA 
Teto 
Paredes 
Mesas e Bancadas 
Máquinas e equipamentos 
Pisos 

80% 
60% 
35% 
25% a 30% 
15% 
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AVALIAÇÃO DO FRIO, CALOR E UMIDADE 
 

INSTRUMENTOS UTILIZADOS 

Termômetro de globo 

FINALIDADE: 

Permitir avaliação das condições do ambiente no que se refere ao calor. 

ESPECIFICAÇÕES: 

Especificações e certificados em anexo. 

 

MÉTODO DE AVALIAÇÃO 

 As medições são efetuadas no campo de trabalho, preferencialmente com o trabalhador a postos. 

O conjunto de medição deverá sempre ser posicionado no local de medição, de maneira que os sensores 

fiquem todos alinhados segundo um plano horizontal. 

Quando houver uma fonte principal de calor, os termômetros deverão estar contidos num mesmo 

plano vertical e colocados próximos uns dos outros, sem, no entanto, se tocarem. A posição do conjunto no 

ponto de medição deve ser tal que a normal ao referido plano vertical esteja na direção da fonte 

supracitada. Caso não haja uma fonte principal de calor, este cuidado torna-se desnecessário. 

 

 

LEGISLAÇÃO ADOTADA 

 Aplicar a Lei no 6514/77 da Consolidação das Leis do Trabalho (CLT), através da Norma 

Regulamentadora NR15, aprovada pela Portaria 3214.78, anexo No 3. 

 

 

INTERPRETAÇÃO DOS RESULTADOS 

Confrontar os resultados encontrados com NR15, anexo No3, quadros 1, 2 e 3, NHO 06 da 

Fundacentro. 
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AVALIAÇÃO DE AERODISPERSÓIDES, GASES E VAPORES 
 

As substâncias ou produtos químicos que podem contaminar um ambiente de trabalho classificam-

se, em: 

 Aerodispersóides; 

 Gases e vapores. 

 

Tais agentes podem se apresentar segundo distintos estados: gasoso, líquido, sólido, ou na forma 

de partículas suspensas no ar, sejam elas sólidas (poeira e fumos) ou líquidas (neblina e névoas). Os agentes 

suspensos no ar são chamados de aerodispersóides. 

AERODISPERSÓIDES são dispersões de partículas sólidas ou líquidas de tamanho bastante reduzido 

(abaixo de 100m, que podem se manter por longo tempo em suspensão no ar.  

Exemplos:  

 Poeiras (são partículas sólidas, produzidas mecanicamente por ruptura de partículas 

maiores); 

 Fumos (são partículas sólidas produzidas por condensação de vapores metálicos); 

 Fumaça (sistemas de partículas combinadas com gases que se originam em combustões 

incompletas); 

 Névoas (partículas líquidas produzidas mecanicamente, como por em processo “spray”) 

 Neblinas (são partículas líquidas produzidas por condensações de vapores). 

 

Os aerodispersóides podem permanecer no ar dependendo do seu tamanho, peso específico 

(quanto maior o peso específico, menor o tempo de permanência) e velocidade de movimentação do ar. 

Evidentemente, quanto mais tempo o aerodispersóides permanece no ar, maior é a chance de ser inalado e 

produzir intoxicações no trabalhador. As partículas mais perigosas são as que se situam abaixo de 10m, 

visíveis apenas com microscópio. Estas constituem a chamada fração respirável, pois podem ser absorvidas 

pelo organismo através do sistema respiratório. As partículas maiores, normalmente ficam retidas nas 

mucosas da parte superior do aparelho respiratório, de onde são expelidas através de tosse, expectoração, 

ou pela ação dos cílios.  

São também dispersões de moléculas no ar, que ao contrário dos gases, podem condensar-se para 

formar líquidos ou sólidos em condições normais de temperatura e pressão. Outra diferença importante é 

que os vapores em recintos fechados podem alcançar uma concentração máxima no ar, que não é 

ultrapassada, chamada de saturação. 

 



16 
 

16 
PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA 

PPRA VIGÊNCIA SETEMBRO/2020 – SETEMBRO/2021 

Os GASES, por outro lado, podem chegar a deslocar totalmente o ar de um recinto. De acordo com 

a definição dada pela Portaria n.º 25, que alterou a redação da NR-09, são as substâncias, compostos ou 

produtos que possam penetrar no organismo pela via respiratória, nas formas de poeiras, fumos, névoas, 

neblinas, gases ou vapores, ou que, pela natureza da atividade de exposição, possam ter contato ou ser 

absorvidos pelo organismo através da pele ou por ingestão. 

São os riscos gerados por agentes que modificam a composição química do meio ambiente. Por 

exemplo, no aquecimento do alumínio introduz no processo de trabalho um risco do tipo aqui enfocado, já 

que a simples inalação de tal substância pode vir a ocasionar doenças. 

Tal como os riscos físicos, os riscos químicos podem atingir também pessoas que não estejam em 

contato direto com a fonte do risco, e em geral provocam lesões mediatas (doenças). No entanto, eles não 

necessariamente demandam a existência de um meio para a propagação de sua nocividade, já que algumas 

substâncias são nocivas por contato direto. 

 

INSTRUMENTOS UTILIZADOS 

Bomba de Amostragem 

FINALIDADE: 

Possibilitar a coleta de gases, vapores, névoas, neblinas, poeiras de uma forma geral, incluindo 

fumos metálicos. 

ESPECIFICAÇÕES: 

Especificações e certificados em anexo. 

 

MÉTODO DE AVALIAÇÃO 

 As amostras devem ser coletadas à altura da zona respiratória do trabalhador no ambiente de 

trabalho. As amostras devem ser são encaminhadas aos laboratórios para análises químicas com base em 

métodos analíticos para quantificação para respectivas concentrações. 

 

LEGISLAÇÃO ADOTADA 

 Através da Norma Regulamentadora, NR15, aprovada pela Portaria 3214/78, cujo Anexo No 11, 

onde estabelece limites de tolerância para os agentes químicos. 

 

INTERPRETAÇÃO DOS RESULTADOS 

Confrontar os resultados encontrados (concentração) com os limites de tolerância, compara-se com 

o VM (valor máximo) e valor teto, cujos valores não devem ser ultrapassados em nenhum momento da 

jornada de trabalho.  
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Agente Ergonômico - ERGONOMIA 
 
As condições do trabalho relacionado à ergonomia incluem aspectos ligados ao levantamento, 

transporte e descarga de materiais, ao mobiliário, aos equipamentos e à própria organização do trabalho. 

 

 Esforço físico intenso; 

 Levantamento e transporte manual de peso; 

 Monotonia e repetitividade; 

 Imposição de ritmo excessivo; 

 Exigência de postura inadequada; 

 Outras situações causadoras de estresse físico e/ ou psíquico. 

 

Dentre os efeitos dos riscos ergonômicos estão: pode ocorrer cansaço, dores musculares e 

fraqueza, ansiedade, problemas de coluna, ardência nos olhos, doenças do aparelho digestivo (gastrite, 

úlcera), alterações do sono, queda nos níveis de qualidade, produtividade, etc. 

São medidas preventivas contra os riscos ergonômicos análise e adaptação do ambiente para 

proporcionar o máximo de conforto e segurança e observação da legislação especifica (NR17). 
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Agente Mecânico – Risco de Acidentes (MECÂNICO) 
 
São as condições de insegurança que podem existir nos locais de trabalho, capazes de provocar 

lesões à integridade física do trabalhador. 

Por exemplo: 

 Arranjo físico inadequado de maquinas, móveis, armários, depósitos, arquivos, etc. 

 Maquinas e equipamentos sem proteção. 

 Ferramentas inadequadas ao trabalho ou defeituosas. 

 Animais peçonhentos: Ofidismo (cobra) Escorpianismo (escorpiões) Aracnídeos 

(aranhas) 

 Eletricidade: a instalação dos aparelhos, tomadas, fiação elétrica, periodicidade das 

inspeções, qualificação dos funcionários responsáveis. 

 

Foram efetuadas avaliações QUALITATIVAS dos agentes ambientais mais significativos e passíveis 

de ocasionar danos à saúde ou integridade física do trabalhador. 

Observamos e entrevistamos os responsáveis setoriais e trabalhadores, atentando para o processo 

produtivo e desempenho laboral. 
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CLASSIFICAÇÃO DOS PRINCIPAIS RISCOS OCUPACIONAIS EM GRUPOS, DE ACORDO COM A SUA 
NATUREZA E A PADRONIZAÇÃO DAS CORES CORRESPONDENTES: 

 
 

GRUPO 1 
VERDE 

GRUPO 2 
VERMELHO 

GRUPO 3 
MARROM 

GRUPO 4 
AMARELO 

GRUPO 5 
AZUL 

RISCOS 
Físicos 

RISCOS 
Químicos 

RISCOS 
Biológicos 

RISCOS 
Ergonômicos 

RISCOS 
Mecânicos / 

Acidentes 

Ruído Poeiras Vírus 
Esforço Físico 

Intenso 
Arranjo Físico 
Inadequado 

Vibrações Fumos Bactérias 
Levantamento e 

Transporte manual 
de peso 

Máquinas e 
equipamentos 
sem proteção 

Radiações 
Ionizantes 

Névoas Protozoários Exigência de postura 
inadequada 

Ferramentas 
Inadequadas 

ou defeituosas 

Radiações não 
ionizantes 

Neblinas Fungos Controle rígido de 
produtividade 

Iluminação 
Inadequada 

Frio Gases Parasitas Imposição de ritmos 
excessivos 

Eletricidade 

Calor Vapores Bacilos Trabalho em turno e 
noturno 

Probabilidade 
de incêndio ou 

explosão 

Pressões 
anormais 

Substâncias, 
compostas ou 

produtos químicos 
em geral 

 
Jornadas de 

trabalho 
prolongadas 

Armazenamento 
Inadequado 

Umidade   Monotonia e 
Repetitividades 

Animais 
Peçonhentos 

   
Outras situações de 

stress físico e/ou 
psíquico 

Outras situações de 
Risco que poderão 

contribuir para 
ocorrências de 

Acidentes. 
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Identificação do Responsável Técnico 
Nome: CARLA CRISTINA MINOTTI DE CARLI 

Registro: 0011070/PR 

NIT: 12526940615 

RG: 6802382-3 

CPF: 03681206945 

e-mail: ppra.arapa@espacosst.com.br 
 

A responsabilidade dos profissionais envolvidos restringe-se exclusivamente às questões de caráter 

técnico e à elaboração e planejamento desse programa, sendo de exclusivo ônus e total responsabilidade 

da empresa aqui descrita, PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA, a implementação e execução das ações e 

medidas de controle aqui recomendadas visando à minimização ou eliminação dos problemas 

eventualmente detectados. 

 

A NR9 em seu item 9.4 dispõe com relação às responsabilidades: 

 

DO EMPREGADOR: 

 - O empregador é o responsável por estabelecer, implementar e assegurar o cumprimento 

do PPRA, como atividade permanente da empresa. 

 - Informar aos trabalhadores sobre os riscos ambientais e meios disponíveis para proteção. 

 

DOS TRABALHADORES: 

 - Os trabalhadores tem como responsabilidade colaborar e participar na implantação e 

execução do PPRA. 

- Seguir as orientações recebidas nos treinamentos oferecidos dentro do PPRA, e informar 

ao seu superior hierárquico direto as ocorrências que, a seu julgamento, possam implicar em riscos à saúde 

dos trabalhadores. 
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 PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA 

Endereço: ROD PR-218 SAIDA PARA ASTORGA, S/N 

Bairro: JD UNIVERSITARIO 

CEP: 86702670 

Cidade: ARAPONGAS - PR 

Email: contato1@jardimacacias.com.br 

CNPJ: 13831317000111 

Atividade: GESTÃO E MANUTENÇÃO DE CEMITÉRIOS 

CNAE (NR-4): 9603-3/01 

Grau de Risco: 2 

Nº Trabalhadores: 5 

 
 

A PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA possui 5 trabalhadores predominantemente do gênero Feminino, 

concentrados na faixa etária 20 |- 24. 

 
 

Faixa Etária Fem. % Masc. % Total % 

- 20 0 0 0 0 0 0 

20 |- 24 1 20 0 0 1 20 

25 |- 29 1 20 0 0 1 20 

30 |- 34 0 0 1 20 1 20 

35 |- 39 0 0 0 0 0 0 

40 |- 44 0 0 1 20 1 20 

45 |- 49 0 0 0 0 0 0 

50 |- 54 0 0 0 0 0 0 

55 |- 1 20 0 0 1 20 

Total 3 60 2 40 5 100 
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Jornada de Trabalho 
 

A Jornada de Trabalho compreende os seguintes dias e horários: 

 

12 / 36 HORAS 

8H00MIN ÀS 11H30MIN  13H00MIN ÀS 
18H00MIN 

8H00MIN ÀS 12H00MIN 

07:00 ÀS 19:00 HORÁRIO FIXO INTERVALO 
HORÁRIO FIXO DAS 12:00 ÀS 13:00 

08:00 ÀS 18:00 HORÁRIO FIXO INTERVALO 
HORÁRIO FIXO DAS 11:00 ÀS 13:00 

08:00 ÀS 18:00 HORÁRIO FIXO INTERVALO 
HORÁRIO FIXO DAS 12:00 ÀS 14:00 

08:00 ÀS 18:00 HORÁRIO FIXO INTERVALO 
HORÁRIO FIXO DAS 13:00 ÀS 14:30 
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Antecipação, Reconhecimento e 
Avaliação dos Riscos Ocupacionais 

 

 
Setor ADMINISTRATIVO 

Sub-Setor ADMINISTRATIVO 
 

 

Posto de Trabalho: ADMINISTRATIVO 
Ambiente de Risco: ADMINISTRATIVO - 1 

    

Estrutura Física - ADMINISTRAÇÃO/FINANCEIRO 
PAREDES DIVISÓRIAS COBERTURA 
[ x ] ALVENARIA   [ x ] SEM DIVISÓRIA   [ x ] LAJE   

FORRO PISO VENTILAÇÃO 
[ x ] LAJE   [ x ] CERÂMICA   [ x ] NATURAL E ARTIFICIAL (AR)   
ILUMINAÇÃO METRAGEM PÉ DIREITO 
[ x ] NATURAL E ARTIFICIAL ( NATURAL POR 
PORTAS OU JANELAS E ARTIFICIAL POR 
LAMPADAS)   

[ x ]  ÁREA TOTAL 29,68M²   [ x ] 3,00 METROS   

JANELA PORTA  
[ x ] 2,00 X 2,00   [ x ] 1,15 X2,10    
 

 
 

 

Posto de Trabalho: ADMINISTRATIVO 
Ambiente de Risco: ADMINISTRATIVO - 1 

    

Estrutura Física - BANHEIRO 
DIVISÓRIAS COBERTURA FORRO 
[ x ] SEM DIVISÓRIA   [ x ] LAJE   [ x ] LAJE   

PISO VENTILAÇÃO ILUMINAÇÃO 
[ x ] CERÂMICA   [ x ] NATURAL E ARTIFICIAL (AR)   [ x ] NATURAL E ARTIFICIAL ( NATURAL POR 

PORTAS OU JANELAS E ARTIFICIAL POR 
LAMPADAS)   

METRAGEM PÉ DIREITO JANELA 
[ x ]  ÁREA TOTAL 7,29M²   [ x ] 3,47 METROS   [ x ] 2,00 X 2,00   
PORTA   
[ x ] 1,15 X2,10     
 

 
 

 

Posto de Trabalho: ADMINISTRATIVO 
Ambiente de Risco: ADMINISTRATIVO - 1 

    

Estrutura Física - ADMINISTRAÇÃO/FINANCEIRO 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS   
[ x ] 1 MESA DE TRABALHO     
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ADMINISTRATIVO 
AMBIENTE DE RISCO: ADMINISTRATIVO - 1 

     

FUNÇÃO/DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES CBO No 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
Executar serviços de apoio nas áreas de recursos humanos, administração, 
finanças e logística;  
Atender fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informações sobre 
produtos e serviços; 
Tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessário 
referente aos mesmos; 
Atuar na concessão de microcrédito a microempresários, atendendo clientes 
em campo e nas agências, prospectando clientes nas comunidades. 

411010 1 

AUXILIAR DE ESCRITÓRIO 
Fazer o intermédio de clientes e pessoas físicas com seu superior por telefone, 
analisando sua agenda e seus compromissos; 
Manter todos os documentos em ordem, para que todas as outras pessoas 
possam se organizar de acordo com o que prepara; 
Prestar assistência e assessoramento aos diretores e gerentes; 
Coletar informações para consecução de objetivos e metas de empresas;  
Organizar conferências; palestras de explanações; 
Fazer registros e distribuições de expediente e outras tarefas correlatas. 

411005 0 

 

HORÁRIO/TURNO: 
08:00 ÀS 18:00 HORÁRIO FIXO INTERVALO HORÁRIO FIXO DAS 13:00 ÀS 14:30 

 

RECONHECIMENTO DOS RISCOS OCUPACIONAIS 
 

Grupo de 
Risco 

Fator de 
Risco Legislação Fonte 

Trajetória/ 
Propagação Efeitos 

Perfil de Exposição Existente 
Periodicidade
/ Frequência 

Técnica 
utilizada 

Risco 

Físico RUÍDO 
01.01.021 

NR15 - 
ATIVIDADES 

E 
OPERAÇÕES 
INSALUBRES 

AMBIENTE 
Propagação de 
ondas sonoras 

via aérea. 

Cansaço, irritação, dores de 
cabeça, diminuição da audição, 

aumento da pressão arterial, 
problemas do aparelho digestivo, 

taquicardia. 

Habitual e/ou 
permanente 

Quantitativo Baixo 

 
 

AVALIAÇÃO DE EXPOSIÇÃO DE RUÍDO – DOSIMETRIA 
Medidor: Marca: Modelo: Data: 

DOSIMETRO CRIFFER DOSIMETRO DE RUIDO DIGITAL SONUS-2 01/09/2020 
Setor: Sub-Setor: Planilha 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO  
Cargo (s): Posto: Funcionário: 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO / AUXILIAR DE 
ESCRITÓRIO DOSIMETRIA DO AMBIENTE FLAVIA DA SILVA 

Posto de Trabalho/Equipamento 
TEMPO 
(min) 

LAVG 
dB(A) 

DOSE  
NR 15 

(%) 

DOSE 
NHO 01 

(%) 

LAVG 
dB(A) 
(M) 

DOSE 
NR 15 

(%) 

DOSE 
NHO 01 
(%) (M) 

SITUAÇÃO DA EXPOSIÇÃO 

 

DOSIMETRIA DO AMBIENTE 65 58,50 2,70 0,20 58,50 2,70 0,20 3 – Exposição abaixo do Limite de Tolerância 

LEGENDA: Lavg: Nível de Ruído, LAVG(M)-Média logarítima dos valores de 
Lavg, Dose – Resultado do nível de ruído encontrado dividido pelo limite de 
tolerância, Dose NR15- % de dose com fator duplicativo de dose (FDD/q)=5, 
Dose NHO- % de dose com fator duplicativo de dose (FDD/q)=3. 

Embasamento Legal: 
 

NR15 - ATIVIDADES E OPERAÇÕES INSALUBRES 
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Medidas de Controle Existentes/Sugeridas 
Grupo de 

Risco 
Fator de Risco/ 

E-Social Medida de Controle Existente Medida de Controle Sugerida 

Físico RUÍDO 
01.01.021 

 
REALIZAÇÃO DE AVALIAÇÃO QUANTITATIVA 
PARA RUÍDO 
 
 

 
CONTINUAR REALIZANDO PERIODICAMENTE 
AVALIAÇÃO QUANTITATIVA DO RUÍDO 
 
 

 
 
Quadro de Distribuição de EPI 

CA Equipamento de Proteção Individual Situação 
0 UNIFORME Em uso 
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Setor COPA/LIMPEZA 
Sub-Setor COPA / LIMPEZA 

 
 

Posto de Trabalho: COPA / LIMPEZA 
Ambiente de Risco: COPA / LIMPEZA - 1 

    

Estrutura Física - PIA LAVAR LOUÇA 
PAREDES DIVISÓRIAS COBERTURA 
[ x ] ALVENARIA   [ x ] SEM DIVISÓRIA   [ x ] LAJE   
FORRO PISO VENTILAÇÃO 
[ x ] NÃO POSSUI   [ x ] CIMENTO   [ x ] NATURAL (PORTAS E JANELAS)   
ILUMINAÇÃO METRAGEM PÉ DIREITO 
[ x ] NATURAL E ARTIFICIAL ( NATURAL POR 
PORTAS OU JANELAS E ARTIFICIAL POR 
LAMPADAS)   

[ x ]  ÁREA TOTAL DE 6,72M²   [ x ] 3,00 METROS   

 

 
 

 

Posto de Trabalho: COPA / LIMPEZA 
Ambiente de Risco: COPA / LIMPEZA - 1 

    

Estrutura Física - REFEITÓRIO 
DIVISÓRIAS COBERTURA FORRO 
[ x ] SEM DIVISÓRIA   [ x ] LAJE   [ x ] NÃO POSSUI   

PISO VENTILAÇÃO ILUMINAÇÃO 
[ x ] CIMENTO   [ x ] NATURAL (PORTAS E JANELAS)   [ x ] NATURAL E ARTIFICIAL ( NATURAL POR 

PORTAS OU JANELAS E ARTIFICIAL POR 
LAMPADAS)   

METRAGEM PÉ DIREITO  
[ x ] ÁREA TOTAL 4,80M²   [ x ] 3,00 METROS    
 

 
 

 

Posto de Trabalho: COPA / LIMPEZA 
Ambiente de Risco: COPA / LIMPEZA - 1 

    

Estrutura Física - WC  
FEMININO E MASCULINO 

DIVISÓRIAS COBERTURA FORRO 
[ x ] SEM DIVISÓRIA   [ x ] LAJE   [ x ] PVC   

PISO VENTILAÇÃO ILUMINAÇÃO 
[ x ] CERÂMICA   [ x ] NATURAL   [ x ] NATURAL E ARTIFICIAL ( NATURAL POR 

PORTAS OU JANELAS E ARTIFICIAL POR 
LAMPADAS)   

METRAGEM PÉ DIREITO  
[ x ] ÁREA TOTAL DE 2,84 M²   [ x ] 3,34    
 

 
 

 

Posto de Trabalho: COPA / LIMPEZA 
Ambiente de Risco: COPA / LIMPEZA - 1 

    

Estrutura Física - PIA LAVAR LOUÇA 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS   
[ x ]  CAMA  [ x ]  FOGÃO  [ x ]  FREEZER  [ x ]  
GELADEIRA  [ x ] 1 INTERFONE  [ x ]  
MICROONDAS  [ x ]  TANQUE  [ x ]  TELEFONE  [ x 
]  VARAL PARA  ESTENDIMENTO DE ROUPAS   
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COPA / LIMPEZA 
AMBIENTE DE RISCO: COPA / LIMPEZA - 1 

     

FUNÇÃO/DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES CBO No 
AUXILIAR DE LIMPEZA 
Recolher utensílios e equipamentos utilizados, promovendo sua limpeza, 
higienização e conservação;  
Executar e conservar a limpeza da copa e da cozinha;  
Manter a organização e a higiene do ambiente;  
Controlar os materiais utilizados;   
Evitar danos e perdas de materiais;  
Zelar pelo armazenamento e conservação dos alimentos; 
Limpar, lavar e arrumar todo o local em seus mínimos detalhes: janelas, 
vidraças, banheiros, cozinhas, área de serviço, garagens e pátio; 
Realizar a limpeza de área externa e interna, lavagem de vidros; 
Abastecer os ambientes com materiais; 
Retirar lixo, limpeza no escritório, banheiros, dormitórios; 
Realizar a reposição de material de higiene, bebedouro; 
Manter rotinas de higiene e limpeza. 

514320 2 

 

HORÁRIO/TURNO: 
07:00 ÀS 19:00 HORÁRIO FIXO INTERVALO HORÁRIO FIXO DAS 12:00 ÀS 13:00 
08:00 ÀS 18:00 HORÁRIO FIXO INTERVALO HORÁRIO FIXO DAS 11:00 ÀS 13:00 

 

RECONHECIMENTO DOS RISCOS OCUPACIONAIS 
 

Grupo de 
Risco 

Fator de Risco Legislação Fonte 
Trajetória/ 
Propagação 

Efeitos 
Perfil de Exposição Existente 

Periodicidade
/ Frequência 

Técnica 
utilizada Risco 

Físico 
RUÍDO 

01.01.023 

NR15 - 
ATIVIDADES 

E 
OPERAÇÕES 
INSALUBRES 

AMBIENTE 
Propagação de ondas 

sonoras via aérea e via 
óssea. 

Cansaço, irritação, 
dores de cabeça, 

diminuição da audição, 
aumento da pressão 

arterial, problemas do 
aparelho digestivo, 

taquicardia. 

Habitual e/ou 
permanente Quantitativo Baixo 

Químico 

SUBSTÂNCIAS 
COMPOSTAS OU 

PRODUTOS 
QUÍMICOS EM 

GERAL 
02.01.999 

NR15 - 
ATIVIDADES 

E 
OPERAÇÕES 
INSALUBRES 

PRODUTOS 
DOMISSANIT

ÁRIOS 
(DETERGENT

E, ÁGUA 
SANITÁRIA, 

DESINFETAN
TE) 

Via respiratória: 
inalação pelas vias 

aéreas; 
Via cutânea: absorção 

pela pele. 
 

Irritação na pele, olhos 
e vias aéreas 
superiores. 

Intermitente Qualitativo Baixo 

Biológico 
VÍRUS, BACTÉRIAS 

E FUNGOS 
03.01.001 

NR15 - 
ATIVIDADES 

E 
OPERAÇÕES 
INSALUBRES 

LIMPEZA DE 
SANITÁRIOS Pelo ar e/ou contato 

Doenças 
Infectocontagiosas 

como: 
Hepatite,Tuberculose, 
Meningite, Rubéola, 

Sarampo, 
Catapora,Pseudomona, 

AIDS, 
Estafilococus entre 
outras patologias. 

Habitual e/ou 
permanente Qualitativo Baixo 

Mecânico/ 
Acidentes 

OUTRAS 
SITUAÇÕES DE 

RISCO QUE 
PODERÃO 

CONTRIBUIR PARA 
OCORRÊNCIAS DE 

ACIDENTES 
05.01.999 

- 

PISO 
MOLHADO E 
ESCORREGAD

IO 

Contato 
Machucados, 

ferimentos, cortes ou 
amputação 

Habitual e/ou 
permanente 

Qualitativo Baixo 
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AVALIAÇÃO DE EXPOSIÇÃO DE RUÍDO – DOSIMETRIA 
Medidor: Marca: Modelo: Data: 

DOSIMETRO CRIFFER DOSIMETRO DE RUIDO DIGITAL SONUS-2 01/09/2020 
Setor: Sub-Setor: Planilha 

COPA/LIMPEZA COPA / LIMPEZA  
Cargo (s): Posto: Funcionário: 

AUXILIAR DE LIMPEZA ITINERANTE ELZA GARCIA DA SILVA 

Posto de Trabalho/Equipamento 
TEMPO 
(min) 

LAVG 
dB(A) 

DOSE  
NR 15 

(%) 

DOSE 
NHO 01 

(%) 

LAVG 
dB(A) 
(M) 

DOSE 
NR 15 

(%) 

DOSE 
NHO 01 
(%) (M) 

SITUAÇÃO DA EXPOSIÇÃO 

 

ITINERANTE 127 75,79 41,80 17,90 75,79 41,80 17,90 3 – Exposição abaixo do Limite de Tolerância 

LEGENDA: Lavg: Nível de Ruído, LAVG(M)-Média logarítima dos valores de 
Lavg, Dose – Resultado do nível de ruído encontrado dividido pelo limite de 
tolerância, Dose NR15- % de dose com fator duplicativo de dose (FDD/q)=5, 
Dose NHO- % de dose com fator duplicativo de dose (FDD/q)=3. 

Embasamento Legal: 
 

NR15 - ATIVIDADES E OPERAÇÕES INSALUBRES 
 

 

 
 
Medidas de Controle Existentes/Sugeridas 

Grupo de 
Risco 

Fator de Risco/ 
E-Social Medida de Controle Existente Medida de Controle Sugerida 

Físico 
RUÍDO 
01.01.023 

 
REALIZAÇÃO DE AVALIAÇÃO QUANTITATIVA 
PARA RUÍDO 
 

 
CONTINUAR REALIZANDO PERIODICAMENTE 
AVALIAÇÃO QUANTITATIVA DO RUÍDO 
 

Químico 

SUBSTÂNCIAS COMPOSTAS 
OU PRODUTOS QUÍMICOS 
EM GERAL 
02.01.999 

 
TRABALHAM DE ACORDO COM NORMAS DE 
SAÚDE, SEGURANÇA E HIGIENE DO TRABALHO 
USO DO EQUIPAMENTO DE PROTEÇÃO 
INDIVIDUAL 
 

 
CONTINUAR TRABALHANDO DE ACORDO 
COM NORMAS DE SAÚDE, SEGURANÇA E 
HIGIENE DO TRABALHO 
CONTINUAR UTILIZANDO 
OBRIGATORIAMENTE EQUIPAMENTO DE 
PROTEÇÃO INDIVIDUAL (EPI) 
 

Biológico VÍRUS, BACTÉRIAS E FUNGOS 
03.01.001 

 
REALIZAÇÃO DE EXAMES PERIÓDICOS 
TRABALHAM DE ACORDO COM NORMAS DE 
SAÚDE, SEGURANÇA E HIGIENE DO TRABALHO 
USO DO EQUIPAMENTO DE PROTEÇÃO 
INDIVIDUAL 
 

 
CONTINUAR REALIZANDO EXAMES 
PERIÓDICOS 
CONTINUAR TRABALHANDO DE ACORDO 
COM NORMAS DE SAÚDE, SEGURANÇA E 
HIGIENE DO TRABALHO 
CONTINUAR UTILIZANDO 
OBRIGATORIAMENTE EQUIPAMENTO DE 
PROTEÇÃO INDIVIDUAL (EPI) 
 

Mecânico/  
Acidentes 

OUTRAS SITUAÇÕES DE 
RISCO QUE PODERÃO 
CONTRIBUIR PARA 
OCORRÊNCIAS DE 
ACIDENTES 
05.01.999 

 
TRABALHAM DE ACORDO COM NORMAS DE 
SAÚDE, SEGURANÇA E HIGIENE DO TRABALHO 
USO DO EQUIPAMENTO DE PROTEÇÃO 
INDIVIDUAL 
 
 

 
CONTINUAR TRABALHANDO DE ACORDO 
COM NORMAS DE SAÚDE, SEGURANÇA E 
HIGIENE DO TRABALHO 
CONTINUAR UTILIZANDO 
OBRIGATORIAMENTE EQUIPAMENTO DE 
PROTEÇÃO INDIVIDUAL (EPI) 
 
 

 
 
Quadro de Distribuição de EPI 

CA Equipamento de Proteção Individual Situação 
38200 CALÇADO TIPO BOTA Recomendado 
31410 LUVA PARA PROCEDIMENTOS NÃO-CIRÚRGICOS - RISCO BIOLÓGICO Recomendado 
16312 LUVA PARA PROTEÇÃO CONTRA AGENTES QUÍMICOS Em uso 

0 MÁSCARA DESCARTÁVEL Em uso 
0 TOUCA DESCARTÁVEL Em uso 
0 UNIFORME Em uso 

19169 VESTIMENTA TIPO AVENTAL Em uso 
 
  



 
 
 

29 
PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA 

PPRA VIGÊNCIA SETEMBRO/2020 – SETEMBRO/2021 

Setor SEPULTAMENTO 
Sub-Setor JARDINAGEM 

 
 

Posto de Trabalho: JARDINAGEM 
Ambiente de Risco: JARDINAGEM - 1 

    

Estrutura Física - DEPARTAMENTO  MATERIAL ELÉTRICO 
PAREDES DIVISÓRIAS COBERTURA 
[ x ] ALVENARIA   [ x ] SEM DIVISÓRIA   [ x ] LAJE   
FORRO PISO VENTILAÇÃO 
[ x ] NÃO POSSUI   [ x ] CERÂMICA   [ x ] NATURAL (PORTAS E JANELAS)   
ILUMINAÇÃO METRAGEM PÉ DIREITO 
[ x ] NATURAL E ARTIFICIAL ( NATURAL POR 
PORTAS OU JANELAS E ARTIFICIAL POR 
LAMPADAS)   

[ x ] ÁREA TOTAL 3,35M²   [ x ] 3,00 METROS   

 

 
 

 

Posto de Trabalho: JARDINAGEM 
Ambiente de Risco: JARDINAGEM - 1 

    

Estrutura Física - DEPARTAMENTO DE FERRAMENTAS 
DIVISÓRIAS COBERTURA FORRO 
[ x ] SEM DIVISÓRIA   [ x ] LAJE   [ x ] NÃO POSSUI   

PISO VENTILAÇÃO ILUMINAÇÃO 
[ x ] CIMENTO   [ x ] NATURAL (PORTAS E JANELAS)   [ x ] NATURAL E ARTIFICIAL ( NATURAL POR 

PORTAS OU JANELAS E ARTIFICIAL POR 
LAMPADAS)   

METRAGEM PÉ DIREITO  
[ x ] ÁREA TOTAL DE 5M²   [ x ] 3,00 METROS    
 

 
 

 

Posto de Trabalho: JARDINAGEM 
Ambiente de Risco: JARDINAGEM - 1 

    

Estrutura Física - DEPÓSITO DE URNAS 
DIVISÓRIAS COBERTURA FORRO 
[ x ] SEM DIVISÓRIA   [ x ] LAJE   [ x ] PVC   

PISO VENTILAÇÃO ILUMINAÇÃO 
[ x ] CERÂMICA   [ x ] NATURAL ATRÁVES DE PORTAS E JANELAS E 

ARTIFICIAL POR VENTILADOR.   
[ x ] NATURAL E ARTIFICIAL ( NATURAL POR 
PORTAS OU JANELAS E ARTIFICIAL POR 
LAMPADAS)   

METRAGEM PÉ DIREITO  
[ x ] 51,45 M²   [ x ] 2,30 METROS    
 

 
 

 

Posto de Trabalho: JARDINAGEM 
Ambiente de Risco: JARDINAGEM - 1 

    

Estrutura Física - FLORICULTURA 
DIVISÓRIAS COBERTURA FORRO 
[ x ] SEM DIVISÓRIA   [ x ] LAJE   [ x ] PVC   
PISO VENTILAÇÃO ILUMINAÇÃO 
[ x ] CERÂMICA   [ x ] NATURAL ATRÁVES DE PORTAS E JANELAS E 

ARTIFICIAL POR VENTILADOR.   
[ x ] NATURAL E ARTIFICIAL ( NATURAL POR 
PORTAS OU JANELAS E ARTIFICIAL POR 
LAMPADAS)   

METRAGEM PÉ DIREITO  
[ x ] ÁREA TOTAL 17,67 M   [ x ] 2,83 METROS    
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Posto de Trabalho: JARDINAGEM 
Ambiente de Risco: JARDINAGEM - 1 

    

Estrutura Física - GARAGEM TRATOR 
DIVISÓRIAS COBERTURA FORRO 
[ x ] SEM DIVISÓRIA   [ x ] ZINCO   [ x ] NÃO POSSUI   
PISO VENTILAÇÃO ILUMINAÇÃO 
[ x ] CIMENTO   [ x ] NATURAL   [ x ] NATURAL E ARTIFICIAL ( NATURAL POR 

PORTAS OU JANELAS E ARTIFICIAL POR 
LAMPADAS)   

METRAGEM PÉ DIREITO  
[ x ] AREA TOTAL 156,16 M   [ x ] 5,0 METROS    
 

 
 

 

Posto de Trabalho: JARDINAGEM 
Ambiente de Risco: JARDINAGEM - 1 

    

Estrutura Física - PIA LAVAR LOUÇA 
DIVISÓRIAS COBERTURA FORRO 
[ x ] SEM DIVISÓRIA   [ x ] LAJE   [ x ] NÃO POSSUI   
PISO VENTILAÇÃO ILUMINAÇÃO 
[ x ] CIMENTO   [ x ] NATURAL (PORTAS E JANELAS)   [ x ] NATURAL E ARTIFICIAL ( NATURAL POR 

PORTAS OU JANELAS E ARTIFICIAL POR 
LAMPADAS)   

METRAGEM PÉ DIREITO  
[ x ]  ÁREA TOTAL DE 6,72M²   [ x ] 3,00 METROS    
 

 
 

 

Posto de Trabalho: JARDINAGEM 
Ambiente de Risco: JARDINAGEM - 1 

    

Estrutura Física - REFEITÓRIO 
DIVISÓRIAS COBERTURA FORRO 
[ x ] SEM DIVISÓRIA   [ x ] LAJE   [ x ] NÃO POSSUI   

PISO VENTILAÇÃO ILUMINAÇÃO 
[ x ] CIMENTO   [ x ] NATURAL (PORTAS E JANELAS)   [ x ] NATURAL E ARTIFICIAL ( NATURAL POR 

PORTAS OU JANELAS E ARTIFICIAL POR 
LAMPADAS)   

METRAGEM PÉ DIREITO  
[ x ] ÁREA TOTAL 4,80M²   [ x ] 3,00 METROS    
 

 
 

 

Posto de Trabalho: JARDINAGEM 
Ambiente de Risco: JARDINAGEM - 1 

    

Estrutura Física - SALA EXPURGO 
DIVISÓRIAS COBERTURA FORRO 
[ x ] SEM DIVISÓRIA   [ x ] LAJE   [ x ] PVC   
PISO VENTILAÇÃO ILUMINAÇÃO 
[ x ] CERÂMICA   [ x ] NATURAL   [ x ] NATURAL E ARTIFICIAL ( NATURAL POR 

PORTAS OU JANELAS E ARTIFICIAL POR 
LAMPADAS)   

METRAGEM PÉ DIREITO  
[ x ]  ÁREA TOTAL 5,50M²   [ x ] 3,34    
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Posto de Trabalho: JARDINAGEM 
Ambiente de Risco: JARDINAGEM - 1 

    

Estrutura Física - SHOW ROOM (SALA VENDA CAIXÃO) 
DIVISÓRIAS COBERTURA FORRO 
[ x ] SEM DIVISÓRIA   [ x ] LAJE   [ x ] PVC   
PISO VENTILAÇÃO ILUMINAÇÃO 
[ x ] LAMINADO   [ x ] NATURAL   [ x ] NATURAL E ARTIFICIAL ( NATURAL POR 

PORTAS OU JANELAS E ARTIFICIAL POR 
LAMPADAS)   

METRAGEM PÉ DIREITO PORTA 
[ x ] ÁREA TOTAL 33,19M²   [ x ] 3,02 METROS   [ x ] 0,80 X 2,10   
 

 
 

 

Posto de Trabalho: JARDINAGEM 
Ambiente de Risco: JARDINAGEM - 1 

    

Estrutura Física - WC  
FEMININO E MASCULINO 

DIVISÓRIAS COBERTURA FORRO 
[ x ] SEM DIVISÓRIA   [ x ] LAJE   [ x ] PVC   
PISO VENTILAÇÃO ILUMINAÇÃO 
[ x ] CERÂMICA   [ x ] NATURAL   [ x ] NATURAL E ARTIFICIAL ( NATURAL POR 

PORTAS OU JANELAS E ARTIFICIAL POR 
LAMPADAS)   

METRAGEM PÉ DIREITO  
[ x ] ÁREA TOTAL DE 2,84 M²   [ x ] 3,34    
 

 
 

 

Posto de Trabalho: JARDINAGEM 
Ambiente de Risco: JARDINAGEM - 1 

    

Estrutura Física - DEPARTAMENTO  MATERIAL ELÉTRICO 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS   
[ x ]  FREEZER DE FLORES  [ x ]  PÁ  [ x ]  
PRATELEIRAS  [ x ]  ROÇADEIRA  [ x ]  TRATOR   

  

 

 
 

JARDINAGEM 
AMBIENTE DE RISCO: JARDINAGEM - 1 

     

FUNÇÃO/DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES CBO No 
COVEIRO 
Executar serviços de inumações e exumações no cemitério;  
Cavar covas rasas e sepulturas com o uso de ferramentas 
adequadas;  
Localizar nas plantas do cemitério a localização de sepulturas, jazigos, covas e 
sepulturas;  
Efetuar a marcação de sepulturas a serem cavadas; 
Ajudar na execução de sepultamentos carregando e colocando o caixão na 
sepultura; 
Fechar as sepulturas cobrindo-as com terra ou fixando-lhe uma laje;  
Zelar pela conservação dos jazigos e covas rasas;  
Limpar e carregar lixos existentes nos cemitérios;  

516610 1 
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Executar outras tarefas que, por suas características, se incluam na esfera de 
competência; 
Realizar o serviço de jardinagem em geral. 
ENCARREGADO DO CAMPO SANTO 
Efetuar preparo de mudas e sementes através da construção de viveiros e 
canteiros, cujas atividades baseiam-se no transplante e enxertia de espécies 
vegetais; 
Realizar tratos culturais, além de preparar o solo para plantio; 
Realizar demais atividades relacionadas à função; 
Auxiliar o coveiro; 
Executar serviços de inumações e exumações no cemitério;  
Cavar covas rasas e sepulturas com o uso de ferramentas adequadas;  
Localizar nas plantas do cemitério a localização de sepulturas, jazigos, covas e 
sepulturas;  
Efetuar a marcação de sepulturas a serem cavadas; 
Ajudar na execução de sepultamentos carregando e colocando o caixão na 
sepultura; 
Fechar as sepulturas cobrindo-as com terra ou fixando-lhe uma laje;  
Zelar pela conservação dos jazigos e covas rasas;  
Limpar e carregar lixos existentes no cemitério;  
Executar outras tarefas que, por suas características, se incluam na esfera de 
competência; 
Realizar o serviço de jardinagem em geral. 

622010 1 

 

HORÁRIO/TURNO: 
08:00 ÀS 18:00 HORÁRIO FIXO INTERVALO HORÁRIO FIXO DAS 12:00 ÀS 14:00 

 

RECONHECIMENTO DOS RISCOS OCUPACIONAIS 
 

Grupo de 
Risco 

Fator de Risco Legislação Fonte 
Trajetória/ 
Propagação 

Efeitos 
Perfil de Exposição Existente 

Periodicidade
/ Frequência 

Técnica 
utilizada Risco 

Físico 

RUÍDO 
01.01.021 

NR15 - 
ATIVIDADES 

E 
OPERAÇÕES 
INSALUBRES 

AMBIENTE 
Propagação de 

ondas sonoras via 
aérea. 

Cansaço, irritação, 
dores de cabeça, 

diminuição da 
audição, aumento 
da pressão arterial, 

problemas do 
aparelho digestivo, 

taquicardia. 

Intermitente Quantitativo Baixo 

RADIAÇÕES NÃO 
IONIZANTES 
01.01.023 

NR15 - 
ATIVIDADES 

E 
OPERAÇÕES 
INSALUBRES 

LUZ SOLAR Exposição a luz solar 

Exposição à UV-B 
causa queimaduras, 

produção de 
melanina, desgaste 

da camada mais 
externa da pele e 
danos aos tecidos 
que compõem a 

pele. A exposição à 
UV-B também é 

carcinogênica. Na 
verdade, ela é a 

primeira causa de 
cânceres de pele 
que não sejam 

melanomas. 
 

A radiação UV-A 
penetra mais 

profundamente do 
que a UV-B, 

danificando as 
estruturas internas 

da pele e acelerando 
o seu processo de 

Habitual e/ou 
permanente 

Qualitativo Baixo 
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envelhecimento. 
 

O câncer de pele 
pode resultar da 

radiação 
ultravioleta, vinte ou 

trinta anos após a 
exposição. 

Químico 

SUBSTÂNCIAS 
COMPOSTAS OU 

PRODUTOS 
QUÍMICOS EM 

GERAL 
02.01.999 

NR15 - 
ATIVIDADES 

E 
OPERAÇÕES 
INSALUBRES 

APLICAÇÃO 
EVENTUAL DE 

INSETICIDA 

Via respiratória: 
inalação pelas vias 

aéreas; 
Via cutânea: 

absorção pela pele. 

Irritantes: irritação 
de pele e/ou das 

vias aéreas 
superiores. 

Eventual Qualitativo Baixo 

Biológico 
VÍRUS, BACTÉRIAS E 

FUNGOS 
03.01.001 

NR15 - 
ATIVIDADES 

E 
OPERAÇÕES 
INSALUBRES 

MANIPULAÇÃO 
E MANUSEIO 

DE CADÁVERES 

Via aérea e/ou 
contato 

Doenças 
Infectocontagiosas 

Habitual e/ou 
permanente Qualitativo Baixo 

Ergonômico 

LEVANTAMENTO E 
TRANSPORTE 

MANUAL DE PESOS 
04.01.006 

NR17 - 
ERGONOMIA 

FREQUENTE 
AÇÃO DE 

PUXAR/EMPUR
RAR CARGAS 
OU VOLUMES 

Contato físico. 

Cansaço, dores 
musculares, 

fraqueza, 
hipertensão arterial, 

diabetes, úlcera, 
doenças nervosas, 

acidentes e 
problemas na coluna 

vertebral. 

Intermitente Qualitativo Baixo 

POSTURA 
INADEQUADA 

04.01.001 

NR17 - 
ERGONOMIA 

TRABALHO EM 
POSTURAS 

INCÔMODAS 
OU POUCO 

CONFORTÁVEIS 
POR LONGOS 

PERÍODOS 

Postura inadequada Doenças da coluna Intermitente Qualitativo Baixo 

Mecânico/ 
Acidentes 

OUTRAS SITUAÇÕES 
DE RISCO QUE 

PODERÃO 
CONTRIBUIR PARA 
OCORRÊNCIAS DE 

ACIDENTES 
05.01.028 

- 
AMBIENTE 

DIREÇÃO DO 
TRATOR 

Contato 
Machucados, 

ferimentos, cortes 
ou amputação 

Habitual e/ou 
permanente Qualitativo Baixo 

 
 
 

AVALIAÇÃO DE EXPOSIÇÃO DE RUÍDO – DOSIMETRIA 
Medidor: Marca: Modelo: Data: 

DOSIMETRO CRIFFER DOSIMETRO DE RUIDO DIGITAL SONUS-2 01/09/2020 
Setor: Sub-Setor: Planilha 

SEPULTAMENTO JARDINAGEM  
Cargo (s): Posto: Funcionário: 

COVEIRO / ENCARREGADO DO CAMPO SANTO ITINERANTE MOZART GONÇALVES PEREIRA JUNIOR 

Posto de Trabalho/Equipamento TEMPO 
(min) 

LAVG 
dB(A) 

DOSE  
NR 15 

(%) 

DOSE 
NHO 01 

(%) 

LAVG 
dB(A) 
(M) 

DOSE 
NR 15 

(%) 

DOSE 
NHO 01 
(%) (M) 

SITUAÇÃO DA EXPOSIÇÃO 

 

ITINERANTE 162 77,83 37,00 19,10 77,83 37,00 19,10 3 – Exposição abaixo do Limite de Tolerância 

LEGENDA: Lavg: Nível de Ruído, LAVG(M)-Média logarítima dos valores de 
Lavg, Dose – Resultado do nível de ruído encontrado dividido pelo limite de 
tolerância, Dose NR15- % de dose com fator duplicativo de dose (FDD/q)=5, 
Dose NHO- % de dose com fator duplicativo de dose (FDD/q)=3. 

Embasamento Legal: 
 

NR15 - ATIVIDADES E OPERAÇÕES INSALUBRES 
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Medidas de Controle Existentes/Sugeridas 
Grupo de 

Risco 
Fator de Risco/ 

E-Social Medida de Controle Existente Medida de Controle Sugerida 

Físico 

RADIAÇÕES NÃO 
IONIZANTES 
01.01.023 

 
REALIZAÇÃO DE EXAMES PERIÓDICOS 
REALIZAM SUAS ATIVIDADES COM USO DE 
ROUPAS MANGAS LONGAS 
TRABALHAM DE ACORDO COM NORMAS DE 
SAÚDE, SEGURANÇA E HIGIENE DO TRABALHO 
 
 

 
CONTINUAR REALIZANDO EXAMES 
PERIÓDICOS 
CONTINUAR TRABALHANDO DE ACORDO 
COM NORMAS DE SAÚDE, SEGURANÇA E 
HIGIENE DO TRABALHO 
CONTINUAR UTILIZANDO 
OBRIGATORIAMENTE EQUIPAMENTO DE 
PROTEÇÃO INDIVIDUAL (EPI) 
REALIZAR SUAS ATIVIDADES COM USO DE 
ROUPAS MANGAS LONGAS 
UTILIZAR OBRIGATORIAMENTE O PROTETOR 
SOLAR 
 

RUÍDO 
01.01.021 

 
REALIZAÇÃO DE AVALIAÇÃO QUANTITATIVA 
PARA RUÍDO 
 

 
CONTINUAR REALIZANDO PERIODICAMENTE 
AVALIAÇÃO QUANTITATIVA DO RUÍDO 
 

Químico 

SUBSTÂNCIAS COMPOSTAS 
OU PRODUTOS QUÍMICOS 
EM GERAL 
02.01.999 

 
TRABALHAM DE ACORDO COM NORMAS DE 
SAÚDE, SEGURANÇA E HIGIENE DO TRABALHO 
USO DO EQUIPAMENTO DE PROTEÇÃO 
INDIVIDUAL 
 

 
CONTINUAR TRABALHANDO DE ACORDO 
COM NORMAS DE SAÚDE, SEGURANÇA E 
HIGIENE DO TRABALHO 
CONTINUAR UTILIZANDO 
OBRIGATORIAMENTE EQUIPAMENTO DE 
PROTEÇÃO INDIVIDUAL (EPI) 
EMITIR ORDEM SE SERVIÇO PARA A 
REALIZAÇÃO DA FUNÇÃO 
TREINAMENTO PARA USO, CONSERVAÇÃO E 
HIGIENIZAÇÃO DE EPI 
 

Biológico 
VÍRUS, BACTÉRIAS E FUNGOS 
03.01.001 

 
MONITORIZAÇÃO DE VACINAS DE IMUNIZAÇÃO 
 

 
PROCEDER OBRIGATORIAMENTE O CONTROLE 
DA IMUNIZAÇÃO ATRAVÉS DE VACINAS 
 

Ergonômico 

POSTURA INADEQUADA 
04.01.001 

 
REALIZAÇÃO DE EXAMES PERIÓDICOS 
 
 

 
CONTINUAR REALIZANDO EXAMES 
PERIÓDICOS 
 
 

LEVANTAMENTO E 
TRANSPORTE MANUAL DE 
PESOS 
04.01.006 

 
REALIZAÇÃO DE EXAMES PERIÓDICOS 
TRABALHAM DE ACORDO COM NORMAS DE 
SAÚDE, SEGURANÇA E HIGIENE DO TRABALHO 
 

 
CONTINUAR REALIZANDO EXAMES 
PERIÓDICOS 
CONTINUAR TRABALHANDO DE ACORDO 
COM NORMAS DE SAÚDE, SEGURANÇA E 
HIGIENE DO TRABALHO 
 
 

Mecânico/  
Acidentes 

OUTRAS SITUAÇÕES DE 
RISCO QUE PODERÃO 
CONTRIBUIR PARA 
OCORRÊNCIAS DE 
ACIDENTES 
05.01.028 

 
TRABALHAM DE ACORDO COM NORMAS DE 
SAÚDE, SEGURANÇA E HIGIENE DO TRABALHO 
 
 

 
CONTINUAR TRABALHANDO DE ACORDO 
COM NORMAS DE SAÚDE, SEGURANÇA E 
HIGIENE DO TRABALHO 
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Quadro de Distribuição de EPI 
CA Equipamento de Proteção Individual Situação 

18225  CALÇADO TIPO BOTA Em uso 
0 AVENTAL DE SEGURANÇA EM COURO DE RASPA Recomendado 

36942 CALÇADO TIPO BOTA PVC Em uso 
0 CAPA DE CHUVA Recomendado 

32074 LUVA DE PIGMENTAÇÃO Em uso 
36061 LUVA PARA PROTEÇÃO CONTRA AGENTES MECÂNICOS E QUÍMICOS Recomendado 
11268 ÓCULOS DE PROTEÇÃO Recomendado 
10346 ÓCULOS PROTEÇÃO Em uso 

0 PAR FILTRO PARA PARTICULAS TÓXICAS Recomendado 
17664 PROTETOR AUDITIVO TIPO PLUG Em uso 

0 PROTETOR SOLAR LUVEX UV FPS 30 C/ REPELENTE Recomendado 
12011 RESPIRADOR PURIFICADOR DE AR TIPO PEÇA SEMIFACIAL Recomendado 

1 TOUCA ÁRABE Recomendado 
0 UNIFORME Em uso 
0 UNIFORME MANGA LONGA (CALÇA E CAMISA MANGA LONGA) Recomendado 
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Estabelecimento de prioridades e metas 
de avaliação e controle 

 

A partir das condições levantadas, a administração da empresa juntamente com o responsável pela 

elaboração deste Programa e os trabalhadores determinarão as prioridades para a elaboração do 

cronograma de execução das medidas necessárias com os prazos estabelecidos. 

As ações a serem realizadas devem ser acompanhadas e avaliadas constantemente visando atingir 

as metas priorizadas no cronograma. O PPRA deve ser reavaliado anualmente, ou na ocorrência de 

alterações do processo produtivo, e periodicamente para certificar se as implantações propostas estão 

atingindo os resultados almejados. 

 

 
 

 
2020 2021 

Eventos Propostos Set Out Nov Dez Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set 

ADOTAR TREINAMENTO DE 
PREVENÇÃO CONTRA ACIDENTES 
EM MÁQUINAS ESPECÍFICAS (NR-
12) 

             

CONTINUAR REALIZANDO 
EXAMES PERIÓDICOS 

             

CONTINUAR REALIZANDO 
PERIODICAMENTE AVALIAÇÃO 
QUANTITATIVA DO RUÍDO 

             

CONTINUAR TRABALHANDO DE 
ACORDO COM NORMAS DE 
SAÚDE, SEGURANÇA E HIGIENE 
DO TRABALHO 

             

CONTINUAR UTILIZANDO 
OBRIGATORIAMENTE 
EQUIPAMENTO DE PROTEÇÃO 
INDIVIDUAL (EPI) 

             

DESIGNAR UM RESPONSÁVEL 
PELO CUMPRIMENTO DOS 
OBJETIVOS DA CIPA, CONFORME 
NR 5, 5.6.4. 

             

DESOBSTRUIR E SINALIZAR OS 
EXTINTORES 

             

EMITIR ORDEM SE SERVIÇO PARA 
A REALIZAÇÃO DA FUNÇÃO 

             

PROCEDER OBRIGATORIAMENTE 
O CONTROLE DA IMUNIZAÇÃO 
ATRAVÉS DE VACINAS 

             

TREINAMENTO PARA PRIMEIROS 
SOCORROS 
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TREINAMENTO PARA USO, 
CONSERVAÇÃO E HIGIENIZAÇÃO 
DE EPI 

             

 

 
 

 

 

  



 
 
 

38 
PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA 

PPRA VIGÊNCIA SETEMBRO/2020 – SETEMBRO/2021 

Tecnologias de Proteção (Quadro de Distribuição de EPI) 
 

SUB-SETOR FUNÇÃO DESCRIÇÃO EPI/EPC 
NÚMERO 

DO C.A 
ATENUAÇÃO STATUS 

ADMINISTRATIVO 

ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO / 

AUXILIAR DE 
ESCRITÓRIO 

UNIFORME 0  Em uso 

COPA / LIMPEZA AUXILIAR DE LIMPEZA 

CALÇADO TIPO BOTA 38200  Recomendado 
LUVA PARA PROCEDIMENTOS NÃO-

CIRÚRGICOS - RISCO BIOLÓGICO 
31410  Recomendado 

LUVA PARA PROTEÇÃO CONTRA AGENTES 
QUÍMICOS 

16312  Em uso 

MÁSCARA DESCARTÁVEL 0  Em uso 
TOUCA DESCARTÁVEL 0  Em uso 

UNIFORME 0  Em uso 
VESTIMENTA TIPO AVENTAL 19169  Em uso 

JARDINAGEM 
COVEIRO / 

ENCARREGADO DO 
CAMPO SANTO 

 CALÇADO TIPO BOTA 18225  Em uso 
AVENTAL DE SEGURANÇA EM COURO DE 

RASPA 
0 0 Recomendado 

CALÇADO TIPO BOTA PVC 36942  Em uso 
CAPA DE CHUVA 0  Recomendado 

LUVA DE PIGMENTAÇÃO 32074  Em uso 
LUVA PARA PROTEÇÃO CONTRA AGENTES 

MECÂNICOS E QUÍMICOS 
36061  Recomendado 

ÓCULOS DE PROTEÇÃO 11268  Recomendado 
ÓCULOS PROTEÇÃO 10346  Em uso 

PAR FILTRO PARA PARTICULAS TÓXICAS 0  Recomendado 
PROTETOR AUDITIVO TIPO PLUG 17664 13 Em uso 

PROTETOR SOLAR LUVEX UV FPS 30 C/ 
REPELENTE 0  Recomendado 

RESPIRADOR PURIFICADOR DE AR TIPO 
PEÇA SEMIFACIAL 

12011  Recomendado 

TOUCA ÁRABE 1  Recomendado 
UNIFORME 0  Em uso 

UNIFORME MANGA LONGA (CALÇA E 
CAMISA MANGA LONGA) 

0  Recomendado 
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Medidas Preventivas 
 

EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL: 

De acordo com a portaria 3.214 de 08 de junho de 1978, em sua Norma Regulamentadora nº. 6 do 

Ministério do Trabalho, a empresa é obrigada a fornecer gratuitamente a seus trabalhadores, 

Equipamentos de Proteção Individual adequados aos riscos existentes no local de trabalho, sempre que as 

medidas de controle coletivas forem inviáveis ou estiverem em fase de implantação. Promover 

treinamento quanto a utilização correta do uso de cada EPI, e o trabalhador é obrigado a utilizar 

obedecendo a lei. 

 

ENTREGA: 

Nunca entregar os EPIs sem a assinatura da ficha de entrega, conforme o modelo sugerido no 

próximo item, sob forma de Termo de Responsabilidade e Obrigatoriedade, emitido pela Empresa. 

CA: Todos os equipamentos deverão ter o número do CA (Certificado de Aprovação) aprovado pelo 

Ministério do Trabalho. 

A Empresa deverá anexar neste programa, cópias de Notas Fiscais e demais documentos a respeito 

da aquisição dos E.P.I’s que tiverem seu uso determinado, bem como alterações, aquisições e modificações 

de melhorias à saúde e integridade física dos trabalhadores. 

 

MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS: 

Proteger as partes móveis das maquinas ex: (correias, polias etc.). Orientar para que o reparo, 

limpeza, ajuste e inspeções sejam executados somente com as máquinas desligadas, salvo se o 

funcionamento for imprescindível, neste caso somente o técnico capacitado é que poderá realizar. 

A manutenção e inspeção das maquinas deverá ser feita por trabalhadores devidamente credenciados. 

Treinar, instruir todos os operadores quanto ao risco existente nas atividades, e documentar em 

formulários específicos. 

 

SINALIZAÇÃO: 

A NR-26 do Ministério do Trabalho determina que a empresa deva possuir sinalização de segurança 

em todos os ambientes de trabalho, com a finalidade de indicar, advertir os trabalhadores sobre os riscos 

inerentes as tarefas desenvolvidas. 

Exemplo; PERIGO; ATENÇÃO; SEGURANÇA; AVISO etc. 
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Recomendações Gerais 
 

Até aqui descrevemos tudo que foi analisado para o PPRA (Programa de Prevenção de Riscos 

Ambientais) dando atenção especial aos principais riscos conforme a classificação: Riscos Físicos, Químicos, 

Biológicos, Ergonômicos e de Acidentes ou Mecânicos. 

Propomos a seguir algumas medidas que poderão ser programadas com o objetivo de buscar 

melhorar ainda mais as condições de saúde, e trabalho: 

 

BANHEIROS: 

De acordo com a legislação, os banheiros devem ser identificados por sexo, conter cestos de lixo 

com tampa, manter em condições higiênicas para utilização, ter papel toalha e sabonete líquido para lavar 

as mãos, promover a identificação dos mesmos se fizer necessário, prazo imediato. 

 

ÁGUA POTÁVEL: 

Fornecer água potável, com copos individuais (descartáveis) para todos os trabalhadores, prazo 

imediato. 

 

PROTEÇÃO CONTRA INCÊNDIOS: 

Todo o extintor independente se foi utilizado ou não, deverão ser recarregados em empresas 

credenciadas e capacitadas conforme a Norma da ABNT e supervisionada pela INMETRO e fazer teste 

hidrostático a cada cinco anos. 

Localização: Colocar em locais de fácil acesso, sinalizar como está determinada na NR-10; a parte 

superior do extintor não será mais que 1,60 metros acima do piso, na parede acima do extintor será feito 

um círculo vermelho, seta ou o adesivo fornecido pela empresa que realizar a recarga, no piso será pintado 

um quadrado de 1m x 1m, vermelho sangue, com as bordas amarelas, a qual o espaço terá que ficar 

diariamente livres de materiais, completamente desobstruído, prazo imediato. 

 

TREINAMENTOS: 

Toda empresa deverá manter o PAE (Plano de Ação de Emergência), todos os trabalhadores 

receberão treinamentos pelo menos uma vez ao ano dando prioridade aos assuntos: forma correta de 

utilizar os aparelhos extintores, e a classificação do fogo: A, B, C. Além de ter uma equipe de brigada contra 

incêndios. 
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ERGONOMIA: 

Os trabalhadores que exercem suas funções sentadas deverão ter mesas adequadas com 

regulagem de altura para teclado; cadeiras com regulagem de altura e encosto, apoio para os braços; 

apoiadores de punho para o teclado e mouse; plataforma de repouso para os pés; adquirir suporte para o 

punho (tipo tala); pequenas pausas; realização de exercícios de alongamentos para membros superiores e 

inferiores. 

Trabalhadores que precisam transportar peso acima de 30Kg. (Homens) e 25Kg. (Mulheres) 

procurar ajuda. Manter a coluna sempre reta, quando for pegar peso no chão dobrar a perna. 

 

REGRAS GERAIS: 

As normas abaixo deverão ser seguidas por todos os trabalhadores sem distinção, e por serviços 

terceirizados. 

Proibido trabalhar de chinelos, bermudas ou sem camisa, ou qualquer adorno que possa causas um 

acidente,a legislação não permite tal procedimento. 

Proibido fumar em locais de risco. 

Proibido criar situações de risco de acidente para si e para outros, (fazer brincadeiras, fumar perto 

de produtos inflamáveis; obstruir corredores e equipamentos de combate a incêndios, abandonar 

máquinas ligadas, operar máquinas ou equipamentos sem estar capacitado etc.) conforme modelo em 

anexo. 

Determinar procedimentos com periodicidade, conforme estabelecido no PCMSO. 

O Cronograma para execução, alteração e manutenção do PPRA, será definido pela empresa, 

conforme disponibilidades Econômico/Financeiras e de rotinas da produção. 
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Orientações para o uso e implantação de EPC e EPI 
 

A Consolidação das Leis Trabalhistas (CLT) no seu capítulo V sobre a Segurança e Medicina do Trabalho, 

artigo 157 dispõe: 

“Cabe às empresas: 

I – Cumprir e fazer cumprir as normas de segurança e medicina do trabalho; 

II – Instruir os empregados, através de ordens de serviço, quanto às precauções a tomar 

no sentido de evitar acidentes do trabalho e doenças ocupacionais; 

III – Adotar as medidas que lhes sejam determinadas pelo órgão regional competente; 

IV – Facilitar o exercício da fiscalização pela autoridade competente. 

 

Este artigo destaca no seu item II a obrigatoriedade das empresas de treinar os trabalhadores, 

principalmente quanto à utilização de EPI e EPC. 

Desta maneira, definir diretrizes para implantação e realização de orientações aos trabalhadores visando a 

prevenção de acidentes do trabalho e doenças ocupacionais, bem como orientar os trabalhadores quanto às 

necessidades e procedimentos corretos para utilização de máquinas e Equipamentos de Proteção Coletiva e 

Individual, são maneiras de atender às necessidades de neutralização ou minimização das possíveis doenças 

ocupacionais e das lesões decorrentes de acidentes do trabalho. 

 

Treinamento 

O treinamento pode ser ministrado pelos membros da CIPA, da empresa, por profissional habilitado na 

área de Segurança e Saúde do Trabalho ou pelos fornecedores das máquinas e equipamentos e de EPI, devendo 

incluir, no mínimo, os seguintes tópicos: 

■ Conhecimentos básicos sobre a operação, capacidade e as limitações das máquinas e 

equipamentos, EPC e EPI; 

■ Natureza e extensão dos riscos a que os trabalhadores estão expostos; 

■ Limpeza dos EPI sob responsabilidade do trabalhador; 

■ Necessidade de reportar à CIPA, ou superior imediato, quaisquer defeitos ou dúvidas quanto à 

utilização dos equipamentos. 

 

Frequência do Treinamento 

Todos os trabalhadores devem receber treinamento inicial, por ocasião de sua admissão, ou quando 

designados para uma atividade que exija o uso desses equipamentos e periodicamente a cada 6 (seis) meses, ou 

quando houver alteração do processo produtivo, devido ao ingresso de novas máquinas, equipamentos e 

processos. 
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Avaliação dos Resultados 

Os usuários de EPI devem ser avaliados e conscientizados sistematicamente em relação ao uso dos 

equipamentos de proteção, e incentivados a participar com sugestões para melhorias. 

 

Avaliação Médica 

No exame médico admissional, periódico, de retorno ao trabalho ou mudança de função, recomenda-se 

uma avaliação clínica e funcional do trabalhador, a fim de verificar se está apto ou não a usar os EPIs necessários ao 

desenvolvimento de suas atividades. 

 

Registro 

O conteúdo das instruções deve ser registrado e arquivado na empresa. Todos os EPI’s fornecidos devem 

ter um registro de entrega, substituição e devolução por trabalhador, conforme modelo. 
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Modelo de Ficha de entrega de EPI 

LOGOTIPO DA EMPRESA FICHA DE FORNECIMENTO DE EPI 
 

Nome do funcionário: 
Setor: Função: 

Data de Admissão: ____/ ____ / ____ Data de Admissão: ____/ ____ / ____ 
 

TERMO DE RESPONSABILIDADE 
 

Recebi da empresa NOME DA EMPRESA, a título de empréstimo, para meu uso exclusivo e obrigatório nas 

dependências da empresa, conforme determinado na NR-6 da Portaria3.214/78, os equipamentos especificados 

neste termo de responsabilidade, comprometendo-me a mantê-los em perfeito estado de conservação, ficando 

ciente deque: 

1- Recebi treinamento quanto à necessidade na utilização dos referidos EPI’s, a maneira correta de usá-los, 

guardá-los e higienizá-los, bem como da minha responsabilidade quanto a seu uso conforme determinado 

na NR-1 da Portaria 3.214/78. 

2- Se o equipamento for danificado ou inutilizado por emprego inadequado, mau uso, negligência ou extravio, 

a empresa me fornecerá novo equipamento e cobrará o valor de um equipamento da mesma marca ou 

equivalente ao da praça (parágrafo único do artigo 462 da CLT). 

3- Fico proibido de dar ou emprestar o equipamento que estiver sob minha responsabilidade, só podendo fazê-

lo se receber ordem por escrito da pessoa autorizada para tal fim. 

4- Em caso de dano, inutilização ou extravio do equipamento deverei comunicar imediatamente ao setor 

competente. 

5- Terminando os serviços ou no caso de rescisão do contrato de trabalho, devolverei o equipamento completo 

e em perfeito estado de conservação, considerando-se o tempo do uso do mesmo, ao setor competente. 

6- Estando os equipamentos em minha posse, estarei sujeito a inspeções sem prévio aviso. 

7- Fico ciente de que não utilizando o equipamento de proteção individual em serviço estarei sujeito as 

sanções disciplinares cabíveis que irão desde simples advertências até a dispensa por justa causa nos termos 

do Art. 482 da C.L.T. combinado com a NR-1 e NR-6 da Portaria 3.214/78. 

Arapongas, ________de _________________ de 201_. 

Ciente: _______________________________________ 

Código da Operação:               A- Fornecimento      B- Devolução      C- Substituição 

E.P.I Data de 
entrega C.A no Assinatura Código da 

Operação 
Data de 

Devolução Assinatura 
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Anexo I 
 

Certificados e Análises 

 

 

 

  



 

46 
PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA 

PPRA VIGÊNCIA SETEMBRO/2020 – SETEMBRO/2021 

Termo de Entrega do PPRA 
 

Venho por meio desta, encaminhar o Programa de Prevenção de Riscos Ambientais – PPRA da empresa 

PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA, período de SETEMBRO/2020 à SETEMBRO/2021, para sua análise e providência no 

que tange ao cumprimento das ações propostas. 

O Programa deverá ser revisto anualmente e sempre que houver mudança no processo de trabalho, 

arranjo físico, maquinário, exposição a outros riscos ocupacionais ou mudança do ramo de atividade. 

Por conter informações que dizem respeito somente a Empresa PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA e seus 

Prepostos Legais e a ESPAÇO SAÚDE E SEGURANÇA e seu Coordenador; não deverá o presente documento ser 

reproduzido e/ou divulgado, nem transferido para terceiros sem o devido consentimento. Recomendamos àqueles 

que tiverem acesso consentido o necessário sigilo em relação às informações. 

  Recomendamos que sejam conferidos os dados constantes do presente documento. Colocamo-nos à 

disposição para esclarecimentos e não havendo discordância no prazo de 15 dias, contados desta data, entendo ter 

sido o mesmo conferido e aceito. 

 

 
 
 

_____________________________________ 
CARLA CRISTINA MINOTTI DE CARLI 
Técnico de Segurança do Trabalho 

12526940615 
ESPAÇO: SAÚDE & SEGURANÇA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Recebido em:_____/_____/_____. 

Nome:_________________________ 

 
 

Carimbo da empresa 



 

47 
PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA 

PPRA VIGÊNCIA SETEMBRO/2020 – SETEMBRO/2021 

Recibo do Responsável ou Preposto 
 

Declaro que recebi uma Via do presente PPRA da empresa: 

PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA 

Período de SETEMBRO/2020 à SETEMBRO/2021 

 

 

 Nome Completo: ____________________________________________________________ 

 Documento: ________________________________________________________________ 

 Relação com a Empresa: ____________________________________________________ 

 

 
Local e Data: ____________________________________________________ 

 

 

 
Assinatura: ______________________________________________________ 
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Introdução 
 

O Programa de Prevenção de Riscos Ambientais (PPRA) é obrigatório por parte das empresas que 

admitem trabalhadores como empregados, conforme a NR-9, e consiste em avaliar os possíveis fatores de 

risco ambientais nos locais de trabalho, bem como estabelecer um plano e um cronograma de ações para 

melhoria das situações encontradas.  

O PPRA é parte integrante do conjunto mais amplo de iniciativas da empresa, no campo da 

preservação da saúde e da integridade física dos trabalhadores, estando articulado com o disposto nas 

demais Normas Regulamentadoras e Legislações Previdenciárias. O PPRA serve também, de subsídio para a 

elaboração do Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional (PCMSO), NR-7. 

Este Programa ficará disponível nesta empresa para ser consultado e acompanhado pelo 

responsável, pelos membros da CIPA e por todos os demais trabalhadores. 

 

Objetivo 
 

Tem como principal objetivo preservar a saúde e a integridade dos trabalhadores, através da 

antecipação, reconhecimento, avaliação e consequente controle da ocorrência dos riscos ambientais 

existentes ou que possam vir a existir no ambiente de trabalho. 

O PPRA da LUIZ CARLOS SCHMIDT & CIA LTDA tem como objetivo desenvolver ações que visem à 

preservação da saúde e da integridade dos trabalhadores, propondo um cronograma em relação às suas 

metas e prioridades. O cumprimento é de responsabilidade do empregador. 

Este Programa ficará disponível na empresa para ser consultado e acompanhado pelo responsável 

pela mesma (PETERSON ADRIANO NIGLIORINI, CPF: 01568880928), pelos membros da CIPA e por todos os 

demais trabalhadores. 
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Estrutura 
 

O PPRA é um planejamento de ações integradas com os responsáveis pelo desenvolvimento do 

programa de higiene, segurança e saúde ocupacional. 

Considera os fatores de riscos físicos, químicos e biológicos, que em função de sua natureza, 

concentração ou intensidade e tempo de exposição podem ocasionar danos à saúde dos trabalhadores. 

■ Agentes Físicos: são considerados o ruído, a vibração, a umidade, as radiações ionizantes e não 

ionizantes e a temperatura extrema. 

■ Agentes Químicos: são considerados as poeiras, os fumos, as névoas, as neblinas, os gases ou 

vapores que podem penetrar no organismo pela via respiratória ou substâncias que podem ser absorvidas 

pelo organismo através da pele ou por ingestão. 

■ Agentes Biológicos: são os microorganismos como bactérias, fungos, bacilos, parasitas, 

protozoários, vírus e animais peçonhentos. Embora não previsto na NR-9, também estão sendo 

considerados os fatores de riscos ergonômicos e de acidentes. 

■ Agentes Ergonômicos: esforço físico intenso, levantamento e transporte manual de carga, 

exigência de postura inadequada, controle rígido de produtividade, imposição de ritmos excessivos, 

trabalho noturno e turnos de trabalho, iluminação inadequada, jornadas de trabalho prolongadas, 

monotonia e repetitividade. 

■ Agentes de Acidentes: arranjo físico inadequado, máquinas e equipamentos sem proteção, 

ferramentas inadequadas, adaptadas ou defeituosas, armazenamento inadequado. 
 

 

  



6 
 

6 
LUIZ CARLOS SCHMIDT & CIA LTDA 

PPRA VIGÊNCIA AGOSTO/2020 – AGOSTO/2021 

Metodologia do PPRA 
 

O PPRA desta empresa foi desenvolvido de acordo com as etapas previstas nas alíneas “a” até “f” 

do subitem 9.3.1 da Norma Regulamentadora 9, Portaria 25, de 29/12/94. Contém as seguintes etapas: 

 

1- Antecipação e reconhecimento dos riscos ambientais 

Evolve a análise das instalações, métodos e processos de trabalho identificando os riscos 

potenciais, determinando sua localização, trabalhadores expostos, tipo de exposição, descrição das 

medidas de controles existentes, etc. 

 

2- Avaliação dos riscos e da exposição dos trabalhadores 

É a avaliação qualitativa e quantitativa dos riscos ocupacionais identificados, com o intuito de 

dimensionar a exposição do trabalhador. Essa etapa serve como subsídio para a indicação e tomada 

de medidas de controle. 

 

3- Estabelecimento de prioridades e metas de avaliação e controle 

São medidas a serem implantadas conforme o cronograma, que visam eliminar ou reduzir os 

agentes prejudiciais à saúde dos trabalhadores, adotando para isso se necessário, equipamentos de 

proteção. Após a adoção de cada medida, ela deve ser avaliada quanto à eficácia. 
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Aspectos legais envolvidos 
 

Os Artigos que podem ser aplicados em decorrência da não aplicação do PPRA: 

 

DO CÓDIGO PENAL: 

“Art. 132 – Expor a vida ou a saúde de outrem em perigo direto ou iminente”. 

PENA – “Detenção de 3 meses a 1 ano, se o fato não constituir crime mais grave”. 

 

“Art. 15 – Diz-se o crime”: 

DOLOSO - Quando o agente quis o resultado ou assumiu o risco de produzi-lo. 

CULPOSO – “Quando o agente deu causa ao resultado por imprudência, negligência ou imperícia”. 

 

 

A RESPONSABILIDADE CIVIL: dos atos ilícitos. 

Novo Código Civil, no seu artigo 186: "Aquele que, por ação ou omissão voluntária, negligência ou 

imprudência, violar direito e causar dano a outrem, ainda que exclusivamente moral, comete ato 

ilícito". 

 

 

LEGISLAÇÃO CONSULTADA: 

Lei 6.514 de 22 de dezembro de 1977; 

Portaria 3.214 de 08 de junho de 1978 (Normas Regulamentadoras); 

Portaria nº. 2, de fevereiro de 1979; 

Portaria 25, de 29 de dezembro de 1994; 

Portaria 33/83. 

Código Civil, janeiro de 2003. 
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Equipamentos/Instrumentos para avaliação 
 

 
AVALIAÇÃO DO RUÍDO 

 

INSTRUMENTOS UTILIZADOS 

Medidor de Níveis de Pressão Sonora (Decibelímetro) 

FINALIDADE: 

Determinar a dose de ruído em dB(A). 

ESPECIFICAÇÕES: 

Decibelímetro digital modelo DEC 416,fabricante: Instrutherm com certificado de calibração Nº 

100125 da Elittec Instrumentos e Serviços Ltda., colocando-se o microfone próximo à altura do ouvido do 

colaborador num ângulo de aproximadamente 70º em relação ao ruído. 

Calibrador da mesma marca. (Em anexo certificados de calibração) 

 

INSTRUMENTOS UTILIZADOS 

Dosímetro de Ruído (Audiodosímetro) 

FINALIDADE: 

Determinar a dose acumulada na jornada de trabalho, armazenando os dados na memória. 

ESPECIFICAÇÕES: 

Os níveis de ruído contínuo ou intermitente foram medidos em decibéis (dB) com instrumento de 

nível de pressão sonora operando no circuito de compensação "A" e circuito de resposta lenta (SLOW). 

Para os níveis de ruído de impacto foram medidos operando no circuito de compensação "C" e circuito de 

resposta rápida (FAST). 

 

MÉTODO DE AVALIAÇÃO 

TÉCNICA DE MEDIÇÃO 

O decibelímetro foi utilizado para se efetuarem medições nos postos de trabalho sendo este 

orientado no sentido principal de propagação das ondas sonoras, à altura do plano auditivo do funcionário. 

O audiodosímetro foi afixado ao trabalhador, com o microfone próximo ao seu plano auditivo, 

acompanhando-o na jornada de trabalho, sendo registrada a dose de ruído na memória do instrumento, 

para posterior leitura das informações, tendo sido anotada as atividades do operador no período. 
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MÉTODOS EMPREGADOS: 

O método dos efeitos combinados é válido quando os vários níveis de pressão sonora medidos 

formam um conjunto representativo da jornada de trabalho. Consiste em acompanhar várias situações 

acústicas medindo o ruído e cronometrando o seu respectivo tempo. Outro método é a execução de várias 

medições aleatórias no posto de trabalho, estipulando-se os tempos conforme a ocorrência das operações 

constantes na jornada diária. Os dados são analisados segundo a seguinte equação: 

 
 
 
 
 
 
 

 
Onde Cn = Representa o tempo de exposição a determinado nível de ruído 

Tn = Limite de tolerância a esse nível específico. 
 

 Se o resultado da somatória for maior que 1 (unidade), o limite de tolerância foi ultrapassado no 
valor medido. 
 O método da dose acumulada é indicado para trabalhadores itinerantes sujeitos a exposição ao 
ruído de vários equipamentos ou a outros que mesmo tendo posto fico de trabalho, estão expostos a 
ruídos cujos níveis variam de maneira irregular no transcorrer do tempo. 
 Os valores são acumulados na memória do instrumento, em dose percentual para serem 
posteriormente decodificados através de equação matemática, para se obter o Nível Equivalente de Som 
(NEQ), sendo este finalmente confrontado com os limites de tolerância da Legislação brasileira citada, 
determinando se existe ou não, insalubridade na função avaliada. 

 
 

LEGISLAÇÃO ADOTADA 

 Foi adotada a Lei no 6514/77 da consolidação das Leis do Trabalho (CLT), Norma 
Regulamentadora NR15 anexo 1, aprovada pela Portaria 3214/78, na qual os limites de tolerância para os 
ruídos são estabelecidos de forma contínua e intermitente medidos em dB(A), conforme quadro a seguir. 
 
 
 
 
  

C1  +   C2   +   C3 +                    Cn 
               _____ _____ _____                ______ 
                   T1      T2         T3                       Tn 
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ANEXO 1 – NR-15: LIMITES DE TOLERÂNCIA PARA RUÍDO CONTÍNUO OU INTERMITENTE 

 
Nível de 

Ruído dB(A) 
Máxima exposição 
Diária permissível 

85 8 horas 
86 7 horas 
87 6 horas 
88 5 horas 
89 4 horas e 30 minutos 
90 4 horas 
91 3 horas e 30 minutos 
92 3 horas 
93 2 horas e 40 minutos 
94 2 horas e 15 minutos 
95 2 horas 
96 1 hora e 45 minutos 
97 1 hora e 30 minutos 
98 1 hora e 15 minutos 

100 1 hora 
102 45 minutos 
104 35 minutos 
105 30 minutos 
106 25 minutos 
108 20 minutos 
110 15 minutos 
112 10 minutos 
114 8 minutos 
115 7 minutos 

 
Os tempos de exposição aos níveis de ruído não devem exceder os limites de tolerância fixados 

nesta tabela. 
As atividades ou operações que exponham os trabalhadores a níveis de ruído, contínuo ou 

intermitente, superiores a 115 dB(A), sem proteção adequada, oferecerão risco grave e iminente. 
 
 

 
INTERPRETAÇÃO DOS RESULTADOS 

Os dados levantados foram trabalhados segundo critérios citados. 
As planilhas com anotações efetuadas no local de trabalho mostram o perfil da empresa, com todos 

os seus setores e m relação ao ruído ocupacional, destacando-se operações e locais que ultrapassem os 
limites de tolerância para exposição de 08 horas diárias. 
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TABELA DE CONFORMIDADE 
 

VALOR MEDIDO EM dB(A) SITUAÇÃO DA EXPOSIÇÃO PROVIDÊNCIA 
3 = Abaixo do nível de ação 

e do limite de tolerância 
Normal 

 
Manutenção de rotina 

2 = Nível de Ação 
Ultrapassado = 80 dB(a) 

Tolerável Uso de proteção auditiva 

1 = Limite de tolerância 
Ultrapassado = 85 dB(a) 

Crítica 
 

Melhoria do sistema atual. 
Uso de proteção auditiva 
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AVALIAÇÃO DA ILUMINÂNCIA 
 

INSTRUMENTOS UTILIZADOS 

Luxímetro 

FINALIDADE: 

Medir os níveis de iluminância em lux através de célula fotoelétrica. 

ESPECIFICAÇÕES: 

Especificações e certificados em anexo. 

 

 

MÉTODO DE AVALIAÇÃO 

 As medições são efetuadas no campo de trabalho, preferencialmente com o trabalhador a postos e 

no plano horizontal a 0,75m do piso, utilizando-se o luxímetro. 

 

 

LEGISLAÇÃO ADOTADA 

 Os níveis de iluminamento a serem observados nos locais de trabalho são os valores de iluminância 

estabelecidos na NBR. 5413, Norma Brasileira do INMETRO. Os níveis de iluminamento não são constantes, 

variando muito quando dependem da iluminação natural.  

 Assim, variam no mesmo dia e local, conforme hora e a inclinação do sol, ou conforme as condições 

atmosféricas. A iluminação artificial se faz necessária para ser utilizada em local onde a iluminação natural 

é insuficiente ou não existe, ou nos períodos em que ela não é disponível, para manter os locais de trabalho 

em níveis mínimos de iluminamento, conforme a atividade ali desenvolvida. 

 

INTERPRETAÇÃO DOS RESULTADOS 

De acordo com as normas da ABNT, cada ambiente requer um determinado nível de iluminância 

ideal, estabelecido de acordo com as atividades a serem ali desenvolvidas, segundo a tabela abaixo: 
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Iluminância (lux) tipo de ambiente e atividade (áreas de uso contínuo ou execução de tarefas 

simples) 

 
TABELA DE CONFORMIDADE IML 

 

Classes Iluminância 
(lux) Tipo de ambiente/atividade 

 
Classe A (áreas de uso 

contínuo e/ou execução de 
tarefas simples) 

20 - 30 - 50 Ruas públicas e estacionamentos 
50 - 75 - 100 Ambientes de pouca permanência 

100 - 150 - 200 Depósitos 
200 - 300 - 500 Trabalhos brutos e auditórios 

 
 

Classe B (áreas de trabalho 
em geral) 

500 - 750 - 1.000 Trabalhos normais: escritórios e fábricas 
etc. 

 
1.000 - 1.500 - 

2.000 
 

Trabalhos especiais: gravação, inspeção, 
indústrias de tecidos, etc. 

 
 

CLASSE C (áreas com tarefas 
visuais minuciosas) 

2.000 - 3.000 - 
5.000 

Trabalho contínuo e exato eletrônica, 
etc. 

5.000 - 7.500 - 
10.000 

Trabalho que exige muita exatidão 
placas eletro - eletrônico, etc. 

10.000 - 15.000 - 
20.000 

Trabalho minucioso especial: cirurgia, 
etc. 

 
 

TABELA DA SITUAÇÃO 

VALOR MEDIDO EM LUX SITUAÇÃO DA EXPOSIÇÃO PROVIDÊNCIA 

Igual ou maior que o IML. Normal Manutenção de rotina 
Menor que o IML e maior que a 

metade deste. 
 

Abaixo do Normal 
Manutenção corretiva. 

Melhoria do sistema atual. 
 

Menor que a metade do IML. 
 

Crítica 
Manutenção corretiva. 

Melhoria do Sistema atual. 
Projeto de iluminação 

 
 

REFLETÂNCIA DO FUNDO DA TAREFA 
SUPERFICIE REFLETÂNCIA RECOMENDADA 
Teto 
Paredes 
Mesas e Bancadas 
Máquinas e equipamentos 
Pisos 

80% 
60% 
35% 
25% a 30% 
15% 
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AVALIAÇÃO DO FRIO, CALOR E UMIDADE 
 

INSTRUMENTOS UTILIZADOS 

Termômetro de globo 

FINALIDADE: 

Permitir avaliação das condições do ambiente no que se refere ao calor. 

ESPECIFICAÇÕES: 

Especificações e certificados em anexo. 

 

MÉTODO DE AVALIAÇÃO 

 As medições são efetuadas no campo de trabalho, preferencialmente com o trabalhador a postos. 

O conjunto de medição deverá sempre ser posicionado no local de medição, de maneira que os sensores 

fiquem todos alinhados segundo um plano horizontal. 

Quando houver uma fonte principal de calor, os termômetros deverão estar contidos num mesmo 

plano vertical e colocados próximos uns dos outros, sem, no entanto, se tocarem. A posição do conjunto no 

ponto de medição deve ser tal que a normal ao referido plano vertical esteja na direção da fonte 

supracitada. Caso não haja uma fonte principal de calor, este cuidado torna-se desnecessário. 

 

 

LEGISLAÇÃO ADOTADA 

 Aplicar a Lei no 6514/77 da Consolidação das Leis do Trabalho (CLT), através da Norma 

Regulamentadora NR15, aprovada pela Portaria 3214.78, anexo No 3. 

 

 

INTERPRETAÇÃO DOS RESULTADOS 

Confrontar os resultados encontrados com NR15, anexo No3, quadros 1, 2 e 3, NHO 06 da 

Fundacentro. 
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AVALIAÇÃO DE AERODISPERSÓIDES, GASES E VAPORES 
 

As substâncias ou produtos químicos que podem contaminar um ambiente de trabalho classificam-

se, em: 

 Aerodispersóides; 

 Gases e vapores. 

 

Tais agentes podem se apresentar segundo distintos estados: gasoso, líquido, sólido, ou na forma 

de partículas suspensas no ar, sejam elas sólidas (poeira e fumos) ou líquidas (neblina e névoas). Os agentes 

suspensos no ar são chamados de aerodispersóides. 

AERODISPERSÓIDES são dispersões de partículas sólidas ou líquidas de tamanho bastante reduzido 

(abaixo de 100m, que podem se manter por longo tempo em suspensão no ar.  

Exemplos:  

 Poeiras (são partículas sólidas, produzidas mecanicamente por ruptura de partículas 

maiores); 

 Fumos (são partículas sólidas produzidas por condensação de vapores metálicos); 

 Fumaça (sistemas de partículas combinadas com gases que se originam em combustões 

incompletas); 

 Névoas (partículas líquidas produzidas mecanicamente, como por em processo “spray”) 

 Neblinas (são partículas líquidas produzidas por condensações de vapores). 

 

Os aerodispersóides podem permanecer no ar dependendo do seu tamanho, peso específico 

(quanto maior o peso específico, menor o tempo de permanência) e velocidade de movimentação do ar. 

Evidentemente, quanto mais tempo o aerodispersóides permanece no ar, maior é a chance de ser inalado e 

produzir intoxicações no trabalhador. As partículas mais perigosas são as que se situam abaixo de 10m, 

visíveis apenas com microscópio. Estas constituem a chamada fração respirável, pois podem ser absorvidas 

pelo organismo através do sistema respiratório. As partículas maiores, normalmente ficam retidas nas 

mucosas da parte superior do aparelho respiratório, de onde são expelidas através de tosse, expectoração, 

ou pela ação dos cílios.  

São também dispersões de moléculas no ar, que ao contrário dos gases, podem condensar-se para 

formar líquidos ou sólidos em condições normais de temperatura e pressão. Outra diferença importante é 

que os vapores em recintos fechados podem alcançar uma concentração máxima no ar, que não é 

ultrapassada, chamada de saturação. 
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Os GASES, por outro lado, podem chegar a deslocar totalmente o ar de um recinto. De acordo com 

a definição dada pela Portaria n.º 25, que alterou a redação da NR-09, são as substâncias, compostos ou 

produtos que possam penetrar no organismo pela via respiratória, nas formas de poeiras, fumos, névoas, 

neblinas, gases ou vapores, ou que, pela natureza da atividade de exposição, possam ter contato ou ser 

absorvidos pelo organismo através da pele ou por ingestão. 

São os riscos gerados por agentes que modificam a composição química do meio ambiente. Por 

exemplo, no aquecimento do alumínio introduz no processo de trabalho um risco do tipo aqui enfocado, já 

que a simples inalação de tal substância pode vir a ocasionar doenças. 

Tal como os riscos físicos, os riscos químicos podem atingir também pessoas que não estejam em 

contato direto com a fonte do risco, e em geral provocam lesões mediatas (doenças). No entanto, eles não 

necessariamente demandam a existência de um meio para a propagação de sua nocividade, já que algumas 

substâncias são nocivas por contato direto. 

 

INSTRUMENTOS UTILIZADOS 

Bomba de Amostragem 

FINALIDADE: 

Possibilitar a coleta de gases, vapores, névoas, neblinas, poeiras de uma forma geral, incluindo 

fumos metálicos. 

ESPECIFICAÇÕES: 

Especificações e certificados em anexo. 

 

MÉTODO DE AVALIAÇÃO 

 As amostras devem ser coletadas à altura da zona respiratória do trabalhador no ambiente de 

trabalho. As amostras devem ser são encaminhadas aos laboratórios para análises químicas com base em 

métodos analíticos para quantificação para respectivas concentrações. 

 

LEGISLAÇÃO ADOTADA 

 Através da Norma Regulamentadora, NR15, aprovada pela Portaria 3214/78, cujo Anexo No 11, 

onde estabelece limites de tolerância para os agentes químicos. 

 

INTERPRETAÇÃO DOS RESULTADOS 

Confrontar os resultados encontrados (concentração) com os limites de tolerância, compara-se com 

o VM (valor máximo) e valor teto, cujos valores não devem ser ultrapassados em nenhum momento da 

jornada de trabalho.  
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Agente Ergonômico - ERGONOMIA 
 
As condições do trabalho relacionado à ergonomia incluem aspectos ligados ao levantamento, 

transporte e descarga de materiais, ao mobiliário, aos equipamentos e à própria organização do trabalho. 

 

 Esforço físico intenso; 

 Levantamento e transporte manual de peso; 

 Monotonia e repetitividade; 

 Imposição de ritmo excessivo; 

 Exigência de postura inadequada; 

 Outras situações causadoras de estresse físico e/ ou psíquico. 

 

Dentre os efeitos dos riscos ergonômicos estão: pode ocorrer cansaço, dores musculares e 

fraqueza, ansiedade, problemas de coluna, ardência nos olhos, doenças do aparelho digestivo (gastrite, 

úlcera), alterações do sono, queda nos níveis de qualidade, produtividade, etc. 

São medidas preventivas contra os riscos ergonômicos análise e adaptação do ambiente para 

proporcionar o máximo de conforto e segurança e observação da legislação especifica (NR17). 
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Agente Mecânico – Risco de Acidentes (MECÂNICO) 
 
São as condições de insegurança que podem existir nos locais de trabalho, capazes de provocar 

lesões à integridade física do trabalhador. 

Por exemplo: 

 Arranjo físico inadequado de maquinas, móveis, armários, depósitos, arquivos, etc. 

 Maquinas e equipamentos sem proteção. 

 Ferramentas inadequadas ao trabalho ou defeituosas. 

 Animais peçonhentos: Ofidismo (cobra) Escorpianismo (escorpiões) Aracnídeos 

(aranhas) 

 Eletricidade: a instalação dos aparelhos, tomadas, fiação elétrica, periodicidade das 

inspeções, qualificação dos funcionários responsáveis. 

 

Foram efetuadas avaliações QUALITATIVAS dos agentes ambientais mais significativos e passíveis 

de ocasionar danos à saúde ou integridade física do trabalhador. 

Observamos e entrevistamos os responsáveis setoriais e trabalhadores, atentando para o processo 

produtivo e desempenho laboral. 
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CLASSIFICAÇÃO DOS PRINCIPAIS RISCOS OCUPACIONAIS EM GRUPOS, DE ACORDO COM A SUA 
NATUREZA E A PADRONIZAÇÃO DAS CORES CORRESPONDENTES: 

 
 

GRUPO 1 
VERDE 

GRUPO 2 
VERMELHO 

GRUPO 3 
MARROM 

GRUPO 4 
AMARELO 

GRUPO 5 
AZUL 

RISCOS 
Físicos 

RISCOS 
Químicos 

RISCOS 
Biológicos 

RISCOS 
Ergonômicos 

RISCOS 
Mecânicos / 

Acidentes 

Ruído Poeiras Vírus 
Esforço Físico 

Intenso 
Arranjo Físico 
Inadequado 

Vibrações Fumos Bactérias 
Levantamento e 

Transporte manual 
de peso 

Máquinas e 
equipamentos 
sem proteção 

Radiações 
Ionizantes 

Névoas Protozoários Exigência de postura 
inadequada 

Ferramentas 
Inadequadas 

ou defeituosas 

Radiações não 
ionizantes 

Neblinas Fungos Controle rígido de 
produtividade 

Iluminação 
Inadequada 

Frio Gases Parasitas Imposição de ritmos 
excessivos 

Eletricidade 

Calor Vapores Bacilos Trabalho em turno e 
noturno 

Probabilidade 
de incêndio ou 

explosão 

Pressões 
anormais 

Substâncias, 
compostas ou 

produtos químicos 
em geral 

 
Jornadas de 

trabalho 
prolongadas 

Armazenamento 
Inadequado 

Umidade   Monotonia e 
Repetitividades 

Animais 
Peçonhentos 

   
Outras situações de 

stress físico e/ou 
psíquico 

Outras situações de 
Risco que poderão 

contribuir para 
ocorrências de 

Acidentes. 
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Identificação do Responsável Técnico 
Nome: CARLA CRISTINA MINOTTI DE CARLI 

Registro: 0011070/PR 

NIT: 12526940615 

RG: 6802382-3 

CPF: 03681206945 

e-mail: ppra.arapa@espacosst.com.br 
 

A responsabilidade dos profissionais envolvidos restringe-se exclusivamente às questões de caráter 

técnico e à elaboração e planejamento desse programa, sendo de exclusivo ônus e total responsabilidade 

da empresa aqui descrita, LUIZ CARLOS SCHMIDT & CIA LTDA, a implementação e execução das ações e 

medidas de controle aqui recomendadas visando à minimização ou eliminação dos problemas 

eventualmente detectados. 

 

A NR9 em seu item 9.4 dispõe com relação às responsabilidades: 

 

DO EMPREGADOR: 

 - O empregador é o responsável por estabelecer, implementar e assegurar o cumprimento 

do PPRA, como atividade permanente da empresa. 

 - Informar aos trabalhadores sobre os riscos ambientais e meios disponíveis para proteção. 

 

DOS TRABALHADORES: 

 - Os trabalhadores tem como responsabilidade colaborar e participar na implantação e 

execução do PPRA. 

- Seguir as orientações recebidas nos treinamentos oferecidos dentro do PPRA, e informar 

ao seu superior hierárquico direto as ocorrências que, a seu julgamento, possam implicar em riscos à saúde 

dos trabalhadores. 
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 LUIZ CARLOS SCHMIDT & CIA LTDA 

Endereço: ROD PR-218 SAIDA PARA ASTORGA, S/N 

Bairro: JARDIM UNIVERSITARIO 

CEP: 86702670 

Cidade: ARAPONGAS - PR 

Telefone: (43) 32521393 

Email: contato@jardimacacias.com.br 

CNPJ: 81051609000191 

Atividade: PLANOS DE AUXÍLIO-FUNERAL 

CNAE (NR-4): 6511-1/02 

Grau de Risco: 1 

Nº Trabalhadores: 4 

 
 

A LUIZ CARLOS SCHMIDT & CIA LTDA possui 4 trabalhadores predominantemente do gênero 

Masculino, concentrados na faixa etária 25 |- 29. 

 
 

Faixa Etária Fem. % Masc. % Total % 

- 20 0 0 0 0 0 0 

20 |- 24 0 0 0 0 0 0 

25 |- 29 0 0 2 50 2 50 

30 |- 34 0 0 0 0 0 0 

35 |- 39 0 0 1 25 1 25 

40 |- 44 0 0 0 0 0 0 

45 |- 49 0 0 1 25 1 25 

50 |- 54 0 0 0 0 0 0 

55 |- 0 0 0 0 0 0 

Total 0 0 4 0 4 0 
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Jornada de Trabalho 
 

A Jornada de Trabalho compreende os seguintes dias e horários: 

 

07H00MIN ÀS 19H00MIN 

07:00 ÀS 19:00 HORÁRIO FIXO INTERVALO VARIÁVEL 

08:00 ÀS 18:00 HORÁRIO FIXO INTERVALO HORÁRIO 
FIXO DAS 11:00 ÀS 13:00 
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Antecipação, Reconhecimento e 
Avaliação dos Riscos Ocupacionais 

 

 
Setor GERAL 

Sub-Setor TANATOPRAXIA 
 

 

Posto de Trabalho: TANATOPRAXIA 
Ambiente de Risco: TANATOPRAXIA - 1 

    

Estrutura Física - SALA DE TANATO 
PAREDES DIVISÓRIAS COBERTURA 
[ x ] ALVENARIA   [ x ] SEM DIVISÓRIA   [ x ] LAJE   

FORRO PISO VENTILAÇÃO 
[ x ] PVC   [ x ] CERÂMICA   [ x ] ARTIFICIAL (VENTILADORES/EXAUSTORES)   
ILUMINAÇÃO METRAGEM PÉ DIREITO 
[ x ] NATURAL E ARTIFICIAL ( NATURAL POR 
PORTAS OU JANELAS E ARTIFICIAL POR 
LAMPADAS)   

[ x ]  ÁREA TOTAL 22,82M²   [ x ] 3,00 METROS   

 

 
 
 

TANATOPRAXIA 
AMBIENTE DE RISCO: TANATOPRAXIA - 1 

     

FUNÇÃO/DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES CBO No 
AGENTE FUNERÁRIO 
Providenciar liberação, remoção e traslado de cadáveres; 
Executar preparativos para velórios, sepultamentos, conduzir o cortejo fúnebre; 
Preparar cadáveres em urnas, e as ornamentar; 
Dirigir a serviço da empresa; 
Executar a conservação de cadáveres por meio de técnicas de tanatopraxia ou 
embalsamamento, substituindo fluidos naturais por líquidos conservantes; 
Embelezar cadáveres aplicando cosméticos específicos; 
Trabalhar seguindo normas de saúde, segurança e higiene do trabalho. 
 
TANATO  
Recepcionar corpo; 
Ligar exaustor; 
Tirar a caixa do carro (corpo); 
Tirar do carro, transportar manualmente para mesa de tanato; 
Faz preparo dos fluidos arterial; 
Higienizar o corpo - água e detergente, bucha, sabão em pedra, assepsia, fazer a 
barba; 
Realizar corte na coxa utilizando bisturi, tesoura, pinça, prendedor de cânula, 
insucção e desencanador; 
Colocar agulha no injetor depois fazer aspiração com introcardi (fazer a succção 
do resto de líquido do corpo. 
Aplicação de formol - final (suturar a veia cortada com linha encerada após 
realizar a costura das fissuras joga-se tanato em pó quando corta-se uma veia 

516505 4 
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antes da costura; 
Aplica-se cola secagem rápida. 
 

HORÁRIO/TURNO: 
07:00 ÀS 19:00 HORÁRIO FIXO INTERVALO VARIÁVEL 

08:00 ÀS 18:00 HORÁRIO FIXO INTERVALO HORÁRIO FIXO DAS 11:00 ÀS 13:00 
 

RECONHECIMENTO DOS RISCOS OCUPACIONAIS 
 

Grupo de 
Risco 

Fator de Risco Legislação Fonte 
Trajetória/ 
Propagação 

Efeitos 
Perfil de Exposição Existente 

Periodicidade
/ Frequência 

Técnica 
utilizada 

Risco 

Físico 

RUÍDO 
01.01.021 

NR15 - 
ATIVIDADES E 
OPERAÇÕES 
INSALUBRES 

AMBIENTE 

Propagação de 
ondas sonoras 
via aérea e via 

óssea. 

Cansaço, irritação, 
dores de cabeça, 

diminuição da audição, 
aumento da pressão 

arterial, problemas do 
aparelho digestivo, 

taquicardia. 

Habitual e/ou 
permanente 

Quantitativo Baixo 

UMIDADE 
01.01.999 

NR15 - 
ATIVIDADES E 
OPERAÇÕES 
INSALUBRES 

ÁGUA NA 
EXECUÇÃO DE 

SUAS ATIVIDADES 
Contato Tópico 

Doenças do aparelho 
respiratório, quedas, 
propensão a doenças 

de pele, doenças 
circulatórias. 

Intermitente Qualitativo Baixo 

Químico 

SUBSTÂNCIAS 
COMPOSTAS OU 

PRODUTOS 
QUÍMICOS EM 

GERAL 
02.01.999 

NR15 - 
ATIVIDADES E 
OPERAÇÕES 
INSALUBRES 

PRODUTOS 
QUÍMICOS 

UTILIZADOS. 

Via respiratória: 
inalação pelas 

vias aéreas; 
Via cutânea: 

absorção pela 
pele. 

 

 Irritação na pele e 
olhos. 

Intermitente Qualitativo Baixo 

Biológico 
VÍRUS, BACTÉRIAS 

E FUNGOS 
03.01.001 

NR15 - 
ATIVIDADES E 
OPERAÇÕES 
INSALUBRES 

MANIPULAÇÃO E 
MANUSEIO DE 

CADÁVER 

Pelo ar e/ou 
contato 

Doenças 
Infectocontagiosas 

Habitual e/ou 
permanente Qualitativo Baixo 

Ergonômico 

LEVANTAMENTO 
E TRANSPORTE 

MANUAL DE 
PESOS 

04.01.006 

NR17 - 
ERGONOMIA 

LEVANTAMENTO 
E TRANSPORTE 

MANUAL DE PESO 
Contato físico. 

Cansaço, dores 
musculares, fraqueza, 
hipertensão arterial, 

diabetes, úlcera, 
doenças nervosas, 

acidentes e problemas 
na coluna vertebral. 

Intermitente Qualitativo Baixo 

Mecânico/ 
Acidentes 

OUTRAS 
SITUAÇÕES DE 

RISCO QUE 
PODERÃO 

CONTRIBUIR PARA 
OCORRÊNCIAS DE 

ACIDENTES 
05.01.999 
05.01.014 

- 

PISO MOLHADO E 
ESCORREGADIO 

QUEDA DE 
OBJETOS 
TESOURA 

Contato 

Amputações, 
ferimentos, contusões, 

queimaduras, 
politraumatismo, 

morte. 

Habitual e/ou 
permanente 

Qualitativo Baixo 

 
 

AVALIAÇÃO DE EXPOSIÇÃO DE RUÍDO – DOSIMETRIA 
Medidor: Marca: Modelo: Data: 

DOSIMETRO CRIFFER DOSIMETRO DE RUIDO DIGITAL SONUS-2 01/08/2020 
Setor: Sub-Setor: Planilha 

GERAL TANATOPRAXIA  
Cargo (s): Posto: Funcionário: 

AGENTE FUNERÁRIO ITINERANTE MARCELO AUGUSTO DE OLIVEIRA 

Posto de Trabalho/Equipamento 
TEMPO 
(min) 

LAVG 
dB(A) 

DOSE  
NR 15 

(%) 

DOSE 
NHO 01 

(%) 

LAVG 
dB(A) 
(M) 

DOSE 
NR 15 

(%) 

DOSE 
NHO 01 
(%) (M) 

SITUAÇÃO DA EXPOSIÇÃO 

 

ITINERANTE 62 74,58 23,60 9,00 74,58 23,60 9,00 3 – Exposição abaixo do Limite de Tolerância 

LEGENDA: Lavg: Nível de Ruído, LAVG(M)-Média logarítima dos valores de 
Lavg, Dose – Resultado do nível de ruído encontrado dividido pelo limite de 
tolerância, Dose NR15- % de dose com fator duplicativo de dose (FDD/q)=5, 
Dose NHO- % de dose com fator duplicativo de dose (FDD/q)=3. 

Embasamento Legal: 
 

NR15 - ATIVIDADES E OPERAÇÕES INSALUBRES 
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Medidas de Controle Existentes/Sugeridas 
Grupo de 

Risco 
Fator de Risco/ 

E-Social Medida de Controle Existente Medida de Controle Sugerida 

Físico 

UMIDADE 
01.01.999 

 
TRABALHAM DE ACORDO COM NORMAS DE 
SAÚDE, SEGURANÇA E HIGIENE DO TRABALHO 
USO DO EQUIPAMENTO DE PROTEÇÃO 
INDIVIDUAL 
 
 

 
TRABALHAR DE ACORDO COM NORMAS DE 
SAÚDE, SEGURANÇA E HIGIENE DO TRABALHO 
UTILIZAR OBRIGATORIAMENTE 
EQUIPAMENTO DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL 
(EPI) 
 
 

RUÍDO 
01.01.021 

 
REALIZAÇÃO DE AVALIAÇÃO QUANTITATIVA 
PARA RUÍDO 
 
 

 
CONTINUAR REALIZANDO PERIODICAMENTE 
AVALIAÇÃO QUANTITATIVA DO RUÍDO 
 
 

Químico 

SUBSTÂNCIAS COMPOSTAS 
OU PRODUTOS QUÍMICOS 
EM GERAL 
02.01.999 

 
REALIZAÇÃO DE EXAMES PERIÓDICOS 
SISTEMA DE EXAUSTOR 
TRABALHAM DE ACORDO COM NORMAS DE 
SAÚDE, SEGURANÇA E HIGIENE DO TRABALHO 
USO DO EQUIPAMENTO DE PROTEÇÃO 
INDIVIDUAL 
 
 

 
CONTINUAR REALIZANDO EXAMES 
PERIÓDICOS 
CONTINUAR TRABALHANDO DE ACORDO 
COM NORMAS DE SAÚDE, SEGURANÇA E 
HIGIENE DO TRABALHO 
CONTINUAR UTILIZANDO 
OBRIGATORIAMENTE EQUIPAMENTO DE 
PROTEÇÃO INDIVIDUAL (EPI) 
REALIZAR AVALIAÇÃO QUANTITATIVA PARA 
PRODUTOS QUÍMICOS 
SOLICITAR FICHA QUÍMICA DOS PRODUTOS 
UTILIZADOS 
 
 

Biológico VÍRUS, BACTÉRIAS E FUNGOS 
03.01.001 

 
REALIZAÇÃO DE EXAMES PERIÓDICOS 
TRABALHAM DE ACORDO COM NORMAS DE 
SAÚDE, SEGURANÇA E HIGIENE DO TRABALHO 
USO DO EQUIPAMENTO DE PROTEÇÃO 
INDIVIDUAL 
 
 

 
REALIZAR EXAMES PERIÓDICOS 
TRABALHAR DE ACORDO COM NORMAS DE 
SAÚDE, SEGURANÇA E HIGIENE DO TRABALHO 
UTILIZAR OBRIGATORIAMENTE 
EQUIPAMENTO DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL 
(EPI) 
 
 

Ergonômico 

LEVANTAMENTO E 
TRANSPORTE MANUAL DE 
PESOS 
04.01.006 

 
TRABALHAM DE ACORDO COM NORMAS DE 
SAÚDE, SEGURANÇA E HIGIENE DO TRABALHO 
 
 

 
CONTINUAR REALIZANDO EXAMES 
PERIÓDICOS 
CONTINUAR TRABALHANDO DE ACORDO 
COM NORMAS DE SAÚDE, SEGURANÇA E 
HIGIENE DO TRABALHO 
 
 

Mecânico/  
Acidentes 

OUTRAS SITUAÇÕES DE 
RISCO QUE PODERÃO 
CONTRIBUIR PARA 
OCORRÊNCIAS DE 
ACIDENTES 
05.01.999 
05.01.014 

 
TRABALHAM DE ACORDO COM NORMAS DE 
SAÚDE, SEGURANÇA E HIGIENE DO TRABALHO 
USO DO EQUIPAMENTO DE PROTEÇÃO 
INDIVIDUAL 
 
 

 
CONTINUAR TRABALHANDO DE ACORDO 
COM NORMAS DE SAÚDE, SEGURANÇA E 
HIGIENE DO TRABALHO 
CONTINUAR UTILIZANDO 
OBRIGATORIAMENTE EQUIPAMENTO DE 
PROTEÇÃO INDIVIDUAL (EPI) 
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Quadro de Distribuição de EPI 
CA Equipamento de Proteção Individual Situação 

21075 AVENTAL DE PVC Em uso 
5699 CALÇADO TIPO BOTA Em uso 
1713 LUVA PARA PROTEÇÃO CONTRA AGENTES MECÂNICOS E QUÍMICOS Recomendado 

0 MACACÃO DE SEGURANÇA Recomendado 
0 MÁSCARA DESCARTÁVEL DO TIPO CIRÚRGICA Em uso 

14900 ÓCULOS DE PROTEÇÃO CONDOR Em uso 

12501 
RESPIRADOR PURIFICADOR DE AR TIPO PEÇA SEMIFACIAL FILTRANTE PARA PARTÍCULAS 
PFF2 Em uso 

0 TOUCA DESCARTÁVEL Em uso 
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Estabelecimento de prioridades e metas 
de avaliação e controle 

 

A partir das condições levantadas, a administração da empresa juntamente com o responsável pela 

elaboração deste Programa e os trabalhadores determinarão as prioridades para a elaboração do 

cronograma de execução das medidas necessárias com os prazos estabelecidos. 

As ações a serem realizadas devem ser acompanhadas e avaliadas constantemente visando atingir 

as metas priorizadas no cronograma. O PPRA deve ser reavaliado anualmente, ou na ocorrência de 

alterações do processo produtivo, e periodicamente para certificar se as implantações propostas estão 

atingindo os resultados almejados. 

 

 
 

 
2020 2021 

Eventos Propostos Ago Set Out Nov Dez Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago 

CONTINUAR REALIZANDO 
EXAMES PERIÓDICOS 

             

CONTINUAR REALIZANDO 
PERIODICAMENTE AVALIAÇÃO 
QUANTITATIVA DO RUÍDO 

             

CONTINUAR TRABALHANDO DE 
ACORDO COM NORMAS DE 
SAÚDE, SEGURANÇA E HIGIENE 
DO TRABALHO 

             

CONTINUAR UTILIZANDO 
OBRIGATORIAMENTE 
EQUIPAMENTO DE PROTEÇÃO 
INDIVIDUAL (EPI) 

             

REALIZAR AVALIAÇÃO 
QUANTITATIVA PARA PRODUTOS 
QUÍMICOS 

             

SOLICITAR FICHA QUÍMICA DOS 
PRODUTOS UTILIZADOS 
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Tecnologias de Proteção (Quadro de Distribuição de EPI) 
 

SUB-SETOR FUNÇÃO DESCRIÇÃO EPI/EPC 
NÚMERO 

DO C.A 
ATENUAÇÃO STATUS 

TANATOPRAXIA AGENTE FUNERÁRIO 

AVENTAL DE PVC 21075  Em uso 
CALÇADO TIPO BOTA 5699  Em uso 

LUVA PARA PROTEÇÃO CONTRA AGENTES 
MECÂNICOS E QUÍMICOS 1713  Recomendado 

MACACÃO DE SEGURANÇA 0  Recomendado 
MÁSCARA DESCARTÁVEL DO TIPO 

CIRÚRGICA 0  Em uso 

ÓCULOS DE PROTEÇÃO CONDOR 14900  Em uso 
RESPIRADOR PURIFICADOR DE AR TIPO 

PEÇA SEMIFACIAL FILTRANTE PARA 
PARTÍCULAS PFF2 

12501  Em uso 

TOUCA DESCARTÁVEL 0  Em uso 
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Medidas Preventivas 
 

EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL: 

De acordo com a portaria 3.214 de 08 de junho de 1978, em sua Norma Regulamentadora nº. 6 do 

Ministério do Trabalho, a empresa é obrigada a fornecer gratuitamente a seus trabalhadores, 

Equipamentos de Proteção Individual adequados aos riscos existentes no local de trabalho, sempre que as 

medidas de controle coletivas forem inviáveis ou estiverem em fase de implantação. Promover 

treinamento quanto a utilização correta do uso de cada EPI, e o trabalhador é obrigado a utilizar 

obedecendo a lei. 

 

ENTREGA: 

Nunca entregar os EPIs sem a assinatura da ficha de entrega, conforme o modelo sugerido no 

próximo item, sob forma de Termo de Responsabilidade e Obrigatoriedade, emitido pela Empresa. 

CA: Todos os equipamentos deverão ter o número do CA (Certificado de Aprovação) aprovado pelo 

Ministério do Trabalho. 

A Empresa deverá anexar neste programa, cópias de Notas Fiscais e demais documentos a respeito 

da aquisição dos E.P.I’s que tiverem seu uso determinado, bem como alterações, aquisições e modificações 

de melhorias à saúde e integridade física dos trabalhadores. 

 

MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS: 

Proteger as partes móveis das maquinas ex: (correias, polias etc.). Orientar para que o reparo, 

limpeza, ajuste e inspeções sejam executados somente com as máquinas desligadas, salvo se o 

funcionamento for imprescindível, neste caso somente o técnico capacitado é que poderá realizar. 

A manutenção e inspeção das maquinas deverá ser feita por trabalhadores devidamente credenciados. 

Treinar, instruir todos os operadores quanto ao risco existente nas atividades, e documentar em 

formulários específicos. 

 

SINALIZAÇÃO: 

A NR-26 do Ministério do Trabalho determina que a empresa deva possuir sinalização de segurança 

em todos os ambientes de trabalho, com a finalidade de indicar, advertir os trabalhadores sobre os riscos 

inerentes as tarefas desenvolvidas. 

Exemplo; PERIGO; ATENÇÃO; SEGURANÇA; AVISO etc. 
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Recomendações Gerais 
 

Até aqui descrevemos tudo que foi analisado para o PPRA (Programa de Prevenção de Riscos 

Ambientais) dando atenção especial aos principais riscos conforme a classificação: Riscos Físicos, Químicos, 

Biológicos, Ergonômicos e de Acidentes ou Mecânicos. 

Propomos a seguir algumas medidas que poderão ser programadas com o objetivo de buscar 

melhorar ainda mais as condições de saúde, e trabalho: 

 

BANHEIROS: 

De acordo com a legislação, os banheiros devem ser identificados por sexo, conter cestos de lixo 

com tampa, manter em condições higiênicas para utilização, ter papel toalha e sabonete líquido para lavar 

as mãos, promover a identificação dos mesmos se fizer necessário, prazo imediato. 

 

ÁGUA POTÁVEL: 

Fornecer água potável, com copos individuais (descartáveis) para todos os trabalhadores, prazo 

imediato. 

 

PROTEÇÃO CONTRA INCÊNDIOS: 

Todo o extintor independente se foi utilizado ou não, deverão ser recarregados em empresas 

credenciadas e capacitadas conforme a Norma da ABNT e supervisionada pela INMETRO e fazer teste 

hidrostático a cada cinco anos. 

Localização: Colocar em locais de fácil acesso, sinalizar como está determinada na NR-10; a parte 

superior do extintor não será mais que 1,60 metros acima do piso, na parede acima do extintor será feito 

um círculo vermelho, seta ou o adesivo fornecido pela empresa que realizar a recarga, no piso será pintado 

um quadrado de 1m x 1m, vermelho sangue, com as bordas amarelas, a qual o espaço terá que ficar 

diariamente livres de materiais, completamente desobstruído, prazo imediato. 

 

TREINAMENTOS: 

Toda empresa deverá manter o PAE (Plano de Ação de Emergência), todos os trabalhadores 

receberão treinamentos pelo menos uma vez ao ano dando prioridade aos assuntos: forma correta de 

utilizar os aparelhos extintores, e a classificação do fogo: A, B, C. Além de ter uma equipe de brigada contra 

incêndios. 
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ERGONOMIA: 

Os trabalhadores que exercem suas funções sentadas deverão ter mesas adequadas com 

regulagem de altura para teclado; cadeiras com regulagem de altura e encosto, apoio para os braços; 

apoiadores de punho para o teclado e mouse; plataforma de repouso para os pés; adquirir suporte para o 

punho (tipo tala); pequenas pausas; realização de exercícios de alongamentos para membros superiores e 

inferiores. 

Trabalhadores que precisam transportar peso acima de 30Kg. (Homens) e 25Kg. (Mulheres) 

procurar ajuda. Manter a coluna sempre reta, quando for pegar peso no chão dobrar a perna. 

 

REGRAS GERAIS: 

As normas abaixo deverão ser seguidas por todos os trabalhadores sem distinção, e por serviços 

terceirizados. 

Proibido trabalhar de chinelos, bermudas ou sem camisa, ou qualquer adorno que possa causas um 

acidente,a legislação não permite tal procedimento. 

Proibido fumar em locais de risco. 

Proibido criar situações de risco de acidente para si e para outros, (fazer brincadeiras, fumar perto 

de produtos inflamáveis; obstruir corredores e equipamentos de combate a incêndios, abandonar 

máquinas ligadas, operar máquinas ou equipamentos sem estar capacitado etc.) conforme modelo em 

anexo. 

Determinar procedimentos com periodicidade, conforme estabelecido no PCMSO. 

O Cronograma para execução, alteração e manutenção do PPRA, será definido pela empresa, 

conforme disponibilidades Econômico/Financeiras e de rotinas da produção. 
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Orientações para o uso e implantação de EPC e EPI 
 

A Consolidação das Leis Trabalhistas (CLT) no seu capítulo V sobre a Segurança e Medicina do Trabalho, 

artigo 157 dispõe: 

“Cabe às empresas: 

I – Cumprir e fazer cumprir as normas de segurança e medicina do trabalho; 

II – Instruir os empregados, através de ordens de serviço, quanto às precauções a tomar 

no sentido de evitar acidentes do trabalho e doenças ocupacionais; 

III – Adotar as medidas que lhes sejam determinadas pelo órgão regional competente; 

IV – Facilitar o exercício da fiscalização pela autoridade competente. 

 

Este artigo destaca no seu item II a obrigatoriedade das empresas de treinar os trabalhadores, 

principalmente quanto à utilização de EPI e EPC. 

Desta maneira, definir diretrizes para implantação e realização de orientações aos trabalhadores visando a 

prevenção de acidentes do trabalho e doenças ocupacionais, bem como orientar os trabalhadores quanto às 

necessidades e procedimentos corretos para utilização de máquinas e Equipamentos de Proteção Coletiva e 

Individual, são maneiras de atender às necessidades de neutralização ou minimização das possíveis doenças 

ocupacionais e das lesões decorrentes de acidentes do trabalho. 

 

Treinamento 

O treinamento pode ser ministrado pelos membros da CIPA, da empresa, por profissional habilitado na 

área de Segurança e Saúde do Trabalho ou pelos fornecedores das máquinas e equipamentos e de EPI, devendo 

incluir, no mínimo, os seguintes tópicos: 

■ Conhecimentos básicos sobre a operação, capacidade e as limitações das máquinas e 

equipamentos, EPC e EPI; 

■ Natureza e extensão dos riscos a que os trabalhadores estão expostos; 

■ Limpeza dos EPI sob responsabilidade do trabalhador; 

■ Necessidade de reportar à CIPA, ou superior imediato, quaisquer defeitos ou dúvidas quanto à 

utilização dos equipamentos. 

 

Frequência do Treinamento 

Todos os trabalhadores devem receber treinamento inicial, por ocasião de sua admissão, ou quando 

designados para uma atividade que exija o uso desses equipamentos e periodicamente a cada 6 (seis) meses, ou 

quando houver alteração do processo produtivo, devido ao ingresso de novas máquinas, equipamentos e 

processos. 
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Avaliação dos Resultados 

Os usuários de EPI devem ser avaliados e conscientizados sistematicamente em relação ao uso dos 

equipamentos de proteção, e incentivados a participar com sugestões para melhorias. 

 

Avaliação Médica 

No exame médico admissional, periódico, de retorno ao trabalho ou mudança de função, recomenda-se 

uma avaliação clínica e funcional do trabalhador, a fim de verificar se está apto ou não a usar os EPIs necessários ao 

desenvolvimento de suas atividades. 

 

Registro 

O conteúdo das instruções deve ser registrado e arquivado na empresa. Todos os EPI’s fornecidos devem 

ter um registro de entrega, substituição e devolução por trabalhador, conforme modelo. 
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Modelo de Ficha de entrega de EPI 

LOGOTIPO DA EMPRESA FICHA DE FORNECIMENTO DE EPI 
 

Nome do funcionário: 
Setor: Função: 

Data de Admissão: ____/ ____ / ____ Data de Admissão: ____/ ____ / ____ 
 

TERMO DE RESPONSABILIDADE 
 

Recebi da empresa NOME DA EMPRESA, a título de empréstimo, para meu uso exclusivo e obrigatório nas 

dependências da empresa, conforme determinado na NR-6 da Portaria3.214/78, os equipamentos especificados 

neste termo de responsabilidade, comprometendo-me a mantê-los em perfeito estado de conservação, ficando 

ciente deque: 

1- Recebi treinamento quanto à necessidade na utilização dos referidos EPI’s, a maneira correta de usá-los, 

guardá-los e higienizá-los, bem como da minha responsabilidade quanto a seu uso conforme determinado 

na NR-1 da Portaria 3.214/78. 

2- Se o equipamento for danificado ou inutilizado por emprego inadequado, mau uso, negligência ou extravio, 

a empresa me fornecerá novo equipamento e cobrará o valor de um equipamento da mesma marca ou 

equivalente ao da praça (parágrafo único do artigo 462 da CLT). 

3- Fico proibido de dar ou emprestar o equipamento que estiver sob minha responsabilidade, só podendo fazê-

lo se receber ordem por escrito da pessoa autorizada para tal fim. 

4- Em caso de dano, inutilização ou extravio do equipamento deverei comunicar imediatamente ao setor 

competente. 

5- Terminando os serviços ou no caso de rescisão do contrato de trabalho, devolverei o equipamento completo 

e em perfeito estado de conservação, considerando-se o tempo do uso do mesmo, ao setor competente. 

6- Estando os equipamentos em minha posse, estarei sujeito a inspeções sem prévio aviso. 

7- Fico ciente de que não utilizando o equipamento de proteção individual em serviço estarei sujeito as 

sanções disciplinares cabíveis que irão desde simples advertências até a dispensa por justa causa nos termos 

do Art. 482 da C.L.T. combinado com a NR-1 e NR-6 da Portaria 3.214/78. 

Arapongas, ________de _________________ de 201_. 

Ciente: _______________________________________ 

Código da Operação:               A- Fornecimento      B- Devolução      C- Substituição 

E.P.I Data de 
entrega C.A no Assinatura Código da 

Operação 
Data de 

Devolução Assinatura 
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Anexo I 
 

Certificados e Análises 
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Termo de Entrega do PPRA 
 

Venho por meio desta, encaminhar o Programa de Prevenção de Riscos Ambientais – PPRA da empresa 

LUIZ CARLOS SCHMIDT & CIA LTDA, período de AGOSTO/2020 à AGOSTO/2021, para sua análise e providência no 

que tange ao cumprimento das ações propostas. 

O Programa deverá ser revisto anualmente e sempre que houver mudança no processo de trabalho, 

arranjo físico, maquinário, exposição a outros riscos ocupacionais ou mudança do ramo de atividade. 

Por conter informações que dizem respeito somente a Empresa LUIZ CARLOS SCHMIDT & CIA LTDA e seus 

Prepostos Legais e a ESPAÇO SAÚDE E SEGURANÇA e seu Coordenador; não deverá o presente documento ser 

reproduzido e/ou divulgado, nem transferido para terceiros sem o devido consentimento. Recomendamos àqueles 

que tiverem acesso consentido o necessário sigilo em relação às informações. 

  Recomendamos que sejam conferidos os dados constantes do presente documento. Colocamo-nos à 

disposição para esclarecimentos e não havendo discordância no prazo de 15 dias, contados desta data, entendo ter 

sido o mesmo conferido e aceito. 

 

 
 
 

_____________________________________ 
CARLA CRISTINA MINOTTI DE CARLI 
Técnico de Segurança do Trabalho 

12526940615 
ESPAÇO: SAÚDE & SEGURANÇA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Recebido em:_____/_____/_____. 

Nome:_________________________ 

 
 

Carimbo da empresa 
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Recibo do Responsável ou Preposto 
 

Declaro que recebi uma Via do presente PPRA da empresa: 

LUIZ CARLOS SCHMIDT & CIA LTDA 

Período de AGOSTO/2020 à AGOSTO/2021 

 

 

 Nome Completo: ____________________________________________________________ 

 Documento: ________________________________________________________________ 

 Relação com a Empresa: ____________________________________________________ 

 

 
Local e Data: ____________________________________________________ 

 

 

 
Assinatura: ______________________________________________________ 

 

 

 

 

 



                                                                                                                              

   
 

ANEXO J - Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional 

(PCMSO) do Cemitério.  
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PCMSO 
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PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA 

PCMSO VIGÊNCIA SETEMBRO/2020 – SETEMBRO/2021 

 

Introdução 
 

O Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional – PCMSO (NR-7) é um instrumento para a 

segurança e a saúde dos trabalhadores. Este programa deve estar sempre interligado com as demais 

NR’s, principalmente com o Programa de Prevenção de Riscos Ambientais – PPRA (NR-9). 

A Norma Regulamentadora No7 (NR-7) estabelece a obrigatoriedade da promoção e preservação 

da saúde dos trabalhadores da empresa, por meio de um Programa de Controle Médico de Saúde 

Ocupacional – PCMSO. 

As questões referentes à Saúde Ocupacional vêm se tornando cada vez mais importante na vida 

das empresas. Isto se deve não apenas às normas da Portaria 3.214 do Ministério do Trabalho, entre as 

quais se encontra a de número 7 (PCMSO), mas principalmente pelo Espírito das Leis que nortearam 

esses regulamentos, qual seja o de preservar a saúde dos trabalhadores, preservando assim sua 

capacidade produtiva e conseqüentemente a vitalidade das empresas. 

O cumprimento das medidas contidas neste documento é de responsabilidade do empregador. 

 

Objetivo 
 

O principal objetivo do PCMSO é PREVENIR O SURGIMENTO DE DOENÇAS OCUPACIONAIS. Bem 

executado, pode trazer uma série de benefícios para EMPRESAS e TRABALHADORES, entre os quais 

citamos: 

 Diminuição do absenteísmo por motivos médicos; 

 Aumento da eficácia dos processos empresariais; 

 Melhoria da produtividade; 

 Melhoria da qualidade de vida no trabalho; 

 Aumento do comprometimento e satisfação dos empregados com as empresas; 

 Redução de custos com despesas médicas. 

 
  



4 
 

 
PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA 

PCMSO VIGÊNCIA SETEMBRO/2020 – SETEMBRO/2021 

Estrutura 
 

Efetuar ações e informações do PCMSO devendo conter as seguintes informações: 

 Dados da empresa. 

 Citação dos riscos ambientais levantados pelo PPRA e nas visitas técnicas do responsável pelo 

PCMSO. 

 Execução do exame clínico pelo médico do trabalho coordenador ou médico examinador, por 

este designado. 

 Programação dos exames médicos ocupacionais por: exames clínicos e exames 

complementares, direcionados para os riscos detectados. 

 Registro de dados dos exames médicos ocupacionais. 

 Elaboração e emissão de atestados de saúde ocupacional em duas vias. 

 Elaboração do Relatório Anual com: 

 Tratamento e análise estatística dos dados obtidos. 

 Planos de ação preventivos de doenças ocupacionais e não ocupacionais. 

 

Este Programa traz regulamentações do atendimento aos trabalhadores considerando riscos, 

observados nas visitas aos postos de trabalho e consultas ao Programa de Prevenção de Riscos 

Ambientais (PPRA). 

 
  



5 
 

 
PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA 

PCMSO VIGÊNCIA SETEMBRO/2020 – SETEMBRO/2021 

Identificação da Empresa 
Razão Social: PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA 

Endereço: ROD PR-218 SAIDA PARA ASTORGA, S/N 

Bairro: JD UNIVERSITARIO 

CEP: 86702670 

Cidade: ARAPONGAS - PR 

Email: contato1@jardimacacias.com.br 

CNPJ: 13831317000111 

Atividade: GESTÃO E MANUTENÇÃO DE CEMITÉRIOS 

CNAE (NR-4): 9603-3/01 

Grau de Risco: 2 

Nº Trabalhadores: 5 

 
 

 

 
  



6 
 

 
PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA 

PCMSO VIGÊNCIA SETEMBRO/2020 – SETEMBRO/2021 

A PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA possui 5 trabalhadores predominantemente do gênero Feminino, 

concentrados na faixa etária 20 |- 24. 

 

 
Faixa Etária Fem. % Masc. % Total % 

- 20 0 0 0 0 0 0 

20 |- 24 1 20 0 0 1 20 

25 |- 29 1 20 0 0 1 20 

30 |- 34 0 0 1 20 1 20 

35 |- 39 0 0 0 0 0 0 

40 |- 44 0 0 1 20 1 20 

45 |- 49 0 0 0 0 0 0 

50 |- 54 0 0 0 0 0 0 

55 |- 1 20 0 0 1 20 

Total 3 60 2 40 5 100 
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PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA 

PCMSO VIGÊNCIA SETEMBRO/2020 – SETEMBRO/2021 

 

Jornada de Trabalho 
 

A Jornada de Trabalho compreende os seguintes dias e horários: 

 

12 / 36 HORAS 

8H00MIN ÀS 11H30MIN  13H00MIN ÀS 18H00MIN 

8H00MIN ÀS 12H00MIN 

07:00 ÀS 19:00 HORÁRIO FIXO INTERVALO HORÁRIO 
FIXO DAS 12:00 ÀS 13:00 

08:00 ÀS 18:00 HORÁRIO FIXO INTERVALO HORÁRIO 
FIXO DAS 11:00 ÀS 13:00 

08:00 ÀS 18:00 HORÁRIO FIXO INTERVALO HORÁRIO 
FIXO DAS 12:00 ÀS 14:00 

08:00 ÀS 18:00 HORÁRIO FIXO INTERVALO HORÁRIO 
FIXO DAS 13:00 ÀS 14:30 
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PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA 

PCMSO VIGÊNCIA SETEMBRO/2020 – SETEMBRO/2021 

Identificação do Médico Coordenador 
 

Coordenador 
Nome: DR. PEDRO MIRANDA DAMASCENO JUNIOR 

CRM: 20.958 PR 

Endereço: RUA ROLINHAS, 427 

Bairro: CENTRO 

CEP: 86700080 

Cidade: ARAPONGAS - PR 

Telefone: (43) 32529275 

e-mail: coordenador@espacosaudeeseguranca.com.br 

Site: www.espacosaudeeseguranca.com.br 
 

De acordo com a CLT –art. 168 –, todos os trabalhadores devem ter o controle de sua saúde de 

acordo com os riscos que estão submetidos. 

Cabe ao empregador custear todos os procedimentos relacionados ao PCMSO, comprovando a 

execução das despesas quando solicitado pela fiscalização do trabalho. 

Ficam desobrigados de indicar médico coordenador as empresas de grau de risco 1 e 2, segundo o 

Quadro I da NR-4, com até 25 (vinte e cinco) empregados ou aquelas de grau de risco 3 e 4, segundo o 

Quadro I da NR-4, com até 10 (dez) empregados. 

Para as demais empresas não mencionada seguir quadro I da NR-4. 

Os exames complementares devem ser realizados mediante solicitação do médico examinador, e 

seu resultado deve ser analisado pelo serviço médico. 

O Atestado de Saúde Ocupacional (ASO), emitido em duas vias, deve ser assinado pelo 

trabalhador, que receberá uma cópia. 

Os dados deste Programa devem ser mantidos pela empresa por um período mínimo de20 anos 

após o desligamento do trabalhador. 

A avaliação clínica e os exames complementares devem ser registrados em prontuário clínico 

individual sob a responsabilidade do médico coordenador do PCMSO. 

Às empresas em que forem identificados Riscos Ergonômicos importantes sugerimos a 

implantação de programas voltados à preservação de doença osteomuscular, de coluna e etc., tais como 

ginástica laboral, adequação dos postos e processos de trabalho com apoio do 

fisioterapeuta/ergonomista.  
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PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA 

PCMSO VIGÊNCIA SETEMBRO/2020 – SETEMBRO/2021 

Exames Médicos Ocupacionais 
 

Os exames médicos ocupacionais devem considerar o estado de saúde do trabalhador, a atividade 

laboral, a existência da exposição ao agente agressor, o local e as condições de trabalho. Todos os 

trabalhadores da empresa devem ser examinados clinicamente pelo médico do trabalho coordenador ou 

médico examinador, por este designado, realizar os exames complementares solicitados, de acordo com 

a existência de fatores de risco em seu ambiente de trabalho. A periodicidade dos exames médicos deve 

considerar a idade e a atividade do trabalhador. Os exames podem ser realizados anualmente, 

bienalmente ou em intervalos menores, a critério do médico encarregado. 

Os exames médicos obrigatórios são: admissional, periódico, retorno ao trabalho, mudança de 

função e demissional. As características de cada tipo estão resumidamente descritas abaixo. 

 

 

TIPO DE EXAME                                   CARACTERÍSTICAS 

Admissional Realizado antes de iniciar as atividades da empresa 

Periódico 

Determinado pelo 
Médico 

Encarregado 

Para trabalhadores expostos a riscos específicos, em atividades 
insalubres ou perigosas 

Anual Para menores de 18 anos e para maiores de 45 anos 

Bienal Para trabalhadores entre 18 e 45 anos não expostos a riscos 
específicos 

Retorno ao 
Trabalho 

Os trabalhadores que se ausentarem do serviço por motivo de saúde num período igual 
ou superior a 30 dias devem realizar exame médico antes de retornar ao trabalho. 

Mudança de 
Função 

Quando ocorrer exposição a risco diferente da exposição atual de trabalho, conhecido 
como mudança de posto de trabalho. 

Demissional Realizado até a data da homologação desde que o último exame médico ocupacional 
tenha sido realizado há mais de 90 dias 
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PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA 

PCMSO VIGÊNCIA SETEMBRO/2020 – SETEMBRO/2021 

Distribuição dos colaboradores por setor, sub-setor e função 
 

 

  M F Total 

ADMINISTRATIVO (Pág. 11) 0 1 1 

ADMINISTRATIVO (Pág. 11) 0 1 1 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (Pág. 11) 0 1 1 
 

COPA/LIMPEZA (Pág. 13) 0 2 2 

COPA / LIMPEZA (Pág. 13) 0 2 2 

AUXILIAR DE LIMPEZA (Pág. 13) 0 2 2 
 

SEPULTAMENTO (Pág. 14) 2 0 2 

JARDINAGEM (Pág. 14) 2 0 2 

COVEIRO (Pág. 14) 1 0 1 

ENCARREGADO DO CAMPO SANTO (Pág. 
15) 

1 0 1 
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PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA 

PCMSO VIGÊNCIA SETEMBRO/2020 – SETEMBRO/2021 

Monitoramento Biológico relacionado aos Riscos Ambientais 
 

 

Setor ADMINISTRATIVO 

Sub-Setor ADMINISTRATIVO 

Função Nº de pessoas 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1 

Atividade 

Executar serviços de apoio nas áreas de recursos humanos, administração, finanças e logística;  
Atender fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informações sobre produtos e serviços; 
Tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessário referente aos mesmos; 
Atuar na concessão de microcrédito a microempresários, atendendo clientes em campo e nas agências, 
prospectando clientes nas comunidades. 
 

Riscos Ocupacionais 

AUSÊNCIA DE FATORES DE RISCO 
 

Exames Rotina 

0296 - ACUIDADE VISUAL Admissional, Demissional, Mudança de função, 
Retorno ao trabalho, Periódico em 12 meses 

0295 - EXAME CLÍNICO Admissional, Demissional, Mudança de função, 
Retorno ao trabalho, Periódico em 12 meses 

 
  



12 
 

 
PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA 

PCMSO VIGÊNCIA SETEMBRO/2020 – SETEMBRO/2021 

Setor ADMINISTRATIVO 

Sub-Setor ADMINISTRATIVO 

Função Nº de pessoas 

AUXILIAR DE ESCRITÓRIO 0 

Atividade 

Fazer o intermédio de clientes e pessoas físicas com seu superior por telefone, analisando sua agenda e 
seus compromissos; 
Manter todos os documentos em ordem, para que todas as outras pessoas possam se organizar de acordo 
com o que prepara; 
Prestar assistência e assessoramento aos diretores e gerentes; 
Coletar informações para consecução de objetivos e metas de empresas;  
Organizar conferências; palestras de explanações; 
Fazer registros e distribuições de expediente e outras tarefas correlatas. 
 

Riscos Ocupacionais 

AUSÊNCIA DE FATORES DE RISCO 
 

Exames Rotina 

0296 - ACUIDADE VISUAL Admissional, Demissional, Mudança de função, 
Retorno ao trabalho, Periódico em 12 meses 

0295 - EXAME CLÍNICO Admissional, Demissional, Mudança de função, 
Retorno ao trabalho, Periódico em 12 meses 

 
  



13 
 

 
PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA 

PCMSO VIGÊNCIA SETEMBRO/2020 – SETEMBRO/2021 

Setor COPA/LIMPEZA 

Sub-Setor COPA / LIMPEZA 

Função Nº de pessoas 

AUXILIAR DE LIMPEZA 2 

Atividade 

Recolher utensílios e equipamentos utilizados, promovendo sua limpeza, higienização e conservação;  
Executar e conservar a limpeza da copa e da cozinha;  
Manter a organização e a higiene do ambiente;  
Controlar os materiais utilizados;   
Evitar danos e perdas de materiais;  
Zelar pelo armazenamento e conservação dos alimentos; 
Limpar, lavar e arrumar todo o local em seus mínimos detalhes: janelas, vidraças, banheiros, cozinhas, 
área de serviço, garagens e pátio; 
Realizar a  limpeza de área externa e interna, lavagem de vidros; 
Abastecer os ambientes com materiais; 
Retirar lixo, limpeza no escritório, banheiros, dormitórios; 
Realizar a reposição de material de higiene, bebedouro; 
Manter rotinas de higiene e limpeza. 
 

Riscos Ocupacionais 

RISCOS BIOLÓGICOS: VÍRUS, BACTÉRIAS E FUNGOS 
 

Exames Rotina 

0295 - EXAME CLÍNICO Admissional, Demissional, Mudança de função, 
Retorno ao trabalho, Periódico em 12 meses 

0693 - HEMOGRAMA COM PLAQUETAS Admissional, Demissional, Mudança de função, 
Retorno ao trabalho, Periódico em 12 meses 

0974 - PARASITOLÓGICO DE FEZES Admissional, Demissional, Mudança de função, 
Retorno ao trabalho, Periódico em 12 meses 
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PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA 

PCMSO VIGÊNCIA SETEMBRO/2020 – SETEMBRO/2021 

Setor SEPULTAMENTO 

Sub-Setor JARDINAGEM 

Função Nº de pessoas 

COVEIRO 1 

Atividade 

Executar serviços de inumações e exumações no cemitério;  
Cavar covas rasas e sepulturas com o uso de ferramentas 
adequadas;  
Localizar nas plantas do cemitério a localização de sepulturas, jazigos, covas e sepulturas;  
Efetuar a marcação de sepulturas a serem cavadas; 
Ajudar na execução de sepultamentos carregando e colocando o caixão na sepultura; 
Fechar as sepulturas cobrindo-as com terra ou fixando-lhe uma laje;  
Zelar pela conservação dos jazigos e covas rasas;  
Limpar e carregar lixos existentes nos cemitérios;  
Executar outras tarefas que, por suas características, se incluam na esfera de competência; 
Realizar o serviço de jardinagem em geral. 
 

Riscos Ocupacionais 

RISCOS BIOLÓGICOS: VÍRUS, BACTÉRIAS E FUNGOS 

RISCOS ERGONÔMICOS: LEVANTAMENTO E TRANSPORTE MANUAL DE PESOS 

RISCOS ERGONÔMICOS: POSTURA INADEQUADA 

RISCOS FÍSICOS: RADIAÇÕES NÃO IONIZANTES 

RISCOS QUÍMICOS: SUBSTÂNCIAS COMPOSTAS OU PRODUTOS QUÍMICOS EM GERAL 
 

Exames Rotina 

0702 - ANTI HBS - HEPATITE B Admissional, Demissional, Mudança de função, 
Retorno ao trabalho, Periódico em 12 meses 

9999 - ANTI-HBC TOTAL Admissional, Demissional, Mudança de função, 
Retorno ao trabalho, Periódico em 12 meses 

0295 - EXAME CLÍNICO Admissional, Demissional, Mudança de função, 
Retorno ao trabalho, Periódico em 12 meses 

0693 - HEMOGRAMA COM PLAQUETAS Admissional, Demissional, Mudança de função, 
Retorno ao trabalho, Periódico em 12 meses 

0281 - AUDIOMETRIA Admissional, Demissional, Mudança de função, 
Retorno ao trabalho, Periódico em 6 meses demais 
exames em 12 meses 
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PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA 

PCMSO VIGÊNCIA SETEMBRO/2020 – SETEMBRO/2021 

Setor SEPULTAMENTO 

Sub-Setor JARDINAGEM 

Função Nº de pessoas 

ENCARREGADO DO CAMPO SANTO 1 

Atividade 

Efetuar preparo de mudas e sementes através da construção de viveiros e canteiros, cujas atividades 
baseiam-se no transplante e enxertia de espécies vegetais; 
Realizar tratos culturais, além de preparar o solo para plantio; 
Realizar demais atividades relacionadas à função; 
Auxiliar o coveiro; 
Executar serviços de inumações e exumações no cemitério;  
Cavar covas rasas e sepulturas com o uso de ferramentas adequadas;  
Localizar nas plantas do cemitério a localização de sepulturas, jazigos, covas e sepulturas;  
Efetuar a marcação de sepulturas a serem cavadas; 
Ajudar na execução de sepultamentos carregando e colocando o caixão na sepultura; 
Fechar as sepulturas cobrindo-as com terra ou fixando-lhe uma laje;  
Zelar pela conservação dos jazigos e covas rasas;  
Limpar e carregar lixos existentes no cemitério;  
Executar outras tarefas que, por suas características, se incluam na esfera de competência; 
Realizar o serviço de jardinagem em geral. 
 

Riscos Ocupacionais 

RISCOS BIOLÓGICOS: VÍRUS, BACTÉRIAS E FUNGOS 

RISCOS ERGONÔMICOS: LEVANTAMENTO E TRANSPORTE MANUAL DE PESOS 

RISCOS ERGONÔMICOS: POSTURA INADEQUADA 

RISCOS FÍSICOS: RADIAÇÕES NÃO IONIZANTES 

RISCOS QUÍMICOS: SUBSTÂNCIAS COMPOSTAS OU PRODUTOS QUÍMICOS EM GERAL 
 

Exames Rotina 

0702 - ANTI HBS - HEPATITE B Admissional, Demissional, Mudança de função, 
Retorno ao trabalho, Periódico em 12 meses 

9999 - ANTI-HBC TOTAL Admissional, Demissional, Mudança de função, 
Retorno ao trabalho, Periódico em 12 meses 

0295 - EXAME CLÍNICO Admissional, Demissional, Mudança de função, 
Retorno ao trabalho, Periódico em 12 meses 

0693 - HEMOGRAMA COM PLAQUETAS Admissional, Demissional, Mudança de função, 
Retorno ao trabalho, Periódico em 12 meses 

0281 - AUDIOMETRIA Admissional, Demissional, Mudança de função, 
Retorno ao trabalho, Periódico em 6 meses demais 
exames em 12 meses 

 
 

 

 
  



16 
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PCMSO VIGÊNCIA SETEMBRO/2020 – SETEMBRO/2021 

Planejamento Anual 
 

 

ATIVIDADES PLANEJADAS 
2020 2021 

S O N D J F M A M J J A S 

VISITAS TÉCNICAS 
             

ELABORAÇÃO 
             

EXAMES PERIÓDICOS 
             

EXAMES ESPECIAIS 
             

RELATÓRIO ANUAL 
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PCMSO VIGÊNCIA SETEMBRO/2020 – SETEMBRO/2021 

Orientações 
 

Atestados de Saúde Ocupacional (ASO) 

Será feito em três vias, assinadas pelo Médico Examinador e pelo Trabalhador, que receberá a 

segunda via. A primeira via será entregue ao Empregador, que a arquivará junto à frente de serviço onde 

atua o trabalhador, ou em outro local que facilite o acesso da fiscalização pelos representantes do 

Ministério do Trabalho. A terceira via será arquivada junto à ficha clínica do empregado. 

 

Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional (PCMSO) 

Será feito em duas vias, ficando uma via, com termo de recebimento do Empregador ou seu 

preposto, sob guarda do Médico Coordenador ou seus colaboradores. A outra via será entregue ao 

Empregador, que a arquivará junto à frente de serviço onde atua o trabalhador, ou em outro local que 

facilite o acesso da fiscalização pelos representantes do Ministério do Trabalho. 

 

Fichas clínicas de exames médicos 

Serão arquivadas, ficando sob a guarda do Médico Coordenador e seus colaboradores. 

 

Local de realização dos exames 

Preferencialmente na sede da ESPAÇO SAÚDE E SEGURANÇA, situada em ARAPONGAS-PR, no 

endereço de referência do Médico Coordenador. 

 

Advertência 

Por conter informações que dizem respeito somente a Empresa  PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA  e 

seus Prepostos Legais e a ESPAÇO SAÚDE E SEGURANÇA e seu Coordenador; não deverá o presente 

documento ser reproduzido e/ou divulgado, nem transferido para terceiros sem o devido consentimento. 

Recomendamos àqueles que tiverem acesso consentido o necessário sigilo em relação às informações. 
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PCMSO VIGÊNCIA SETEMBRO/2020 – SETEMBRO/2021 

Responsável pela Elaboração do PCMSO 
 

 

 

 

 

________________________________________________ 

DR. PEDRO MIRANDA DAMASCENO JUNIOR 

CRM: 20.958 PR 

 

 

Recibo do Responsável ou Preposto 
 

Declaro que recebi uma Via do presente PCMSO 

 Nome Completo: ____________________________________________________________ 

 Documento: ________________________________________________________________ 

 Relação com a Empresa: ____________________________________________________ 

 

 

Local e Data: ____________________________________________________ 

 

 

Assinatura: ______________________________________________________ 
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PCMSO VIGÊNCIA SETEMBRO/2020 – SETEMBRO/2021 

Termo de Entrega do PCMSO 
 

 

Venho por meio desta, encaminhar o Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional – PCMSO da 

empresa PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA, período de SETEMBRO/2020 à SETEMBRO/2021, para sua análise e 

providência no que tange ao cumprimento das ações propostas. 

O Programa deverá ser revisto anualmente e sempre que houver mudança no processo de trabalho, 

arranjo físico, maquinário, exposição a outros riscos ocupacionais ou mudança do ramo de atividade. 

Por conter informações que dizem respeito somente a Empresa PFMIG - PARTICIPAÇÕES LTDA e seus 

Prepostos Legais e a ESPAÇO SAÚDE E SEGURANÇA e seu Coordenador; não deverá o presente documento ser 

reproduzido e/ou divulgado, nem transferido para terceiros sem o devido consentimento. Recomendamos àqueles 

que tiverem acesso consentido o necessário sigilo em relação às informações. 

  Recomendamos que sejam conferidos os dados constantes do presente documento. Colocamo-nos à 

disposição para esclarecimentos e não havendo discordância no prazo de 15 dias, contados desta data, entendo ter 

sido o mesmo conferido e aceito. 

 

 

 
 
 

_____________________________________________________ 

DR. PEDRO MIRANDA DAMASCENO JUNIOR 

CRM: 20.958 PR 

 

 

 

 

 

Recebido em:_____/_____/_____. 

Nome:_________________________ 
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LUIZ CARLOS SCHMIDT & CIA LTDA 

PCMSO VIGÊNCIA AGOSTO/2020 – AGOSTO/2021 

 

Introdução 
 

O Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional – PCMSO (NR-7) é um instrumento para a 

segurança e a saúde dos trabalhadores. Este programa deve estar sempre interligado com as demais 

NR’s, principalmente com o Programa de Prevenção de Riscos Ambientais – PPRA (NR-9). 

A Norma Regulamentadora No7 (NR-7) estabelece a obrigatoriedade da promoção e preservação 

da saúde dos trabalhadores da empresa, por meio de um Programa de Controle Médico de Saúde 

Ocupacional – PCMSO. 

As questões referentes à Saúde Ocupacional vêm se tornando cada vez mais importante na vida 

das empresas. Isto se deve não apenas às normas da Portaria 3.214 do Ministério do Trabalho, entre as 

quais se encontra a de número 7 (PCMSO), mas principalmente pelo Espírito das Leis que nortearam 

esses regulamentos, qual seja o de preservar a saúde dos trabalhadores, preservando assim sua 

capacidade produtiva e conseqüentemente a vitalidade das empresas. 

O cumprimento das medidas contidas neste documento é de responsabilidade do empregador. 

 

Objetivo 
 

O principal objetivo do PCMSO é PREVENIR O SURGIMENTO DE DOENÇAS OCUPACIONAIS. Bem 

executado, pode trazer uma série de benefícios para EMPRESAS e TRABALHADORES, entre os quais 

citamos: 

 Diminuição do absenteísmo por motivos médicos; 

 Aumento da eficácia dos processos empresariais; 

 Melhoria da produtividade; 

 Melhoria da qualidade de vida no trabalho; 

 Aumento do comprometimento e satisfação dos empregados com as empresas; 

 Redução de custos com despesas médicas. 
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LUIZ CARLOS SCHMIDT & CIA LTDA 

PCMSO VIGÊNCIA AGOSTO/2020 – AGOSTO/2021 

Estrutura 
 

Efetuar ações e informações do PCMSO devendo conter as seguintes informações: 

 Dados da empresa. 

 Citação dos riscos ambientais levantados pelo PPRA e nas visitas técnicas do responsável pelo 

PCMSO. 

 Execução do exame clínico pelo médico do trabalho coordenador ou médico examinador, por 

este designado. 

 Programação dos exames médicos ocupacionais por: exames clínicos e exames 

complementares, direcionados para os riscos detectados. 

 Registro de dados dos exames médicos ocupacionais. 

 Elaboração e emissão de atestados de saúde ocupacional em duas vias. 

 Elaboração do Relatório Anual com: 

 Tratamento e análise estatística dos dados obtidos. 

 Planos de ação preventivos de doenças ocupacionais e não ocupacionais. 

 

Este Programa traz regulamentações do atendimento aos trabalhadores considerando riscos, 

observados nas visitas aos postos de trabalho e consultas ao Programa de Prevenção de Riscos 

Ambientais (PPRA). 
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LUIZ CARLOS SCHMIDT & CIA LTDA 

PCMSO VIGÊNCIA AGOSTO/2020 – AGOSTO/2021 

Identificação da Empresa 
Razão Social: LUIZ CARLOS SCHMIDT & CIA LTDA 

Endereço: ROD PR-218 SAIDA PARA ASTORGA, S/N 

Bairro: JARDIM UNIVERSITARIO 

CEP: 86702670 

Cidade: ARAPONGAS - PR 

Telefone: (43) 32521393 

Email: contato@jardimacacias.com.br 

CNPJ: 81051609000191 

Atividade: PLANOS DE AUXÍLIO-FUNERAL 

CNAE (NR-4): 6511-1/02 

Grau de Risco: 1 

Nº Trabalhadores: 4 
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LUIZ CARLOS SCHMIDT & CIA LTDA 

PCMSO VIGÊNCIA AGOSTO/2020 – AGOSTO/2021 

A LUIZ CARLOS SCHMIDT & CIA LTDA possui 3 trabalhadores predominantemente do gênero 

Masculino, concentrados na faixa etária 25 |- 29. 

 

 
Faixa Etária Fem. % Masc. % Total % 

- 20 0 0 0 0 0 0 

20 |- 24 0 0 0 0 0 0 

25 |- 29 0 0 2 50 2 50 

30 |- 34 0 0 0 0 0 0 

35 |- 39 0 0 1 25 1 25 

40 |- 44 0 0 0 0 0 0 

45 |- 49 0 0 1 25 1 25 

50 |- 54 0 0 0 0 0 0 

55 |- 0 0 0 0 0 0 

Total 0 0 4 100 4 100 
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LUIZ CARLOS SCHMIDT & CIA LTDA 

PCMSO VIGÊNCIA AGOSTO/2020 – AGOSTO/2021 

 

Jornada de Trabalho 
 

A Jornada de Trabalho compreende os seguintes dias e horários: 

 

07H00MIN ÀS 19H00MIN 

07:00 ÀS 19:00 HORÁRIO FIXO INTERVALO VARIÁVEL 

08:00 ÀS 18:00 HORÁRIO FIXO INTERVALO HORÁRIO 
FIXO DAS 11:00 ÀS 13:00 
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LUIZ CARLOS SCHMIDT & CIA LTDA 

PCMSO VIGÊNCIA AGOSTO/2020 – AGOSTO/2021 

Identificação do Médico Coordenador 
 

Coordenador 
Nome: DR. PEDRO MIRANDA DAMASCENO JUNIOR 

CRM: 20.958 PR 

Endereço: RUA ROLINHAS, 427 

Bairro: CENTRO 

CEP: 86700080 

Cidade: ARAPONGAS - PR 

Telefone: (43) 32529275 

e-mail: coordenador@espacosaudeeseguranca.com.br 

Site: www.espacosaudeeseguranca.com.br 
 

De acordo com a CLT –art. 168 –, todos os trabalhadores devem ter o controle de sua saúde de 

acordo com os riscos que estão submetidos. 

Cabe ao empregador custear todos os procedimentos relacionados ao PCMSO, comprovando a 

execução das despesas quando solicitado pela fiscalização do trabalho. 

Ficam desobrigados de indicar médico coordenador as empresas de grau de risco 1 e 2, segundo o 

Quadro I da NR-4, com até 25 (vinte e cinco) empregados ou aquelas de grau de risco 3 e 4, segundo o 

Quadro I da NR-4, com até 10 (dez) empregados. 

Para as demais empresas não mencionada seguir quadro I da NR-4. 

Os exames complementares devem ser realizados mediante solicitação do médico examinador, e 

seu resultado deve ser analisado pelo serviço médico. 

O Atestado de Saúde Ocupacional (ASO), emitido em duas vias, deve ser assinado pelo 

trabalhador, que receberá uma cópia. 

Os dados deste Programa devem ser mantidos pela empresa por um período mínimo de20 anos 

após o desligamento do trabalhador. 

A avaliação clínica e os exames complementares devem ser registrados em prontuário clínico 

individual sob a responsabilidade do médico coordenador do PCMSO. 

Às empresas em que forem identificados Riscos Ergonômicos importantes sugerimos a 

implantação de programas voltados à preservação de doença osteomuscular, de coluna e etc., tais como 

ginástica laboral, adequação dos postos e processos de trabalho com apoio do 

fisioterapeuta/ergonomista.  
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LUIZ CARLOS SCHMIDT & CIA LTDA 

PCMSO VIGÊNCIA AGOSTO/2020 – AGOSTO/2021 

Exames Médicos Ocupacionais 
 

Os exames médicos ocupacionais devem considerar o estado de saúde do trabalhador, a atividade 

laboral, a existência da exposição ao agente agressor, o local e as condições de trabalho. Todos os 

trabalhadores da empresa devem ser examinados clinicamente pelo médico do trabalho coordenador ou 

médico examinador, por este designado, realizar os exames complementares solicitados, de acordo com 

a existência de fatores de risco em seu ambiente de trabalho. A periodicidade dos exames médicos deve 

considerar a idade e a atividade do trabalhador. Os exames podem ser realizados anualmente, 

bienalmente ou em intervalos menores, a critério do médico encarregado. 

Os exames médicos obrigatórios são: admissional, periódico, retorno ao trabalho, mudança de 

função e demissional. As características de cada tipo estão resumidamente descritas abaixo. 

 

 

TIPO DE EXAME                                   CARACTERÍSTICAS 

Admissional Realizado antes de iniciar as atividades da empresa 

Periódico 

Determinado pelo 
Médico 

Encarregado 

Para trabalhadores expostos a riscos específicos, em atividades 
insalubres ou perigosas 

Anual Para menores de 18 anos e para maiores de 45 anos 

Bienal Para trabalhadores entre 18 e 45 anos não expostos a riscos 
específicos 

Retorno ao 
Trabalho 

Os trabalhadores que se ausentarem do serviço por motivo de saúde num período igual 
ou superior a 30 dias devem realizar exame médico antes de retornar ao trabalho. 

Mudança de 
Função 

Quando ocorrer exposição a risco diferente da exposição atual de trabalho, conhecido 
como mudança de posto de trabalho. 

Demissional Realizado até a data da homologação desde que o último exame médico ocupacional 
tenha sido realizado há mais de 90 dias 
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LUIZ CARLOS SCHMIDT & CIA LTDA 

PCMSO VIGÊNCIA AGOSTO/2020 – AGOSTO/2021 

Distribuição dos colaboradores por setor, sub-setor e função 
 

 

  M F Total 

GERAL (Pág. 11) 4 0 4 

TANATOPRAXIA (Pág. 11) 4 0 4 

AGENTE FUNERÁRIO (Pág. 11) 4 0 4 
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LUIZ CARLOS SCHMIDT & CIA LTDA 

PCMSO VIGÊNCIA AGOSTO/2020 – AGOSTO/2021 

Monitoramento Biológico relacionado aos Riscos Ambientais 
 

Setor GERAL 

Sub-Setor TANATOPRAXIA 

Função Nº de pessoas 

AGENTE FUNERÁRIO 4 

Atividade 

Providenciar liberação, remoção e traslado de cadáveres; 
Executar preparativos para velórios, sepultamentos, conduzir o cortejo fúnebre; 
Preparar cadáveres em urnas, e as ornamentar; 
Dirigir a serviço da empresa; 
Executar a conservação de cadáveres por meio de técnicas de tanatopraxia ou embalsamamento, 
substituindo fluidos naturais por líquidos conservantes; 
Embelezar cadáveres aplicando cosméticos específicos; 
Trabalhar seguindo normas de saúde, segurança e higiene do trabalho. 
TANATO  
Recepcionar corpo; 
Ligar exaustor; 
Tirar a caixa do carro (corpo); 
Tirar do carro, transportar manualmente para mesa de tanato; 
Faz preparo dos fluidos arterial; 
Higienizar o corpo - água e detergente, bucha, sabão em pedra, assepsia, fazer a barba; 
Realizar corte na coxa utilizando bisturi, tesoura, pinça, prendedor de cânula, insucção e desencanador; 
Colocar agulha no injetor depois fazer aspiração com introcardi (fazer a succção do resto de líquido do 
corpo. 
Aplicação de formol - final (suturar a veia cortada com linha encerada após realizar a costura das fissuras 
joga-se tanato em pó quando corta-se uma veia antes da costura; 
Aplica-se cola secagem rápida. 
 

Riscos Ocupacionais 

RISCOS BIOLÓGICOS: VÍRUS, BACTÉRIAS E FUNGOS 

RISCOS ERGONÔMICOS: LEVANTAMENTO E TRANSPORTE MANUAL DE PESOS 

RISCOS FÍSICOS: RUÍDO 

RISCOS FÍSICOS: UMIDADE 

RISCOS QUÍMICOS: SUBSTÂNCIAS COMPOSTAS OU PRODUTOS QUÍMICOS EM GERAL 
 

Exames Rotina 

0296 - ACUIDADE VISUAL Admissional, Demissional, Mudança de função, 
Retorno ao trabalho, Periódico em 12 meses 

0281 - AUDIOMETRIA Admissional, Demissional, Mudança de função, 
Retorno ao trabalho, Periódico em 6 meses demais 
exames em 12 meses 

0530 - ELETROCARDIOGRAMA Admissional, Demissional, Mudança de função, 
Retorno ao trabalho, Periódico em 12 meses 
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LUIZ CARLOS SCHMIDT & CIA LTDA 

PCMSO VIGÊNCIA AGOSTO/2020 – AGOSTO/2021 

0295 - EXAME CLÍNICO Admissional, Demissional, Mudança de função, 
Retorno ao trabalho, Periódico em 12 meses 

0658 - GLICEMIA DE JEJUM Admissional, Demissional, Mudança de função, 
Retorno ao trabalho, Periódico em 12 meses 

0693 - HEMOGRAMA COM PLAQUETAS Admissional, Demissional, Mudança de função, 
Retorno ao trabalho, Periódico em 12 meses 

9999 - MACHADO GUERREIRO Admissional, Demissional, Mudança de função, 
Retorno ao trabalho, Periódico em 12 meses 

0702 - ANTI HBS - HEPATITE B Admissional, Demissional, Mudança de função, 
Retorno ao trabalho, Periódico em 12 meses 

0705 - ANTI HCV - HEPATITE C Admissional, Demissional, Mudança de função, 
Retorno ao trabalho, Periódico em 12 meses 

9999 - ANTI-HBC TOTAL Admissional, Demissional, Mudança de função, 
Retorno ao trabalho, Periódico em 12 meses 

9999 - VDRL Admissional, Demissional, Mudança de função, 
Retorno ao trabalho, Periódico em 12 meses 
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LUIZ CARLOS SCHMIDT & CIA LTDA 

PCMSO VIGÊNCIA AGOSTO/2020 – AGOSTO/2021 

Planejamento Anual 
 

 

ATIVIDADES PLANEJADAS 
2018 2019 

A S O N D J F M A M J J A 

VISITAS TÉCNICAS 
             

ELABORAÇÃO 
             

EXAMES PERIÓDICOS 
             

EXAMES ESPECIAIS 
             

RELATÓRIO ANUAL 
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LUIZ CARLOS SCHMIDT & CIA LTDA 

PCMSO VIGÊNCIA AGOSTO/2020 – AGOSTO/2021 

Orientações 
 

Atestados de Saúde Ocupacional (ASO) 

Será feito em três vias, assinadas pelo Médico Examinador e pelo Trabalhador, que receberá a 

segunda via. A primeira via será entregue ao Empregador, que a arquivará junto à frente de serviço onde 

atua o trabalhador, ou em outro local que facilite o acesso da fiscalização pelos representantes do 

Ministério do Trabalho. A terceira via será arquivada junto à ficha clínica do empregado. 

 

Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional (PCMSO) 

Será feito em duas vias, ficando uma via, com termo de recebimento do Empregador ou seu 

preposto, sob guarda do Médico Coordenador ou seus colaboradores. A outra via será entregue ao 

Empregador, que a arquivará junto à frente de serviço onde atua o trabalhador, ou em outro local que 

facilite o acesso da fiscalização pelos representantes do Ministério do Trabalho. 

 

Fichas clínicas de exames médicos 

Serão arquivadas, ficando sob a guarda do Médico Coordenador e seus colaboradores. 

 

Local de realização dos exames 

Preferencialmente na sede da ESPAÇO SAÚDE E SEGURANÇA, situada em ARAPONGAS-PR, no 

endereço de referência do Médico Coordenador. 

 

Advertência 

Por conter informações que dizem respeito somente a Empresa  LUIZ CARLOS SCHMIDT & CIA 

LTDA  e seus Prepostos Legais e a ESPAÇO SAÚDE E SEGURANÇA e seu Coordenador; não deverá o 

presente documento ser reproduzido e/ou divulgado, nem transferido para terceiros sem o devido 

consentimento. Recomendamos àqueles que tiverem acesso consentido o necessário sigilo em relação às 

informações. 
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LUIZ CARLOS SCHMIDT & CIA LTDA 

PCMSO VIGÊNCIA AGOSTO/2020 – AGOSTO/2021 

Responsável pela Elaboração do PCMSO 
 

 

 

 

 

________________________________________________ 

DR. PEDRO MIRANDA DAMASCENO JUNIOR 

CRM: 20.958 PR 

 

 

Recibo do Responsável ou Preposto 
 

Declaro que recebi uma Via do presente PCMSO 

 Nome Completo: ____________________________________________________________ 

 Documento: ________________________________________________________________ 

 Relação com a Empresa: ____________________________________________________ 

 

 

Local e Data: ____________________________________________________ 

 

 

Assinatura: ______________________________________________________ 
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LUIZ CARLOS SCHMIDT & CIA LTDA 

PCMSO VIGÊNCIA AGOSTO/2020 – AGOSTO/2021 

Termo de Entrega do PCMSO 
 

 

Venho por meio desta, encaminhar o Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional – PCMSO da 

empresa LUIZ CARLOS SCHMIDT & CIA LTDA, período de AGOSTO/2020à AGOSTO/2021,para sua análise e 

providência no que tange ao cumprimento das ações propostas. 

O Programa deverá ser revisto anualmente e sempre que houver mudança no processo de trabalho, 

arranjo físico, maquinário, exposição a outros riscos ocupacionais ou mudança do ramo de atividade. 

Por conter informações que dizem respeito somente a Empresa LUIZ CARLOS SCHMIDT & CIA LTDA e seus 

Prepostos Legais e a ESPAÇO SAÚDE E SEGURANÇA e seu Coordenador; não deverá o presente documento ser 

reproduzido e/ou divulgado, nem transferido para terceiros sem o devido consentimento. Recomendamos àqueles 

que tiverem acesso consentido o necessário sigilo em relação às informações. 

  Recomendamos que sejam conferidos os dados constantes do presente documento. Colocamo-nos à 

disposição para esclarecimentos e não havendo discordância no prazo de 15 dias, contados desta data, entendo ter 

sido o mesmo conferido e aceito. 

 

 

 
 
 

_____________________________________________________ 

DR. PEDRO MIRANDA DAMASCENO JUNIOR 

CRM: 20.958 PR 

 

 

 

 

 

Recebido em:_____/_____/_____. 

Nome:_________________________ 

 
 

Carimbo da empresa 



                                                                                                                              

   
 

ANEXO K -Laudo de 2019 do Poço de Monitoramento de Água 

Subterrânea do Cemitério .  



RELATÓRIO DE ENSAIO Nº: 8555.2019.A- V.0
01. Dados Contratação:

Contratante:

Razão Social: PF MIG PARTICIPAÇÕES LTDA
CNPJ/CPFF: 13.831.317/0001-11
Endereço: Rodovia PR-218 Saída para Astorga,S/N Jardim Universitario - Arapongas/PR CEP: 86702670
Proposta Comercial: 1326.2019.V0 Plano Amostragem: 1801.2019.V0
Contato: NAYARA E-mail: nayara@liderconsultoria.eco.br - Fone: (43) 3268-0916

Solicitante:

Razão Social: PF MIG PARTICIPAÇÕES LTDA

02. Dados da Amostragem:

Descrição Ponto Coleta/Amostra: CEMITÉRIO PQ DAS ACACIAS- PM- B
Endereço Coleta: Rodovia PR-218 Saída para Astorga,S/N, Jardim Universitario - Arapongas/PR CEP: 86702670
Condições Ambientais: Tempo: Sol Brilhante, Temp Ambiente: 24.00°C, Temp Transporte: 2.60°C,
Matriz e Origem Amostra: Água - Água Subterrânea
Característica da Amostra: Simples
Data de Coleta: 13/08/2019 08:45:00 Data de Recebimento: 13/08/2019 18:00:38
Responsável pela Amostragem Coletor Ambientale

Resultados
Parâmetros Resultados Analíticos Un Trab L.Q./ Faixa Início Ensaio

Alcalinidade Total (até pH 4,5) 74,88 mg/L 2,00 16/08/2019
Amônia (como NH3) <0,10 mg/L 0,10 22/08/2019

Cloreto <1,00 mg/L 1,00 27/08/2019
Dureza de cálcio 44,10 mg/L 3,00 26/08/2019

Dureza de magnésio 30,38 mg/L 4,00 26/08/2019
Dureza total 74,48 mg/L 7,00 23/08/2019

Nitrato (como N) <0,20 mg/L 0,20 14/08/2019
Oxigênio Consumido em Meio Ácido <1,00 mg/L 1,00 21/08/2019

pH (em campo) 7,60 U pH 1,00 13/08/2019

Referências Metodológicas
Parâmetros Metodologia

Oxigênio Consumido em Meio Ácido ABNT NBR 10739/1989
Nitrato (como N) ABNT NBR 12620/1992

Alcalinidade Total (até pH 4,5) SMEWW 22ª ed., método 2320
Dureza de cálcio, Dureza de magnésio, Dureza total SMEWW 22ª ed., método 2340

Cloreto SMEWW 22ª ed., método 4500-Cl-
pH (em campo) SMEWW 22ª ed., método 4500-H+

Amônia (como NH3) SMEWW 22ª ed., método 4500-NH3

Legenda
mg/L - Miligrama por Litro, U pH - Unidade de pH
Relatório de Ensaios tipo A - Ensaios Acreditados conforme ABNT NBR ISO/IEC 17025:2005
L.Q. - Limite de Quantificação, VMP - Valor Máximo Permitido, N.A. - Não Aplicável
03. Informações importantes:

Ensaio(s) de pH (em campo), executado(s) in loco

Software Ultra Lims - Versão: - Amostra: 8555.2019  Data Emissão:9/09/2019 - Página.:1/2

RELATÓRIO DE ENSAIO Nº: 8555.2019.A- V.0
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Proposta Comercial: 1326.2019.V0 Plano Amostragem: 1801.2019.V0
Contato: NAYARA E-mail: nayara@liderconsultoria.eco.br - Fone: (43) 3268-0916

Solicitante:
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02. Dados da Amostragem:

Descrição Ponto Coleta/Amostra: CEMITÉRIO PQ DAS ACACIAS- PM- B
Endereço Coleta: Rodovia PR-218 Saída para Astorga,S/N, Jardim Universitario - Arapongas/PR CEP: 86702670
Condições Ambientais: Tempo: Sol Brilhante, Temp Ambiente: 24.00°C, Temp Transporte: 2.60°C,
Matriz e Origem Amostra: Água - Água Subterrânea
Característica da Amostra: Simples
Data de Coleta: 13/08/2019 08:45:00 Data de Recebimento: 13/08/2019 18:00:38
Responsável pela Amostragem Coletor Ambientale

Resultados
Parâmetros Resultados Analíticos Un Trab L.Q./ Faixa Início Ensaio

Alcalinidade Total (até pH 4,5) 74,88 mg/L 2,00 16/08/2019
Amônia (como NH3) <0,10 mg/L 0,10 22/08/2019

Cloreto <1,00 mg/L 1,00 27/08/2019
Dureza de cálcio 44,10 mg/L 3,00 26/08/2019

Dureza de magnésio 30,38 mg/L 4,00 26/08/2019
Dureza total 74,48 mg/L 7,00 23/08/2019

Nitrato (como N) <0,20 mg/L 0,20 14/08/2019
Oxigênio Consumido em Meio Ácido <1,00 mg/L 1,00 21/08/2019

pH (em campo) 7,60 U pH 1,00 13/08/2019

Referências Metodológicas
Parâmetros Metodologia

Oxigênio Consumido em Meio Ácido ABNT NBR 10739/1989
Nitrato (como N) ABNT NBR 12620/1992

Alcalinidade Total (até pH 4,5) SMEWW 22ª ed., método 2320
Dureza de cálcio, Dureza de magnésio, Dureza total SMEWW 22ª ed., método 2340

Cloreto SMEWW 22ª ed., método 4500-Cl-
pH (em campo) SMEWW 22ª ed., método 4500-H+

Amônia (como NH3) SMEWW 22ª ed., método 4500-NH3

Legenda
mg/L - Miligrama por Litro, U pH - Unidade de pH
Relatório de Ensaios tipo A - Ensaios Acreditados conforme ABNT NBR ISO/IEC 17025:2005
L.Q. - Limite de Quantificação, VMP - Valor Máximo Permitido, N.A. - Não Aplicável
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Relatório N.:8555.2019.A- V.0 - Lab.de Ensaio acreditado pela Cgcre, ABNT NBR ISO/IEC 17025:2005 sob CRL 0698
Local de realização dos ensaios:

Os ensaios não providos externamente foram realizados nas instalações do Laboratório Ambientale

Considerações finais:
A) Os resultados são restritos a amostra analisada.
B) A amostra permanecerá disponível por 7 dias após a emissão desse relatório (exceto para ensaios microbiológicos).
C) Reprodução de partes do relatório requer autorização prévia do laboratório Ambientale
D) A incerteza de medição foi avaliada e está disponível para consulta no laboratório.
E) As opniões e interpretações não fazem parte do escopo de acreditação deste laboratório
F) O laboratório não se responsabiliza pelas amostragens as quais não realizou, neste caso os resultados se aplicam a amostra conforme foi
recebida.
G) Conforme o item 7.8.2.2 da ABNT ISO/IEC17025:2017, o laboratório não se responsabiliza pelas informações e por resultados fornecidos pelo
cliente.

SAC. SUGESTÕES E RECLAMAÇÕES

Registre suas sugestões, elogios ou reclamações através dos seguintes canais: qualidade@labambientale.com.br, Tel (44) 3225-8339 - R. 333 ou
em nosso site www.labambientale.com.br/contato.

Me. Tiago Marmentini
CRQ 09202009

Responsável técnico
Lucio Pupo Farhat

CRF 12354
Responsável técnico
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Local de realização dos ensaios:

Os ensaios não providos externamente foram realizados nas instalações do Laboratório Ambientale

Considerações finais:
A) Os resultados são restritos a amostra analisada.
B) A amostra permanecerá disponível por 7 dias após a emissão desse relatório (exceto para ensaios microbiológicos).
C) Reprodução de partes do relatório requer autorização prévia do laboratório Ambientale
D) A incerteza de medição foi avaliada e está disponível para consulta no laboratório.
E) As opniões e interpretações não fazem parte do escopo de acreditação deste laboratório
F) O laboratório não se responsabiliza pelas amostragens as quais não realizou, neste caso os resultados se aplicam a amostra conforme foi
recebida.
G) Conforme o item 7.8.2.2 da ABNT ISO/IEC17025:2017, o laboratório não se responsabiliza pelas informações e por resultados fornecidos pelo
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RELATÓRIO DE ENSAIO Nº: 8555.2019.B- V.0
01. Dados Contratação:

Contratante:

Razão Social: PF MIG PARTICIPAÇÕES LTDA
CNPJ/CPFF: 13.831.317/0001-11
Endereço: Rodovia PR-218 Saída para Astorga,S/N Jardim Universitario - Arapongas/PR CEP: 86702670
Proposta Comercial: 1326.2019.V0 Plano Amostragem: 1801.2019.V0
Contato: NAYARA E-mail: nayara@liderconsultoria.eco.br - Fone: (43) 3268-0916

Solicitante:

Razão Social: PF MIG PARTICIPAÇÕES LTDA

02. Dados da Amostragem:

Descrição Ponto Coleta/Amostra: CEMITÉRIO PQ DAS ACACIAS- PM- B
Endereço Coleta: Rodovia PR-218 Saída para Astorga,S/N, Jardim Universitario - Arapongas/PR CEP: 86702670
Condições Ambientais: Tempo: Sol Brilhante, Temp Ambiente: 24.00°C, Temp Transporte: 2.60°C,
Matriz e Origem Amostra: Água - Água Subterrânea
Característica da Amostra: Simples
Data de Coleta: 13/08/2019 08:45:00 Data de Recebimento: 13/08/2019 18:00:38
Responsável pela Amostragem Coletor Ambientale

Resultados
Parâmetros Resultados Analíticos Un Trab L.Q./ Faixa Início Ensaio

Condutividade elétrica 144,70 µS/cm 1,00 14/08/2019
Oxigênio dissolvido (em campo) 9.2 mg/L 0,10 13/08/2019

Referências Metodológicas
Parâmetros Metodologia

Condutividade elétrica SMEWW 22ª ed., método 2510
Oxigênio dissolvido (em campo) SMEWW 22ª ed., método 4500-O

Legenda
Não aplicável
µS/cm - Microsiemens por Centímetro, mg/L - Miligrama por Litro
Relatório de Ensaios tipo B
L.Q. - Limite de Quantificação, VMP - Valor Máximo Permitido, N.A. - Não Aplicável
03. Informações importantes:

Ensaio(s) de Oxigênio dissolvido (em campo), executado(s) in loco

Local de realização dos ensaios:
Os ensaios não providos externamente foram realizados nas instalações do Laboratório Ambientale

Considerações finais:
A) Os resultados são restritos a amostra analisada.
B) A amostra permanecerá disponível por 7 dias após a emissão desse relatório (exceto para ensaios microbiológicos).
C) Reprodução de partes do relatório requer autorização prévia do laboratório Ambientale
D) A incerteza de medição foi avaliada e está disponível para consulta no laboratório.
E) As opniões e interpretações não fazem parte do escopo de acreditação deste laboratório
F) O laboratório não se responsabiliza pelas amostragens as quais não realizou, neste caso os resultados se aplicam a amostra conforme foi
recebida.
G) Conforme o item 7.8.2.2 da ABNT ISO/IEC17025:2017, o laboratório não se responsabiliza pelas informações e por resultados fornecidos pelo
cliente.
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Relatório N.:8555.2019.B- V.0
SAC. SUGESTÕES E RECLAMAÇÕES

Registre suas sugestões, elogios ou reclamações através dos seguintes canais: qualidade@labambientale.com.br, Tel (44) 3225-8339 - R. 333 ou
em nosso site www.labambientale.com.br/contato.
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CRQ 09202009

Responsável técnico
Lucio Pupo Farhat
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Responsável técnico
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ANEXO L - Outorga do Poço Tubular Profundo (Artesiano).  





                                                                                                                              

   
 

ANEXO M - Títulos à Receber da Venda de Jazigos Parcelados.  



JARDIM DAS ACACIAS CEMITERIO PARQUE  pontoFAT 4.0.38.002

           Títulos a Receber            
          Opção : Vencimento | Cod. Tipo de Pgto : |  Status : NORMAL           
Emissão: 31/08/2021 10:36

Período : 01/09/2021 à 31/12/2030 - Tipo de Conta : TODOS - Data Base: 31/08/2021 Página   1

Or Numero Parc. Num.NF Ser  Cliente                                Plan.Contas Tipo Doc.  N.Chq. Emissao  Veciment Pagament    Valor   Desc.    Juros Vlr.Receb.

01 000705 24/24 000000     003005-AGENIR APARECIDO BAEZA         01.001.0001 BOLETO SAN        23/08/19 05/09/21   /  /      328,50     0,00    0,00       0,00
01 000760 22/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/09/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001093 06/06 000000     003560-TERESA PAROLA                  01.001.0080 BOLETO UNI        05/04/21 06/09/21   /  /      300,00     0,00    0,00       0,00
01 001127 05/10 000000     004311-ALISSON DUTRA LAMIM            01.001.0080 BOLETO UNI        10/05/21 10/09/21   /  /      250,00     0,00    0,00       0,00
01 001065 07/10 000000     004208-ANADIA APARECIDA PARDINHO FERN 01.001.0001 BOLETO UNI        06/02/21 10/09/21   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00

01 001169 03/20 000000     004397-BRENDA KAROLINE MASTELINE DE L 01.001.0001 BOLETO UNI        28/06/21 10/09/21   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00
01 000742 22/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/09/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001003 12/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/09/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000878 15/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/09/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000930 02/02 000000     000255-JOAO VALDENICIO FAZAN          01.035.0073 BOLETO SAN        08/09/20 10/09/21   /  /      261,25     0,00    0,00       0,00

01 000957 02/02 000000     001923-JOSE GUILHERME DE PAIVA FILHO  01.035.0073 BOLETO SAN        08/09/20 10/09/21   /  /      261,25     0,00    0,00       0,00
01 000747 22/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/09/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001245 01/03 000000     000073-LETICIA CONSTANTINO            00.000.0000 BOLETO UNI        23/08/21 10/09/21   /  /      133,33     0,00    0,00       0,00

01 000945 02/02 000000     000028-MARCELO CAIRRÃO                01.035.0073 BOLETO SAN        08/09/20 10/09/21   /  /      261,25     0,00    0,00       0,00
01 001076 06/10 000000     001035-MARCOS BATISTA DA SILVA        01.001.0001 BOLETO UNI        09/03/21 10/09/21   /  /      600,00     0,00    0,00       0,00
01 000926 02/02 000000     000130-MARCOS CESAR GOUVEIA           01.035.0073 BOLETO SAN        08/09/20 10/09/21   /  /      261,25     0,00    0,00       0,00

01 001154 03/10 000000     000912-MARIA APARECIDA DE PAULA SANTO 01.001.0001 BOLETO UNI        04/06/21 10/09/21   /  /      420,00     0,00    0,00       0,00
01 001013 10/10 000000     001086-MARIA APARECIDA LOPES SANTOS P 01.001.0001 BOLETO SAN        13/11/20 10/09/21   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00
01 000966 02/02 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.035.0073 BOLETO SAN        08/09/20 10/09/21   /  /      261,25     0,00    0,00       0,00

01 001050 09/10 000000     004107-MARIA DO ROZARIO MACEDO        01.001.0001 BOLETO UNI        20/01/21 10/09/21   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00
01 000832 16/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/09/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000606 52/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/09/21   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00

01 000796 19/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/09/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001158 04/10 000000     004365-RENATA MAYUMI KARIYA           01.001.0001 BOLETO UNI        07/06/21 10/09/21 09/08/21    800,00     0,00    0,00     800,00
01 001020 09/16 000000     003247-SARA DOS SANTOS                01.001.0001 BOLETO SAN        24/11/20 10/09/21   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00

01 000936 02/02 000000     000095-TEREZA PEREIRA GONÇALVES       01.035.0073 BOLETO SAN        08/09/20 10/09/21   /  /      261,25     0,00    0,00       0,00
01 001118 05/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/09/21   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 001167 03/10 000000     004371-WILSON APARECIDO MOLINARI      01.001.0001 BOLETO UNI        24/06/21 10/09/21   /  /    1.000,00     0,00    0,00       0,00

01 000774 21/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/09/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001056 08/10 000000     004186-ANTONIO DONIZETE DA SILVA      01.001.0002 BOLETO UNI        02/02/21 15/09/21   /  /      800,00     0,00    0,00       0,00
01 000776 21/25 000000     003332-DIRCEU MOREIRA DE CASTILHO     01.001.0001 BOLETO SAN        15/01/20 15/09/21   /  /      228,33     0,00    0,00       0,00

01 000860 16/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/09/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001136 04/10 000000     004319-GILBERTO BRUNO DE OLIVEIRA DOS 01.001.0001 BOLETO UNI        17/05/21 15/09/21   /  /      800,00     0,00    0,00       0,00
01 000882 15/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/09/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001104 05/10 000000     004271-MAGDA CRISTINA SCOPONI QUEIROZ 01.001.0001 BOLETO UNI        13/04/21 15/09/21   /  /      800,00     0,00    0,00       0,00
01 000876 15/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/09/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001096 06/10 000000     004254-GUILHERME DE SOUZA ARRUDA      01.001.0002 BOLETO UNI        05/04/21 20/09/21   /  /      800,00     0,00    0,00       0,00

01 000488 56/60 000000     000051-JOSE CARLOS GILIO              01.001.0075 DINHEIRO          16/01/17 20/09/21   /  /      144,64     0,00    0,00       0,00
01 001156 04/10 000000     002869-RAFAELA MARINHO PROGETTI COUTI 01.001.0002 BOLETO UNI        04/06/21 20/09/21   /  /    1.200,00     0,00    0,00       0,00
01 000462 60/60 000000     000069-JOÃO VALDENICIO FAZAN          01.001.0075 DINHEIRO          21/09/16 21/09/21   /  /      144,64     0,00    0,00       0,00

01 000728 25/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/09/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001162 04/10 000000     004366-ANDRESSA JAQUELINE GUIMARAES   01.001.0001 BOLETO UNI        14/06/21 25/09/21   /  /    1.000,00     0,00    0,00       0,00
01 000745 23/24 000000     003255-JOSIANE DE OLIVEIRA COSTA      01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 25/09/21   /  /      261,91     0,00    0,00       0,00

01 001164 04/10 000000     002404-MARIA VERA DOS SANTOS FERREIRA 01.001.0001 BOLETO UNI        23/06/21 25/09/21   /  /    1.000,00     0,00    0,00       0,00
01 000814 19/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/09/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000874 16/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/09/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000760 23/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/10/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001127 06/10 000000     004311-ALISSON DUTRA LAMIM            01.001.0080 BOLETO UNI        10/05/21 10/10/21   /  /      250,00     0,00    0,00       0,00

01 001065 08/10 000000     004208-ANADIA APARECIDA PARDINHO FERN 01.001.0001 BOLETO UNI        06/02/21 10/10/21   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00
01 001169 04/20 000000     004397-BRENDA KAROLINE MASTELINE DE L 01.001.0001 BOLETO UNI        28/06/21 10/10/21   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00
01 000742 23/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/10/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001003 13/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/10/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000878 16/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/10/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 23/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/10/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
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01 001245 02/03 000000     000073-LETICIA CONSTANTINO            00.000.0000 BOLETO UNI        23/08/21 10/10/21   /  /      133,33     0,00    0,00       0,00
01 001076 07/10 000000     001035-MARCOS BATISTA DA SILVA        01.001.0001 BOLETO UNI        09/03/21 10/10/21   /  /      600,00     0,00    0,00       0,00

01 001154 04/10 000000     000912-MARIA APARECIDA DE PAULA SANTO 01.001.0001 BOLETO UNI        04/06/21 10/10/21   /  /      420,00     0,00    0,00       0,00
01 001050 10/10 000000     004107-MARIA DO ROZARIO MACEDO        01.001.0001 BOLETO UNI        20/01/21 10/10/21   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00
01 000832 17/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/10/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000606 53/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/10/21   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 000796 20/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/10/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001158 05/10 000000     004365-RENATA MAYUMI KARIYA           01.001.0001 BOLETO UNI        07/06/21 10/10/21 09/08/21    800,00     0,00    0,00     800,00
01 001020 10/16 000000     003247-SARA DOS SANTOS                01.001.0001 BOLETO SAN        24/11/20 10/10/21   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00
01 001118 06/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/10/21   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00

01 001167 04/10 000000     004371-WILSON APARECIDO MOLINARI      01.001.0001 BOLETO UNI        24/06/21 10/10/21   /  /    1.000,00     0,00    0,00       0,00
01 000774 22/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/10/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001056 09/10 000000     004186-ANTONIO DONIZETE DA SILVA      01.001.0002 BOLETO UNI        02/02/21 15/10/21   /  /      800,00     0,00    0,00       0,00

01 000776 22/25 000000     003332-DIRCEU MOREIRA DE CASTILHO     01.001.0001 BOLETO SAN        15/01/20 15/10/21   /  /      228,33     0,00    0,00       0,00
01 000860 17/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/10/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001136 05/10 000000     004319-GILBERTO BRUNO DE OLIVEIRA DOS 01.001.0001 BOLETO UNI        17/05/21 15/10/21   /  /      800,00     0,00    0,00       0,00

01 000882 16/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/10/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001104 06/10 000000     004271-MAGDA CRISTINA SCOPONI QUEIROZ 01.001.0001 BOLETO UNI        13/04/21 15/10/21   /  /      800,00     0,00    0,00       0,00
01 000876 16/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/10/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001096 07/10 000000     004254-GUILHERME DE SOUZA ARRUDA      01.001.0002 BOLETO UNI        05/04/21 20/10/21   /  /      800,00     0,00    0,00       0,00
01 000488 57/60 000000     000051-JOSE CARLOS GILIO              01.001.0075 DINHEIRO          16/01/17 20/10/21   /  /      144,64     0,00    0,00       0,00
01 001156 05/10 000000     002869-RAFAELA MARINHO PROGETTI COUTI 01.001.0002 BOLETO UNI        04/06/21 20/10/21   /  /    1.200,00     0,00    0,00       0,00

01 000728 26/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/10/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001162 05/10 000000     004366-ANDRESSA JAQUELINE GUIMARAES   01.001.0001 BOLETO UNI        14/06/21 25/10/21   /  /    1.000,00     0,00    0,00       0,00
01 000745 24/24 000000     003255-JOSIANE DE OLIVEIRA COSTA      01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 25/10/21   /  /      261,91     0,00    0,00       0,00

01 001164 05/10 000000     002404-MARIA VERA DOS SANTOS FERREIRA 01.001.0001 BOLETO UNI        23/06/21 25/10/21   /  /    1.000,00     0,00    0,00       0,00
01 000814 20/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/10/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000874 17/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/10/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000760 24/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/11/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001127 07/10 000000     004311-ALISSON DUTRA LAMIM            01.001.0080 BOLETO UNI        10/05/21 10/11/21   /  /      250,00     0,00    0,00       0,00
01 001065 09/10 000000     004208-ANADIA APARECIDA PARDINHO FERN 01.001.0001 BOLETO UNI        06/02/21 10/11/21   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00

01 001169 05/20 000000     004397-BRENDA KAROLINE MASTELINE DE L 01.001.0001 BOLETO UNI        28/06/21 10/11/21   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00
01 000742 24/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/11/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001003 14/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/11/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000878 17/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/11/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 24/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/11/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001245 03/03 000000     000073-LETICIA CONSTANTINO            00.000.0000 BOLETO UNI        23/08/21 10/11/21   /  /      133,34     0,00    0,00       0,00

01 001076 08/10 000000     001035-MARCOS BATISTA DA SILVA        01.001.0001 BOLETO UNI        09/03/21 10/11/21   /  /      600,00     0,00    0,00       0,00
01 001154 05/10 000000     000912-MARIA APARECIDA DE PAULA SANTO 01.001.0001 BOLETO UNI        04/06/21 10/11/21   /  /      420,00     0,00    0,00       0,00
01 000832 18/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/11/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000606 54/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/11/21   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 000796 21/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/11/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001158 06/10 000000     004365-RENATA MAYUMI KARIYA           01.001.0001 BOLETO UNI        07/06/21 10/11/21 09/08/21    800,00     0,00    0,00     800,00

01 001020 11/16 000000     003247-SARA DOS SANTOS                01.001.0001 BOLETO SAN        24/11/20 10/11/21   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00
01 001118 07/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/11/21   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00

01 001167 05/10 000000     004371-WILSON APARECIDO MOLINARI      01.001.0001 BOLETO UNI        24/06/21 10/11/21   /  /    1.000,00     0,00    0,00       0,00
01 000774 23/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/11/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001056 10/10 000000     004186-ANTONIO DONIZETE DA SILVA      01.001.0002 BOLETO UNI        02/02/21 15/11/21   /  /      800,00     0,00    0,00       0,00

01 000776 23/25 000000     003332-DIRCEU MOREIRA DE CASTILHO     01.001.0001 BOLETO SAN        15/01/20 15/11/21   /  /      228,33     0,00    0,00       0,00
01 000860 18/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/11/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001136 06/10 000000     004319-GILBERTO BRUNO DE OLIVEIRA DOS 01.001.0001 BOLETO UNI        17/05/21 15/11/21   /  /      800,00     0,00    0,00       0,00

01 000882 17/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/11/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001104 07/10 000000     004271-MAGDA CRISTINA SCOPONI QUEIROZ 01.001.0001 BOLETO UNI        13/04/21 15/11/21   /  /      800,00     0,00    0,00       0,00
01 000876 17/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/11/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
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01 001096 08/10 000000     004254-GUILHERME DE SOUZA ARRUDA      01.001.0002 BOLETO UNI        05/04/21 20/11/21   /  /      800,00     0,00    0,00       0,00
01 000488 58/60 000000     000051-JOSE CARLOS GILIO              01.001.0075 DINHEIRO          16/01/17 20/11/21   /  /      144,64     0,00    0,00       0,00

01 001156 06/10 000000     002869-RAFAELA MARINHO PROGETTI COUTI 01.001.0002 BOLETO UNI        04/06/21 20/11/21   /  /    1.200,00     0,00    0,00       0,00
01 000728 27/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/11/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001162 06/10 000000     004366-ANDRESSA JAQUELINE GUIMARAES   01.001.0001 BOLETO UNI        14/06/21 25/11/21   /  /    1.000,00     0,00    0,00       0,00

01 001164 06/10 000000     002404-MARIA VERA DOS SANTOS FERREIRA 01.001.0001 BOLETO UNI        23/06/21 25/11/21   /  /    1.000,00     0,00    0,00       0,00
01 000814 21/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/11/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000874 18/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/11/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000760 25/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/12/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001127 08/10 000000     004311-ALISSON DUTRA LAMIM            01.001.0080 BOLETO UNI        10/05/21 10/12/21   /  /      250,00     0,00    0,00       0,00

01 001065 10/10 000000     004208-ANADIA APARECIDA PARDINHO FERN 01.001.0001 BOLETO UNI        06/02/21 10/12/21   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00
01 001169 06/20 000000     004397-BRENDA KAROLINE MASTELINE DE L 01.001.0001 BOLETO UNI        28/06/21 10/12/21   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00
01 000742 25/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/12/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001003 15/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/12/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000878 18/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/12/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 25/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/12/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001076 09/10 000000     001035-MARCOS BATISTA DA SILVA        01.001.0001 BOLETO UNI        09/03/21 10/12/21   /  /      600,00     0,00    0,00       0,00
01 001154 06/10 000000     000912-MARIA APARECIDA DE PAULA SANTO 01.001.0001 BOLETO UNI        04/06/21 10/12/21   /  /      420,00     0,00    0,00       0,00
01 000832 19/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/12/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000606 55/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/12/21   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 000796 22/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/12/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000925 02/02 000000     000143-PATRICIA DE CAMPOS             01.035.0073 BOLETO SAN        08/09/20 10/12/21   /  /      261,25     0,00    0,00       0,00

01 001158 07/10 000000     004365-RENATA MAYUMI KARIYA           01.001.0001 BOLETO UNI        07/06/21 10/12/21 09/08/21    800,00     0,00    0,00     800,00
01 001020 12/16 000000     003247-SARA DOS SANTOS                01.001.0001 BOLETO SAN        24/11/20 10/12/21   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00
01 001118 08/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/12/21   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00

01 001167 06/10 000000     004371-WILSON APARECIDO MOLINARI      01.001.0001 BOLETO UNI        24/06/21 10/12/21   /  /    1.000,00     0,00    0,00       0,00
01 000774 24/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/12/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000776 24/25 000000     003332-DIRCEU MOREIRA DE CASTILHO     01.001.0001 BOLETO SAN        15/01/20 15/12/21   /  /      228,33     0,00    0,00       0,00

01 000860 19/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/12/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001136 07/10 000000     004319-GILBERTO BRUNO DE OLIVEIRA DOS 01.001.0001 BOLETO UNI        17/05/21 15/12/21   /  /      800,00     0,00    0,00       0,00
01 000882 18/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/12/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001104 08/10 000000     004271-MAGDA CRISTINA SCOPONI QUEIROZ 01.001.0001 BOLETO UNI        13/04/21 15/12/21   /  /      800,00     0,00    0,00       0,00
01 000876 18/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/12/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001096 09/10 000000     004254-GUILHERME DE SOUZA ARRUDA      01.001.0002 BOLETO UNI        05/04/21 20/12/21   /  /      800,00     0,00    0,00       0,00

01 000488 59/60 000000     000051-JOSE CARLOS GILIO              01.001.0075 DINHEIRO          16/01/17 20/12/21   /  /      144,64     0,00    0,00       0,00
01 001156 07/10 000000     002869-RAFAELA MARINHO PROGETTI COUTI 01.001.0002 BOLETO UNI        04/06/21 20/12/21   /  /    1.200,00     0,00    0,00       0,00
01 000728 28/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/12/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001162 07/10 000000     004366-ANDRESSA JAQUELINE GUIMARAES   01.001.0001 BOLETO UNI        14/06/21 25/12/21   /  /    1.000,00     0,00    0,00       0,00
01 001164 07/10 000000     002404-MARIA VERA DOS SANTOS FERREIRA 01.001.0001 BOLETO UNI        23/06/21 25/12/21   /  /    1.000,00     0,00    0,00       0,00
01 000814 22/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/12/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000874 19/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/12/21   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000760 26/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/01/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001127 09/10 000000     004311-ALISSON DUTRA LAMIM            01.001.0080 BOLETO UNI        10/05/21 10/01/22   /  /      250,00     0,00    0,00       0,00

01 001169 07/20 000000     004397-BRENDA KAROLINE MASTELINE DE L 01.001.0001 BOLETO UNI        28/06/21 10/01/22   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00
01 000742 26/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/01/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001003 16/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/01/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000878 19/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/01/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 26/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/01/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001076 10/10 000000     001035-MARCOS BATISTA DA SILVA        01.001.0001 BOLETO UNI        09/03/21 10/01/22   /  /      600,00     0,00    0,00       0,00
01 001154 07/10 000000     000912-MARIA APARECIDA DE PAULA SANTO 01.001.0001 BOLETO UNI        04/06/21 10/01/22   /  /      420,00     0,00    0,00       0,00
01 000832 20/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/01/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000606 56/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/01/22   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 000796 23/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/01/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001158 08/10 000000     004365-RENATA MAYUMI KARIYA           01.001.0001 BOLETO UNI        07/06/21 10/01/22 09/08/21    800,00     0,00    0,00     800,00
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01 001020 13/16 000000     003247-SARA DOS SANTOS                01.001.0001 BOLETO SAN        24/11/20 10/01/22   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00
01 001118 09/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/01/22   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00

01 001167 07/10 000000     004371-WILSON APARECIDO MOLINARI      01.001.0001 BOLETO UNI        24/06/21 10/01/22   /  /    1.000,00     0,00    0,00       0,00
01 000774 25/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/01/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000776 25/25 000000     003332-DIRCEU MOREIRA DE CASTILHO     01.001.0001 BOLETO SAN        15/01/20 15/01/22   /  /      228,33     0,00    0,00       0,00

01 000860 20/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/01/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001136 08/10 000000     004319-GILBERTO BRUNO DE OLIVEIRA DOS 01.001.0001 BOLETO UNI        17/05/21 15/01/22   /  /      800,00     0,00    0,00       0,00

01 000882 19/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/01/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001104 09/10 000000     004271-MAGDA CRISTINA SCOPONI QUEIROZ 01.001.0001 BOLETO UNI        13/04/21 15/01/22   /  /      800,00     0,00    0,00       0,00
01 000876 19/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/01/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001096 10/10 000000     004254-GUILHERME DE SOUZA ARRUDA      01.001.0002 BOLETO UNI        05/04/21 20/01/22   /  /      800,00     0,00    0,00       0,00
01 000488 60/60 000000     000051-JOSE CARLOS GILIO              01.001.0075 DINHEIRO          16/01/17 20/01/22   /  /      144,64     0,00    0,00       0,00
01 001156 08/10 000000     002869-RAFAELA MARINHO PROGETTI COUTI 01.001.0002 BOLETO UNI        04/06/21 20/01/22   /  /    1.200,00     0,00    0,00       0,00

01 000728 29/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/01/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001162 08/10 000000     004366-ANDRESSA JAQUELINE GUIMARAES   01.001.0001 BOLETO UNI        14/06/21 25/01/22   /  /    1.000,00     0,00    0,00       0,00
01 001164 08/10 000000     002404-MARIA VERA DOS SANTOS FERREIRA 01.001.0001 BOLETO UNI        23/06/21 25/01/22   /  /    1.000,00     0,00    0,00       0,00

01 000814 23/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/01/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000874 20/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/01/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000760 27/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/02/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001127 10/10 000000     004311-ALISSON DUTRA LAMIM            01.001.0080 BOLETO UNI        10/05/21 10/02/22   /  /      250,00     0,00    0,00       0,00
01 001169 08/20 000000     004397-BRENDA KAROLINE MASTELINE DE L 01.001.0001 BOLETO UNI        28/06/21 10/02/22   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00
01 000742 27/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/02/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001003 17/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/02/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000878 20/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/02/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 27/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/02/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001154 08/10 000000     000912-MARIA APARECIDA DE PAULA SANTO 01.001.0001 BOLETO UNI        04/06/21 10/02/22   /  /      420,00     0,00    0,00       0,00
01 000832 21/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/02/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000606 57/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/02/22   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00

01 000796 24/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/02/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001020 14/16 000000     003247-SARA DOS SANTOS                01.001.0001 BOLETO SAN        24/11/20 10/02/22   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00
01 001119 01/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/02/22   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00

01 001167 08/10 000000     004371-WILSON APARECIDO MOLINARI      01.001.0001 BOLETO UNI        24/06/21 10/02/22   /  /    1.000,00     0,00    0,00       0,00
01 000774 26/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/02/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000860 21/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/02/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001136 09/10 000000     004319-GILBERTO BRUNO DE OLIVEIRA DOS 01.001.0001 BOLETO UNI        17/05/21 15/02/22   /  /      800,00     0,00    0,00       0,00
01 000882 20/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/02/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001104 10/10 000000     004271-MAGDA CRISTINA SCOPONI QUEIROZ 01.001.0001 BOLETO UNI        13/04/21 15/02/22   /  /      800,00     0,00    0,00       0,00

01 000876 20/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/02/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001156 09/10 000000     002869-RAFAELA MARINHO PROGETTI COUTI 01.001.0002 BOLETO UNI        04/06/21 20/02/22   /  /    1.200,00     0,00    0,00       0,00
01 000728 30/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/02/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001162 09/10 000000     004366-ANDRESSA JAQUELINE GUIMARAES   01.001.0001 BOLETO UNI        14/06/21 25/02/22   /  /    1.000,00     0,00    0,00       0,00
01 001164 09/10 000000     002404-MARIA VERA DOS SANTOS FERREIRA 01.001.0001 BOLETO UNI        23/06/21 25/02/22   /  /    1.000,00     0,00    0,00       0,00
01 000814 24/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 28/02/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000874 21/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 28/02/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000760 28/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/03/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001169 09/20 000000     004397-BRENDA KAROLINE MASTELINE DE L 01.001.0001 BOLETO UNI        28/06/21 10/03/22   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00
01 000742 28/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/03/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001003 18/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/03/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000878 21/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/03/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 28/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/03/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001154 09/10 000000     000912-MARIA APARECIDA DE PAULA SANTO 01.001.0001 BOLETO UNI        04/06/21 10/03/22   /  /      420,00     0,00    0,00       0,00

01 000832 22/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/03/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000606 58/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/03/22   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 000796 25/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/03/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
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01 001158 10/10 000000     004365-RENATA MAYUMI KARIYA           01.001.0001 BOLETO UNI        07/06/21 10/03/22 09/08/21    800,00     0,00    0,00     800,00
01 001020 15/16 000000     003247-SARA DOS SANTOS                01.001.0001 BOLETO SAN        24/11/20 10/03/22   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00

01 001119 02/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/03/22   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 001167 09/10 000000     004371-WILSON APARECIDO MOLINARI      01.001.0001 BOLETO UNI        24/06/21 10/03/22   /  /    1.000,00     0,00    0,00       0,00
01 000774 27/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/03/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000860 22/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/03/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001136 10/10 000000     004319-GILBERTO BRUNO DE OLIVEIRA DOS 01.001.0001 BOLETO UNI        17/05/21 15/03/22   /  /      800,00     0,00    0,00       0,00

01 000882 21/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/03/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000876 21/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/03/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001156 10/10 000000     002869-RAFAELA MARINHO PROGETTI COUTI 01.001.0002 BOLETO UNI        04/06/21 20/03/22   /  /    1.200,00     0,00    0,00       0,00

01 000728 31/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/03/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001162 10/10 000000     004366-ANDRESSA JAQUELINE GUIMARAES   01.001.0001 BOLETO UNI        14/06/21 25/03/22   /  /    1.000,00     0,00    0,00       0,00
01 001164 10/10 000000     002404-MARIA VERA DOS SANTOS FERREIRA 01.001.0001 BOLETO UNI        23/06/21 25/03/22   /  /    1.000,00     0,00    0,00       0,00

01 000814 25/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/03/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000874 22/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/03/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000760 29/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/04/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001169 10/20 000000     004397-BRENDA KAROLINE MASTELINE DE L 01.001.0001 BOLETO UNI        28/06/21 10/04/22   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00
01 000742 29/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/04/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001003 19/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/04/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000878 22/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/04/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 29/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/04/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001154 10/10 000000     000912-MARIA APARECIDA DE PAULA SANTO 01.001.0001 BOLETO UNI        04/06/21 10/04/22   /  /      420,00     0,00    0,00       0,00

01 000832 23/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/04/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000606 59/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/04/22   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 000796 26/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/04/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001020 16/16 000000     003247-SARA DOS SANTOS                01.001.0001 BOLETO SAN        24/11/20 10/04/22   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00
01 001119 03/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/04/22   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 001167 10/10 000000     004371-WILSON APARECIDO MOLINARI      01.001.0001 BOLETO UNI        24/06/21 10/04/22   /  /    1.000,00     0,00    0,00       0,00

01 000774 28/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/04/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000860 23/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/04/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000882 22/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/04/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000876 22/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/04/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000728 32/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/04/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001162 01/10 000000     004366-ANDRESSA JAQUELINE GUIMARAES   01.001.0001 BOLETO UNI        14/06/21 25/04/22   /  /    1.000,00     0,00    0,00       0,00

01 000814 26/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/04/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000874 23/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/04/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000760 30/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/05/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001169 11/20 000000     004397-BRENDA KAROLINE MASTELINE DE L 01.001.0001 BOLETO UNI        28/06/21 10/05/22   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00
01 000742 30/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/05/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001003 20/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/05/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000878 23/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/05/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 30/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/05/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000832 24/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/05/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000606 60/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/05/22   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 000796 27/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/05/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001119 04/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/05/22   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 000774 29/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/05/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000860 24/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/05/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000882 23/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/05/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000876 23/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/05/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000728 33/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/05/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000814 27/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/05/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000874 24/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/05/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000760 31/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/06/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
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01 001169 12/20 000000     004397-BRENDA KAROLINE MASTELINE DE L 01.001.0001 BOLETO UNI        28/06/21 10/06/22   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00
01 000742 31/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/06/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001003 21/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/06/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000878 24/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/06/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 31/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/06/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000832 25/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/06/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000606 61/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/06/22   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00

01 000796 28/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/06/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001119 05/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/06/22   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 000774 30/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/06/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000860 25/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/06/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000882 24/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/06/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000876 24/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/06/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000728 34/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/06/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000814 28/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/06/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000874 25/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/06/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000760 32/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/07/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001169 13/20 000000     004397-BRENDA KAROLINE MASTELINE DE L 01.001.0001 BOLETO UNI        28/06/21 10/07/22   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00
01 000742 32/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/07/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001003 22/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/07/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000878 25/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/07/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 32/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/07/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000832 26/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/07/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000606 62/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/07/22   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 000796 29/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/07/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001119 06/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/07/22   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 000774 31/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/07/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000860 26/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/07/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000882 25/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/07/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000876 25/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/07/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000728 35/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/07/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000814 29/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/07/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000874 26/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/07/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000760 33/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/08/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001169 14/20 000000     004397-BRENDA KAROLINE MASTELINE DE L 01.001.0001 BOLETO UNI        28/06/21 10/08/22   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00
01 000742 33/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/08/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001003 23/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/08/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000878 26/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/08/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 33/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/08/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000832 27/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/08/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000606 63/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/08/22   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 000796 30/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/08/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001119 07/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/08/22   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00

01 000774 32/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/08/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000860 27/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/08/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000882 26/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/08/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000876 26/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/08/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000728 36/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/08/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000814 30/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/08/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000874 27/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/08/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000760 34/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/09/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001169 15/20 000000     004397-BRENDA KAROLINE MASTELINE DE L 01.001.0001 BOLETO UNI        28/06/21 10/09/22   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00
01 000742 34/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/09/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001003 24/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/09/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
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01 000878 27/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/09/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 34/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/09/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000832 28/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/09/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000606 64/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/09/22   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 000796 31/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/09/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001119 08/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/09/22   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 000774 33/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/09/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000860 28/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/09/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000882 27/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/09/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000876 27/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/09/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000728 37/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/09/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000814 31/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/09/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000874 28/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/09/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000760 35/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/10/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001169 16/20 000000     004397-BRENDA KAROLINE MASTELINE DE L 01.001.0001 BOLETO UNI        28/06/21 10/10/22   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00
01 000742 35/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/10/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001003 25/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/10/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000878 28/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/10/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 35/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/10/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000832 29/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/10/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000606 65/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/10/22   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 000796 32/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/10/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001119 09/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/10/22   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 000774 34/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/10/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000860 29/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/10/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000882 28/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/10/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000876 28/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/10/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000728 38/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/10/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000814 32/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/10/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000874 29/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/10/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000760 36/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/11/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001169 17/20 000000     004397-BRENDA KAROLINE MASTELINE DE L 01.001.0001 BOLETO UNI        28/06/21 10/11/22   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00
01 000742 36/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/11/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001003 26/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/11/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000878 29/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/11/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 36/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/11/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000832 30/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/11/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000606 66/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/11/22   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 000796 33/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/11/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001120 01/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/11/22   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00

01 000774 35/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/11/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000860 30/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/11/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000882 29/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/11/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000876 29/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/11/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000728 39/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/11/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000814 33/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/11/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000874 30/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/11/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000760 37/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/12/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001169 18/20 000000     004397-BRENDA KAROLINE MASTELINE DE L 01.001.0001 BOLETO UNI        28/06/21 10/12/22   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00
01 000742 37/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/12/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001003 27/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/12/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000878 30/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/12/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 37/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/12/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000832 31/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/12/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
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01 000606 67/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/12/22   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 000796 34/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/12/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001120 02/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/12/22   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 000774 36/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/12/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000860 31/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/12/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000882 30/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/12/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000876 30/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/12/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000728 40/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/12/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000814 34/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/12/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000874 31/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/12/22   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000760 38/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/01/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001169 19/20 000000     004397-BRENDA KAROLINE MASTELINE DE L 01.001.0001 BOLETO UNI        28/06/21 10/01/23   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00
01 000742 38/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/01/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001003 28/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/01/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000878 31/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/01/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 38/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/01/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000832 32/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/01/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000606 68/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/01/23   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 000796 35/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/01/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001120 03/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/01/23   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 000774 37/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/01/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000860 32/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/01/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000882 31/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/01/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000876 31/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/01/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000728 41/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/01/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000814 35/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/01/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000874 32/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/01/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000760 39/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/02/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001169 20/20 000000     004397-BRENDA KAROLINE MASTELINE DE L 01.001.0001 BOLETO UNI        28/06/21 10/02/23   /  /      500,00     0,00    0,00       0,00
01 000742 39/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/02/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001003 29/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/02/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000878 32/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/02/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 39/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/02/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000832 33/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/02/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000606 69/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/02/23   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 000796 36/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/02/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001120 04/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/02/23   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00

01 000774 38/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/02/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000860 33/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/02/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000882 32/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/02/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000876 32/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/02/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000728 42/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/02/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000814 36/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 28/02/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000874 33/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 28/02/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000760 40/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/03/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000742 40/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/03/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001003 30/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/03/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000878 33/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/03/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000747 40/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/03/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000832 34/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/03/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000606 70/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/03/23   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00

01 000796 37/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/03/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001120 05/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/03/23   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 000774 39/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/03/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
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01 000860 34/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/03/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000882 33/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/03/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000876 33/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/03/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000728 43/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/03/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000814 37/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/03/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000874 34/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/03/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000760 41/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/04/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000742 41/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/04/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001003 31/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/04/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000878 34/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/04/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000747 41/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/04/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000832 35/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/04/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000606 71/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/04/23   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00

01 000796 38/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/04/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001120 06/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/04/23   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 000774 40/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/04/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000860 35/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/04/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000882 34/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/04/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000876 34/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/04/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000728 44/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/04/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000814 38/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/04/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000874 35/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/04/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000760 42/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/05/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000742 42/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/05/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001003 32/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/05/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000878 35/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/05/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 42/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/05/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000832 36/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/05/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000606 72/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/05/23   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 000796 39/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/05/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001120 07/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/05/23   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00

01 000774 41/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/05/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000860 36/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/05/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000882 35/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/05/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000876 35/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/05/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000728 45/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/05/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000814 39/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/05/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000874 36/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/05/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000760 43/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/06/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000742 43/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/06/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001003 33/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/06/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000878 36/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/06/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 43/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/06/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000832 37/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/06/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000606 73/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/06/23   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00

01 000796 40/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/06/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001120 08/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/06/23   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 000774 42/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/06/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000860 37/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/06/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000882 36/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/06/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000876 36/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/06/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000728 46/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/06/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000814 40/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/06/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000874 37/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/06/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
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01 000760 44/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/07/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000742 44/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/07/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001003 34/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/07/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000878 37/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/07/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 44/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/07/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000832 38/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/07/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000606 74/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/07/23   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00

01 000796 41/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/07/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001120 09/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/07/23   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 000774 43/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/07/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000860 38/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/07/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000882 37/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/07/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000876 37/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/07/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000728 47/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/07/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000814 41/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/07/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000874 38/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/07/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000760 45/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/08/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000742 45/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/08/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001003 35/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/08/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000878 38/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/08/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 45/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/08/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000832 39/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/08/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000606 75/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/08/23   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 000796 42/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/08/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001121 01/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/08/23   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00

01 000774 44/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/08/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000860 39/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/08/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000882 38/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/08/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000876 38/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/08/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000728 48/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/08/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000814 42/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/08/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000874 39/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/08/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000760 46/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/09/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000742 46/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/09/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001003 36/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/09/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000878 39/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/09/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 46/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/09/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000832 40/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/09/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000606 76/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/09/23   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 000796 43/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/09/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001121 02/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/09/23   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 000774 45/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/09/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000860 40/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/09/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000882 39/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/09/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000876 39/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/09/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000728 49/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/09/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000814 43/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/09/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000874 40/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/09/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000760 47/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/10/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000742 47/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/10/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001003 37/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/10/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000878 40/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/10/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 47/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/10/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000832 41/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/10/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
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01 000606 77/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/10/23   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 000796 44/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/10/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001121 03/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/10/23   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 000774 46/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/10/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000860 41/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/10/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000882 40/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/10/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000876 40/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/10/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000728 50/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/10/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000814 44/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/10/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000874 41/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/10/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000760 48/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/11/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000742 48/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/11/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001003 38/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/11/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000878 41/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/11/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 48/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/11/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000832 42/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/11/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000606 78/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/11/23   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 000796 45/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/11/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001121 04/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/11/23   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00

01 000774 47/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/11/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000860 42/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/11/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000882 41/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/11/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000876 41/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/11/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000728 51/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/11/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000814 45/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/11/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000874 42/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/11/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000760 49/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/12/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000742 49/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/12/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001003 39/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/12/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000878 42/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/12/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 49/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/12/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000832 43/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/12/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000606 79/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/12/23   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 000796 46/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/12/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001121 05/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/12/23   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 000774 48/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/12/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000860 43/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/12/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000882 42/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/12/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000876 42/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/12/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000728 52/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/12/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000814 46/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/12/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000874 43/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/12/23   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000760 50/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/01/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000742 50/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/01/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001003 40/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/01/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000878 43/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/01/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 50/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/01/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000832 44/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/01/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000606 80/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/01/24   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 000796 47/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/01/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001121 06/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/01/24   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00

01 000774 49/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/01/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000860 44/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/01/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000882 43/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/01/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
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01 000876 43/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/01/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000728 53/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/01/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000814 47/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/01/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000874 44/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/01/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000760 51/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/02/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000742 51/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/02/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001003 41/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/02/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000878 44/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/02/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 51/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/02/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000832 45/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/02/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000606 81/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/02/24   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 000796 48/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/02/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001121 07/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/02/24   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00

01 000774 50/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/02/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000860 45/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/02/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000882 44/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/02/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000876 44/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/02/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000728 54/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/02/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000814 48/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 29/02/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000874 45/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 29/02/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000760 52/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/03/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000742 52/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/03/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001003 42/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/03/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000878 45/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/03/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 52/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/03/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000832 46/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/03/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000606 82/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/03/24   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 000796 49/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/03/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001121 08/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/03/24   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 000774 51/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/03/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000860 46/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/03/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000882 45/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/03/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000876 45/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/03/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000728 55/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/03/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000814 49/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/03/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000874 46/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/03/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000760 53/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/04/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000742 53/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/04/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001003 43/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/04/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000878 46/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/04/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000747 53/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/04/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000832 47/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/04/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000606 83/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/04/24   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00

01 000796 50/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/04/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001121 09/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/04/24   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00

01 000774 52/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/04/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000860 47/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/04/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000882 46/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/04/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000876 46/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/04/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000728 56/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/04/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000814 50/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/04/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000874 47/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/04/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000760 54/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/05/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000742 54/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/05/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
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01 001003 44/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/05/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000878 47/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/05/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000747 54/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/05/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000832 48/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/05/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000606 84/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/05/24   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00

01 000796 51/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/05/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001122 01/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/05/24   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00

01 000774 53/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/05/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000860 48/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/05/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000882 47/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/05/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000876 47/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/05/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000728 57/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/05/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000814 51/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/05/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000874 48/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/05/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000760 55/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/06/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000742 55/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/06/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001003 45/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/06/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000878 48/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/06/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 55/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/06/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000832 49/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/06/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000606 85/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/06/24   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 000796 52/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/06/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001122 02/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/06/24   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 000774 54/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/06/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000860 49/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/06/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000882 48/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/06/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000876 48/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/06/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000728 58/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/06/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000814 52/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/06/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000874 49/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/06/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000760 56/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/07/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000742 56/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/07/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001003 46/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/07/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000878 49/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/07/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000747 56/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/07/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000832 50/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/07/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000606 86/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/07/24   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00

01 000796 53/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/07/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001122 03/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/07/24   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 000774 55/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/07/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000860 50/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/07/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000882 49/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/07/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000876 49/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/07/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000728 59/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/07/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000814 53/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/07/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000874 50/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/07/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000760 57/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/08/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000742 57/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/08/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001003 47/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/08/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000878 50/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/08/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 57/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/08/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000832 51/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/08/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000606 87/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/08/24   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 000796 54/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/08/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
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01 001122 04/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/08/24   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 000774 56/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/08/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000860 51/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/08/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000882 50/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/08/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000876 50/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/08/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000728 60/60 000000     002003-MARIA CONCEIÇÃO CELESTINO DA S 01.001.0001 BOLETO BAN        22/09/19 22/08/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000814 54/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/08/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000874 51/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/08/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000760 58/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/09/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000742 58/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/09/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001003 48/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/09/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000878 51/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/09/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 58/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/09/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000832 52/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/09/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000606 88/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/09/24   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 000796 55/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/09/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001122 05/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/09/24   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 000774 57/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/09/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000860 52/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/09/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000882 51/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/09/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000876 51/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/09/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000814 55/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/09/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000874 52/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/09/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000760 59/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/10/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000742 59/59 000000     003258-CLEONICE APARECIDA DA SILVA    01.036.0001 BOLETO SAN        26/11/19 10/10/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001003 49/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/10/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000878 52/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/10/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 59/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/10/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000832 53/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/10/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000606 89/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/10/24   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 000796 56/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/10/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001122 06/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/10/24   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 000774 58/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/10/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000860 53/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/10/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000882 52/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/10/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000876 52/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/10/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000814 56/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/10/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000874 53/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/10/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000760 60/60 000000     001895-PAULO SILAS DA SILVA           01.036.0001 BOLETO SAN        06/12/19 06/11/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001003 50/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/11/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000878 53/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/11/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000747 60/60 000000     003260-LEONOR DE FATIMA PAULA CRISOST 01.001.0001 BOLETO SAN        25/11/19 10/11/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000832 54/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/11/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000606 90/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/11/24   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 000796 57/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/11/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001122 07/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/11/24   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 000774 59/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/11/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000860 54/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/11/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000882 53/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/11/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000876 53/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/11/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000814 57/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/11/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000874 54/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/11/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001003 51/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/12/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000878 54/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/12/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
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01 000832 55/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/12/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000606 91/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/12/24   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00

01 000796 58/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/12/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001122 08/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/12/24   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 000774 60/60 000000     003314-JOSE PEREIRA DE ARAUJO         01.001.0001 BOLETO SAN        13/01/20 13/12/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000860 55/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/12/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000882 54/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/12/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000876 54/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/12/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000814 58/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/12/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000874 55/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/12/24   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001003 52/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/01/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000878 55/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/01/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000832 56/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/01/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000606 92/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/01/25   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 000796 59/59 000000     002447-PATRICIA CORREIA DA SILVA      01.001.0001 BOLETO SAN        08/02/20 10/01/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001122 09/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/01/25   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00

01 000860 56/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/01/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000882 55/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/01/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000876 55/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/01/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000814 59/59 000000     003423-JOAO COUTINHO DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        30/03/20 30/01/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000874 56/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/01/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001003 53/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/02/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000878 56/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/02/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000832 57/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/02/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000606 93/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/02/25   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00

01 001123 01/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/02/25   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 000860 57/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/02/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000882 56/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/02/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000876 56/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/02/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000874 57/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 28/02/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001003 54/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/03/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000878 57/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/03/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000832 58/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/03/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000606 94/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/03/25   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00

01 001123 02/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/03/25   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 000860 58/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/03/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000882 57/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/03/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000876 57/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/03/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000874 58/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/03/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001003 55/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/04/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000878 58/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/04/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000832 59/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/04/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000606 95/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/04/25   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00

01 001123 03/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/04/25   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 000860 59/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/04/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000882 58/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/04/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000876 58/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/04/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000874 59/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/04/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 001003 56/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/05/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000878 59/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/05/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000832 60/60 000000     003541-MARIA NUNES                    01.001.0001 BOLETO SAN        02/06/20 10/05/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000606 96/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/05/25   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 001123 04/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/05/25   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 000860 60/60 000000     003859-ELIAS MENDES                   01.001.0001 BOLETO SAN        15/06/20 15/05/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
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01 000882 59/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/05/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000876 59/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/05/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000874 60/60 000000     003925-JOAO FRANCISCO TIROLO          01.001.0001 BOLETO SAN        30/06/20 30/05/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001003 57/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/06/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000878 60/60 000000     003886-FABIANA CRISTINA FERNANDES     01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 10/06/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000606 97/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/06/25   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 001123 05/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/06/25   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00

01 000882 60/60 000000     003909-LUCIA MARTINS DOS SANTOS       01.001.0001 BOLETO SAN        20/07/20 15/06/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 000876 60/60 000000     003927-MARIA RITA ARRUDA              01.001.0001 BOLETO SAN        08/07/20 15/06/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00
01 001003 58/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/07/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000606 98/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/07/25   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 001123 06/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/07/25   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 001003 59/59 000000     001956-ELIETE APOLINARIO ANGELINO DE  01.001.0001 BOLETO SAN        05/11/20 10/08/25   /  /      149,89     0,00    0,00       0,00

01 000606 99/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/08/25   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00
01 001123 07/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/08/25   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 000606 10/10 000000     000037-NEUSA REGINA E SOUZA           01.001.0075 BOLETO BAN        17/05/17 10/09/25   /  /       75,00     0,00    0,00       0,00

01 001123 08/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/09/25   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 001123 09/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/10/25   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 001124 01/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/11/25   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00

01 001124 02/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/12/25   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 001124 03/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/01/26   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 001124 04/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/02/26   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00

01 001124 05/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/03/26   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 001124 06/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/04/26   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 001124 07/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/05/26   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00

01 001124 08/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/06/26   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 001124 09/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/07/26   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 001125 01/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/08/26   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00

01 001125 02/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/09/26   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 001125 03/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/10/26   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 001125 04/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/11/26   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00

01 001125 05/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/12/26   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 001125 06/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/01/27   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 001125 07/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/02/27   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00

01 001125 08/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/03/27   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 001125 09/09 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/04/27   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 001126 01/06 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/05/27   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00

01 001126 02/06 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/06/27   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 001126 03/06 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/07/27   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 001126 04/06 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/08/27   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00

01 001126 05/06 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/09/27   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00
01 001126 06/06 000000     000039-WALDEMAR DE FREITAS            01.001.0075 BOLETO UNI        30/04/21 10/10/27   /  /      100,00     0,00    0,00       0,00

Totais... Geral .....:     183.010,11    Abertos ...:     178.210,11    Pagos .....:       4.800,00    Pagos Liq. .....:       4.800,00

ABERTOS.. Descontos:       0,00    Juros...:       0,00    Taxas...:       0,00    Nº de Titulos ..: 846
PAGOS.... Descontos:       0,00    Juros...:       0,00    Taxas...:       0,00    Nº de Titulos ..: 6

                               RESUMO - CARTEIRA                                
000                                            Em Aberto :  101.182,27  100,0000%  Recebido  :        0,00    0,0000%
002  BANCO                                     Em Aberto :   77.027,84   94,1340%  Recebido  :    4.800,00    5,8660%



                                                                                                                              

   
 

ANEXO N - Receita da Funerária para Fins de Cálculo de 

Realocação do Empreendimento.  



 

                   

                 DECLARAÇÃO  DE  FATURAMENTO 

 

                       Declaro, para os devidos fins, que LUIZ CARLOS SCHMIDT & CIA. 

LTDA., pessoa jurídica de direito privado, com sede em Arapongas, Paraná, Rod. PR-218 saída 

para Astorga, nº S/N, Jd. Universitário, inscrita no CNPJ/MF sob n.º 81.051.609/0001-91, 

auferiu as seguintes receitas, conforme segue: 

M Ê S MOEDA   RECEITA 

Agosto/2020 R$ 29.430,00 
Setembro/2020 R$   9.395,00 
Outubro/2020 R$ 17.670,00 

Novembro/2020 R$ 14.000,00 
Dezembro/2020 R$   4.450,00 

Janeiro/2021 R$   4.700,00 
Fevereiro/2021 R$ 15.365,00 

Março/2021 R$ 15.785,00 
Abril/2021 R$ 30.470,00 
Maio/2021 R$ 31.675,00 

Junho/2021 R$ 40.160,00 
Julho/2021 R$ 22.975,00 

            

              Por ser a expressão da verdade, firmo a presente declaração, para que 
surta seus efeitos legais. 

 

                                                     Arapongas, 26 de agosto de 2021. 

 

 

                                                    ______________________________ 

 



                                                                                                                              

   
 

ANEXO O - Anotação de Responsabilidade Técnica (ART). 
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