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IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

Processo 6.482 de 24/02/2023

1-MOTIVAGAO

O presente estudo visa demonstrar o impacto-orcamentario, refere‘nte a
Proposta de Lei que “Dispde sobre alteragao de Nivel Inicial do cargo de Operador de Maquina
Automotiva de Grande Porte, instituido no ANEXO | - A, da Lei Municipal n® 4.453, de 25 de
janeiro de 2016, do Plano de Classificagdo de Cargos, Carreira e Remuneragdo dos
Servidores do Quadro Geral da Administragdo Direta do Poder Executivo do Municipio de

Arapongas e da outras providéncias.”.

De acordo com o art. 16, inciso | e |l da Lei de Responsabilidade Fiscal, a
criagédo, expansdo ou aperfeicoamento de acao governamental que acarrete aumento de

despesa sera acompanhado de:

I - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois subsequentes;

Il - declaragéo do ordenador da despesa de que o aumento tem adeql)agéo
orgamentaria e financeira com a lei orgamentaria anual e compatibilidade com o plano

plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.

2-DADOS

1) Alteragao do Nivel do 50 (cinquenta) para o nivel 57 (cinquenta e sete)
do cargo de Operador de Maguina Automotiva de Grande Porte, do Grupo
Profissional Basico 1 — GPB1;

Il) Alteragdo do nivel de 12 (doze) servidores efetivos, de modo
consequente, as verbas de insalubridade, A.T.S. e acréscimo Cursos de

Aperfeigoamento.

Lei n° 5.138/2022 -~ Lei Orgamentaria para o Exercicio de 2023
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e . Secretaria Municipal
Diretoria de Planejamento e Orgamento de Plancjamento

Lei n° 5.019/2022 — Alterada pela Lei 5.146/2022 — Plano Plurianual 2022-
2025

Lei n° 5.090/2022 — Alterada pela Lei n° 5.147/2022 — Lei de Diretrizes

Orgamentaria para o Exercicio de 2023

Orgao: 14 — Secretaria Municipal de Obras, Transporte e Desenvolvimento
Urbano - SEODUR

3-METODOLOGIA

Para o calculo, afim de verificar a estimativa do impacto or¢amentario-
financeiro, utilizou das dotagdes “ 3.1.90.11 — Vencimento e Vantagens de Pessoal Fixo, e

3.1.90.16 — Outras Despesas Variaveis.

Desta forma, realizamos a estimativa conforme os valores empenhados em
janeiro a abril de 2023, podendo sofrer variagbes no decorrer do ano quanto a Jornadas
Suplementares, Horas Extras, Avanco Vertical e Horizontal, Rescisfes e demais despesas
junto aos servidores municipais ligados a Secretaria Municipal de Obras, Transporte e

Desenvolvimento Urbano.

Os valores poderao ser verificados por meio do Anexo A — Memoéria de
Calculo, sendo utilizado para projecdes de 2024 e 2025 os indices do IPCA do Banco Central
do dia 28 de abril de 2023.

4-CONCLUSAO

Considerando a estimativa realizada relacionada ao presente processo, nota-se que:

i) criacdo dos cargos resultaram em um gasto de R$ 56.130,40 até o termino do exercicio de
2023, somando ao valor de R$ 4.183.344,21, que se refere a estimativa com vencimentos dos
servidores atuais lotados na Secretaria Municipal de Obras, Transporte e Desenvolvimento
Urbano, tem se para 2023 a estimativa no valor de R$ 4.239.474,61, para 2024 o valor de R$
4.239.474,61 e para 2025 o valor de R$ 4.593.352,03.
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ii) obrigatoriedade constitucionais: atende ao inciso | do paragrafo 1° do art. 169 da CF,
conforme demonstrativo apurado no impacto orgamentario; atende ao inciso Il do paragrafo
1° do art. 169 da CF, constando a autorizagdo na Lei de Diretrizes Orgamentarias para o

exercicio.

iii) impacto Gasto de Pessoal/Receita Corrente Liquida: atende ao inciso lll do art. 20 da LC
101/2000; atende ao paragrafo unico do art. 22 da LC 101/2000 (ANEXO), ficando dentro do

limite prudencial.
48,60% (limite de alerta), 51,30% (limite prudencial) e 54% (limite maximo permitido)

vi) impacto orgamentario-financeiro: atende ao inciso | do art. 16 da LC 101/2022.

Arapongas, 10 de maio de 2023.

; ;% JULIANO
! ﬁj# BRALDI 027 589.439-80
_,:3', Secretario Municipal de
Planejamento e
Orcam
Dados: 11/05/2023 08:35:44

Assinado de forma dl?}tal por

Juliano Rampinelli Beraldi
Secretario Municipal de Planejamento e Orcamento

Pégina“'3 de 3




PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPONGAS

ESTADO DO PARANA
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DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO

ANEXO A - MEMORIA DE CALCULO

EXLCUTADO 2022 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTE E DESENVOLVIMENTO URBANC - SEODUR

! VENCIMENTOS

ESTIMATIVA DE

PAGAMTNIO COM BAST

NA MEDIA ANUAL

IMPACTO CRIAGAD DE !

CARGOS A PARTIR DE
MAIO DE 2023

TotaL

ORCAMENTO PREVISIO |

REALIZADO REALIZADO REALIZADO REALIZADO REALIZADO REALIZADO REALIZADO REALIZADO REALIZADO REALIZADO REALIZADO
JA ERI MARCO BRI MALO 13° SALARIO JULHO AGOSTO ‘OUTUBRO WEMBRO 13* SALARIO
& i § — ; pALARIO]
: !
260.217,69 ' 266.100,59 283.952,99 286,916,62 277.666.,64 | 293.089,76 139.911,62 281.511,12 337,331,40 300.165,23 294.808,66 296.146,55 300.486,14 140.909,30 ;
i ] i !
JEOR—— ! . [
PROJEGAQ VENCIMENTOS 2023 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTE & DESENVOLVIMENTO URBANO - SEODUR
REAUIZADD REALIZADO REALIZADO REALIZADO
INNEIRD FEVEREIRD MARCO ABRIL MAI0 JUNHO 13 SALARIC JULHO AGOSTO QUTUBRO VEMBRD 13" SALARIO
P. , BEEP - _0Q e AN g oD S MO | . heosTO - o AT
N ' ; h !
] i
B ! f
312.422,55 361.639,63 ; 314.523,29 309.753.74 320.000,00 ! 320.000,00 160.000,00 320.000,00 320.000,00 320.000,00 320.000,00 320.000,00 320.000,00 160.000,00
i !
| |
R : ; !
|
} ‘
- . - 7.016,30 7.016,30 - 7.016,30 7.016,30 7.016,30 7.016,30 7.016,30 7.016.30
S L
317.427,55 361.639,63 314.523,29 308.753,74 327.016,30 327.016,30 160.000,00 327.016,30 327.016,30 327.016,30 327.016,30 327.016,30 327.016,30 160.000,00
2.024 4,18%
2025 4,00%
4.26%5.000,00

114 VENCIMENTO 2023

Assinado eletronicamente por
; ;% BRUNA CRISTINA GOTARDO
M :B;v 057.461.019.74
R Diretora de Planejamento e
. Orgamento

os: 10/05/2023 18:13:45

Da
Azzinatura digitsl avangada com certificado digital ndo ICP-
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3.759.214,31

300.737.14
4.059.951,45

TOTAL

4.183.342,21

56.130,40

4.239.474.61

4.416.684,65
4.593.352,63




IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRA SOBRE AS DESPESAS DE PESSOAL

Demonstrativo do Impacto Orgamentario e Financeiro sobre as despesas de pessoal, conforme

Lei de Responsabilidade Fiscal n® 101/2000, artigos 16 € 17

| - DOTAGAO ORGCAMENTARIA

Periodo

Exercicio

Exercicio

Exercicio

Il - IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA

2023

2024

2025

2026

Receita Corrente Liquida - RCL - Periodo de Mai/2022 & Abr/2023

Despesa total com Pessoal - Acumulado no Perfodo |

408.980.622.30

477.034.997.85

529.508.847.61

£82.459.732,37

197.223.853,64

244.288.467,00

270.301.980,62

291.826.139,07

Processo 2.977/2022 - Criagdo de Cargos Procon 187.427,56

Processo 2.797/2022 - Criacdo de Cargos Sestran 47.420,27

Projeto de Lei 37269/2022 - Criagdo de Cargos - Monitor Disciplinar 238.404,46 |
_{Projeto de Lei 37269/2022 -Altercio de Tabela Educacional (nfantil 1.268.034,04 i

Projeto de Lei Reestruturacao do IPPASA “Extincao de Cargos” (395.236,28)

Projeto de Lei 37269/2022 -Operador de Maquinas de Grande Porte 94.556,24

Soma 1.440.606,29

Despesas Total com Pessoal - Final

197.223.853,64

245.729.073,28

270.301.280,62

291.926.139,07

Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal

48,22

51,51

51,05

50,12

Receita Corrente Liquida Projetada - Periodo Maii2022 a Abrz/2022

Despesa de Pessoal Projetada - Periodo jan/2022 a Dez/2022

441.699.072,08

226.193.025,00

Percentual de comprometimento projetada de gastos com pessoal

51,21

Limite Prudencial (§ nico, art. 22 da LRF ) 51,30%

226.591.623,98

244.718.953,90

271.638.038,82

298.801.842,71

Projegdo de aumento Receita 8% para 2024, 2025 11% e 2026 10%

Projecdo de aumento com Pessoal 8% para 2024, 2025 10% e 2026 8%

OBSERVAGAOQ:

3 Reiatorio de Geslao Fiscai de Despesa com Pessoal consolidado pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana foi base ce projecao do impacto da

Despesa com Pessoai e da Receita Corrente Liquida.

Assinado de forma dirr{ital por
LUIZ OQUENDO GARCIA

3 -
W 2 Secretario Mun. de
cas
2 11/05/2023 09:39:56

Finan
Dados:

Arapongas,10 de maio de 2023.




Trata-se de estimativa de valores para a alteragio do nivel Inicial do cargo de Operador de Maquina Automotiva de Grande Porte, com Impacto nos vencimentos de 12 servidores. Abalxo seguem os valores apenas da diferenga gerada:

ANEXO | - ESTIMATIVA
VENCIMENTOS FIXOS ENCARGOS PATRONAIS AUXILIO AUMENTACAO

MENSAL MENSAL Unitério Tota Anual

Cargos Ce Total Anual Total Anual X Auili
b ] :::“:s’:“ Adtnsal, | 138 Saldrlo | Lo | Totat Mensal v:"dm:m (PPASA {15,05%)| Total Mensal °":P As“:' Total Anual (Teto” | MENSAL (1) AIEm::‘(::;Eo

s (20%) (1/12) Vencimento -Unitirio  |IPPASA (15,05%) 2605,85)

Manicipal (12)
Operador de Miq. De Grande Porte RS  6.314,67 | RS - RS - RS 526,22 {R$ 175,41 [ RS 7.016,30 | RS 7.016,30 | RS 84.195,60 | R$ 863,39 [ RS 863,39 [ RS 10.360,64 | RS 94.556,24 RS 325,72 [ R$ 325,72 | RS 3.908,64
R$ 7.016,30{ R  84.195,60 { RS 863,39 | RS 863,39 | RS 10.360,64 | RS 94.556,24 i RS 325,72 | RS 3.908,64

obs: apenas 01 servidor terd direito a vate alimentagdo. Hoje 04 deles percebem o auxilio.

[o22038

Assinado eletronicamente por Assinads aletionicamente 89"
S ANDREIA FORNEL LENARDON
M m;. TRl £ 015,284.139-38

Dadgg :24/02/2023 13:55:32

Aszinaturs digital avancads com centificado digital nao ICP-
Brasit

Aline Vendrametto
Gerente de InformagGes Cadastrais
& Movimentag3o de Pessoal

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:/ic.atende.net/p63f8ebef1838a.
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