PROJETO DE LEI N°. 12019

INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL DE
GERAGAO DE EMPREGOS; QUALIFICACAO
PROFISSIONAL; INSERGAO NO MERCADO DE
TRABALHO; E AUTORIZA A CONCESSAO DE
INCENTIVOS E BENEFICIOS A GERAGAO DE
EMPREGOS NO MUNICIPIO DE ARAPONGAS —
PR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1°. Fica instituido o Programa Municipal de Geracdo de Empregos;
Qualificagao Profissional e Inser¢cdo no Mercado de Trabalho, objetivando a
insercao de jovens e adultos no mercado de trabalho.

Art. 2°. Os objetivos do Programa Municipal de Geragao de Empregos sao:

| — criar, incentivar, auxiliar, gerar, assessorar, desenvolver, viabilizar, propiciar,
aprimorar, acompanhar, apoiar e fomentar iniciativas de incentivo a geragao de
emprego e renda;

Il — desenvolver e oportunizar projetos de qualificagdo profissional de jovens e
adultos;

Il — propiciar e desenvolver a requalificacdo profissional de jovens e adultos;
IV — fomentar a insercdo no mercado de trabalho de jovens e adultos;

V — apoiar o desenvolvimento de micro e pequenos empreendimentos, bem
como de cooperativas, em processo de constitui¢cao;

VI — assessorar grupos na formagdo de novos empreendimentos e
cooperativas;

VII — desenvolver parcerias com agentes oficiais e empreendedores privados
para projetos de incubadoras de micro e pequenas empresas,
empreendimentos de economia associativa e familiar;

VIII — implantar politicas publicas municipais de assisténcia social, de trabalho
solidario, inserindo os novos profissionais nos programas oficiais e
conveniados de apoio a creche, asilo, escolas, entidades assistenciais,
comunitarias e filantropicas;

IX - auxiliar e propiciar o aprimoramento de métodos de geréncia e
administragcao de empreendimentos de pequenas, micros e cooperativas;



X — viabilizar a obtencao de recursos financeiros necessarios para implantagao
e/ou instalagdo de novos empreendimentos e cooperativas;

XI — estimular programas de apoio a gestdo e ao desenvolvimento das
cooperativas de trabalho e incubadoras tecnoldgicas;

XII — distribuigdo de beneficios financeiros ao trabalhador desempregado;

Xl — concessdo de auxilio financeiro aos participantes dos cursos de
qualificacao e requalificagao profissional;

XIV — encaminhamento de desempregados ao mercado de trabalho;
XV — captacéo de vagas no mercado de trabalho;

XVI — auxilio na obtengcdao de documentagdo necessaria para insercao no
mercado de trabalho;

XVIlI — concessdo de beneficios, isencdo de tarifas e tributos municipais a
empresas que oportunizarem a geragao de novos empregos, desde que, 0s
beneficiarios sejam residentes no municipio ha no minimo um ano;

XVIII — criagdo do “Fundo Municipal de Emprego e Solidariedade”, conforme lei
especifica;

XIX — criagao de frentes de trabalho municipais.

Art. 3°. O Poder Executivo devera estabelecer por Lei especifica de sua
competéncia o “Fundo Municipal de Emprego e Solidariedade” para onde seréo
carreados 0s recursos para apoio, incentivo e operacionalizagdo dos objetivos
definidos no Programa, compreendendo:

| — recursos orgamentarios especificos;

Il — receitas de convénios com Estado e Uniéo;

[l — aportes de agéncias internacionais de desenvolvimento;

IV — aportes de fundos oficiais repassados pelo FAT — Fundo de Amparo ao
Trabalhador, Apoio a Infancia, Amparo a Emergéncia e outros correlatos;

V — contratos de parcerias com a iniciativa publica e/ou privada e seus 6érgéaos:
SEBRAE, SINE, SENAC, SENAR, SENAI, CIEE, concessionarias e autarquias
de servicos publicos e empresas privadas;



VI — receitas oriundas de incentivos fiscais estabelecidos por lei;
VIl — rendimentos decorrentes da aplicacéo dos recursos;

VIl — receitas decorrentes de convénios com organizagées nao
governamentais — ONGs, Organizacao da Sociedade Civil de Interesse Publico
— OSCIP, Associagbes Comunitarias, Entidades de Classes, Sindicatos e
similares;

IX — doacgdes.

§1°. Os recursos do Fundo de Emprego e Solidariedade, a ser instituido por lei,
destinam-se fundamentalmente para o financiamento de postos de trabalho
criados, funcionando como instrumento de viabilizacdo de convénios e
contratos de parcerias, inclusive com a iniciativa privada, para a geragéo de
novos empregos no Municipio de Arapongas — PR;

§2°. Para a consecuc¢ao das finalidades do Fundo de Emprego e Solidariedade,
fica autorizada a realizagdo de acordos e convénios necessarios ao aporte de
recursos de instituicbes publicas ou privadas interessadas em financiar o
programa.

Art. 4°. O Poder Executivo devera estabelecer por lei especifica de sua
competéncia a concessao de beneficios; iseng¢ao de tarifas; isengao/desconto
em tributos municipais; entre outros beneficios que se mostrarem possiveis, as
empresas que oportunizarem a geragao de novos empregos no Municipio de
Arapongas — PR.

Art. 5°. Para implementar o Programa instituido por esta lei, o Poder Executivo
podera constituir, por ato administrativo, comissdo especial de
acompanhamento, composta por: secretarias ou 6rgdos afins, entidades
filantrépicas e comunitarias, ONGs, OSCIP, SINE, sindicatos, entidades
representativas de classes, escolas profissionalizantes.

Paragrafo Unico. A comissdo especial tera regulamento préprio, a ser
elaborado por seus pares, que definira competéncias na supervisao,
acompanhamento dos projetos e a gestdo dos recursos financeiros do
Programa, devendo ser composta, paritariamente, entre os &érgaos ou
instituicbes de qualquer natureza e as representacdes da sociedade civil.

Art. 6°. As responsabilidades administrativas e orgamentarias com o Programa
ficardo a cargo do Poder Executivo, que devera regulamentar a presente lei e
adotar as iniciativas legislativas dela decorrentes, no prazo maximo de 90
(noventa) dias da sua publicagao.



Art. 7°. Fica o Poder Executivo autorizado a adotar as medidas necessarias
para inclusdo do presente Programa no Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orgcamentarias e Orgamento do Municipio

Art. 8°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Arapongas — PR, aos 13/05/2019.

FERNANDO HENRIQUE OLIVEIRA
VEREADOR ..



JUSTIFICATIVA

Senhores Vereadores,

O Vereador subscritor desta tem a honra de apresentar a
Vossas Exceléncias, para a apreciagao por essa Egrégia Casa, o Projeto de
Lei anexo, que Institui o Programa Municipal de Geragdo de Empregos,
Qualificagao Profissional, Inser¢gdo no Mercado de Trabalho, e autoriza a
concessao de Incentivos e Beneficios a Geragdo de Empregos do Municipio de
Arapongas — PR e da outras providencias.

Ante o grande numero de desempregados em nossa cidade, é
imperiosa a necessidade de criar um programa municipal visando a geragao de
empregos, a qualificacdo profissional, a inser¢cdo no mercado de trabalho, a
concessao de incentivos e beneficios a geragdo de empregos do municipio,
objetivando a inserc&o de jovens e adultos no mercado de trabalho.

Desta forma, solicito a apreciagdo deste projeto de lei por esta
Egrégia Casa Legislativa em carater de extrema urgéncia.

Na oportunidade, renovo a Vossas Exceléncias protestos de
elevada estima e distinta consideragao.

Arapongas — PR, aos 13/05/2019.

FERNANDO HENRIQUE OLIVEIRA
VEREADOR ..



