PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPONGAS
Estado do Parana

PROJETO DE LEI N° 006/25, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025

Autoriza o Poder Executivo a efetuar abertura de Crédito
Adicional Especial — Anulacdo parcial das dotacdes, no
orgamento do Municipio de Arapongas, para o exercicio de 2025
e a ajustar as programagoes estabelecidas no Plano Plurianual
2022 a 2025 da Lei n°. 5.019 de 08/11/2021, 12 alteracéo Lei n°
5.146 de 06/12/2022, 22 alteragdo Lei n° 5.285 de 14/12/2023 e
32 alteracéo Lei n° 5.367 de 12/12/2024 e na Lei de Diretrizes
Orgcamentarias de 2025, Lei 5.343 de 16/07/2024, alterada pela
Lei n°5.366 de 12/12/2024.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir no orgamento-programa do Municipio de Arapongas, da Lei Municipal n°.
5.363 de 04 de dezembro de 2024 para o exercicio de 2025, Crédito Adicional Especial — Anulagdo parcial das dotagdes no valor de R$
31.000,00 (trinta e um mil reais).

17.00 — INSTITUTO DE PREVIDENCIA, PENSOES E APOS. DOS SERV. - IPPASA
17.01 — Fundo Previdenciario - Administrativo

091220022.2.058/3.3.1.90.07.00 - Contribuicdes a entidades fechadas de previdencia............ccceoveeieeiiieiiciiecnieneeseee R$ 13.000,00
Fonte de recurso 001
3.3.3.90.46.00 - AUXIlIO-AlIMENTAGED. ......eiueieiiiiiieiet ettt ettt ettt ettt e e e e nbeesbbeebeeseteenees R$ 18.000,00

Fonte de recurso 001

Art. 2° - Para dar cobertura ao crédito autorizado no artigo anterior, serdo utilizados como recursos, na forma do disposto no
artigo 43, paragrafo 1°, inciso I, da Lei Federal n°. 4.320/64, a anulagao parcial da dotagdo orgcamentérias, a saber:

17.00 — INSTITUTO DE PREVIDENCIA, PENSOES E APOS. DOS SERV. - IPPASA
17.01 — Fundo Previdenciario - Administrativo

091220022.2.058/3.3.1.90.11.00 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal CiVil............cccieoiiiiiiiiiiiine e R$ 31.000,00
Fonte de recurso 001

Art. 3° - Em decorréncia da abertura de Crédito Adicional Especial constante do artigo 1° e redugdo do artigo 2° da
presente Lei, serdo compatibilizadas o montante das despesas e parte das metas fisicas programadas para o exercicio de 2025 nas a¢fes
orcamentérias estabelecidas no Plano Plurianual 2022 a 2025 da Lei n°. 5.019 de 08/11/2021, 12 alteracdo Lei n°® 5.146 de 06/12/2022, 22
alteracdo Lei n® 5.285 de 14/12/2023 e 32 alteracdo Lei n° 5.367 de 12/12/2024, em cumprimento ao disposto no art. 5° da Lei
Complementar sob n° 101/00.

Art. 4° - Face abertura de Crédito Adicional Especial a que se refere o art. 1°, com anulag¢éo parcial constante do artigo 2° e
em razéo dos ajustes efetuados através do artigo 3° da presente Lei, serdo compatibilizadas o montante das despesas e parte das metas
fisicas programadas para o exercicio de 2025 nas atividades orcamentérias estabelecida na Lei de Diretrizes Orcamentarias de 2025, Lei
5.343 de 16/07/2024, alterada pela Lei n® 5.366 de 12/12/2024, em cumprimento ao disposto no art. 5° da Lei Complementar sob n° 101/00

Art. 5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Arapongas, 07 de fevereiro de 2025.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPONGAS
Estado do Parana

ANEXO |
PROJETO DE LEI N° 006/25, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025
ORGAO: 17.00 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA, PENSOES E APOS. DOS SERV. - IPPASA
PRINCIPAIS METAS
CODIGO ESPECIFICACAO UNIDADE 2022 2023 2024 2025
01 UNIDADE: Fundo Previdenciario - Administrativo
09 FUNGCAO: PREVIDENCIA SOCIAL
122 SUBFUNCAO: ADMINISTRACAO GERAL
0022 PROGRAMA: PROGRAMA DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
SERVIDOR MUNICIPAL DE ARAPONGAS
2.058 Acao: Manutengao dos Servigos do Instituto de Previdéncia,
Pensbes e Aposentadoria do Servidor de Arapongas -
IPPASA
Fonte de recurso 001 — valor suplementado
3.3.1.90.07.00 - Contribuicbes a entidades fechadas de R$ 1,00 - - - 13.000
previdéncia
3.3.3.90.46.00 - Auxilio-alimentacéo R$ 1,00 - - - 18.000
Fonte de recurso 001 — valor reduzido
3.3.1.90.11.00 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal R$ 1,00 - - - 31.000
civil
Principais servi¢os e ou produtos
00001 Manter os servigos do IPPASA Custeio - - - -
Mantido
Houve alteracéo da meta fisica
ORGAO: 17.00 — INSTITUTO DE PREVIDENCIA, PENSOES E APOS. DOS SERYV. - IPPASA
PRINCIPAIS METAS
CODIGO ESPECIFICACAO UNIDADE 2025
01 UNIDADE: Fundo Previdenciario - Administrativo
09 FUNCAO: PREVIDENCIA SOCIAL
122 SUBFUNCAO: ADMINISTRACAO GERAL
0022 PROGRAMA: PROGRAMA DE PREVIDENCIA SOCIAL DO SERVIDOR
MUNICIPAL DE ARAPONGAS
2.058 Acdo: Manutengdo dos Servicos do Instituto de Previdéncia, Pensdes e
Aposentadoria do Servidor de Arapongas - IPPASA
Fonte de recurso 001 — valor suplementado
3.3.1.90.07.00 - Contribuigbes a entidades fechadas de previdéncia R$ 1,00 13.000
3.3.3.90.46.00 - Auxilio-alimentacéo R$ 1,00 18.000
Fonte de recurso 001 — valor reduzido
3.3.1.90.11.00 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil R$ 1,00 31.000
Principais servi¢os e ou produtos
00001 Manter os servigos do IPPASA Custeio Mantido -
Houve alteracéo da meta fisica
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