CAMARA MUNICIPAL DE ARAPONGAS

----- Estado do Parana -----

PROJETO DE LEI L N° 12025

Dispoe sobre a conversao em pecunia
de licengca prémio dos servidores do
legislativo para pagamento de tributos,
estabelece normas para regulamentar a
compensacao e da outras providéncias.

Art. 1° Fica autorizado o Poder Legislativo municipal a efetuar em
favor do servidor do legislativo a conversédo em pecunia de licenga prémio e 10 (dez)
dias de abono pecuniario de férias, para pagamento de tributos municipais, estaduais

e federais e estabelece normas para a consequente compensagao.

§ 1° Serao admitidos para compensacdo os seguintes tributos

estaduais:
| — Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores — IPVA;
Il — Taxa de Licenciamento Anual de Veiculos;
lll — Imposto de Transmissao Causa Mortis € Doagéao — ITCMD.
§ 2° Serao admitidos para compensacéao o seguinte tributo federal:
| — Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica — IRPF;
Il = Imposto Territorial Rural — ITR.

Art. 2° Sera admitida, mediante requerimento do servidor do
legislativo municipal, a conversdo em pecunia de licenga prémio e 10 (dez) dias de
abono pecuniario de férias, para pagamento mediante compensagéo de impostos,
taxas e contribuicdes, vencidos e vincendos, previstos na legislagao do Municipio de
Arapongas, na legislagao Estadual e legislacdo Federal, observadas as normas

estabelecidas por esta Lei.
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Paragrafo unico. Sé serdao aceitos requerimento protocolados até o
dia 20 (vinte) de cada més e o boleto dos impostos, taxas e contribuigées, vencidos e
vincendos, deverao apresentar data de vencimento, no minimo, do ultimo dia util do

més do requerimento protocolado.

Art. 3° A compensacgéao de que trata esta Lei alcanca as obrigagoes
do servidor perante o Fisco Municipal, Estadual e Federal, cujas responsabilidades
delas decorrentes sejam diretas ou indiretas, observadas as peculiaridades relativas

a alguns tributos previstos nos artigos 4°, 5° 6° e 7° desta Lei.

§ 1° Considera-se responsabilidade direta aquela na qual o servidor

se afigura como sujeito passivo/contribuinte do tributo.

§ 2° Considera-se responsabilidade indireta aquela na qual o cénjuge,
companheiro(a) em unido estavel do servidor, ascendente e descendente, ou de
empresa a cujo corpo societario pertengam, se afigura como sujeito

passivo/contribuinte do tributo, mediante comprovagao documental:
| — Certidao de Casamento para conjuge;

Il = Escritura Publica Declaratéria de Unidao Estavel para unido

estavel:

Il — Documentos pessoais com informagéo de filiagdo ou Certidao de
Nascimento para ascendente e descendente.

IV — Contrato Social ou Quadro de Sécios e Administradores — QSA

para comprovagao de pertencimento no corpo societario da empresa.

§ 3° Fica isento de apresentar comprovagao documental quando o
responsavel indireto do tributo esta cadastrado como dependente na ficha funcional
do servidor do legislativo.

Art. 4° No caso da compensagéao incidente sobre o Imposto Sobre a
Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU, admitem-se as seguintes hipoteses:

B = LIRSS = ..,
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| — Quando o servidor, seu cdnjuge, companheiro(a) em uniao estavel,
ascendente ou descendente, ou de empresa a cujo corpo societario pertencam, detéem

a propriedade ou o dominio util do imével, incluido o usufruto;

Il = Quando o servidor ou o seu cénjuge, companheiro(a) em uniao
estavel, ascendente ou descendente, ou de empresa a cujo corpo societario
pertencam, detém a posse do imoével decorrente de locacao, desde que haja contrato
formal e que contenha clausula prevendo que o pagamento do imposto seja de
responsabilidade do locatario, exigindo-se a juntada de comprovante de pagamento

atualizado inerente ao contrato locaticio;

Il - Quando o servidor ou o seu cbénjuge, companheiro(a) em uniao
estavel, ascendente e descendente, ou de empresa a cujo corpo societario pertengam,
detém a posse do imével decorrente de contrato de compromisso de compra e venda

ou ato equivalente, com firma devidamente reconhecida em cartorio.

Art. 5° No caso da compensacao incidente sobre o Imposto sobre a
Propriedade de Veiculos Automotores — IPVA e Taxa de Licenciamento Anual de
Veiculos, sera admitida na hipétese quando o servidor, seu cénjuge, companheiro(a)
em unido estavel, ascendente ou descendente, ou de empresa a cujo corpo societario
pertencam, detém a propriedade dos veiculos automotores ou responsavel pelos
debitos pendentes.

§ 1° O servidor devera apresentar o Certificado de Registro e
Licenciamento de Veiculo — CRLV ou Extrato Consolidado — IPVA do veiculo
automotor no requerimento da solicitagdo para comprovagao da responsabilidade

direta ou indireta.

§ 2° O servidor devera apresentar as devidas guias de recolhimento,
do IPVA ou Taxa de Licenciamento, sendo o credor de responsabilidade direta ou

indireta.

§ 3° Guia de Recolhimento de Licenciamento Anual de Veiculos que

constarem multas na discriminagao dos débitos nao seréo aceitas.
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Art. 6° No caso da compensacao incidente sobre o Imposto de
Transmissdo Causa Mortis e Doagao — ITCMD, sera admitida na hipétese quando o
servidor, seu cénjuge, companheiro(a) em uniao estavel, ascendente ou descendente,
ou de empresa a cujo corpo societario pertengam, apresentarem a seguinte

documentacgéo:

§ 1° Declaragao do Imposto de Transmissdao Causa Mortis e Doacgao
— ITCMD.

§ 2° Documentos que comprovem o fato gerador do Imposto de

Transmisséao Causa Mortis e Doagao — ITCMD.

§ 3° Apresentar, quando for solicitado, o registro dos documentos

entregues no Sistema de Protocolo Integrado — eProtoloco do Estado do Parana.

Art. 7° No caso da compensagéao incidente sobre o Imposto sobre a
Renda da Pessoa Fisica — IRPF, sera admitida na hipétese quando o servidor, seu
cénjuge, companheiro(a) em unido estavel, ascendente ou descendente,

apresentarem a seguinte documentagao:
§ 1° Recibo de Entrega da Declaracao de Ajuste Anual.

§ 2° Apresentar, quando for solicitado, o registro dos documentos
entregues no Pedido Eletrénico de Restituicdo, Ressarcimento ou Reembolso e

Declaragao de Compensacao — PER/DCOMP.

Art. 8° Débitos referentes a Multa por Atraso na Entrega da
Declaragéo do Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica — IRPF n&o serdo aceitos

para compensacgao.

Art. 9° No caso de o valor total dos tributos ser inferior ao da pecunia
resultante da conversao da licenga prémio, a diferenga entre ambos sera mantida para

gozo em dias ou para nova compensacdo, encarregando-se a Diretoria de
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Administragdo e Recursos Humanos da Camara Municipal de Arapongas promover

os respectivos calculos.

Art. 10. Ao formular o requerimento para ser contemplado com o
referido procedimento, o servidor devera instrui-lo com a documentagéo
indispensavel, fornecendo extrato ou demonstrativos dos tributos, o respectivo boleto

ou a guia para recolhimento, bem como outros elementos comprobatorios.

§ 1° Formalizado o requerimento, devera ele ser remetido a Diretoria
de Administragdo e Recursos Humanos para apurar o numero de licenga prémio e/ou

abono pecuniario de férias, correspondente e outros dados pertinentes.

§ 2° No bojo do requerimento o servidor devera expressar o
consentimento quanto a compensagéao de tributo, mediante o emprego de recursos
oriundos da respectiva licenga prémio ou abono pecuniario de férias convertida em

pecunia.

§ 3° Para efeitos deste artigo, devera ser utilizado o modelo de
requerimento do anexo unico, guardadas as peculiaridades e identificagées pessoais,
sem prejuizo de outros modelos aplicaveis a espécie ou até mesmo de formulario

proprio adotado pela Diretoria de Administracao e Recursos Humanos.

§ 4° Apos autuado, o processo sera analisado pela Diretoria de
Administracdo e Recursos Humanos que apontara dados acerca das licencas
prémios; apos isso, os autos serdo encaminhados a Procuradoria Geral que verificara
a regularidade do procedimento, verificado a regularidade serdo encaminhados para
a Diretoria de Contabilidade e Finangas para verificar a disponibilidade orgcamentaria
do procedimento e, aquiescendo junto a Presidéncia, determinara a edi¢do de
portaria.

§ 5° Apds a decisdo de que trata o § 4° (paragrafo quarto), o feito
voltara a Diretoria de Administracdo e Recursos Humanos que promovera as devidas
anotacbes na ficha funcional do servidor, abatendo-se os dias convertidos em
pecunia.
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§ 6° Os valores obtidos com a conversao ficarao retidos até o efetivo

pagamento dos tributos a ser realizado pela propria entidade.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Arapongas, 20 de outubro de 2025.

Marcio Anténio Nickenig Marcelo Junio de Souza
Presidente Primeiro Secretario
Sebastido Ferreira da Silva (Cecéu) Rosemary Soares Gomes Farias
Vice-presidente Segunda Secretaria
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ANEXO UNICO

EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ARAPONGAS - PR.

ET1C A O N° XXXX/XXXX

Eu (NOME COMPLETO DO SERVIDOR), (CARGO DO
SERVIDOR), nivel “(XX)”, vem, mui respeitosamente, a presenca de V. Exa., requerer
a concessao de (licenga prémio ou 10 dias de abono pecuniario de férias — especificar
o periodo) devidamente convertida em pecunia para quitacao de tributos, (especificar
a modalidade tributaria — ex: IPTU, ITBI, IPVA) junto a Fazenda Publica (Municipal,
Estadual ou Federal — conforme o tributo solicitado acima), no valor correspondente
de R$ (especificar o valor do tributo)(valor do tributo por extenso) e consentir,
expressamente, a competente compensacao, utilizando-se, total ou parcialmente, do
que tenho a perceber a titulo de (licenga prémio ou 10 dias de abono pecuniario de

férias) convertida.

Termos em que,
Pede e espera deferimento.

Arapongas, (especificar a data).

(NOME DO SERVIDOR)
Matricula: (XXXXXXXX)
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por finalidade autorizar a converséo em
pecunia da licenga-prémio e de até 10 (dez) dias de abono pecuniario de férias dos
servidores do Poder Legislativo Municipal, com a possibilidade de utilizagdo dos
respectivos valores para o pagamento de tributos municipais, estaduais e federais,
mediante o devido processo de compensacéao.

A proposta visa conciliar o direito adquirido do servidor a licenca-
prémio e ao abono pecuniario com a necessidade de promover maior flexibilidade
financeira na gestdo de seus compromissos tributarios, sem gerar aumento de
despesas ao erario.

Trata-se, portanto, de medida administrativa de natureza
compensatoria, que apenas autoriza a utilizacdo de valores devidos ao servidor em
favor do préprio Poder Publico, convertendo-os em quitagédo de obrigagdes tributarias
ja existentes.

Além de evitar o acumulo de passivos trabalhistas decorrentes da nao
fruicdo das licengas, a medida contribui para o equilibrio orgamentario, pois reduz o
impacto financeiro direto do pagamento em espécie. Por outro lado, estimula a
adimpléncia fiscal, permitindo que o servidor mantenha em dia seus tributos junto aos
entes federados, repercutindo positivamente na arrecadacdo e na regularidade
tributaria.

O projeto também define critérios claros e objetivos para a solicitacao
da conversao, as formas de comprovacao da responsabilidade direta ou indireta sobre
o tributo, os prazos de requerimento e o fluxo administrativo interno para analise,
garantindo transparéncia, controle e seguranga juridica na aplicagdo da norma.

Cumpre destacar que a iniciativa ndo cria vantagem nova nem
aumento de despesa permanente, mas apenas regulamenta uma forma alternativa de
liguidagao de valores ja pertencentes ao servidor, assegurando racionalidade na
gestao dos recursos humanos e financeiros do Poder Legislativo.

Dessa forma, a proposta harmoniza o interesse publico e o interesse

individual do servidor, oferecendo um instrumento moderno de compensagéo, em
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conformidade com os principios da eficiéncia, economicidade e legalidade previstos
no art. 37 da Constituicdo Federal.

Ante o exposto, considerando a viabilidade financeira e o beneficio
administrativo que a presente proposi¢ao trara tanto a Camara Municipal quanto aos
seus servidores, submeto o presente Projeto de Lei a apreciagdo dos nobres pares,

solicitando sua aprovagao.

Arapongas, 20 de outubro de 2025.

//

arcio Antoénio Nickenig
Presidente

\

ﬁ\I
Sebastiao Ferreira' ASilva (Cecéu) Rose
Vice—pre\f? dente Segunda Secretaria
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