PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPONGAS
Estado do Parana

LEI N2. 4.831, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2019

Dispde sobre as regras para
qualificagdo de entidades como
Organizacbes Sociais de Saude, no
ambito do Municipio de Arapongas e
da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA, APROVOU, E EU, PREFEITO
MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

; e a Capltulo I
DAS ORGANIZACGES SOCIAIS DE SAUDE

: _secAol ~ e
DA QUALIFICAGAO =~
Art.12.0 Poder. Executivo poderd qualificar como '6rganiza§6es sociais pessoas juridicas
de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dmgtdas a salde, atendidos aos
requisitos prewstos nesta Lei. §

Art. 2°’ Sdo requisitos especificos para. que as ehtidades de direifo‘ privado sem fins
lucrativos, referidas no artigo anterior se habilitem a quallflcagao ou renovagao como organizagao
social da saude o

| - comprovar o registro de seu ato constitutivo, dlspondo sobre

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectlva 4rea de atuagdo;

b) finalidade ndo econémica, com a obrlgatorledade de mvestlmento de seus excedentes
financeiros no desenvolwmento das proprias atividades; R o

c) prevusao expressa de a entidade ter, como orgaos de dellberagao superlor e de diregao,
um conselho de administracdo e uma dlretona definidos nos termos do estatuto ‘asseguradas aquela
composicdo e atrubuugoes normativas e de controle basicas previstas nesta’Lel,

d) previsdo de participagdo, no 6rgdo colegiado‘de deliberagdo superior, de membros da
comunidade, de notdria capécidade profissional e ido'n'eAidade,m’dral;

e) composigéo e atribuigdes da diretoria; -

f) obrigatoriedade de publicagdo anual, no Diario Oficial do Municipio, dos relatdrios
financeiros e do relatdrio de execugdo do contrato de gestdo;

g) no caso de associagdo civil, a aceitacdo de novos associados, na forma do estatuto;

h) proibigdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer
hipétese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da
entidade;

i) previsdo de incorporagdo integral do patriménio, dos legados ou das doagdes que lhe
foram destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, e

j) previsdo em caso de extingdo ou desqualificagdo, transferéncia de seu patriménio a
outra organizag¢do social de salde, da mesma drea de atuagdo, ou ao patriménio do Munieifie; na
proporgdo dos recursos e bens por estes alocados;
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Il - estar devidamente registrada no Conselho Regional de Medicina da jurisdicio de
atuagdo, sendo que o registro no Conselho Regional de Medicina do Parand sera exigido no ato da
formalizagdo do instrumento contratual;

Il - ser entidade idénea judicial e administrativamente.

Pardgrafo Unico. O prazo de validade da qualificagdo sera de 02 dois anos, conforme
critérios definidos em regulamento.

SECAO Il
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 32. O Conselho de Administragé‘o deve estar estruturado nos termos do respectivo
estatuto, observados, pa ra os. fms de atendlmento dos requmtos de quallflcagao, 0s seguintes critérios
basicos: ... ... Tl % ‘ P

.- 0s membros eleltos ou mdlcados para compor o Conselho devem ter mandato maximo
de até 4 (quatro) anos admltlda uma recondugao consecutlva

II-os membros eleltos ou mdlcados para compor o Conselho nao poderao ser:

a)- parentes consangumeos ou aflns até 0 32 grau do Prefelto Vlce Prefeito, Vereadores,
Deputados Estaduais ou Federals, e ;

b) - servudores publicos detentores de cargo de provnmento em comissdo ou fungdo
comissionadas ou gratificada, no ambito do poder publico municipal;*

Il - o -Conselho deve reunir-se, ordmarlamente, no mmlmo tres vezes a cada ano e,
extraordmarlamente a qualquer tempo;

IV 0s conselhelros ndo devem receber remuneragdo pelos servu;os que, nessa condicdo,
prestarem a orgamzagao socnal de salde, ressalvada a ajuda de custo-por reunido da qual participem;

V - os conselheiros eleltos ou indicados para mtegrar a dlretorla da entidade devem
renunciar ao assumlr fungoes executlvas remuneradas. ©

"Aft 4 - Para os flns de atendimento dos requnsnos de quallflcagao, devem estar incluidas
entre as atrlbwgoes privativas do Consetho de Admlnlstracao

I - fixar 0 dmbito de atuagdo da entldade para consecugao de seu obJeto,

H- aprovar a proposta de contrato de gestao da entidade; '

Il - aprovar a proposta de orgamento da entldade e o programa de investimentos;

IV - designar e dispensar os membros da diretoria ou equivalentes;

V - fixar a remunerag&o dos membros da diretoria ou equivalentes;

VI - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a
estrutura, forma de gerenciamento, os cargos e as respectivas competéncias;

VII - aprovar, por maioria de, no minimo, dois tergos de seus membros, o regulamento
préprio contendo os procedimentos que deve adotar para contratagdo de obras, servigos, compras e
alienagdes e o plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados da entidade;

VIII - aprovar e encaminhar a Secretaria Municipal de Saltde, supervisora da execugdo do
contrato de gestdo, os relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria ou
equivalente;

IX - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstraiio
financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com auxilio de auditoria externa.

P
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Art. 52, E permitida a participagio de servidores publicos na composicdo de conselho de
organizagdo social de satde, observado o disposto no Art. 32, inciso II.

SECAO Il
DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 62. Para os efeitos desta Lei, entende-se por contrato de gestdo o instrumento
firmado entre o Poder Publico e a entidade qualificada como organizagao social de salide, com vistas
a formagado de parceria para fomento e execugdo de atividades de satde. ‘

Paragrafo Unico. N@o serdo objeto de contrato de gestdo as atividades de
regulamentacdo, fiscalizagé‘o e contr_ole.

Art. 72..0 contrato de gestao celebrado pelo Mumcnplo, por intermédio da Secretaria
Municipal de Saude, dlscnmmara as atnbwgoes responsabllldades e obrlgagoes do Poder Pablico e da
entidade contratada : T

§ 10 0 contrato de gestao devera ser elaborado de comum acordo entre a Secretaria
Municipal de Saudee a orgamzagao social de satde. ' AR

§220 contrato de gestdo serd-publicado na mtegra no: snte da mternet dos parceiros,
poder publico e entldade e em extrato no Didrio Oficial. ; 2 .

§ 32 E vedada a cessdo. parcial ou total do contrato de gestao pela organizagao social de
saude, excetuando-se os casos de cis3o estatutdria da entldade devendo -5¢° observar:

l - -a necessidade de autonzagao do Municipio para a cessdo do contrato de gestdo;

Il - a dewda qualificacdo da nova entidade como orgamzagao social de saude.

Art“.'"'8° Na elaboragé‘o do contrato de gestio, devem ser obsérvados os principios da
legalidade, |mpessoalldade moralidade, publicidade e economludade e, também, os seguintes
preceitos: , ‘ : ;

- especnflcagao do programa de trabalho proposto pela organlzat;ao socnal de saude, a
estipulacdo-das metas a serem atingidas e os:respectivos prazos de execugao bem como previsdo
expressa dos critérios ObjethOS de avaliagdo de desempenho a.serem ut:hzados, mediante indicadores
de qualidade e produtlwdade , '

Il - o0 prazo do contrato de gestdo sera de no maxumo 05 (cinco) anos e devera conter,
também, as condigGes de prorrogagdo, renovagéo, alteragdo, suspensdo, rescis3o, incluindo regras
para a sua renegociagdo total e parcial e sangSes previstas para os casos de inadimplemento, na forma
da lei.

Il - observéncia:

a) dos principios do Sistema Unico de Satide, expressos no art. 198 da Constituigdo Federal
e no art. 72 da Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990;

b) do atendimento, universal e igualitdrio, aos usudrios do Sistema Unico de Satde - SUS.

IV- a estipulagdo dos limites e critérios para despesa com remuneracio e vantagens de
qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das Organiza¢Ses Sociais de
Saude, no exercicio de suas funcées.

Paragrafo Unico. O Secretdrio Municipal de Saude deve definir as demais cldusu ﬁ
contratos de gestdo de que seja signatdrio.
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Art. 92, Em caso de rescisdo unilateral do Contrato Gestdo pelo Poder Publico, que n3o
decorra de ma gestéo, culpa ou dolo da organizagdo social de satide, sdo devidas, pelo Poder Publico
as organiza¢des sociais de saude, todas as verbas rescisérias, de pessoal e de contratos com terceiros,
e indenizatdrias.

SECAO IV
DA SELEGAO DE ORGANIZAGCAO SOCIAL DE SAUDE PARA

CELEBAR CONTRATO DE GESTAO

Art. 10. O Poder Publico daré publicidade, mediante chamamento ptiblico, da decisdo de
firmar cada contrato de gestao mdlcando as atuvndades que deverao ser executadas, nos termos do
art. 1¢ desta lei. S e <5 A

Art. 11. A celebragao do contrato de gestao serd precedlda de:

|- chamamento publlco para ‘manifestacdo de interesse;

- selecao por- concurso de projeto, quando houver mais-de uma entidade qualificada
interessada em celebrar o contrato de gestdo, nostermosdo- regulamento

§ 12 O prazo das organizagdes sociais de satde para mamfestar de interesse em celebrar
Contrato de Gestdo serd de 15 (quinze) dias Uteis. :

§ 20 O prazo das organizagdes sociais de saide para apresentar pro;eto, no caso de
selegdo por concurso de pro;etos sera de 30 dias uteis. . :

§ 32 Somente as organizag¢des sociais de salide que mamfestarem interesse poderdo
participar da sele¢do por concurso de projetos. : AN

§ 42 O prazo para apresentagdo de projetos, no caso de apenas uma organizagdo social
de satde manifestar interesse em celebrar Contrato de Gestéo, éde 15 dias’ Gteis ap6s divulgacdo do
resultado do chamamento. . o

. § 52 A selegdo por concurso de projeto serd realizada observados: ;
I - os principios da-publicidade, impessoalidade,- moralldade economucudade e eficiéncia;
"1l - o principio do julgamento ObjetIVO,

-0 julgamento das propostas feito de acordo com os critérios flxados no edital;

IV - a igualdade de condlgoes entre todas as .organizagdes sociais de salde que
manifestaram interesse; e, -

V - a garantia ao contradltorlo eaampla defesa

Art. 12. O Poder Publico poderd celebrar termos aditivos ao contrato de gestdo, sem
novos chamamentos ou concurso de projetos, desde que o objeto seja na mesma area de atengdo 2
saude.

SECAO V
DA EXECUGAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 13. A execugdo do contrato de gestdo celebrado por organizacdo social de satde sera
fiscalizada pela Secretaria Municipal de Satde.

§ 12 A entidade qualificada apresentard & Secretaria Municipal de Saude relatdrio
pertinente a execugdo do contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das metas propo
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com os resultados alcangados, acompanhado da prestagdo de contas correspondente ao exercicio
financeiro, de acordo com as instrugSes da Secretaria Municipal de Satde e, caso haja, do Tribunal de
Contas do Estado do Parana:

| - a cada trés meses, de forma ordindria;

Il - a qualguer momento, extraordinariamente, quando requerido em atendimento ao
interesse publico; e,

Il - de forma consolidada ao final de cada exercicio. .

§ 22 Os resultados atingidos com a execugdo do contrato de gest3o devem ser analisados,
a cada trés meses, por comissdo de avaliagdo, indicada pelo Secretario Municipal de Salude, composta
por profissionais de notéria especializagdo, que emitira relatério conclusivo, a ser encaminhado aquela
autoridade e aos érgdos de controle interno e externo.

§ 3¢ Compete ao Conselho Mumcupal de Saude exercer o controle social dos servigos
prestados pelas organlzag;oes souals de saude, apontando a Secretarla ‘Municipal de Sadde situagOes
de descumprlmento das dlretrlzes do Slstema Unlco de Saude

Art. 14. Os responsavels pela flscallzagao da execugao do contrato de gestao, ao tomarem
conhecimento de qualquer |rregular|dade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos ou bens de origem
publica por orgamzagao social de saude, dela dardo ciéncia a Procuradorla Geral do Municipio, ao
Tribunal de Contas do Estado e ao Ministério Pdblico Estadual para as provndenaas cabiveis, sob pena
de responsabllldade solidéria. :

Art. 15. Sem prejuizo da medida a que se refere o artlgo anterlor quando assim exigir a
gravidade dos fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados de malversacao de bens ou
recursos de origem publica, os responsaveis pela flscallzagao representarao ao Ministério Publico
Estadual, a Procuradoria Geral do Municipio para que requeira ao juizo competente a decretacio da
indisponibilidade dos bens da entidade e o sequestro dos bens dos seus dirigentes, bem como de
agente pubhco ou terceiro, que possam ter enriquecido IIICItamente ou causado dano ao patrimdnio
publico. : . et L ;
§120 pedtdo de sequestro serd processado de acordo como dlsposto nos arts. 822 e 825
do Cédigo de Processo Civil.

§ 22 Quando for-o caso, o pedido incluird a- lnvestlgagao 0 exame e 0 bloqueio de bens,
contas bancarias e aplicagdes mantldas pelo demandado no Pais e no exterior, nos termos da lei e dos
tratados internacionais.

§ 32 Até o término da acdo, o Poder Publico permanecerd como depositério e gestor dos
bens e valores sequestrados ou IndISpoanEIS e velard pela continuidade das atividades sociais da
entidade.

Art. 16. Os Administradores das organizacdes sociais de satide ao tomarem conhecimento
de qualquer tentativa de representantes do Poder Publico de interferir, de forma direta ou indireta,
na organizagdo e funcionamento da entidade, dela dardo ciéncia ao titular da Secretaria Municipal de
Saude, ao Conselho Municipal de Satde, & Procuradoria-Geral do Municipio, ao Tribunal de Contas do
Estado e ao Ministério Publico Estadual, para as providéncias cabiveis, sob pena de responsabili
solidaria.
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Art. 17. Qualquer cidaddo, partido politico, associagdo ou entidade sindical é parte
legitima para denunciar irregularidades cometidas pelas organizagdes sociais de satde 2
Administra¢do Municipal, a Cdmara Municipal e aos 6rgdos de fiscalizagdo.

Art. 18. As pessoas juridicas de direito privado qualificadas pelo Poder Executivo como
organizagdes sociais de salide com contrato de gestdo vigente, serdo submetidas ao controle externo
da Camara de Vereadores, que o exercerd com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado do Parand,
ficando o controle interno a cargo do Poder Executivo.

Art. 19. O balango e as demais prestagdes de contas anuais da organiza¢do social de satde
poderdao ser analisados pelo Tribunal. de- Contas- do Estado do Parand, sendo o balango,
obrigatoriamente, publicado na rede mundlal de computadores eno mstrumento de publicagdo dos
atos oficiais do Munlaplo — -

§12A prestagao de contas mcluwa as certldoes negatlvas de débitos da Receita Federal e
da Procuradorla-GeraI da Fazenda Nac1onal do INSS (Instlturto Nacional do Seguro Social), do FGTS
(Fundo de Garantla do Tempo de Servu;o) de Débitos Trabalﬁistas (Trlbunal Superior do Trabalho), e,
conforme a natureza da at|v1dade do Estado do Parande do Mumcnplo de Arapongas ou equivalentes,
além de outras informagdes consideradas necessarias. -

§2°A prestacdo de contas deverd ser encamlnhada anualmente ao Conselho Municipal
de Saudee a Camara Mumcnpal :

SECAO Vi
DO FOMENTO AS ATIVIDADES SOCIAIS

Art. 20. As entidades qualificadas como organizacOes sociaiﬁskdé salde sdo declaradas
como entidades de interesse social e utilidade pablica, para todos os efe’i'tcjs legais.

Art 21 As orgamzagoes sociais de saude poderdo ser destmados recursos orcamentarios
e bens publicos necessérios ao cumprlmento do contrato de gestdo. o

§ 12 S3o assegurados s organizagGes sociais de saude os créditos prev:stos no or¢amento
e as respectivas liberagSes fmancelras de acordo com o cronograma de desembolso previsto no
contrato de gestdo. '

§ 22 Podera ser adicionada aos créditos orgaméntérios destinados ao custeio do contrato
de gestdo parcela de recursos para compensar desligamento de servidor cedido, desde que haja
Justificativa expressa da necessidade pela organizagdo social de satde.

§ 32 Os bens de que trata este artigo serdo destinados as organizagSes sociais de satide,
dispensada a licitagdo, mediante permissdo de uso, consoante cldusula expressa do contrato de
gestao.

Art. 22. Os bens méveis publicos permitidos para uso poderdo ser permutados por outros
de igual ou maior valor, condicionado a que os novos bens integrem o patriménio do Municipio.

Pardgrafo Unico. A permuta de que trata este artigo dependera de prévia avaliac3
bem e expressa autorizacio do Prefeito.
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Art. 23. Fica facultado ao Poder Executivo a cessdo de servidor efetivo para as
organizag6es sociais de saiide, com énus para a origem.

Paragrafo Unico. Ndo serd incorporada aos vencimentos ou a remuneracdo de origem do
servidor cedido qualquer vantagem pecuniaria que vier a ser paga pela organizaco social de satde.

Art.24. S3o extensiveis, no @mbito do Municipio, os efeitos dos arts. 20 e 21, § 32, para as
entidades qualificadas como organizagdes sociais pela Unido, pelos Estados, Distrito Federal e 4
Municipios, quando houver reciprocidade e desde que a legislagdo local ndo contrarie os preceitos
desta lei.

Art.25. O poder publlco podera celebrar com a organizagdo social de salde, além do
contrato de Gest3o: PR - : ‘

I-convemo e e = e

n- contrato de prestagao de servngos, para atnvndades contempladas no contrato de
gestdo, nos termos do art. 24 da Lei n° 8 666 de 21 de Junho de 1993

=  secRovit
’ DA DESQUALIFICACAO

Art.26. O Poder Executivo, por ato do Prefeito Mdnicipal¥ ‘poderd proceder &
desqualificagdo da entidade como organizagdo social de satide, quando constatado o descumprimento
das dlsposu;oes contidas no contrato de gestdo.

§12A desquallﬁcagao serd precedida de processo admmlstratlvo assegurado o direito de
ampla defesa, respondendo os dirigentes da organizac3o social de saude, andwndual e solidariamente,
pelos danos e prejuizos decorrentes de sua acao ou omissdo. :

§22A desquallflcagao importara reversdo dos bens permltldos e do saldo remanescente
dos recursos financeiros entregues a utilizagdo da organizac3o social de satde, sem pre;unzo de outras
sangdes CablVEIS :

Capltulo ]
DAS DISPOSICGES FINAIS E TRANSITéRIAS '

Art.27. A organizagao soaal de satde fara publlcar na imprensa e no Didrio Oficial do
Municipio, no prazo méaximo de 90 (noventa) dias contados da assinatura do contrato de gestdo,
regulamento préprio contendo os procedimentos que adotard, para a contratagdo de obras e servicos,
bem como para as compras com emprego de recursos provenientes do Poder Pblico, procedimentos
que garantam e respeitem os principios da economicidade, da publicidade, da isonomia e da
moralidade.

Art.28. Nas hipéteses de a entidade pleiteante da habilitagdo como organizagdo social de
saude existir ha mais de 5 (cinco) anos, e for detentora de certificado de entidade beneficente de
assisténcia social, na drea de satde, contados da data da publicagdo desta Lei, fica estipulado o prazo
de 2 (dois) anos para adaptagdo das normas do respectivo estatuto ao disposto no art. 32 e art. 4e.

Paragrafo unico. Independentemente do prazo estipulado no caput, os membro d/
Conselho de Administragdo ou equivalente ndo poderdo ser:
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| - parentes consanguineos ou afins até o 32 grau do Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores,
Deputados Estaduais ou Federais; e

Il - servidores publicos detentores de cargo de provimento em comissdo ou fungdo
comissionadas ou gratificada, no dambito do poder publico municipal.

Art.29. O Poder Executivo regulamentara o disposto nesta Lei.

Art.30. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigdes em
contrario, em especial a Lei Municipal n2 4.655, de 02 de mar¢o de 2018. '

Arapongas, 02 de dezembro de 2019.
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